TARJOUSTEN VERTAILUTAULUKKO

593319 / Laakarien ja erikoisladkarien rekrytointi- ja suorahakupalvelut

Suorahakupalvelut Element SJT Development Pisteiden laskentatapa
Consulting Oy Oy

Terveydenhuollon johto Maksimi- Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet

Yksikkohinta 20000,00 EUR / kpl 22000,00 EUR / kpl 20.00% painoarvo osa-alueen
hinnan maksimipisteista

Ylilaakari Maksimi- Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet

Yksikkohinta 18000,00 EUR / kpl 12000,00 EUR / kpl 50.00% painoarvo osa-alueen
hinnan maksimipisteista

muut haastavat rekrytoinnit Maksimi- Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet

Yksikkohinta 20000,00 EUR / kpl 15000,00 EUR / kpl 30.00% painoarvo osa-alueen
hinnan maksimipisteista

Osa-alueen yleiset kriteerit Maksimi- Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet

Laadun pisteytys

Hyvinvointialueille toteutuneista rekrytoinneista 10,00 Kylla 10,000 Kylla 10,000 Kylla -vastauksesta saa

vahintaan 2 ylilaakarin virka- tai tydsuhteen kesto on maksimipistemaaran

ollut yli 12 kk, tydaika on vahintaan ollut 80 %
tydsuhteen alkaessa.

Hyvinvointialueille toteutuneista rekrytoitujen 20,00 vahintdan 3 5,000 vahintaan 5 20,000 vahintaan 3 rekrytoitua ylilaakaria
yliladkarien maarasta, kun tyo- tai virkasuhteen kesto rekrytoitua rekrytoitua 5p
vahintaan 6 kk, tydaika vahintaan 80 % tydsuhteen ylilaakaria ylilaakaria vahintaan 4 rekrytoitua ylilaakaria
alkaessa. 10p
vahintaan 5 rekrytoitua ylilaakaria
20p
Hyvinvointialueille toteutuneista rekrytoitujen 20,00 0,000 0,000 vahintaan 1 rekrytoitua johdon
terveydenhuollon johdon tehtavien (muu kuin ylilaakari) tehtavaan, 5 pistetta 5p
maarasta, kun tyo- tai virkasuhteen kesto vahintaan 6 vahintaan 2 rekrytoitua johdon
kk, tybaika vahintaan 80 % tydsuhteen alkaessa. tehtavaan, 5 pistetta 10p

vahintdan 3 rekrytoitua johdon
tehtavaan, 5 pistetta 20p

Laatupisteet LD tarjottu arvo
maksimipisteet
suurin annettu arvo

Osa-alueen hinta yht. 50,000 58000,00 EUR 37,91667|49000,00 EUR Lk} Kohteiden hintapainojen mukaan
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