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Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Henkilostojaosto 24.09.2026

Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on
paatosvaltainen, kun yli puolet jasenista on Iasna. Lasnaoleviksi katsotaan
myds ne toimielimen jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkoisesti.

Tasta kokouksesta on annettu tieto hallintosdannon 150 ja 151 §:n
mukaisesti.

Kirjallinen kutsu on toimitettu sahkdisesti henkildostdjaoston jasenille
18.9.2026.

Paatdsehdotus
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Paatos
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30
Poytikirjan tarkastus

Henkilostojaosto 24.09.2026

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 §:n mukaan poytakirjan
tarkastamisesta annetaan tarpeelliset maaraykset hallintosdanndssa.

Hallintosdannon 169 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan tarkastaa ja allekirjoittaa
sahkdisesti. Toimielin valitsee jokaisessa kokouksessaan kaksi lasna
olevaa jasenté tarkastamaan kokouksesta laaditun pdytakirjan siltd osin
kuin poytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

Pdytakirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan 1.10.2026 mennessa.
Paatdsehdotus

Henkildstdjaosto valitsee poytakirjantarkastajiksi Liisa Kuparisen ja Sami
Tuomisen seka varalle Tapani Kiminkisen ja Paula Honkimaen.

Paatos
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Tyojarjestyksen hyviaksyminen

Henkilostojaosto 24.09.2026

Kasiteltavat asiat ilmoitetaan ennalta jaetussa kokouskutsussa ja sen
mukana seuranneessa esityslistassa.

Asiat kasitelldaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin
toisin paata.

Paatdsehdotus
Hyvaksytaan tydjarjestys esityksen mukaisesti.

Paatos
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24.09.2026

Perusterveydenhuollon ladkarirekrytoinnin pilotti

Henkilostojaosto 24.09.2026
1394/01.00.02/2026

Valmistelija

Selostus asiasta

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

rekrytointipaallikkd Sanna Vaisanen, p. 050 3127 060

Laakarirekrytoinnin pilotti on vuonna 2026 kaynnistetty
perusterveydenhuollon 1aakarirekrytoinnin kehittamiskokonaisuus, jossa
vahvistetaan hyvinvointialueen omaa laakarirekrytointia ja keskitetaan
rekrytointiprosesseja.

Pilotin tavoitteena on parantaa ladkareiden saatavuutta, vahvistaa
tydnantajamielikuvaa, tukea rekrytointitarpeiden ennakointia seka luoda
yhtenaiset toimintamallit Ia&karirekrytointiin.

Pilotilla tavoitellaan rekrytointien parempaa vaikuttavuutta,
ajantasaisempaa tietoa l1aakariresursseista seka ulkopuolisten
rekrytointipalveluiden tarpeen vahentamista.

Kokouksessa asiaa esittelevat rekrytointipaallikkd Sanna Vaisanen ja
koordinaattori Annu Karkama.

HR-johtaja Heikkila Eija-Liisa

Henkilostojaosto merkitsee perusterveydenhuollon I&akarirekrytoinnin
pilotin katsauksen tiedoksi.
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Keski-Suomen hyvinvointialueen henkiloston osavuosikatsaus 1-6/2026
Henkilostojaosto 24.09.2026

1384/01.00.02/2026

Valmistelija HR-johtaja Eija-Liisa Heikkila, p. 050 5679 972

Selostus asiasta
Keski-Suomen hyvinvointialueen henkiléston puolivuosikatsaus tammi-
kesakuulta on laadittu osana laajempaa hyvinvointialueen raportointia.
Katsaus on osittain tdydennetty tammi-elokuuhun henkiléstdjaoston
kasittelya varten.

Katsauksessa raportoidaan muun muassa palkkauksen menoja,
henkildstdn maaraa, elakoityneitéd seka uusien palvelussuhteiden maaria.

Osavuosikatsaus esitelladn kokouksessa.

Esittelija HR-johtaja Heikkila Eija-Liisa

Paatésehdotus
Henkildstdjaosto merkitsee katsauksen tiedoksi.

Paatos
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Muut asiat

Henkilostojaosto 24.09.2026

1) Hyvinvointialueen henkildston Pulssi -kyselyn tulokset tammi-syyskuu
2) Vuokratyévoiman kustannukset 1-8/2026
3) Henkiléstéohjelman prosessi

Paatdsehdotus
Henkildstdjaosto merkitsee muut asiat tiedoksi.

Paatos



