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Asukkaat yhteistyon keskiossa
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Kuva 1. Asukkaat ovat yhteistyén keskiGssd.

Tiivistelma

Kdynnistetdadn keskustelu, jonka tavoitteena olisi selvittda mahdollisuudet pitkdjanteiseen
ennaltaehkdisevan hyvinvoinnin yhteistydhon Keski-Suomessa. Asukkaiden tarpeet voisivat ohjata
tutkimusta, koulutusta ja kdytannon kehittamista. Yhteistyolla tavoiteltaisiin hyvinvoinnin ja toimintakyvyn
vahvistamista, hyvinvointi- ja terveyserojen kaventamista seka palvelutarpeen, tyokyvyttomyyden ja
syrjaytymisen ehkaisemista.

Keski-Suomella on keskustelun pohjaksi poikkeuksellisen vahva osaamispohja. Jyvaskylan yliopistossa toimii
Suomen ainoa liikuntatieteellinen tiedekunta, jossa lilkkunnan, terveyden ja hyvinvoinnin koulutus ja
tutkimus yhdistyvat. JY:n tutkimusosaaminen, JAMKin soveltava TKI-toiminta ja Gradian ammatillinen
koulutus muodostavat yhdessa vahvan ketjun tutkimuksesta kdytannén toimintamalleiksi ja tyoelaman
osaamiseksi.

Kehittamisty6ta tehdadan jo nyt oppilaitoksissa, HYVAKSissa, kunnissa, tyoterveyshuollossa, yrityksissa ja
jarjestoissa. Kokemukset ja tahanastiset tulokset ovat kannustavia. Keskustelun tavoitteena olisi koota tyo
nykyista vahvemmaksi yhteistyoksi ja |0ytada sille yhteinen suunta.

1 Miksi yhteista keskustelua tarvitaan?

Keski-Suomen hyvinvointiin vaikuttavat muun muassa vdeston ikdantyminen, mielenterveysongelmat,
vahainen liikkuminen, yksindisyys ja tyottomyys. Ne heikentdvat elamanlaatua ja toimintakykya seka
lisddvat palvelujen tarvetta.

Hyvinvointi syntyy ihmisten arjessa. Siihen vaikuttavat palvelujen lisdksi koulutus, ty6, toimeentulo,
asuminen, ravitsemus, liikkunta, kulttuuri, ihmissuhteet, ymparist6 ja mahdollisuus osallistua. Siksi ratkaisuja
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on rakennettava yhdessa kuntien, HYVAKSin, oppilaitosten, yritysten, jarjest6jen ja asukkaiden kanssa.
Yhteinen tavoite on toimintakykyinen ihminen ja elinvoimainen maakunta.

2 Mahdollinen yhteinen toimintamalli

Yhteistydssa voitaisiin yhdistdaa kolme nakdkulmaa:

1. Keski-Suomen liitto tuo maakunnan pitkan aikavalin suunnan, ennakoinnin ja

yhteisen vaikuttamisen.

2. Keski-Suomen elinvoimakeskus yhdistaa tyollisyyden, tydelaman, yritykset,

osaamisen, ympadriston ja elinvoiman.

3. HYVAKS tuo vaesto- ja palvelutiedon, sosiaali- ja terveydenhuollon

asiantuntemuksen seka kaytannon kehittamisymparistot.

Kunnat vievat ratkaisuja ihmisten arkiymparistoihin. Yritykset, jarjestot ja asukkaat osallistuvat tarpeiden
tunnistamiseen, kehittdmiseen ja arviointiin. Yhteinen tyo voitaisiin keskittdda muutamaan tarkedan
ongelmaan ja selkeisiin tavoitteisiin.

Mahdollisen ennaltaehkaisevan terveydenhoidon hankekokonaisuuden keskeisia toteuttajia olisivat
HYVAKS, kunnat, jarjestot ja tyoterveyshuolto. Ne tuntevat vaeston, palvelut ja tyoikdisten arjen seka voivat
vieda toimivia ratkaisuja kdaytantéon. Mukaan tarvitaan myos yrityksia, oppilaitoksia, seurakuntia ja muita
paikallisia toimijoita.

3 JY:n, JAMKin ja Gradian yhteinen vahvuus

Jyvaskylan yliopiston liikuntatieteellinen tiedekunta on ainoa laatuaan Suomessa. Se yhdistaa liikunnan,
terveyden ja hyvinvoinnin koulutuksen ja tutkimuksen seka tuottaa tietoa ihmisen koko elamankulusta. JY
voi vastata erityisesti ilmididen tutkimuksesta, tutkimusasetelmista, mittareista ja vaikuttavuuden
arvioinnista.

JAMK tdydentaa kokonaisuutta soveltavalla TKI-toiminnalla, kuntoutuksen ja hyvinvoinnin osaamisella,
palvelumuotoilulla, teknologiakokeiluilla seka ratkaisujen kayttodnotolla tydelamassa ja palveluissa.

Gradia tunnistaa tyoelaman osaamistarpeita ja vie uusia toimintatapoja kdytant66n ammatillisen
koulutuksen, tutkinnon osien, oppisopimusten ja lyhyiden koulutusten avulla. Opiskelijat ja tyopaikat
voidaan ottaa mukaan kokeiluihin ja yhteiskehittamiseen.

Oppilaitosten yhteistyd muodostaa jatkuvan ketjun:
-JY tuottaa tutkimustietoa ja arvioi vaikuttavuutta.
-JAMK kehittaa ja kokeilee ratkaisuja yhdessa kayttdjien kanssa.
-Gradia vahvistaa kdaytannon osaamista ja levittdaa toimivia malleja tyopaikoille.

Ketju toimii tiiviissa yhteistydssa HYVAKSin, kuntien, tyéterveyshuollon, yritysten, jarjestojen, tyopaikkojen
ja asukkaiden kanssa. Ndin tutkimus ei jaa erilleen arjesta ja koulutus vastaa todellisiin tarpeisiin.
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4 Asukkaiden tarpeista kaytannon ratkaisuihin

Yhteisen valmistelun lahtokohtana voisivat olla asukkaiden kokemukset seka tutkimus-, vdaesto- ja
palvelutieto. Tarpeita voidaan tunnistaa kyselyilld, keskusteluilla ja palautteella seka jarjestojen, koulujen ja
tyopaikkojen avulla.

Ty6 etenee kaytdnnossa ndin:
-muodostetaan yhteinen tilannekuva
-valitaan kaksi tai kolme ratkaistavaa ongelmaa
-maaritellaan tavoitteet, kohderyhmat ja mittarit
-toteutetaan kokeiluja kunnissa, palveluissa, oppilaitoksissa ja tyopaikoilla
-arvioidaan vaikutukset, kustannukset ja yhdenvertaisuus
-otetaan toimivat ratkaisut laajempaan kayttoon.

Digitaalisuutta ja tekodlya voidaan hyodyntaa tilannekuvassa, osallistumisessa, palveluohjauksessa ja
seurannassa. Ratkaisujen on oltava saavutettavia, tietoturvallisia ja eettisesti kestavia.

5 Keskustelun eteneminen

Keskustelu kaynnistettaisiin vuoden 2026 loppupuolella. Jos yhteinen tahtotila [6ytyy, kevaalla 2027
laadittaisiin tarkempi suunnitelma tavoitteista, painopisteista ja ensimmaisista toimista. Pidemmasta
aikataulusta paatettaisiin vasta taman valmistelun jalkeen.

6 Ehdotus jatkokeskusteluun

Ensimmainen askel olisi koota Keski-Suomen liitto, elinvoimakeskus, HYVAKS, JY, JAMK, Gradia ja kunnat
yhteiseen keskusteluun. Samalla sovittaisiin, miten asukkaat, yritykset ja jarjestot otetaan mukaan jatkoon.
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https://keskisuomi.fi/strategia/
https://elinvoimakeskus.fi/suunnittelu-ja-seuranta
https://www.hyvaks.fi/hyvinvointialue/tietoa-hyvinvointialueesta/strategia
https://www.jyu.fi/fi/liikunta/esittely
https://www.jyu.fi/fi/liikunta/tutkimus

