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Yleista

Keski-Suomen hyvinvointialue jarjestaa vammaisille henkildille tyétoimintaa
kehitysvammaisten erityishuollosta (519/1977) annetun lain,
sosiaalihuoltolain (710/1982) ja vammaispalvelulain (675/2023) nojalla.
Vammaispalvelulaki on astunut voimaan 1.1.2025 alkaen ja samalla
erityishuoltolaki on padosin kumottu. Asiakkaille, joille palvelu on
mydnnetty ennen 1.1.2025 kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain
nojalla, tydosuusrahan maksaminen jatkuu voimassa olevan
palvelupaatoksen mukaisesti enintdan uuden vammaispalvelulain
siitymaajan 3 vuotta tai kunnes asiakkaan palvelutarve arvioidaan ja
palvelupaatds tehddan vastaamaan uuden vammaispalvelulain mukaisia
palveluja.

1.1.2025 voimaan tulleen vammaispalvelulain 27 §:n mukaisen
kehitysvammaisten henkildiden tyétoiminnan tarkoituksena on tukea
kehitysvammaisen henkildén toiminta- ja tydkykya seka edistaa hanen
paasyaan tydelamaan. Kehitysvammaisten henkildiden tyétoiminnalla
tuetaan kehitysvammaisten henkildiden omia vahvuuksia ty6elamaan
osallistumisessa. Keski-Suomen hyvinvointialueella kehitysvammaisten
henkildiden tyétoimintaa jarjestetdan yksildllisena palveluna
avotyotoimintana, toimintakeskusten ulkopuolella tavanomaisilla
tyopaikoilla, osittain myds ryhmamuotoisena toimintakeskuksissa.

Sosiaalihuoltolain 27 e §:n (710/1982) mukaiseen tydtoimintaan
osallistuville ei ole maksettu tydosuusrahaa 1.1.2026 alkaen.

Tybtoimintaan osallistuminen on asiakasmaksulain 4 §:n mukaisesti
maksutonta. Tydtoimintaan osallistuvalle ei makseta palkkaa, silla
kyseessa on sosiaalipalvelu, ei tydsuhde. Tyotoimintaan osallistuvalle
voidaan kuitenkin hyvinvointialueen harkinnan mukaisesti maksaa
tydosuusrahaa. Hyvinvointialue voi paattaa tydosuusrahan suuruuden, silla
tydosuusrahan maksamisvelvoitetta tai maaraa ei ole lailla saannelty.
Verovapaan tydosuusrahan ylaraja on 12 euroa paivassa Tuloverolain
(1535/1992) 92 § 23 momentin mukaisesti.

Vammaispalvelulain mukaisesti maksettavan tydosuusrahan maariin ei
esitetd muutoksia. Tydosuusrahan suuruudeksi esitetdan edelleen 8 tai 12
euroa/tyépaiva niin, etta sitd maksettaisi vammaispalvelulain 27 §:n
mukaisen kehitysvammaisten henkiléiden tyétoiminnan asiakkaalle, joka
osallistuu avotyétoimintaan toimintakeskuksen ulkopuolella tavanomaisilla
tydpaikoilla. Tybosuusrahaa esitetdan maksettavaksi talléin 8
euroa/tydpaiva osa-aikaisesti (alle 4 h/pva) avotyéhon osallistuville ja 12
euroa/tyopaiva kokoaikaisesti avotydhon osallistuville.

Mydntamisperusteista poistetaan kokonaan kappale 3. “Muut korvaukset”,
jossa maaritellaan vammaispalvelulain 27 §:n mukaiseen
kehitysvammaisten henkildiden tyétoimintaan osallistuvan henkildn oikeus



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

saada matkakorvaus toimintaan osallistumisesta. Mahdollisuus
matkakorvaukseen siirtyy vammaispalvelulain soveltamisohjeeseen
harkinnanvaraisen liikkkumisen tuen alle.

Vaikutusten ennakkoarviointi

Pienelta osalta kehitysvammaisten henkildiden tydtoimintaan osallistuvilta
voi paattya matkakorvaus, arviolta alle 10 henkil6a.

Toimivalta

hallintosaant6 18 §

Toimialajohtaja, sosiaali- ja terveyspalvelut Kallimo Kati

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta paattaa hyvaksya Keski-Suomen
hyvinvointialueen tydosuusrahojen myontamisperusteet liitteen mukaisesti
1.1.2027 alkaen.

Mikali valtuuston talousarviopaatdksella on vaikutusta tehtyyn paatdkseen,
niin asia otetaan uudelleen kasittelyyn hyvinvoinnin ja terveyden
lautakunnassa joulukuussa ja tehdaan uusi paatoés.



