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Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 
 
Aika 09.09.2026 klo 15:00 -  
 
Paikka Hyvaks Viitaniemi, Viitaniementie 1A, kokoustila valtuustosali tai Teams 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Lahtinen Merja puheenjohtaja  
 Kautto-Koukka Leena varapuheenjohtaja  
 Heinonen Lila jäsen  
 Hyötyläinen Juha jäsen  
 Hämynen Miika jäsen  
 Kankainen Markku jäsen  
 Lohi Santeri jäsen  
 Patronen Ulla jäsen  
 Pippuri Linda jäsen  
 Räihä Petri jäsen  
 Saraste Karoliina jäsen  
 Suomala Sakari jäsen  
 Viiru Mervi jäsen  
 
Muu Kallimo Kati esittelijä, toimialajohtaja sosiaali- ja 

terveyspalvelut 
 

 Kellokangas Kirsi pöytäkirjanpitäjä, hallintopalvelupäällikkö  
 Hyöky Elma aluehallituksen edustaja  
 Ylälehto Jani aluehallituksen puheenjohtaja  
 Vuorela Piia hyvinvointialuejohtaja  
 Kalilainen Päivi  vastuualuejohtaja, perhe- ja sosiaalipalvelut  
 Frantsila Titta  vastuualuejohtaja, terveyspalvelut  
 Noso Marika  vastuualuejohtaja, ikääntyneiden ja 

vammaisten palvelut 
 

 Kinnunen Kati  johtajaylilääkäri  
 Paahto Marena  sosiaalihuollon johtaja  
 Ervasti Tytti vs. johtajaylihoitaja  
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49 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 09.09.2026    
   
 
 

Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on 
päätösvaltainen, kun yli puolet jäsenistä on läsnä. Läsnäoleviksi katsotaan 
myös ne toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti. 
 
Tästä kokouksesta on annettu tieto hallintosäännön 150 ja 151 §:n 
mukaisesti. 
 
Kirjallinen kutsu on toimitettu sähköisesti hyvinvoinnin ja terveyden 
lautakunnan jäsenille 03.09.2026. 

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

Todetaan, että kokouksen pöytäkirjanpitäjänä toimii johdon asiantuntija. 

 
Päätös  
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50 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 09.09.2026    
   
 
 

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 §:n mukaan pöytäkirjan 
tarkastamisesta annetaan tarpeelliset määräykset hallintosäännössä. 
 
Hallintosäännön 169 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan tarkastaa ja allekirjoittaa 
sähköisesti. Toimielin valitsee jokaisessa kokouksessaan kaksi läsnä 
olevaa jäsentä tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä osin 
kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. 
 
Pöytäkirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan 14.09.2026 mennessä. 
 

Päätösehdotus  
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta valitsee pöytäkirjan tarkastajaksi Ulla 
Patrosen ja Mervi Viirun sekä varalle Karoliina Saraste ja Petri Räihä. 

 
Päätös  
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51 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 09.09.2026    
   
 
 

Käsiteltävät asiat ilmoitetaan ennalta jaetussa kokouskutsussa ja sen 
mukana seuranneessa esityslistassa. 
 
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin 
toisin päätä. 

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään työjärjestys esityslistan mukaisesti. 

 
Päätös  
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52 
Läsnäolo- ja puheoikeuksien lisääminen nuorisovaltuuston kokouksiin 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 09.09.2026     
1744/00.02.05.02/2025   
 
 
Valmistelija palvelujohtaja Nina Peränen, p. 050 594 6783 

 
Selostus asiasta Yleistä 
 
 Keski-Suomen nuorisovaltuusto on päättänyt kokouksessaan 4.10.2025 

(38 §) pyytää hyvinvoinnin ja terveyden lautakuntaa nimeämään 
edustajansa nuorisovaltuustoon. Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunnan 
nimeämällä edustajalla tulee olemaan puhe- ja läsnäolo-oikeus 
nuorisovaltuuston kokouksissa. 

 
 Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta on nimennyt 13.11.2025 

kokouksessaan (67 §) nuorisovaltuuston varsinaiseksi edustajakseen Lila 
Heinosen ja varalle Ari-Pekka Liukkosen. Aluevaltuusto on 9.6.2026 
kokouksessaan myöntänyt Ari-Pekka Liukkoselle eron hyvinvoinnin ja 
terveyden lautakunnan jäsenyydestä. Lautakunta valitsee uuden 
varajäsenen nuorisovaltuuston varsinaiselle edustajalle. 

  
  Vaikutusten ennakkoarviointi 
 

 Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehdä, koska kyseessä on 
henkilövalinta. 

 
 Toimivalta 

 
 Hallintosääntö § 18 
 
  

 
Esittelijä Toimialajohtaja, sosiaali- ja terveyspalvelut Kallimo Kati 

 
Päätösehdotus Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta nimeää uuden varajäsenen Keski-

Suomen hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon. 
 

Päätös   
 
Jakelu 
 Peränen Nina 
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53 
Sosiaali- ja terveyspalveluiden asiakkuuskertomus 2025 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 09.09.2026     
1055/00.01.01.01/2026   
 
 
Valmistelija asiakaspalvelupäällikkö Raija Harju-Kivinen p. 040 064 7666 

 
Selostus asiasta  

Yleistä 
 
 Hallintosäännön 18 §:n mukaan hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 

seuraa strategisten tavoitteiden ja järjestämistehtävän toteutumista 
väestötasolla. 

  
 Keski-Suomen hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelujen 

asiakkuuskertomus 2025 muodostaa kokonaiskuvan asiakkaiden 
näkökulmasta, kuinka palveluissa on onnistuttu. Arvio perustuu asiakas- ja 
potilaskokemuksiin sekä tietoon palvelujen saatavuudesta, laadusta, 
yhdenvertaisuudesta, osallisuudesta ja ihmislähtöisyydestä. Tuloksia 
tarkastellaan suhteessa hyvinvointialueen strategisiin tavoitteisiin: 
kustannusvaikuttavuuteen, hyvinvoinnin ja terveyden vahvistamiseen, 
hyvinvointi- ja terveyserojen kaventamiseen sekä palvelujen 
yhdenvertaisuuden, saatavuuden ja saavutettavuuden turvaamiseen. 

 
 Asiakkaiden näkökulmasta palveluissa onnistuttiin vuonna 2025 pääosin 

hyvin. Kasvavista palvelutarpeista sekä taloudellisista ja henkilöstöön 
kohdistuvista paineista huolimatta asiakkaat arvioivat palvelut 
enimmäkseen myönteisesti ja kokivat saamansa avun hyödylliseksi. 
Myönteiset kokemukset palvelujen laadusta, kohtaamisesta ja hyödystä 
osoittavat, että hyvinvointialue pystyi haastavassa toimintaympäristössä 
tuottamaan strategisten tavoitteiden mukaista asiakasarvoa. 

 
 Palvelujen saatavuudessa oli sekä myönteistä kehitystä että merkittäviä 

haasteita. Perusterveydenhuollossa kiireettömään hoitoon pääsy toteutui 
vuonna 2025 pääosin hoitotakuun mukaisesti, ja vuoden lopussa kaikki 
asiakkaat hoidettiin säädetyissä määräajoissa. Myös erikoissairaanhoidon 
pitkät jonot lyhenivät merkittävästi. Sen sijaan määräaikojen 
toteutumisessa oli puutteita erityisesti lasten ja perheiden palveluissa sekä 
osassa ennaltaehkäiseviä palveluja. Vaikka ikääntyneiden palvelujen 
jonotusajat asumispalveluihin hieman pitenivät edellisiin vuosiin verrattuna, 
vuoden 2026 alkupuoliskolla kehitys kääntyi myönteiseksi ja jonot 
lyhenivät. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
lautakunta 

 09.09.2026 

 

 

 Asiakkaan oma arvio palvelun hyödyllisyydestä, voinnistaan ja 
tavoitteidensa toteutumisesta täydentää muuta arviointitietoa, auttaa 
kohdentamaan palveluja tarpeiden mukaisesti ja tukee 
kustannusvaikuttavuutta. 

 
 Asiakasosallisuutta on vahvistettu kehittäjäryhmien, asiakasraatien, 

vertaisarvioinnin ja palautetiedon hyödyntämisen avulla. Asiakkaiden 
kokemukset ja näkemykset auttavat tunnistamaan toimivat käytännöt ja 
kehittämistarpeet ja lisäävät siten palvelujen vaikuttavuutta. Henkilöstön 
arvioiden perusteella osallisuus ei kuitenkaan vielä toteudu kaikilta osin 
riittävällä tasolla. Asiakkaiden vaikutusmahdollisuuksia ja kokemustiedon 
järjestelmällistä hyödyntämistä palvelujen suunnittelussa, toteutuksessa ja 
arvioinnissa on siksi edelleen vahvistettava. 

 
 Jatkossa keskeistä on säilyttää myönteinen asiakaskokemus ja vahva 

asiakasarvo palvelutarpeiden sekä taloudellisten ja henkilöstöön 
kohdistuvien paineiden kasvaessa. Tämä edellyttää palvelujen 
yhdenvertaisuuteen, saatavuuteen, saavutettavuuteen ja jatkuvuuteen 
liittyviin riskeihin vastaamista ennakoivasti sekä asiakaskokemuksen, 
osallisuuden ja kokemus- ja vointitiedon nykyistä järjestelmällisempää 
hyödyntämistä johtamisessa ja kehittämisessä. Näin voidaan tunnistaa 
muuttuvat tarpeet ajoissa, kohdentaa voimavaroja tarkoituksenmukaisesti 
ja varmistaa, että palvelut tuottavat asiakkaille tavoiteltua hyötyä. 

 
 Asiakkuuskertomus tuottaa aluevaltuustolle strategisen ohjauksen ja 

seurannan kannalta olennaista tietoa palvelujen toteutumisesta 
asiakkaiden ja potilaiden näkökulmasta. Koska kertomuksessa seurataan 
valtuuston päättämän hyvinvointialuestrategian ja palvelulupausten 
toteutumista, asiakirja on perusteltua saattaa aluevaltuustolle tiedoksi 
hallintosäännön 3 § ja 16 §:n mukaista strategista ohjausta tukevana 
seuranta- ja arviointiasiakirjana. 

 
 Yhteenveto 

 
Asiakkuuskertomuksen perusteella asiakkaat arvioivat palvelut vuonna 
2025 pääosin myönteisesti, vaikka saatavuudessa, määräaikojen 
toteutumisessa ja osallisuudessa oli edelleen kehittämistarpeita. Jatkossa 
asiakaskokemusta sekä asiakkaiden kokemus- ja vointitietoa tulee 
hyödyntää nykyistä järjestelmällisemmin palvelujen johtamisessa ja 
kehittämisessä, jotta palvelut voidaan kohdentaa yhdenvertaisesti ja 
vaikuttavasti taloudellisesti haastavassa ympäristössä. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö 18 §. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
lautakunta 

 09.09.2026 

 

 

 
Esittelijä Toimialajohtaja, sosiaali- ja terveyspalvelut Kallimo Kati 

 
Päätösehdotus  

Hyvinvoinnin ja terveydenlautakunta merkitsee tiedoksi sosiaali- ja 
terveyspalvelujen asiakkuuskertomuksen vuodelta 2025 ja esittää asiaa 
edelleen aluehallitukselle jatkokäsittelyyn. 

Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Päätös  
  
Jakelu 
 Ylälehto Jani 
 Vuorela Piia 
 Aalto Johanna 
 Harju-Kivinen Raija 



 
 
 

 
  
 

Esityslista 6/2026  10 
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 09.09.2026 

 

 

 
54 
Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma, YHTA 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 09.09.2026     
878/00.01.01.01/2026   
 
 
Valmistelija asiakaspalvelupäällikkö Raija Harju-Kivinen, p. 0400 647 666 

 
Selostus asiasta  

Yleistä 
 
 Hyvinvointialueen on viranomaisena ehkäistävä syrjintää ja edistettävä 

tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti. 
Yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistäminen tapahtuu osana monia eri 
tehtäväkokonaisuuksia: päätöksentekoa, toiminnan ja talouden ohjausta ja 
johtamista, palveluiden järjestämistä ja tuottamista. Toiminnallinen 
yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma koskee alueen väestöä; 
asukkaita, asiakkaita ja potilaita. 

  
 Suunnitelman laatiminen perustuu viranomaisen lakisääteiseen 

velvollisuuteen ehkäistä syrjintää, edistää yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa 
sekä varmistaa, että sosiaali-, terveys- ja pelastuspalvelut ovat kaikkien 
asukkaiden saatavilla, saavutettavissa ja tarpeenmukaisia. Lisäksi 
Valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon tavoitteista säädetään 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain (612/2021) 22 
§:ssä. Valtakunnallisissa tavoitteissa kohdassa 2.5.2 yhtenä seurattavana 
mittarina on Toiminnallisen tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelmien 
kehittyminen (THL:n arvio). 

 
 Keski-Suomen hyvinvointialueen toiminnallisen yhdenvertaisuus- ja tasa-

arvosuunnitelman tavoitteena on varmistaa, että palvelut ovat 
yhdenvertaisesti kaikkien asukkaiden, asiakkaiden ja potilaiden saatavilla 
ja saavutettavissa riippumatta esimerkiksi iästä, sukupuolesta, 
toimintakyvystä, kielestä, asuinpaikasta tai muista henkilöön liittyvistä 
tekijöistä. Suunnitelma tukee hyvinvointialueen strategista tavoitetta kohti 
ihmislähtöistä Keski-Suomea ja kokoaa yhteen konkreettiset toimenpiteet 
yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja syrjimättömyyden edistämiseksi 
palveluissa ja päätöksenteossa. 

 
 Suunnitelmassa tunnistetaan nykytilan keskeiset kehittämistarpeet sekä 

määritellään yhteiset tavoitteet ja toimenpiteet vuosille 2027–2029. 
Painopisteitä ovat henkilöstön osaamisen vahvistaminen, yhdenvertaisuus- 
ja tasa-arvonäkökulmien huomioiminen päätöksenteossa, palveluiden ja 
toimitilojen esteettömyyden ja saavutettavuuden parantaminen sekä 
yhdenvertaisuuden toteutumisen systemaattinen seuranta ja raportointi. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
lautakunta 

 09.09.2026 

 

 

 
 Suunnitelman toimeenpano käynnistyy vuonna 2027, ja sen toteutumista 

seurataan vuosittain osana hyvinvointialueen johtamista, kehittämistä ja 
asiakkuuskertomusta. 

 
Suunnitelman valmistelussa on kuultu henkilöstöä, asukkaita, asiakkaita, 
asiakasraatia sekä eri vähemmistö- ja vaikuttajaryhmiä. Valmistelussa on 
hyödynnetty asiakas- ja palautetietoa, omavalvonnan ja sosiaalisen 
raportoinnin havaintoja sekä tutkimus-, tilasto- ja indikaattoriaineistoja. 
 
Hallintosäännön 18 §:n mukaan hyvinvoinnin ja terveyden lautakunnan 
tehtävänä on seurata strategisten tavoitteiden ja järjestämistehtävän 
toteutumista väestötasolla, arvioida merkittävien päätösten vaikutuksia 
sekä antaa aluehallitukselle lausuntoja hyvinvointialueen palvelujen 
järjestämistä ja väestön hyvinvointia koskevista suunnitelmista. 
Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma liittyy kiinteästi 
näihin tehtäviin, minkä vuoksi se tuodaan hyvinvoinnin ja terveyden 
lautakunnan käsiteltäväksi lausunnon antamista varten. 

  
Yhteenveto 
Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma 2027–2029 ohjaa 
Keski-Suomen hyvinvointialuetta edistämään yhdenvertaisia, saavutettavia 
ja ihmislähtöisiä palveluja sekä ehkäisemään syrjintää kaikessa 
toiminnassaan.  
 
 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö 18 § 

 
  

 
Esittelijä Toimialajohtaja, sosiaali- ja terveyspalvelut Kallimo Kati 

 
Päätösehdotus  
  
   

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 

1) valmistelee kokouksessaan aluehallitukselle lausunnon toiminnallisesta 
yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmasta, 

2) puoltaa toiminnallisen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelman 
hyväksymistä ja 

3) esittää, että aluehallitus saattaa suunnitelman edelleen aluevaltuuston 
hyväksyttäväksi. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
lautakunta 

 09.09.2026 

 

 

 
Päätös  

  
Liitteet 
Liite 1 Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma 

2027-2029 
Liite 2 Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma_ liite 

1 
Liite 3 Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma_ liite 

2 
Liite 4 Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma_ liite 

3 
Liite 5 Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma_ liite 

4 
Liite 6 Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma_ liite 

5 
Liite 7 Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunnan lausuntopohja 

aluehallitukselle YHTA suunnitelma, 9.9.2026 
Liite 8 Vanhusneuvoston lausunto yhdenvertaisuus- ja tasa-

arvosuunnitelmaan 
Liite 9 Vammaisneuvoston lausunto yhdenvertaisuus- ja tasa-

arvosuunnitelmaan, 31.8.2026 
Liite 10 Nuorisovaltuuston lausunto yhdenvertaisuus- ja tasa-

arvosuunnitelmaan, 26.8.2026 
 
Jakelu 
 Ylälehto Jani 
 Harju-Kivinen Raija 
 Aalto Johanna 
 Vuorela Piia 
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55 
Alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 09.09.2026     
1768/00.01.01.01/2025   
 
 
Valmistelija hyvinvointipäällikkö Susanna Mutanen, p. 050 316 3441 

palvelujohtaja Nina Peränen, p. 050594 6783 
 

Selostus asiasta  
Yleistä 

  
  
 Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 612/2024, 7 § 

määrittelee hyvinvointialueen tehtävät hyvinvoinnin, terveyden ja 
turvallisuuden (Hy-Te-Tu) edistämisessä. Hyvinvointialueen on seurattava 
asukkaittensa elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia 
tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin sekä raportoitava niihin 
kohdennetuista toimenpiteistä ja tilannekuvasta aluevaltuustolle vuosittain. 
Lisäksi hyvinvointialueella on valmisteltava aluevaltuustolle 
valtuustokausittain laaja hyvinvointikertomus (laaja tilannekuva) ja -
suunnitelma sekä neuvoteltava niistä kumppaneiden kanssa.  Tästä 
kertomus- ja suunnitelman valmistelutyöstä vastaa hyvinvointi ja 
kumppanuudet palvelualue.  

 
 Hyvinvointialueen ensimmäinen alueellinen hyvinvointisuunnitelma vuosille 

2024-2025 hyväksyttiin aluevaltuustossa 14.5.2024 § 16 ja 
hyvinvointikertomus vuosilta 2023-2025 18.3.2025 § 22. 

 
 Laaja hyvinvointikertomus 2023-2025 toimii nyt laaditun alueellisen 

hyvinvointisuunnitelmatyön pohjana. Hyvinvointikertomuksessa on nostettu 
esille Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen määritelmiä 
vähimmäistietoindikaattoreita sekä kertomukseen on kytketty myös 
kuntakohtaiset kuntakortit sisältäen hyvinvointialueen ja kuntien yhteisiä 
indikaattoreita tilannekuvan muodostamiseksi. 

 
 Alueellinen hyvinvointisuunnitelma on nimeltään ”Hyvinvoiva 

keskisuomalainen” ja se on strateginen asiakirja, joka ohjaa Keski-Suomen 
hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työtä niin 
hyvinvointialueen palveluissa kuin kumppanien kanssa tehtävässä 
yhdyspintatyössä. Lisäksi siihen liitetään hyvinvointialueen alueellinen 
lasten ja nuorten suunnitelma (sisältäen alueellinen neuvolasuunnitelma 
sekä alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma) sekä suunnitelma 
ikääntyneen väestön hyvinvoinnin edistämiseksi.   
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 Alueellisen hyvinvointisuunnitelman tavoitteet ja yhdyspinta on valmisteltu 
yhdessä sosiaali- ja terveyspalvelujen johdon kanssa sekä neuvoteltu 
vuosien 2025 ja 2026 aikana alueen kuntien, järjestöjen ja seurakuntien 
kanssa. Keväällä 2026 tavoitteet on konkreetisoitu toimenpiteisiin ja 
mittareihin ja ne on kuvattu alueellisen suunnitelman sosiaali- ja 
terveyspalvelujen osiossa. Lisäksi vuonna 2025 kuntaneuvotteluissa 
sovitut tavoitteet on tänä keväänä täsmennetty yhteistyön toimenpiteiden 
osalta tarkemmalle tasolle yhteistyökumppaneiden kanssa.  

 
 Yhdyspintayhteistyön tavoitteita on kuvattu alueelisen suunnitelman 

alueellisessa yhdyspintaosiossa. Lisäksi alueellisessa 
hyvinvointisuunnitelmassa on huomioitu alueen hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen asiantuntijateemaverkostojen tekemät nostot 
osasuunnitelmakokonaisuuksina, joita on huomioitu tavoitteiden ja 
toimenpiteiden asetannassa.  

  
 Keski-Suomen asukkaat ovat voineet kommentoida alueellista 

suunnitelmaa kevään aikana Otakantaa.fi palvelussa. Kommentit ovat 
käsitelty hyvinvointialueen asiakasraadissa. Sen pohjalta suunnitelmaan 
on nostettu asiakasraadin huomiot siitä, miten keskisuomalaiset voivat itse 
edistää omaa terveyttä ja hyvinvointia. 

  
 Alueellinen hyvinvointisuunnitelma on käsitelty tällä valtuustokaudella 

kahdesti vaikuttamistoimielimissä (nuorisovaltuustossa sekä vammais- ja 
vanhusneuvostoissa) sekä nuorisofoorumissa.  

  
  
 

Talous 
 
Hyvinvointisuunnitelman toimepiteet ovat osa palvelujen omaa toimintaa. 
 
Vaikutusten ennakkoarviointi 
 
Vaikutusten ennakkoarviointi on erillisenä liitteenä. 
 
Yhteenveto 
 
Alueellinen hyvinvointisuunnitelma, eli Hyvinvoiva keskisuomalainen on 
laadittu laajasti eri toimijoiden kanssa. Hyvinvointisuunnitelma tukee 
strategian ja palvelustrategian ehkäisevän työn ja terveyden edistämisen 
osuutta. Myös hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen asiantuntijaverkostoja 
on osallistettu teemakohtaisten tavoitteiden asettamisessa alueelliseen 
suunnitelmaan. Alueen asiantuntijatyö on huomioitu kattavasti 
suunnitelman tekemisessä. Laajalla yhteistyöllä saadaan hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen tavoitteet ja toimenpiteet yhtenäisemmiksi 
alueellamme ja pystymme toteuttamaan ja arvioimaan systemaattisemmin 



 
 
 

 
  
 

Esityslista 6/2026  15 

 
Hyvinvoinnin ja terveyden 
lautakunta 

 09.09.2026 

 

 

vaikuttavampaa hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tavoitteiden 
mukaisesti.  
 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö 18 § 

 
  

 
Esittelijä Toimialajohtaja, sosiaali- ja terveyspalvelut Kallimo Kati 

 
Päätösehdotus  

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta antaa liitteen mukaisen lausunnon 
aluehallitukselle alueellisesta hyvinvointisuunnitelmasta 2026-2029. 

Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Päätös  

  
Liitteet 
Liite 11 Vaikutusten ennakkoarviointi alueellinen suunnitelma 2026-

2029 
Liite 12 Hyvinvoiva keskisuomalainen - Keski-Suomen 

hyvinvointialueen laaja hyvinvointikertomus ja kokoava 
alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2026-2029, luonnos 

Liite 13 Nuorisovaltuuston lausunto alueelliseen 
hyvinvointisuunnitelmaan 2026 

Liite 14 Vammaisneuvoston lausunto alueelliseen 
hyvinvointisuunnitelmaan 2026, 31.8.2026 

Liite 15 Vanhusneuvoston lausunto alueelliseen 
hyvinvointisuunnitelmaan 2026 

Liite 16 Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunnan lausuntopohja 
Alueellisesta hyvinvointisuunnitelmasta 2026-2029 

 
Jakelu 
 Peränen Nina 
 Mutanen Susanna 
 Ylälehto Jani 
 Vuorela Piia 
 Aalto Johanna 
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56 
Kinkomaan nuorisokodin hankesuunnitelma 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 09.09.2026     
1045/00.01.05/2026   
 
 
Valmistelija vastuualuejohtaja Päivi Kalilainen, p. 050 3700 245 
 palvelujohtaja Maria Aalto, p. 050 4135 912 
 palvelupäällikkö Anne Seppälä, p. 050 5611 537 
 rakennuttaja Tuija Lepistö, p. 040 525 7184 
 tilapalvelujohtaja Petteri Kontro, p. 050 374 8533 

 
Selostus asiasta  

Yleistä 
 
 Lastensuojelun oman laitoshoidon vahvistaminen on osa Keski-

Suomen hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelustrategiaa 
vuoteen 2030  ja lastensuojelun laitoshoidon suunnitelmaa. Keski-
Suomen hyvinvointialueen strategisena tavoitteena on turvata omat 
riittävät lastensuojelun laitoshoidon palvelut (kriisi- 
ja vastaanottotoiminta, pitkäaikainen laitoshoito), jotka 
ovat saavutettavissa koko hyvinvointialueella.  

  
 Uusi lastensuojelun laitoshoidon yksikkö, Kinkomaan nuorisokoti, 

on kirjattu hyvinvointialueen palveluverkkoselvitykseen 
ja investointiohjelmaan  vuonna 2023.  

  
 Keski-Suomen hyvinvointialue on saanut VM:n asettamalta 

arviointiryhmältä suosituksen laskea lastensuojelun käyttökustannukset 
lähemmäs maan keskitasoa. Keski-Suomen hyvinvointialueella 
maaliskuussa 2026 valmistuneen sijaishuollon tuotantotapa-analyysin 
tuloksena hyvinvointialueen omana palveluna tuotettu laitoshoito on n. 20 
% edullisempaa ostettuun laitoshoitoon nähden kaikkien 
sijoitusvuorokausien keskiarvoja vertailemalla (2025 tiedot).   

  
 Tavoitteena on lisätä oman laitoshoidon osuus ja paikkamäärä vähintään 

30 % kaikesta hyvinvointialueella järjestettävästä lastensuojelun 
laitoshoidosta 2026 aikana ja 40 % v. 2030 mennessä.  

 
 Vuonna 2023 tehdyssä tilakartoituksessa Lotilan nuorisokodin tilojen 

todettiin olevan käyttöikänsä loppuvaiheessa.  Toiminnan jatkamiseksi tilat 
edellyttäisivät mittavaa remonttia. Nykyiset tilat mahdollistavat 6-paikkaisen 
lastensuojelun laitoshoidon osaston toiminnan, mikä ei ole 
yksikkökustannusten näkökulmasta kustannustehokas tapa tuottaa 
laitoshoidon palvelua. Yksikön lakisääteinen toiminta edellyttää nykyisellä 
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paikkamäärällä 1,3 henkilöstömitoitusta eikä toimintaa ole järjestettävissä 
pienemmällä henkilöstömäärällä.  

  
 Lotilan nuorisokodin tiloista luopuminen ja toiminnan siirtäminen ja 

laajentaminen Kinkomaalle on palvelustrategian ja VM:n arviointiryhmän 
suositusten mukaista. Kinkomaan nuorisokodin 
myötä hyvinvointialueen omien laitoshoidon paikkojen määrä lisääntyy 
yhteensä 8 asiakaspaikalla.  Näistä uusista paikoista 7 tulee 
pitkäaikaishoitoon ja 1 paikka kriisi- ja vastaanottotoimintaan.  

  
  
 Talous 
 Määräraha toiminnan kustannuksiin on talousarviossa ja katetaan 

ostopalvelukustannuksista. Oman laitospalvelun toiminnan kulut ovat vain 
80 % ostopalveluna järjestettyyn laitoshoitoon nähden. Kinkomaan 
nuorisokoti tuo säästöä laitoshoidon kustannuksiin vuositasolla 150 000- 
170 000 € . 

  
 Kinkomaan lastensuojelun nuorisokodin investointi on hyväksytty osana 

Keski-Suomen aluevaltuuston 9.12.2025 hyväksymää vuoden 2026 
talousarviota. Sosiaali- ja terveysministeriö ja sisäministeriö ovat 
hyväksyneet Keski-Suomen hyvinvointialueen vuoden 2026 
investointisuunnitelman.  

  
 

Vaikutusten ennakkoarviointi 
 
- sijoitukset oman hva:n alueella mahdollistavat tiiviin yhteistyön lapsen 

perheen kanssa sekä helpottaa kotiutumiseen tähtäävää työskentelyä 
- talousvaikutukset kuvattu yllä 
- oman laitoshoidon osuus palveluntuotannosta lisääntyy 

 
 
 
Yhteenveto 
 
Lastensuojelun oman laitoshoidon vahvistaminen on osa Keski-Suomen 
hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelustrategiaa 
vuoteen 2030. Oma palvelutuotanto on todettu kustannustehokkaaksi 
suhteessa ostopalveluihin. Lisäksi Kinkomaan nuorisokoti lisää nykyistä 
omaa palvelutuotantoa yhteensä 8 paikalla.  

 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö § 18 
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Esittelijä Toimialajohtaja, sosiaali- ja terveyspalvelut Kallimo Kati 

 
Päätösehdotus  

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta antaa lausuntonsa Kinkomaan 
nuorisokodin hankesuunnitelmasta ja lähettää sen aluehallituksen 
käsiteltäväksi. 

 
Päätös  

  
Liitteet 
Liite 17 Lausuntopyyntö, Kinkomaan lastensuojelun nuorisokodin 

hankesuunnitelma, Keski-Suomen hyvinvointialueen 
tilapalvelut, 5.8.2026 

Liite 18 Hankesuunnitelma, Kinkomaan lastensuojelun nuorisokoti, 
Keski-Suomen hyvinvointialueen tilapalvelut, 26.6.2026 

Liite 19 Hankesuunnitelman liite 1, Tilaohjelma 
Liite 20 Hankesuunnitelman liite 2, Tilakaaviot 
Liite 21 Hankesuunnitelman liite 3, Julkisivukaaviot ja 

leikkauspiirustukset 
Liite 22 Hankesuunnitelman liite 4, Tontinkäyttösuunnitelma 
Liite 23 Hankesuunnitelman liite 5, Rakennetyypit 
Liite 24 Hankesuunnitelman liite 6, Kosteudenhallinta ja Terve Talo -

ohje 
Liite 25 Hankesuunnitelman liite 7,Kustannusarvion yhteenveto 
Liite 26 Nuorisovaltuuston lausunto Kinkomaan lastensuojelun 

nuorisokodin hankesuunnitelmasta, 26.8.2026 
Liite 27 Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunnan lausuntopohja 

Kinkomaan lastensuojelun nuorisokodin hankesuunnitelmasta 
 
Jakelu 
 Kontro Petteri 
 Aalto Maria 
 Seppälä Anne 
 Kalilainen Päivi 
 Ylälehto Jani 
 Aalto Johanna 
 Vuorela Piia 
 Lepistö Tuija 
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Asumispäivystyksen tuotantotavan muutos 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 09.09.2026     
1225/05.00.00/2026   
 
 
Valmistelijat palvelujohtaja Ulla Kuittu p. 050 353 8310   
 palvelupäällikkö Laura Vänttinen p. 050 347 1022 
 palvelupäällikkö Satu Kokkonen p. 0400 742 383  
 vastuualuejohtaja Päivi Kalilainen p.050 3700 245 
 

 
Selostus asiasta Taustaa 
   
 Asumispäivystys on tilapäistä, lyhytaikaista ja hätämajoituksen kaltaista 

sosiaalihuoltolakiin (SHL 24a§) perustuvaa palvelua asunnottomille. 
Katulähetys ry on tuottanut asumispäivystyksen hyvinvointialueelle 
Jyväskylän kaupungilta siirtyneellä sopimuksella. Asumispäivystyksessä 
on 10 paikkaa, se on auki 24/7 sijaiten Jyväskylän Kankitiellä.  

  
 Asumispäivystyksen läheisyyteen sijoittuvat Katulähetyksen päihteiden 

käytön sallivat Ensiaskeleen 50 vuokra-asuntoa, joihin Katulähetys tuottaa 
asiakkaille tuettua asumista. Tuettu asuminen on asumispäivystyksestä 
erillinen sosiaalihuoltolain (SHL 21a§) mukainen asumispalvelu, jota 
hyvinvointialue järjestää omana palvelutuotantona sekä kilpailutettuina 
ostopalveluina. Tuettu asuminen on itsenäistä asumista, jossa henkilö saa 
sosiaaliohjauksen avulla tukea arjen asumisen ja itsenäisen elämän 
sujumiseen.  Katulähetys on valittu yhdeksi palveluntuottajaksi n. 20 
puitesopimuksen palveluntuottajista ajalle 1.1.2025 – 31.12.2028. 
Aikuissosiaalityö tekee asiakkaiden palvelutarpeiden arviointien mukaisesti 
päätökset tuetun asumisen palvelusta ja palveluntuottajalta tarvittavista 
tukituntien määristä.  

 
 Keväällä 2025 Katulähetys on tuonut esille ostopalvelusopimuksien 

mahdollistamien resursien riittämättömyyden turvaamaan 
asumispäivystyksen ja Ensiaskeleen muodostamaa Kankitien 
kokonaisuutta erityisesti ilta- ja yöaikoina. Kokonaistilanteessa päädyttiin 
Ensiaskeleen määräaikaiseen lisäsopimukseen ajalle 1.7.2025-31.12.2026 
ilta- ja yöaikojen turvamiseksi (SHL 24a§),  joka vastasi noin neljän 
henkilötyövuoden resurssia.    

 
Aikuisten sosiaalipalvelut on käynyt Katulähetyksen kanssa neuvotteluja 
Ensiaskeleen lisäsopimuksen jatkosta sekä asumispäivystyksen 
hinnankorotuksesta. Hyvinvointialueen puolelta Ensiaskeleen 
lisäsopimusta ei ole nähty mahdolliseksi jatkaa. Toukokuussa 2026 
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Katulähetys irtisanoi asumispäivystyksen sopimuksen päättymään 
30.11.2026. Neuvottelut päättyivät elokuussa, jolloin  aikuisten 
sosiaalipalveluiden puolelta todettiin, että vuoden 2027 talousarviokehys ei 
mahdollista Katulähetyksen kesäkuussa esittämää asumispäivystyksen 
hinnankorotusta, jolla yhdistys olisi ollut valmis perumaan irtisanomisen ja 
jatkamaan asumistoimintaa joulukuusta alkaen. Palveluntuottaja on 
ilmoittanut, että asumispäivystyksen ympärivuorokautisen toiminnan 
päättyessä he eivät tule jatkamaan Ensiaskeleen määräaikaisia 
vuokrasuhteita ja tuettua asumista kaikkien asukkaiden kohdalla.    

   
 
 
 
 Tilanne 
 
   
 Ratkaisuna esitetään, että hyvinvointialue ottaa asumispäivystyksen 

omaan palvelutuotantoon. Asumispäivystys on mahdollista integroida 
1.12.2026 alkaen hyvinvointialueen 10-paikkaisen selviämisaseman 
toimintaan. Selviämisaseman asiakaskunta on osittain ollut yhteistä 
Katulähetyksen asumispäivystyksen kanssa.  Selviämisasema on palvelu 
päihtyneille täysi-ikäisille henkilöille, jotka tarvitsevat turvallisen paikan 
selviämisen ajaksi. Selviämisaseman tilat ja käyttöaste ovat tarvittaessa 
mahdollistaneet  tilapäistä hätämajoitusta asunnottomille.  

  
 Selviämisasema sijaitsee Jyväskylässä Keskussairaalantiellä 

päihdepalvelukeskuksen välittömässä läheisyydessä. Selviämisaseman 
majoituskapasiteettia laajennetaan enintään 14 asiakkaalle nykyisissä 
tiloissa, nykyisellä ammattitaitoisella henkilöstöresurssilla. Palvelun nimi 
muutetaan selviäsasema-hätämajoitukseksi. Palvelupiste on auki klo 20-08 
ja tyhjenee klo 12 mennessä. Iltapäivisin henkilökunta työskentelee 
toimipisteessä asunnottomien ja päihdetaustaisten asiakkaiden kanssa. 
Tavoitteena on asiakkaan nykyistä nopeampi siirtyminen tarpeen mukaisiin 
asumispalveluihin. Asunnottomien asiakkaiden on mahdollista päiväaikaan 
asioida ja viettää aikaa palvelukeskus Hanskassa.   

  
 Hyvinvointialue järjestää asumisen ja siihen liittyvän tuen sosiaalityön 

yksilökohtaisiin palvelutarpeiden arviointeihin perustuen henkilöille, joiden 
asuminen Kankitiellä päättyy. Heillä on myös itsemäärämisoikeuteen 
perustuen oikeus kieltäytyä tarjotuista palveluista. Katulähetys jatkaa 
edelleen yhtenä tuetun asumisen puitesopimuksen palveluntuottajana 
sopimuskauden vuoden 2028 loppuun.   

 
 Talous  
 
 Tuotantotavan muuttuessa asumispäivystyksen ostopalvelukustannus 

588 000 euroa vuodessa poistuu. Määrärahasta kohdennetaan 238 000 
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euroa päihde- ja mielenterveyskuntoutujien yhteisöllisen asumisen 
henkilöstökuluihin ja 350 000 euroa muihin päihde- ja mielenterveys 
asumispalveluihin.   

 
Vaikutusten ennakkoarviointi 
 
Asiakasvaikutuksia:  
• Asumispäivystyksessä pitkäkestoisesti oleskelleiden henkilöiden osalta 

järjestely päättyy.  
• Katulähetyksen Ensiaskeleen asiakkaiden epätietoisuus asumisen ja 

palvelun jatkumisesta Kankitiellä.  
• Asumispäivystyksessä oleskelleille tarjotaan palvelutarpeen mukaista 

asumispalvelua  
• Henkilöille, joiden asuminen Ensiaskeleessa päättyy tarjotaan 

palvelutarpeen mukaisesti asumispalvelu tai tuetaan vuokra-asunnon 
järjestymisessä. 

• Kankitien yhteisöllisyys voi tukea tai tuoda haasteita asiakkaan 
elämänhallinnassa  

 
    Palvelu- ja henkilöstövaikutuksia  
• Selviämisasema-hätämajoituspalvelu kytketään nykyistä tiiviimmin 

palvelukeskus Hanskan ja  päihderiippuvuuspalveluiden 
palveluprosessiin.  

• Tavoitteena on asiakkaan nykyistä nopeampi siirtyminen tarpeen 
mukaisiin asumispalveluihin.  

• Palvelu voidaan järjestää nykyisellä henkilöstöllä.  
• Asunnottomuus- ja päihdetaustaisten asiakkaiden Kotikonsti- Nopsan 

palvelut muutetaan pääosin selviämisasema-hätämajoituksen tiloissa 
tapahtuvaksi palveluksi.  

  
  Talousvaikutuksia  

• Osittain rinnakkainen palvelu poistuu asumispäivystyksen yhdistyessä 
selviämisasema-hätämajoitukseen.  

• Asumispäivystyksen ostopalvelun vuosikustannus poistuu   
• Asumispäivystyksen resurssia on kohdennettavissa yhteisölliseen 

asumiseen ja muihin kohderyhmän asumispalveluihin. 
• Selviämisaseman tilojen käyttö tehostuu  

 
 
 
Yhteenveto 
 
Ostopalveluna päättyvä asumispäivystys voidaan yhdistää 
hyvinvointialueen omaan palvelutuotantoon 1.12.2026 alkaen. 
Selviämisasema profiloituu myös asunnottomien hätämajoitukseksi, johon 
sisältyy asumispäivystys.  
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Palvelu on mahdollista toteuttaa selviämisaseman tiloissa ja  henkilöstöä 
lisäämättä. Ostopalvelukustannuksen poistuminen mahdollistaa 
määrärahan uudelleen kohdentamisen asumispalveluissa.  Tuetun 
asumisen asiakkaille, joiden asumista Kankitien Ensiaskeleessa 
palveluntuottaja ei enää jatka, tarjotaan sosiaalityön yksilöllisten 
palvelutarvearviointien mukaiset asumispalvelut omissa tai 
ostopalveluissa. 
 
Toimivalta 
 

 Hallintosääntö 18 §   
  

 
Esittelijä Toimialajohtaja, sosiaali- ja terveyspalvelut Kallimo Kati 

 
Päätösehdotus  

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 

1) puoltaa asumispäivystyksen tuotantotavan muutosta esittelytekstin 
mukaisesti ja 

2) antaa liitteen mukaisen lausunnon aluehallitukselle. 

Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 

 
Päätös  

  
Liitteet 
Liite 28 Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunnan lausunto, 

Asumispäivystyksen tuotantotavan muutos 
 
Jakelu 
 Kuittu Ulla 
 Vänttinen Laura M 
 Kokkonen Satu 
 Kalilainen Päivi 
 Ylälehto Jani 
 Vuorela Piia 
 Aalto Johanna 
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Perhe- ja sosiaalipalveluiden toimipistemuutokset 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 09.09.2026     
1054/00.01.01.01/2026   
 
 
Valmistelija palvelujohtaja Maria Aalto, p. 050 413 5912 
 vastuualuejohtaja Päivi Kalilainen, p. 050 370 0245 
 palvelujohtaja Ulla Kuittu, p. 050 353 8310 
 palvelupäällikkö Satu Moisio p. 
 palvelupäällikkö Minna Laurila-Paasonen p.  
 palvelupäällikkö Satu Kokkonen p. 0400 742383 
  
 
Selostus asiasta  
 

Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosäännön 18 § mukaan hyvinvoinnin ja 
terveyden lautakunta arvioi palveluverkkoon tehtäviä muutoksia muiden kuin 
palveluverkkomääritelmän mukaisten toimipaikkojen osalta.  

 
 

Perheiden palveluiden toimipistemuutokset 
 
Lapsiperheiden sosiaalityön, palvelutarpeen arvioinnin, lastensuojelun 
avohuollon ja lastensuojelun jälkihuollon sosiaalityön palvelut ovat 
hyvinvointialueen järjestämisvastuulla olevia sosiaalipalveluja, jotka liittyvät 
lasten ja perheiden yksilö- ja perhekohtaiseen tukemiseen. Palvelujen 
tavoitteena on turvata lapsen oikeus turvalliseen kasvuympäristöön ja hyvään 
kehitykseen. Palvelutarpeen arvioinnissa sosiaalihuollon ammattilainen 
vastaanottaa ja selvittää sosiaalihuoltolain mukaisia yhteydenottoja ja 
lastensuojeluilmoituksia sekä tekee tarvittaessa palvelutarpeen arviointeja. 
Lapsiperheiden sosiaalityön ja lastensuojelun avohuollon ammattilaiset 
työskentelevät suunnitelmallisessa sosiaalityön asiakkuudessa olevien lasten 
ja perheiden kanssa auttaen vanhempia kasvatustehtävässä. Lisäksi he 
järjestävät lapsille ja perheille tarvittavia tukitoimia. Lastensuojelun 
jälkihuollossa työskennellään sijaishuollosta itsenäistyvien täysi-ikäisten 
nuorten kanssa.   

 
Lapsiperheiden sosiaalityön ja lastensuojelun avohuollon palveluja on tarjottu 
neljällä suuralueella viitenä päivänä viikossa seuraavasti:  
- keskisellä alueella Muuramen ja Jyväskylän toimipaikoissa 
- läntisellä alueella Keuruun, Jämsän, Petäjäveden ja Uuraisen 

toimipaikoissa 
- itäisellä alueella Laukaan, Konneveden, Hankasalmen ja Toivakan 

toimipaikoissa 
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- pohjoisella alueella Pihtiputaan, Viitasaaren, Karstulan, Saarijärven ja 
Äänekosken toimipaikoissa.     

 
Lapsiperheiden palvelutarpeen arvioinnin työskentelyä on tarjottu samoin kuin 
edellä lukuun ottamatta keskistä aluetta, jossa palvelua on tarjottu viitenä 
päivänä viikossa keskitetysti Jyväskylän toimipaikassa.  
 
Lastensuojelun jälkihuollon sosiaalityön palvelut on järjestetty pääosin 
keskitetysti Jyväskylästä. Jyväskylän toimipaikan lisäksi jälkihuollolla on 
toimipaikka Laukaassa, Jämsässä ja Äänekoskella.  
 
Toimintaa ja tiloja on tarkasteltu talouden ja toiminnan näkökulmasta 
palveluiden organisoinnissa 1.10.2026 alkaen tapahtuvien muutosten vuoksi. 
Muutosten myötä lapsiperheiden sosiaalityö ja lastensuojelun avohuollon 
sosiaalityö muuttuu yhdennetyksi työksi. Lapsiperheiden palvelutarpeen 
arviointi tehdään 1.10.2026 alkaen omana erillisenä tehtävänä koko 
hyvinvointialueella tiiviissä yhteistyössä Perheiden, nuorten ja aikuisten ohjaus 
ja neuvonta -yksikön kanssa.  
 
Suunniteltu toimipaikan muutos 
 
Muuramen, Petäjäveden, Uuraisen, Toivakan, Pihtiputaan ja Konneveden 
lapsiperheiden sosiaalityön ja lastensuojelun avohuollon toimipaikoista 
esitetään luovuttavan 1.10.2026 alkaen. Näiden alueiden lasten ja perheiden 
asioita hoidetaan jatkossa suuralueille jääviltä muilta toimipaikoilta käsin.  
 
Lapsiperheiden palvelutarpeen arvioinnin osalta esitetään luovuttavan edellä 
mainittujen lisäksi läntisellä alueella Keuruun, itäisellä alueella Laukaan, 
Hankasalmen ja Joutsan sekä pohjoisella alueella Viitasaaren, Karstulan ja 
Saarijärven toimipaikoista. Palvelutarpeen arvioinnissa hyvinvointialue jaetaan 
kahteen suuralueeseen eteläiseen ja pohjoiseen 1.10.2026 alkaen. Eteläisen 
alueen toimipaikoiksi jää Jämsä ja Jyväskylä, ja pohjoisen alueen 
toimipaikaksi jää Äänekoski.    
 

 
Aikuisten sosiaalipalveluiden toimipaikoissa tehdyt ja suunnitellut 
toimipaikan muutokset 

Aikuissosiaalityö ja työllisyyttä edistävien sosiaalipalveluiden 
toimitilamuutokset on toteutettu yhteistyössä Tilapalveluiden sekä toimitiloista 
riippuen yhteistyössä muiden sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa. 
Muutokset ovat perustuneet terveyspalveluiden palveluverkkomuutoksiin tai 
muutoin päivitettyihin asiakastyön tilatarpeisiin. Muutoksissa on otettu 
huomioon tilojen yhteiskäytön tehostaminen ja yhteensovittaminen muiden 
palveluiden kanssa. Toimitiloja on muutettu liitteen mukaisesti siten, että 
toimipiste on siirtynyt kiinteistön sisällä tai kunnan ja kaupungin sisällä toiseen 
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osoitteeseen. Muutoksilla ei ole ollut vaikutuksia asiakkaiden palveluihin. 
Sosiaalityöntekijät tekevät tarvittaessa myös kotikäyntejä asiakkaiden luokse. 
 
Suunniteltu toimipaikan muutos 
 
Aikuisten kuntouttavat sosiaalipalvelut luopuu kuntouttavan työtoiminnan 
toimitilasta osoitteessa Kantolantie 10, Laukaassa. Perusteena on toimitilan 
sopimattomuus tarpeeseen nähden. Palvelu on tarkoitus järjestää uusissa 
ryhmätyöskentelyyn sopivissa, pienemmissä toimitiloissa, jotka ovat 
parhaillaan Tilapalveluilla selvitettävänä. 
 
Talous 
 
Aikuissosiaalityön ja työllisyyttä edistävien sosiaalipalveluiden tilamuutokset 
ovat vuonna 2025 säästäneet 52 000 euroa ja vuonna 2026 163 0000 euroa 
hyvinvointialueen vuokrakustannuksia. Aikuisten kuntouttavien 
sosiaalipalveluiden tilamuutoksen arvioitu kustannusvaikutus on -6000 euroa 
vuositasolla.  Perheiden palveluiden tilamuutokset tuovat säästöjä 70 000–80 
000 e /vuosi vuokrakustannuksista, mikäli tiloista voidaan luopua. 
 
Vaikutusten ennakkoarviointi 

 
Perheiden palveluiden toimipistemuutosten myötä asiakkaille ei tule 
muutoksia. Asiakkaille palvelut viedään jatkossa liikkuvana ja jalkautuvana 
palveluna tarvetta vastaavasti. Suunnitelmallinen sosiaalityö, palvelutarpeen 
arviointi ja jälkihuollon sosiaalityö sisältävät kotikäyntityötä, johon ei tule 
muutoksia. Muita tapaamisia varten asiakkaille järjestetään lähivastaanottoja 
asiakkaiden asuinpaikan lähellä oleville toimipaikoille yhteiskäyttötiloihin 
tarpeen mukaisesti. Lisäksi työskentelyssä hyödynnetään tarkoituksen 
mukaisesti digitaalisia palveluja esimerkiksi etätapaamisten muodossa. 
Etätapaamiset ovat pitkien välimatkojen alueilla myös asiakkaille parempi 
vaihtoehto tilanteissa, joissa ei ole tarpeen tehdä kotikäyntiä tai tavata 
kasvotusten. Verkostopalavereissa hyödynnetään hybridikokouksia.      

 
Toimipaikkoja vähentämällä keskitetään tiimin työskentelyä, mikä mahdollistaa 
lähiesihenkilön tiiviimpää tukea työntekijöille sekä ehkäisee tiimin 
haavoittuvuutta henkilöstön loma- ja poissaolojen aikana. Moniammatillinen 
työparityö lisää yhteiskäyttötilojen mahdollisuuksia. Työskentelyn 
keskittäminen tehostaa leasing-autojen käyttöä, mikä vähentää 
kilometrimaksuista syntyviä kustannuksia. Tiloista luopumalla saadaan myös 
kustannussäästöjä.  
 
Aikuisten sosiaalipalveluiden tehdyillä ja suunnitelluilla tilamuutoksilla ei ole 
vaikutusta asiakkaiden palveluihin. Tarvittaessa aikuisten sosiaalipalveluiden 
työntekijät tekevät kotikäyntejä asiakkaiden luokse. Toimitilamuutokset 
säästävät hyvinvointialueen vuokrakustannuksia.  
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Yhteenveto 
 
Toimitilojen muutokset ovat perusteltuja taloudellisesti ja toiminnallisesti.   
 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö 18 § 

 
  

 
Esittelijä Toimialajohtaja, sosiaali- ja terveyspalvelut Kallimo Kati 

 
Päätösehdotus  
 Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta merkitsee tiedoksi Perhe- ja 

sosiaalipalveluissa tehdyt toimitilamuutokset ja antaa niistä sekä Laukaan 
Kantolantie 10 toimipisteen suunnitellusta lakkauttamisesta liitteen 
mukaisen arvion. 
 

Päätös  
  
Liitteet 
Liite 29 Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunnan arvio perheiden 

palveluiden toimipisteiden muutoksista 
Liite 30 Aikuisten sosiaalipalveluiden toimitilojen muutokset ja  kohteet 
Liite 31 Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunnan arvio aikuisten 

sosiaalipalveluiden tilamuutoksista 
 
Jakelu 
 Kuittu Ulla 
 Aalto Maria 
 Kalilainen Päivi 
 Moisio Satu 
 Laurila-paasonen Minna 
 Kokkonen Satu 
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59 
Puolivuosikatsaus 1-6/2026 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 09.09.2026     
628/02.00.02/2026   
 
 
Valmistelija talousjohtaja Aija Suntioinen p. 040 185 9985 

 
Selostus asiasta  

Yleistä 
 
 Aluevaltuusto hyväksyi hyvinvointialueen vuoden 2026 talousarvion 

kokouksessaan 9.12.2025 (§ 99) ja aluehallitus sitä tarkentavan 
käyttösuunnitelman kokouksessaan 10.2.2026 (§ 32). Kevään 2026 
muutostalousarvion aluevaltuusto hyväksyi kokouksessaan 9.6.2026  
(§ 40). 

 
Vuoden 2026 toiminnasta ja taloudesta raportoidaan aluehallitukselle ja 
aluevaltuustolle siten, että 
• neljännesvuosikatsaukset käsitellään päätösasioina aluehallituksessa 

ja aluevaltuustossa. 
• talouden sopeuttamistoimenpiteiden toteutumisesta raportoidaan 

neljännesvuosikatsausten yhteydessä. 
• kuukausiraportit toimitetaan aluehallitukselle tiedoksi sähköiseen 

kokoushallintaan kuukausittain. 
 

Neljännesvuos Neljännesvuosikatsauksia tehdään kolme kertaa vuodessa; tammi-
maaliskuun, tammi-kesäkuun (puolivuosikatsaus) ja tammi-syyskuun 
tiedoilla. Neljäs eli viimeinen raportti on tilinpäätös, joka kattaa koko 
vuoden seurannan. 

 
Hyvinvointialueen tammi-kesäkuun 2026 puolivuosiraportti on esityslistan 
liitteenä. 

 
 
 Talous 
 
 Hyvinvointialueen tammi–kesäkuun tulos oli 4,7 miljoonaa euroa 

alijäämäinen. Tulos on kuitenkin 37,7 miljoonaa euroa parempi kuin vuotta 
aiemmin vastaavana ajankohtana ja 11,6 miljoonaa euroa jaksotettua 
talousarviota parempi. Kesäkuussa hyväksytyn muutostalousarvion 
tulostavoite vuodelle 2026 on 4,1 miljoonaa euroa ylijäämäinen. 
Puolivuosikatsauksen perusteella koko vuoden tuloksen ennustetaan 
toteutuvan 7,1 miljoonaa euroa ylijäämäisenä, mikä on 3 miljoonaa euroa 
muutettua talousarviota parempi. Tilinpäätösennusteen mukaan 
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hyvinvointialue käynnistää aiempien vuosien alijäämien kattamisen jo 
vuoden 2026 aikana suunniteltua vahvemmalla tuloksella. 

  
 Toimintatuotot 79,9 miljoonaa euroa ovat toteutuneet ennakoitua 

paremmin erityisesti asiakasmaksu- ja myyntituottojen osalta. 
Toimintakulut -723,7 miljoonaa euroa ovat puolestaan vähentyneet 
edellisvuodesta 2,2 % ja toteutuivat jaksotetun talousarvion mukaisesti. 
Erityisesti palveluostot vähentyivät ja henkilöstökulut ovat kasvaneet 
maltillisesti. Myös muiden kululajien kehitys on ollut talousarviotavoitteiden 
mukaista. 

  
 Talouden sopeuttamisohjelman toimeenpanoa seurataan kuukausittain 

osana Fokus-raportointia. Tammi–kesäkuussa sopeuttamistoimenpiteitä on 
toteutunut 20,9 miljoonaa euroa, mikä vastaa 86 % kauden tavoitteesta ja 
36 % koko vuoden 58,5 miljoonan euron säästötavoitteesta. Toimenpiteet 
ovat edenneet pääosin suunnitellusti, ja palveluverkkopäätösten 
toimeenpanon viivästymisen vaikutuksia on pystytty kompensoimaan 
muilla säästötoimilla. Seurantamallin avulla varmistetaan toimenpiteiden 
eteneminen, tavoitteiden toteutuminen sekä tarvittavien korjaavien toimien 
käynnistäminen. 

  
 Arviointimenettelyn yhteydessä päivitettyä alijäämien kattamisohjelmaa 

viedään eteenpäin suunnitellusti. Loppuvuodelta odotetaan tuloksen 
vahvistumista, mutta ennusteen saavuttaminen edellyttää edelleen tiukkaa 
talouden johtamista, kustannusseurantaa sekä päätettyjen toimenpiteiden 
toteutumista. 

 
Hyvinvointialueen toiminta 
 
Hyvinvointialuejohtajan katsaus 
 
Hyvinvointialueen yli 12 000 ammattilaista on tuottanut palveluja laajasti ja 
vaikuttavasti eri toimialoilla. Asiakaspalautteiden perusteella palvelujen 
laatu on säilynyt hyvänä, ja toiminnassa on korostettu vaikuttavuutta sekä 
asiakkaiden ja potilaiden hyvää kohtaamista. 
 
Arviointimenettely päättyi myönteiseen lopputulokseen, eikä 
hyvinvointialue joutunut aluejakoselvitykseen. Arviointiryhmä arvioi alueella 
olevan riittävät taloudelliset ja toiminnalliset edellytykset selviytyä 
tehtävistään itsenäisenä hyvinvointialueena. 
 
Toiminnan kehittämisessä painopisteinä ovat palvelujen vaikuttavuuden 
vahvistaminen, toimintatapojen uudistaminen, resurssien 
tarkoituksenmukainen käyttö sekä henkilöstön osallistuminen jatkuvaan 
kehittämiseen. Hyvinvointialuetta rakennetaan edelleen yhteistyössä 
kuntien, järjestöjen, yritysten, seurakuntien ja muiden kumppaneiden 
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kanssa tavoitteena entistä sujuvammat, ihmislähtöisemmät ja 
laadukkaammat palvelut keskisuomalaisille. 
 
 
Konsernipalveluiden toimialajohtajan katsaus 
 
Konsernipalveluiden keskeisiä valmisteltuja asioita alkuvuonna olivat 
Palveluverkko 2.0:n toimeenpano, lisärahoitusprosessi, 
lainanottovaltuuden hakeminen sekä arviointimenettelytyöryhmän 
työskentely. Palveluverkko 2.0:n toimeenpano käynnistyi hallinto-oikeuden 
välipäätöksen jälkeen suunnitellusti, ja muutokset etenevät vaiheittain 
vuoden 2026 aikana. 

  
 Valtioneuvosto hylkäsi hyvinvointialueen 46 miljoonan euron 

lisärahoitushakemuksen, ja päätökseen on haettu muutosta. 
Arviointimenettely päättyi toukokuussa 2026, ja arviointiryhmä katsoi 
hyvinvointialueella olevan edellytykset suoriutua tehtävistään. 
Aluevaltuusto sitoutui talouden sopeuttamisohjelman toteuttamiseen siten, 
että alijäämät katetaan vuoteen 2030 mennessä. 
 
Hankintalain uudistuksen toimeenpanoon on valmistauduttu yhtiökohtaisilla 
suunnitelmilla. Lisäksi Itä-Suomen yhteistyöalueen yhteistyösopimuksen 
päivittäminen on käynnistetty ja edunvalvontaa jatkettu hyvinvointialueiden 
rahoitusmallin oikeudenmukaisuuden varmistamiseksi. 
 
Korkeimman hallinto-oikeuden ratkaisu sairaanhoitopiirin peruspääomaa 
koskevassa asiassa vahvisti hyvinvointialueen rahoitusasemaa  
24 miljoonalla eurolla. Hämeenlinnan hallinto-oikeus hylkäsi kaikki 
palveluverkko 1.0 -päätöksestä tehdyt valitukset. 
 
 
Pelastustoimen toimialajohtajan katsaus 
 
Pelastustoimen lakisääteiset palvelut ovat toteutuneet suunnitelmallisesti 
ilman merkittäviä poikkeamia. Pelastustoiminnan tehtävämäärä on 
kasvanut hieman verrattuna vuoteen 2025, ja onnettomuuksien ehkäisyn, 
valvonnan sekä turvallisuusviestinnän palvelut ovat edenneet vuoden 2026 
valvontasuunnitelman mukaisesti. Varautumisen ja väestönsuojelun 
painopisteinä ovat evakuointisuunnittelu, henkilöstön koulutus sekä 
alueellisen kokonaisturvallisuuden kehittäminen yhteistyössä eri 
toimijoiden kanssa. Henkilöstötilanne on ollut vakaa, ja palvelut on tuotettu 
minimimitoituksella ilman ylityömäärien kasvua. Onnettomuuksien 
ehkäisyn ja valvontatehtävien osalta henkilöstöresursseissa on kuitenkin 
kahden henkilötyövuoden vajaus suhteessa riskiperusteiseen tarpeeseen. 
 
Pelastustoimen arviointimenettely saatiin päätökseen tammikuussa 2026, 
ja arviointiryhmän suositusten toimeenpanoa jatketaan valtion ohjauksen 
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mukaisesti. Itäisen yhteistyöalueen pelastuslaitosten välinen yhteistyö on 
edennyt suunnitelmallisesti ja tuloksellisesti. 

 
 
Sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialajohtajan katsaus 
 
Vuoden 2026 ensimmäinen vuosipuolisko oli sosiaali- ja terveyspalveluissa 
merkittävien muutosten toimeenpanon aikaa. Palveluverkkopäätösten 
toimeenpano käynnistyi hallinto-oikeuden välipäätöksen jälkeen ja on 
edennyt pääosin suunnitellusti. Muutosten yhteydessä on uudistettu 
palvelujen järjestämis- ja toimintamalleja, vahvistettu omaa 
palvelutuotantoa sekä kehitetty erityisesti ikääntyneiden kotiin vietäviä ja 
ennaltaehkäiseviä palveluja. 
 
Arviointimenettelyn toimeenpano käynnistyi suunnitellusti keväällä. 
Toimenpiteet kohdistuvat palvelurakenteen uudistamiseen, toimintamallien 
kehittämiseen sekä palvelujen vaikuttavuuden parantamiseen. Samalla on 
valmisteltu pitkän aikavälin rakenteellisia uudistuksia, joiden tavoitteena on 
turvata laadukkaat palvelut ja toiminnan kestävyys. 
 
Toiminnan kehittämisessä painopisteenä ovat palveluketjujen sujuvuus, 
palvelujen integraation vahvistaminen sekä tiedolla johtamisen 
kehittäminen. Fokus-raportointimallin käyttöönotto tukee toiminnan 
seurantaa ja kehittämistä. Muutoksia on valmisteltu yhteistyössä 
henkilöstön kanssa, ja henkilöstön sekä asukkaiden osallistaminen on ollut 
keskeisessä roolissa uudistusten toteutuksessa. 

 
 
Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan toteutuminen  
 
Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan raportointia on uudistettu vuoden 
2026 alusta. Sekä sisäisen valvonnan toteutumiseen liittyviä poikkeamia 
että toimintaa tai taloutta uhkaavia riskejä raportoidaan 
osavuosikatsausten yhteydessä. Palvelualueittain kerättyä tietoa 
poikkeamista hyödynnetään lisäksi tilinpäätöksen toimintakertomuksen 
valmistelussa. 
 
Keskeiset havainnot toisella vuosineljänneksellä 
 
Hyvinvointialueen toiminta ja talous ovat toteutuneet pääosin suunnitellusti, 
toiminta on ollut kokonaisuutena arvioiden vaatimusten mukaista. 
   
Merkittävät poikkeamat 
 
Erikoissairaanhoidon hoitoon pääsyä koskeva Lupa- ja valvontaviraston 
(LVV) valvonta ja siihen liittyvä uhkasakon uhka jatkuu. LVV arvioi 
hyvinvointialueen selvityksen perusteella mahdollisen uhkasakon suuruutta 
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uudelleen. Palveluiden arvion mukaan riski sille, ettei hoitoon pääsyä 
saada täysin lainmukaiselle tasolle 15.10.2026  mennessä on 
todennäköinen. 
 
Palveluntuottaja on irtisanonut asumispäivystyksen palvelusopimuksen 
päättymään 30.11.2026. Sopimuksen päättymisellä voi olla vaikutusta 
myös tuetun asumisen asiakkaisiin. Vaihtoehtoinen tuotantomalli on 
parhaillaan valmistelussa 
 
Keski-Suomen ja Pohjois-Savon hyvinvointialueet ovat hakeneet 
valituslupaa korkeimmasta hallinto-oikeudesta markkinaoikeuden 
ratkaisulle keskitettyjä kuljetuspalveluja koskevasta hankintapäätöksestä. 
Kuljetukset järjestetään väliaikaisella sopimuksella asian ratkaisuun 
saakka. 
 
Hankintasuunnitelman toteutuminen 
 
Hankintapalveluiden hankinta-asiantuntijoiden resurssi on laskenut 
alkuvuonna 2026 irtisanoutumisen ja eläköitymisen myötä (yhteensä 2 
hlöä), mikä on jossain määrin vaikuttanut hankintasuunnitelman 
toteuttamiseen. Korvaavat rekrytoinnit on suoritettu ja resurssit aloittaneet 
elokuun alussa. Kaikki keskeiset tavara- ja palveluhankinnat saadaan 
toteutettua vuoden 2026 aikana. Investointien osalta investointiluvan 
odottaminen on viivästyttänyt niiden toteuttamista, jolloin niitä on 
kasautunut vuoden jälkipuoliskolle. Samalla hankintapalveluiden toimintaa 
on uudistettu, jonka myötä pyritään tehostamaan hankintojen ennakollista 
suunnittelua, sopimusohjausta sekä -seurantaa. Uusi toimintamalli 
saadaan täysimääräisesti käyttöön vuoden toisella puoliskolla. 
 
 
Liitteet 
 
Erillisenä liitteenä esitetään: 
- 1-6/2026 -puolivuosikatsaus 
- Fokus-kuukausikatsaus 
- Sopeuttamistoimenpiteiden seurantaraportti 
- Talousarviokirjan toiminnan mittareiden seurantaraportti 
- Raportti hankintasuunnitelman toteutumisesta. 
- Katsaus hyvinvointialueen omistamien yhtiöiden toimintaan ja talouteen 

2026 
 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö § 74 
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Esittelijä Toimialajohtaja, sosiaali- ja terveyspalvelut Kallimo Kati 
 

Päätösehdotus  
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta merkitsee 
puolivuosikatsauksen tiedoksi. 

 
Päätös  

  
Liitteet 
Liite 32 Puolivuosikatsaus 1-6_2026 Keski-Suomen hyvinvointialue 
Liite 33 Kuukausiraportti Fokus kesäkuu 2026 
Liite 34 Sopeuttamistoimenpiteiden toteutuminen kesäkuu 2026 
Liite 35 Talousarviokirjan mittarit kesäkuu 2026 
Liite 36 Hankintasuunnitelman toteutuminen 2026 Q2 
Liite 37 Katsaus hyvinvointialueen omistamien yhtiöiden toimintaan ja 

talouteen 2026 
 
Oheisaineisto 
Lastensuojelun sijoitusten tilannekuva, hyvinvoinnin ja terveyden 
lautakunta 9.9.2026 

 
Jakelu 
 Suntioinen Aija 
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60 
Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategian seuranta 01-06/2026 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 09.09.2026     
1209/00.01.01.04/2026   
 
 
Valmistelija strategiajohtaja Anu Pihl, p. 050 320 4896 

 
Selostus asiasta  

Yleistä 
 
 Keski-Suomen hyvinvointialueen aluevaltuusto hyväksyi sosiaali- ja 

terveydenhuollon ensimmäisen palvelustrategian 9.12.2025, joka korvasi 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisen linjaukset. Palvelustrategia 
täsmentää hyvinvointialuestrategian toimeenpanoa sosiaali- ja 
terveyspalveluissa ja ohjaa palvelujen järjestämistä, palvelurakenteen 
uudistamista sekä palveluiden saatavuuden, saavutettavuuden ja 
kustannusvaikuttavuuden kehittämistä. 

 
 Palvelustrategian toteutumista seurataan osana hyvinvointialueen 

strategista ohjausta ja puolivuosiraportointia. Nyt käsiteltävä raportti on 
ensimmäinen palvelustrategian toteutumista koskeva raportti, ja se käsittää 
ajanjakson 1.1.-30.6.2026. Raportointi sisältää sekä palvelustrategialle 
asetettujen indikaattorien toteumatietoja että palvelualueiden sanallista 
kuvausta tavoitteiden ja toimenpiteiden etenemisestä. 

 
 Palvelustrategian toimeenpano kytketään tiiviisti vuosittaiseen 

talousarvioprosessiin siten, että palvelukokonaisuuksille määritellään 
vuosittaiset painopisteet strategian tavoitteiden toteuttamiseksi. Samalla 
varmistetaan, että palvelustrategia on dynaaminen asiakirja, jossa voidaan 
ottaa huomioon nopeasti muuttuva toimintaympäristö. 

 
 Puolivuosiraportin havaintoja hyödynnetään vuoden 2027 talousarvion 

valmistelussa sekä palvelustrategian jatkokehittämisessä. 
 
 Palvelustrategian rakenne ja raportoinnin tapa 
 Palvelustrategia on rakennettu siten, että se sisältää strategiaan 

kytkeytyen neljä keskeistä kaikille sosiaali- ja terveyspalveluille yhteistä 
tavoitetta: 

 
1. Palvelutuotanto perustuu lakisääteisiin palveluihin ja vaikuttavimpiin 

toimintamalleihin, joissa talous ja toiminta sovitetaan yhteen 
kustannusvaikuttavasti ja palvelutarpeisiin vastaavasti. 
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2. Uudistamme palvelutuotantoa keventämällä rakennetta ja 
vahvistamalla oikea-aikaista, saavutettavaa ja monikanavaista 
palvelua. Hyödynnämme palveluissa digitaalisia ratkaisuja ja tuemme 
asukkaita oman hyvinvoinnin edistämisessä. 

3. Rakennamme yhdenvertaiset, saavutettavat ja sujuvat 
palvelupolut, jotka toteutuvat tavoitteellisessa yhteistyössä 
asiakkaiden, ammattilaisten ja kumppaneiden kanssa. 

4. Johdamme ja kehitämme palveluja luotettavaan ja ajantasaiseen 
tietoon nojaten niin, että tieto tukee päätöksentekoa, palveluiden 
uudistamista ja arjen sujuvuutta. 
 

 Tavoitteet ovat palvelustrategiassa kaikille yhteiset, joten suunta on kaikille 
yhteinen, mutta asetetut tarkoittavat arjen työssä eri asioita eri puolilla 
sosiaali- ja terveydenhuoltoa, jonka vuoksi tavoitteet on täsmennetty siten, 
että niitä sanoitetaan tarkemmin 

 
1. lasten, nuorten ja perheiden palvelujen näkökulmasta 
2. Työikäisten palvelujen näkökulmasta 
3. Ikääntyneiden palvelujen näkökulmasta 
4. Vammaispalveluiden näkökulmasta 
5. Terveydenhuollon näkökulmasta 
 

 Raportointi tapahtuu näiden viiden palvelukokonaisuuden ja neljän 
päätavoitteen kautta. Indikaattoriseuranta tehdään keskeisimmille 
painopistetavoitteille, pyrkien välttämään päällekkäistä raportointia 
esimerkiksi osavuosikatsauksen sisältöjen kanssa. Esimerkiksi talous- ja 
kustannustiedot ovat keskeinen osa myös palvelustrategian toimeenpanon 
onnistumisen seurantaa, ja niistä raportoidaan laajasti 
osavuosikatsauksissa. 

 
 Raportoinnilta on toivottu myös sanallista ja laadullista raportointia, joka 

avaa ja kuvaa tehtyjä toimenpiteitä ja etenemistä usein enemmän kuin 
pelkkä numero. Tämän vuoksi palvelukokonaisuuksien alatavoitteelle on 
laadittu myös sanallinen etenemisen kuvaus. 

 
 Yleistilanne ja yhteenveto 01-06/2026 
 
 Raportointijakson aikana palvelustrategian toimeenpano on käynnistynyt 

kaikissa palvelukokonaisuuksissa. Keskeisiä edistysaskeleita ovat muun 
muassa palvelurakenteen keventämistä toteuttavat toimenpiteet, 
digitaalisten ja etäpalvelujen käytön laajentaminen, palvelupolkujen ja 
asiakasohjauksen kehittäminen sekä tiedolla johtamisen vahvistaminen. 

 
 Tarkempi kuvaus toimenpiteistä ja niissä etenemisestä annetaan 

kokouksessa.  
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Toimivalta 
 
Hallintosääntö 18 § 
 

  
 

Esittelijä Toimialajohtaja, sosiaali- ja terveyspalvelut Kallimo Kati 
 

Päätösehdotus  
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta merkitsee tiedoksi sosiaali- ja 
palvelustrategian seurantaraportin 01–06/2026. 

 
Päätös  

  

 

Liitteet 

Liite 38 Palvelustrategian raportointikevät 2026, hyvinvoinnin ja 
terveyden lautakunta 
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Järjestöavustusohjeen päivittäminen 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 09.09.2026     
1052/02.01.01.00/2026   
 
 
Valmistelija järjestökoordinaattori Arto Lampila, p. 050 312 5271 
 palvelujohtaja Nina Peränen, p. 050 594 6783 

 
Selostus asiasta  

Yleistä 
 
 Aluehallitus on hyväksynyt järjestöavustusohjeen 29.11.2022 § 122 sekä 

päivitykset 5.12.2023 § 99 ja 7.10.2025 § 281. 
 
 Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta käsitteli vuoden 2025 päivitystä 

kokouksessaan 17.9.2025 § 19. 
 
 Järjestö ja seurakuntafoorumi on käsitellyt järjestöavustusohjetta 

kokouksissaan 11.6.2026 ja 25.8.2026. 
 
 Hallintosäännön mukaan aluehallitus hyväksyy järjestöavustusohjeen, 

mutta hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta päättää järjestöavustusten 
myöntämisestä 18 §.  

 
 Tarve järjestöavustusohjeen päivittämiseen on tullut arviointiryhmän 

huomioista, jonka mukaan yhdyspintatyön osalta pitäisi keskittyä 
rahoittamaan vaan sellaista toimintaa, jonka kustannusvaikuttavuus 
voidaan todentaa. 

 
 Esitettävät keskeiset päivitykset järjestöavustusohjeeseen 
  

- Toiminta-avustukset kytketään suoraan hyvinvoinnin, terveyden ja 
turvallisuuden edistämisen ohjelman tavoitteisiin ja toimenpiteisiin 

- Karsitaan toiminnallista ja alueellista päällekäisyyttä, ohjataan järjestöjä 
tiiviimpään yhteistyöhön 

- Toiminta-avustuksia laajemmille kumppanuuksille toteutetaan 
yhtenäinen käsittelyprosessi 

- Järjestöavustusten minimisumma 1 000 euroa 
 
 
 Talous 
 
 Hyvinvointi ja kumppanuudet palvelualueen talousarvioon vuodelle 2027 

on esitetty järjestöavustuksiin 935 000 euroa. 
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Toimivalta 
 
Hallintosääntö 18 § 

 
  

 
Esittelijä Toimialajohtaja, sosiaali- ja terveyspalvelut Kallimo Kati 

 
Päätösehdotus  

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta esittää järjestöavustusohjetta 
aluehallitukselle hyväksyttäväksi. 

Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 

 
Päätös  

  
Liitteet 
Liite 39 Järjestöavustusohje päivitys 2026 

 
Jakelu 
 Peränen Nina 
 Lampila Arto 
 Ylälehto Jani 
 Vuorela Piia 
 Aalto Johanna 
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Hyvinvointialueen osallistuminen Sosiaali- ja terveysjärjestöjen avustuskeskuksen (STEA) 
jatkoavustusten hakuun vuodelle 2027 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 09.09.2026     
1051/02.01.01.00/2026   
 
 
Valmistelija järjestökoordinaattori Arto Lampila, p. 050 312 5271 
 palvelujohtaja Nina Peränen, p. 050 594 6783 

 
Selostus asiasta  

Yleistä 
 
 Sosiaali- ja terveysjärjestöjen avustuskeskuksen (STEA) jatkoavustusten 

hakuaika vuodelle 2027 on 1.-30.9.2026. Haku on kohdistettu ainoastaan 
toimijoille, joille on myönnetty jatkoavustukseen mahdollistava avustus 
vuodelle 2025 tai 2026. STEA valmistelee avustushakemusten perusteella 
sosiaali- ja terveysministeriölle avustusehdotuksen, joka julkaistaan 
verkkosivulla www.stea.fi joulukuussa 2026. Sosiaali- ja tervysministeriö 
päättää avustuksista tammi-helmikuussa 2027. 

  
 Keski-Suomesta kahdeksan järjestöä, joille on myönnetty avustusta sekä 

STEA:lta että hyvinvointialueelta, hakevat myös vuodelle 2027 
jatkorahoitusta. Nämä kaikki järjestöt saivat hyvinvointialueelta 
rahoitusosuuden vuoden 2026 avustushakemukseen ja hyvinvointialueen 
tuella on merkittävä vaikutus saada STEA rahoitusta myös vuodelle 2027. 

 
  Vuonna 2026 nämä kahdeksan järjestöä saivat hyvinvointialueelta 643 000 

euroa (hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 17.9.2025 § 20). STEA:n  
avustus vuonna 2026 oli näille järjestöille yhteensä 879 294 euroa. 

 
 Hyvinvointialueen strategia korostaa sujuvaa ja saumatonta kumppanuutta. 

STEA:n jatkoavustusten piirissä olevilla järjestöillä on merkittävä rooli 
keskisuomalaisten hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden 
edistämisessä. Järjestöjen toiminta kohdentuu erityisesti haavoittuvassa 
tilanteessa olevin ihmisten auttamiseen ja tukeen sairauksista toipuessa ja 
kuntoutuessa tai hädän ja kriisin yllättäessä. 

 
  STEA:n avustuksiin tulee kohdistumaan merkittäviä leikkauksia vuodelle 

2027. Ennakoitu vähennys vuodelle 2027 on 84 miljoonaa euroa. 
Ministeriö avaa vuodelle 2027 hyvinvointialueille ja Helsingin kaupungille 
haettavaksi 25 miljoonaa euroa avustusta järjestöjen toimintaedellytysten 
tukemiseksi.  
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 STEA jatkoavustusta hakevien järjestöjen avustukset muodostavat 
huomattavan osan hyvinvointialueen myöntämien järjestöavustusten 
kokonaissummasta (vuonna 2026 noin 68 % koko avustussummasta). 

 
  Järjestöt tarvitsevat syyskuun aikana päätöksen hyvinvointialueyhteistyön 

jatkumisesta, jotta he voivat jättää STEA:lle hakemuksen 30.9.2026 
mennessä. Talousarvion valmistelutilanteesta johtuen tässä vaiheessa on 
tarkoituksenmukaista tehdä vain periaatteellinen päätös järjestöjen kanssa 
tehtävän yhteistyön ja taloudellisen tuen jatkamisesta. Tämä ennakoiva 
päätös yhteistyöstä ja taloudellisesta tuesta riittää STEA:lle. 

 
 Uuden avustusohjeen mukaisesti STEA-jatkoavustusta hakevien ja muiden 

keskeisimpien kumppaneiden kanssa neuvotellaan yhteistyön tavoitteista 
ja toimenpiteistä sekä avustuksen suuruudesta ennen vuoden 2027 
avustusten myöntöpäätöksiä joulukuun lautakunnan kokouksessa. 

  
. 
 Talous 
 
 Sisältyy hyvinvointi ja kumppannuudet palvelualueen talousarvioon 

vuodelle 2027 
 

Yhteenveto 
 
Hyvinvointialue jatkaa yhteistyötä 8 STEA -ak avustusta saavan järjestöjen 
kanssa vuonna 2027. Yhteistyön tarkemmasta sisällöstä: tavoitteista ja 
taloudellisen tuen määrästä neuvotellaan tarkemmin syksyn 2026 aikana.  
 
 
 
Toimivalta 
 
Hallintosäänto 18 § 

 
  
Esittelijä Toimialajohtaja, sosiaali- ja terveyspalvelut Kallimo Kati 

 
Päätösehdotus  

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta päättää kohdentaa osan 
hyvinvointialueen järjestöavustuksista STEA-jatkoavustusta saaneille 
järjestöille vuonna 2027: 

• MIELI Jyväskylän seudun mielenterveys ry/ Kriisikeskus Mobile 
• Psykiatrisen kuntoutuksen tuki ry 
• Jyväskylän A-kilta ry 
• Ääneseudun Ilona ry 
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• Hankasalmen mielenterveysyhdistys Tuikku ry 
• Ystäväntupa ry 
• Jyväskylän Suvanto ry 
• Emppis ry 

Toiminta-avustuksen määrä tarkentuu myöhemmässä vaiheessa 
hyvinvointialueen talousarviovalmistelun yhteydessä. Hyvinvointialueen 
avustuksen ehtona on myönteinen rahoituspäätös STEA:lta. 
Hyvinvointialueen avustuksen määrässä huomioidaan muutokset järjestön 
STEA:lta saamassa avustuksessa. 

 
Päätös  
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Ilmoitusasiat 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 09.09.2026    
   
 

- Arviointimenettelyn loppuraportti 
 

- LVV:n päätös Keski-Suomen hyvinvointialueen aikuispsykiatrian 
osastohoidon saatavuutta ja laatua sekä käytettävissä olevan 
henkilöstöresurssin riittävyyttä koskevassa valvonta-asiassa 

 
- Valtiontalouden tarkastusviraston tarkastuskertomus, 

Perhevapaauudistus ja monialainen yhteistyö lapsiperheiden 
palveluissa 6/2026 

 
- Hyvinvointialueen lausunto luonnokseen hallituksen esitykseksi laiksi 

lapsen erityisestä suojelusta ja siihen liittyviksi laeiksi   
 

- Hyvinvointialueen lausunto: Työllisyyspoliittinen tuki yhdistyksille ja 
säätiöille 

 
- Hyvinvointialueen lausunto hallituksen esitykseksi eduskunnalle laeiksi 

sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä   
 

- Keski-Suomen hyvinvointialueen lausunto luonnoksesta 
valtioneuvoston asetukseksi toimeentulotuen tarpeellisen suuruisten 
asumismenojen määrästä annetun valtioneuvoston asetuksen 2 §:n ja 
liitteen muuttamisesta 

 
- Keski-Suomen hyvinvointialueen lausunto luonnoksesta koskien alle 

15-vuotiaana rikollisesta teosta epäillyn säilöönottamista   
 

- Hyvinvointialueen lausunto terveydenhuollon asiakasmaksuja 
koskevasta luonnoksesta hallituksen esitykseksi ja valtioneuvoston 
asetukseksi 

 
- Keski-Suomen hyvinvointialueen lausunto luonnoksesta hallituksen 

esitykseksi laeiksi terveydenhuollon ammattihenkilöistä annetun lain, 
sosiaalihuollon ammattihenkilöistä annetun lain sekä Lupa- ja 
valvontavirastosta annetun lain muuttamisesta 

 
- Ikääntyneiden palveluasumisen yksikön muutos keväällä 2027  

 
- Invalidiliiton liittohallituksen kannanotto hyvinvointialueille, 

Henkilökohtainen apu ja kotihoito, 25.8.2026 
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- Keski-Suomen hyvinvointialueen lausunto ehdotuksesta yhtenäisten 

hoidon perusteiden jatkuvan ylläpidon toimintamalliksi  
 

 
Esittelijä Toimialajohtaja, sosiaali- ja terveyspalvelut Kallimo Kati 

 
Päätösehdotus  

Lautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 

 
Päätös  

  
 
 
 
Liitteet 
Liite 40 Keski-Suomen hyvinvointialueen arviointiryhmän loppuraportti liitteineen, VN 19137 2025, 

13.5.2026 
Liite 41 Päätös Keski-Suomen hyvinvointialueen aikuispsykiatrian osastohoidon saatavuutta ja 

laatua sekä käytettävissä olevan henkilöstöresurssin riittävyyttä koskevassa valvonta-
asiassa, LVV-S/13193/2026 (LSSAVI/14432/2025), 6.5.2026 

Liite 42 Valtiontalouden tarkastusviraston tarkastuskertomus, Perhevapaauudistus ja monialainen 
yhteistyö lapsiperheiden palveluissa 6/2026 

Liite 43 Lausunto: Luonnos hallituksen esitykseksi laiksi lapsen erityisestä suojelusta ja siihen 
liittyviksi laeiksi, 8.6.2026 

Liite 44 Lausuntopohja Keski-Suomen hva lausunnoksi Työllisyyspoliittisesta tuesta yhdistyksille 
ja säätiöille, VN/37864/2025, Työ- ja elinkeinoministeriö 

Liite 45 Hyvinvointialueen lausunto hallituksen esitykseksi eduskunnalle laeiksi sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä 

Liite 46 Keski-Suomen hyvinvointialueen lausunto luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi 
toimeentulotuen tarpeellisen suuruisten asumismenojen määrästä annetun 
valtioneuvoston asetuksen 2 §:n ja liitteen muuttamisesta, VN/7297/2026, 16.7.2026 

Liite 47 Keski-Suomen hyvinvointialueen lausunto luonnoksesta koskien alle 15-vuotiaana 
rikollisesta teosta epäillyn säilöönottamista, VN/20868/2026 

Liite 48 Lausunto terveydenhuollon asiakasmaksuja koskevasta luonnoksesta 16.6.2026 
Liite 49 Lausuntoluonnos luonnoksesta hallituksen esitykseksi laeiksi terveydenhuollon 

ammattihenkilöistä annetun lain, sosiaalihuollon ammattihenkilöistä annetun lain sekä 
Lupa- ja valvontavirastosta annetun lain (15 ja 20 §) muuttamisesta 

Liite 50 Ikääntyneiden palveluasumisen yksikön muutos keväällä 2027 
Liite 51 Invalidiliiton liittohallituksen kannanotto, henkilökohtainen apu ja kotihoito, 25.8.2026 
Liite 52 Keski-Suomen hyvinvointialueen lausunto ehdotuksesta yhtenäisten hoidon perusteiden 

jatkuvan ylläpidon toimintamalliksi, THL 3294 04.00.00 2026, 27.8.2026 
 


