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186
Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Aluehallitus 01.09.2026

Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on
paatosvaltainen, kun yli puolet jasenista on Iasna. Lasnaoleviksi katsotaan
myds ne toimielimen jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkoisesti.

Tasta kokouksesta on annettu tieto hallintosdannon 150 ja 151 §:n
mukaisesti.

Kirjallinen kutsu on toimitettu sédhkdisesti aluehallituksen jasenille
27.8.2026.

Paatdsehdotus
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Paatos
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187
Poytikirjan tarkastus

Aluehallitus 01.09.2026

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 §:n mukaan poytakirjan
tarkastamisesta annetaan tarpeelliset maaraykset hallintosdanndssa.

Hallintosdannon 169 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan tarkastaa ja allekirjoittaa
sahkdisesti. Toimielin valitsee jokaisessa kokouksessaan kaksi lasna
olevaa jasenté tarkastamaan kokouksesta laaditun pdytakirjan siltd osin
kuin poytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

Pdytakirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan 4.9.2026 mennessa.
Paatdsehdotus

Aluehallitus valitsee pdytakirjantarkastajiksi Jouni Flyktmanin ja Jukka
Haaparannan seka varalle Irma Hirsjarven ja Elma Hyokyn.

Paatos
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188
Tyojarjestyksen hyviaksyminen

Aluehallitus 01.09.2026

Kasiteltavat asiat ilmoitetaan ennalta jaetussa kokouskutsussa ja sen
mukana seuranneessa esityslistassa.

Asiat kasitelldaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin
toisin paata.

Paatdsehdotus
Hyvaksytaan tydjarjestys esityksen mukaisesti.

Paatos
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Aluehallituksen otto-oikeuden kayttaminen

Aluehallitus 01.09.2026

Selostus asiasta

Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen
puheenjohtaja tai hyvinvointialuejohtaja voivat ottaa aluehallituksen
kasiteltavaksi asian, joka on hyvinvointialuelain nojalla siirretty
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa,
jossa oikaisuvaatimus on paatdksesta on tehtava. Ylemman toimielimen
kasiteltavaksi ei voida ottaa:

- lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai valvontamenettelya
koskevia asioita;

- yksiléon kohdistuvia terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita;

- hyvinvointialuelain 54 §:ssa tarkoitetulle hyvinvointialueiden yhteiselle
toimielimelle siirrettyja asioita, jos asianomaiset hyvinvointialueet niin
sopivat.

Hallintosdannon 25 §:n mukaan aluehallituksen alaisen, mutta vain alla
mainitun viranomaisen on ilmoitettava aluehallitukselle tekemistaan
ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamassa sellaisia asioita tai
asiaryhmia, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.
[Imoitusvelvollisia ovat toimielimet ja seuraavat viranhaltijat:
hyvinvointialuejohtaja, toimialajohtajat ja vastuualuejohtajat.

Hallintosdanndn mukaan ylemmalle toimielimelle ei ilmoiteta seuraavia
paatoksia:

- henkilostda koskevat paatdkset, lukuun ottamatta valintaa vakinaiseen
virkasuhteeseen;

- tilojen vuokraaminen ulkopuolisille tilapaiseen kayttoon;

- hankintapaatokset, joiden kokonaisarvo jaa alle 60.000 euron;

- alle 2000 euron vahingonkorvaukset;

- operatiiviset paatokset, joilla ei ole valittémia talousvaikutuksia.

Toimielinten kokouspoytakirjat ovat nahtavilla hyvinvointialueen
verkkosivuilla Hyvinvointialue > Esityslistat ja poytakirjat.

limoitusvelvollisten viranhaltijoiden ottokelpoiset paatdkset ovat nahtavilla
aluehallitukselle sahkodisessa kokoushallinnassa.

Viranhaltijoiden paatokset ovat myds yleisesti nahtavilla hyvinvointialueen
verkkosivuilla Hyvinvointialue > Paatdksenteko > Viranhaltijapaatokset.
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Henkilbtietoja sisaltavat paatokset poistetaan yleisesta tietoverkosta
henkilotietojen kasittelya koskevan lainsaadannon nojalla paatoksen
muutoksenhakuajan paatyttya tai kun paatés on lainvoimainen.

Toimivallan peruste Laki hyvinvointialueista (611/2021) 97 §
Hallintosaanto 25 §
Paatdsehdotus
Aluehallitus
1) merkitsee ilmoitetut paatokset tietoon saatetuksi seka
2) paattaa, ettei kayta hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-oikeutta
kyseisiin paatoksiin.
Paatos

Oheisaineisto
Hankintapaatoksen hankintaoikaisu: Haavanhoito/sidonta/lastoitus
tarvikkeet hankintapaatos / Kilpailutusnumero 602508
Hankintapaatos sosiaalipalveluiden lainsaadannon toteuttavasta
asiakastietojarjestelmasta / kilpailutusnumero 611655
Osallistuminen hankehakuun: Tybelamasilta — osatyokykyisten
tyéelamakiinnittymisen ja osallisuuden toimintamalli (2027-2029)
Pelastustoimen johtoryhman kokoonpano 31.8.2026 alkaen
Hyvinvointialueen johtoryhman kokoonpano 25.8.2026 alkaen
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190
Hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus

Aluehallitus 01.09.2026

Hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus
Esittelija Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia
Paatosehdotus

Merkitaan tilannekatsaus tiedoksi.

Paatos
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191
Hankintalain sidosyksikkosaantelyn muutoksen edellyttamat toimenpiteet ja Valtiokonttorille
tehtava ilmoitus pidennetyn siirtymaajan kayttamisesta

Aluehallitus 01.09.2026
1153/03.02/2026

Valmistelija toimialajohtaja, konsernipalvelut Lasse Leppa, p. 050 599 9545
juristi Tiia livonen, p. 040 482 6469
juristi Amanda Blick, p. 040 185 1661
asiantuntija Tytti Leppanen, p. 050 563 0875

Selostus asiasta
Tausta

Julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain
(1397/2016, hankintalaki) muutokset tulivat voimaan 18.6.2026.
Hankintalain 15 §:n 2 momentin muutoksella hankintayksikén
sidosyksikolta tekemia hankintoja koskevaan saantelyyn lisattiin
osakeyhtidmuotoisia sidosyksikditéd koskeva vahimmaisomistusvaatimus.

Saanndksen mukaan hankintayksikolla on oltava vahintdadn kymmenen
prosentin suora omistusosuus sidosyksikdsta, jotta hankintoja voidaan
tehda sidosyksikkbasemaan perustuen ilman kilpailutusta. Sidosyksikdn
maaritelma pysyy muilta osin ennallaan, ja maaraysvallan seka muiden
15 §:ssa saadettyjen edellytysten tayttyminen on edelleen arvioitava
erikseen.

Sidosyksikkosaantelyn muutoksen siirtymaajat

Hankintalain 15 §:n 2 momentin vahimmaisomistusvaatimusta sovelletaan
paasaantoisesti 1.7.2027 alkaen. Jos ennen lain voimaantuloa tehty
sidosyksikkdsopimus ei tayta jatkossa 10 prosentin
vahimmaisomistusvaatimusta, sopimus on lahtokohtaisesti irtisanottava
paattymaan viimeistaan 30.6.2027.

Omistusosuusvaatimuksesta riippumatta hankintayksikkd voi tehda uusia
mainitussa pykalassa tarkoitettuja maaraaikaisia sopimuksia
sidosyksikoltdan 30.9.2026 asti. Tallaisen sopimuksen voimassaoloaika voi
olla enintdan yksi vuosi.

Siirtymaaikoja koskeva poikkeus ja perusteet
Jos sopimuksen irtisanomisesta aiheutuisi poikkeuksellisesti kohtuuttomia

seurauksia tai sopimuksen irtisanomiseen liittyisi merkittavia taloudellisia
riskeja, hankintayksikkd voi yleiseen etuun liittyvista pakottavista syista
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irtisanoa sopimuksen paattymaan viimeistaan 30.6.2030. Pidennetyn
siirtymaajan kayttaminen edellyttaa, ettd hankintayksikko ilmoittaa
jatkettavat sidosyksikkdsopimukset Valtiokonttorille viimeistaan 30.9.2026.

Pidennetty siitymaaika on poikkeus, joka edellyttda aitojen perusteiden
olemassaoloa. Pidennetyn siitymaajan peruste on arvioitava
sopimuskohtaisesti. Peruste voi liittya esimerkiksi valttamattdman tai
lakisdateisen palvelun jatkuvuuden, asiakas- tai potilasturvallisuuden,
kyberturvallisuuden tai hyvinvointialueen jarjestdmisvastuun turvaamiseen
taikka muihin sopimuskohtaisesti osoitettaviin poikkeuksellisiin ja
kohtuuttomiin seurauksiin tai merkittaviin taloudellisiin riskeihin.
Irtisanomisen vaikutusten arvioinnissa voidaan huomioida esimerkiksi
sopimuksen koko sopimuskauden pituus, toimittajan vaihtamisesta ja
uuden toimintamallin kayttéénotosta aiheutuvat kustannukset seka jaljella
oleva sopimuskausi. Poikkeus on yleinen ja toimialasta riippumaton.
Pelkka hallinnollinen tarkoituksenmukaisuus, uudelleenjarjestelyn
hankaluus, kilpailutuksen lykkdaminen tai tavanomainen kustannusten
nousu ei kuitenkaan riitd perusteeksi.

Hyvinvointialueen toimenpiteet ja ilmoitus Valtiokonttorille

Keski-Suomen hyvinvointialueella on kartoitettu hyvinvointialueen
kayttamat sidosyksikdt, osakeyhtiomuotoisten sidosyksikdiden
omistusosuudet ja naihin perustuvat hankintasopimukset.
Hyvinvointialueella on sopimuksia, joiden osalta 10 prosentin
vahimmaisomistusvaatimus ei tayty ja joiden osalta on arvioitava tarvittavat
toimenpiteet palvelujen jatkuvuuden turvaamiseksi ja hankintalain
vaatimusten tayttamiseksi siirtymaajan jalkeen. Toimenpiteita voivat olla
esimerkiksi omistusjarjestelyt, palvelun kilpailuttaminen, oma tuotanto,
yhteishankinta, sopimuksen paattaminen tai pidennetyn siirtymaajan
kayttaminen.

Valtiokonttorille tehtavassa ilmoituksessa on esitettdva sopimuskohtaisesti
pidennetyn siirtymaajan kayttamisen kannalta sidosyksikkdsopimuksia
koskevat tiedot ja perusteet sille, miksi sopimusta ei voida paattaa
30.6.2027 mennessa. Keski-Suomen hyvinvointialueen tekeman arvioinnin
perusteella paatoksen liitteena olevaan ilmoitukseen on koottu kaikki
sidosyksikkdsopimukset, joiden osalta pidennetyn siirtymaajan kayttamista
esitetaan.

Toimivalta

Hallintosaantdé 17 §

Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia
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Aluehallitus paattaa

1) hyvaksya liitteena olevan Valtiokonttorille tehtavan ilmoituksen
mukaisesti pidennetyn siirtymaajan kayttamisen siina yksiloityjen
sopimusten osalta ja

2) valtuuttaa konsernipalveluiden toimialajohtajan tekemaan liitteen
mukaisen ilmoituksen Valtiokonttorille viimeistdan 30.9.2026 ja tekemaan
ilmoitukseen tarvittaessa teknisluonteisia taydennyksia seka korjauksia.

Paatos

Liitteet
Lite 1 Keski-Suomen hyvinvointialueen ilmoitus Valtiokonttorille
sidosyksikkdsopimuksista ja pidennetyn siirtymaajan
kayttamisesta
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Saarijarven Seudun Ravitsemuspalvelut SaaSeRa Oy:n osakkeiden osto hankintalain
muutosten edellyttamalla tavalla

Aluehallitus 01.09.2026

1550/00.01.00.02/2024

Valmistelija

Selostus asiasta

toimialajohtaja, konsernipalvelut Lasse Leppa, p. 050 599 9545
juristi Tiia livonen, p. 040 482 6469
asiantuntija Tytti Leppanen, p. 050 563 0875

Tausta

Julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annettua lakia
(1397/2016, hankintalaki) on muutettu 18.6.2026 voimaan tulleella lailla
siten, etta sidosyksikkbaseman tayttyminen edellyttda jatkossa muun
ohella vahintdan 10 % omistusta yhtiésta. Sidosyksikoiden
vahimmaisomistusta koskeva vaatimus tulee sovellettavaksi porrastetusti
siten, etta

- kyseista sidosyksikdn vahimmaisomistusosuutta koskevaa saannosta
sovelletaan 1. paivasta heinakuuta 2027.

- kyseista sidosyksikon vahimmaisomistusosuutta koskevaa sdanndsta
sovelletaan kuitenkin vasta 1. paivasta heinakuuta 2029 sellaisiin sidos-
yksikéihin, joiden paaasiallisena tarkoituksena on tuottaa lakisaateisia
valittdémasti henkea ja terveytta yllapitavia terveydenhuollon palveluja tai
terveydenhuoltolaissa tarkoitettuja terveydenhuollon keskitetyn
erikoisosaamisen palveluja taikka naiden palvelujen tuottamiseen
tarkoitettuja

tietojarjestelmia.

Muuttunut sdantely edellyttda Saarijarven Seudun Ravitsemuspalvelut
Oy:n (mydhemmin SaaSeRa Oy) omistajapohjan jarjestamista siten, etta
hankintalain mukaiset sidosyksikkdedellytykset tayttyvat myds siirtymaajan
jalkeen. Tama edellyttaad omistusjarjestelyja, joilla hyvinvointialueen
omistusosuus yhtidsta nostetaan hankintalain edellyttdmalle tasolle.
Osakassopimuksen mahdollinen muutostarve arvioidaan erikseen.

SaaSeRa Oy on yksi niista ruokapalveluyhtidista, joilta hyvinvointialue
hankkii ruokapalveluita sidosyksikkdhankintana. Hyvinvointialueella on
linjattu, ettd sen on tarkoituksenmukaista jatkaa hankintalain muutoksen
jalkeenkin SaaSeRa Oy:n omistaja-asiakkaana ja nostaa hyvinvointialueen
omistusosuus hankintalain sidosyksikkdmuutoksen edellyttamaan
vahintaan 10 prosenttiin.

Omistusjarjestelyn toteuttaminen
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SaaSeRa Oy:n osalta tavoitteena on toteuttaa vuoden 2026 aikana
jarjestely, jossa yhtion toinen osakkeenomistaja Saarijarven kaupunki myy
osakekaupassa Keski-Suomen hyvinvointialueelle 4 osaketta. Kaupan
jalkeen Keski-Suomen hyvinvointialue omistaa 5 kappaletta yhtion
osakkeita, ja sen omistusosuus SaaSeRa Oy:sta nousee 10 prosenttiin.

Ostettavien osakkeiden kauppahinnaksi on sovittu osapuolten kesken
1 000 euroa osakkeelta eli yhteensa 4 000 euroa, joka vastaa
yhtidjarjestyksen 4 §:n mukaista osakkeen nimellisarvoa.
Kauppakirjaluonnos on

litteena.

Talous

Vuoden 2026 talousarvioon on tehty 1,0 miljoonan euron varaus
yhtidomistusjarjestelyihin liittyviin osakkeiden hankintoihin.

Nyt paatettavan osakekaupan kauppahinta on 4 000 euroa, minka lisaksi
hyvinvointialue ostajana vastaa osakekauppaan liittyvasta varainsiirto-
verosta. Varainsiirtovero on 1,5 % kauppahinnasta.

Yhteenveto

SaaSeRa Oy tuottaa Keski-Suomen hyvinvointialueelle ruokapalveluja
Saarijarven alueella. Kyse on hyvinvointialueen sosiaali- ja
terveyspalvelujen asiakkaiden valttamattémien ateriapalvelujen
jatkuvuuden ja huoltovarmuuden turvaamisesta.

Yhtion asiakasmaara on pieni ja alueen pitkat maantieteelliset etaisyydet
korostavat palvelujen jatkuvuuden ja saatavuuden turvaamista. Naissa
olosuhteissa yhteistydn jatkaminen yhtion kanssa on perusteltu tapa
jarjestaa ruokapalvelut alueella, jossa markkinaehtoista
ruokapalvelutoimintaa ei ole tosiasiallisesti saatavilla.

Hyvinvointialueella on linjattu, ettd sen on tarkoituksenmukaista jatkaa
hankintalain muutoksen jalkeen SaaSeRa Oy:n omistajana ja hankkia

yhtiosta hankintalain sidosyksikkoémuutoksen edellyttama vahintaan 10
%:n omistusosuus.

Toimivalta

Hallintosaanto 78 §

Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia
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Paatosehdotus
Aluehallitus paattaa

1) ettd hyvinvointialue ostaa Saarijarven Seudun Ravitsemuspalvelut
SaaSeRa Oy:n osakkeita Saarijarven kaupungilta esityslistan liitteena
olevan kauppakirjaluonnoksen mukaisin ehdoin yhteensa 4 kappaletta ja
siten nostaa omistusosuutensa yhtion osakkeista hankintalain
edellyttamalle 10 % tasolle;

2) ettd osakkeiden kauppahinta on osakkeen nimellisarvo 1 000 euroa
osakkeelta eli yhteensa 4 000 euroa ja ettd hyvinvointialue vastaa
osakekauppaan liittyvasta varainsiirtoverosta ja

3) valtuuttaa konsernipalveluiden toimialajohtajan hyvaksymaan ja
allekirjoittamaan osakkeiden kauppakirjan liitteena olevan
kauppakirjaluonnoksen mukaisin ehdoin.

Paatos

Liitteet
Liite 2 Saarijarven Seudun Ravitsemuspalvelut SaaSeRa Oy
osakkeiden kauppakirjaluonnos
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Valtiovarainministerion lisaselvityspyynto Keski-Suomen hyvinvointialueelle vuosille 2023
2025 osoitetun valtionavustuksen kaytdn raportoinnista

Aluehallitus 26.05.2026 § 135

Valmistelija talousjohtaja Aija Suntioinen p. 040 185 9985
Selostus asiasta

Keski-Suomen hyvinvointialue on saanut valtionavustusta
hyvinvointialueiden toiminnan vakiinnuttamiseen ja kehittamiseen
19.216.766 euroa (VN/9666/2023), AH 18.4.2023 § 135. Suunnitelma
avustuksen kaytodsta on sisaltynyt hyvinvointialueen tuottavuusohjelmaan
ja suunnitelma on sisaltynyt vuosien 2023-2025 talousarvioiden
maararahoihin. Avustuksella rahoitetut investoinnit on hyvaksytty vuosittain
osana hyvinvointialueen investointisuunnitelmia.

Avustuksen kayttéa hyvinvointialueella on seurattu avustuspaatdksen
mukaisesti erilliskirjanpidolla, osahankekohtaisesti projektikoodeilla.
Avustuksen kaytté on jakaantunut vuosien 2023-2025 aikana seka
kayttétalousmenoihin, yhteensa 10.444.356 euroa ettd investointimenoihin,
yhteensa 8.772.410 euroa.

Avustuksen hyvaksyttavista kayttokohteista on sdadetty asetuksella
433/2023 Valtioneuvoston asetus valtionavustuksesta hyvinvointialueen,
Helsingin kaupungin ja HUS-yhtyman toiminnan vakiinnuttamiseen ja
kehittdmiseen vuosina 2023-2025. Asetuksen 6 §:n 1 momentissa
todetaan, etta valtionavustukseen oikeuttavia kustannuksia ovat 3 §:n 2
momentin mukaiseen kayttotarkoitukseen liittyvat

toimintamenot, kayttotarkoituksen edellyttdmat valttamattomat
investointimenot sekd kayttotarkoituksen edellyttdma osakkeiden ja
osuuksien hankinta.

Hyvinvointialueen on raportoitava valtionavustuksen kaytdsta
valtiovarainministeriolle. Esityslistan liitteena on Keski-Suomen
hyvinvointialueen raportti valtionavustuksen kaytdsta vuosina 2023-2025.

Toimivalta

Hallintosaanto 17 §



KESKI-
SUOMEN
HYVINVOINTI-
ALUE

Aluehallitus
Aluehallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Aluehallitus 01.09.2026
793/02.01.01.03/2026

Valmistelija

Selostus asiasta

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Esityslista 11/2026

§ 135 26.05.2026
01.09.2026

Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia

Aluehallitus merkitsee tiedoksi raportin valtionavustuksen kaytosta ja
valtuuttaa talousjohtajan toimittamaan raportin valtiovarainministeriéon.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

talousjohtaja Aija Suntioinen p. 040 185 9985

Valtiovarainministerio on lahettanyt 7.8.2026 Keski-Suomen
hyvinvointialueelle lisdselvityspyynnon vuosille 2023-2025 osoitetun
valtionavustuksen kaytdn raportoinnista (VN/9666/2023).

Aluehallitukselle annetaan tiedoksi oheismateriaalina laadittu selvitys
vastauksena lisaselvityspyyntoon.

Toimivalta

Hallintosaantdé 17 §

Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia

Aluehallitus merkitsee tiedoksi valtiovarainministerion lahettdamaan
lisdselvityspyyntdon laaditun vastauksen ja valtuuttaa talousjohtajan
toimittamaan selvityksen valtiovarainministerioon.

16
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Aluehallitus § 135 26.05.2026
Aluehallitus 01.09.2026

Liitteet
Liite 3 Keski-Suomen hyvinvointialueen loppuraportti, valtionavustus
hyvinvointialueen toiminnan vakiinnuttamiseen ja kehittamiseen
vuosina 2023-2025

Oheisaineisto
Tilintarkastajan erikseen sovittuja toimenpiteitd koskeva raportti,
valtionavustuksen kaytto
Keski-Suomen hyvinvointialueen vastaus lisaselvityspyyntoon
(VN/9666/2023)
Tilintarkastajan raportti Keski-Suomen hyvinvointialue
Vakiinnuttamisraha v2 08 2026
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Aluehallitus § 211 24.06.2025
Aluehallitus 01.09.2026
194

Lupa- ja valvontaviraston paatos kantelua koskevassa asiassa LVV-U/34508/2026, LVV-
U/34511/2026 ja LSSAVI/10725/2025

Aluehallitus 24.06.2025 § 211

Valmistelija vs. toimialajohtaja, sosiaali- ja terveyspalvelut Tuija Koivisto,
p. 040 5135 821
toimialajohtaja, konsernipalvelut Lasse Leppa, p. 050 599 9545

Selostus asiasta Lansi- ja Sisd-Suomen aluehallintovirasto on pyytanyt 30.5.2025 Keski-
Suomen hyvinvointialueen aluehallitukselta lausuntoa ja selvitysta koskien
kantelua Keski-Suomen hyvinvointialueen paatdksesta Joutsan ja
Luhangan yhteisen terveysaseman sulkemisesta ajaksi 23.6.-27.7.2025.
Kantelun mukaan Keski-Suomen hyvinvointialue aikoo sulkea
juhannuksesta alkaen 5-6 viikoksi 30 terveysasemaa eika asiasta I10ydy
paatdsta hyvinvointialueen paattavien toimielinten tai viranhaltijoiden
paatoksista.

Aluehallintovirasto pyytaa aluehallitusta antamaan oman lausuntonsa
menettelyn laillisuudesta. Selvitysta pyydetaan erityisesti seuraavista:

- Onko hyvinvointialueen hallintosdannéssa maaratty
paatdksentekomenettelysta ja paatoksentekijasta kantelussa tarkoitetussa
asiassa?

- Onko asiasta hyvinvointialueella hallintosaannon lisdksi muuta ohjausta?
- Onko asiassa toimittu hyvinvointialueesta annetun lain ja muiden lakien
seka hyvinvointialueen hallintosdannén mukaisesti?

- Mita terveysasemien kesasulusta on tosiasiassa paatetty ja mika taho
asiasta on paattanyt?

- Onko asia annettu tiedoksi aluehallitukselle asianmukaisesti?

Selvitykseen pyydetaan liittdmaan jaljenndkset kaikista asiaan liittyvista
asikirjoista elleivat ne jo ole kantelun liitteena. Lausunto ja selvitys
pyydetdan toimittamaan 31.7.2025 mennessa.

Paatoksen liitteena on luonnos aluehallituksen lausunnoksi ja selvitykseksi
pyydetyssa asiassa. Lausunnon ohessa aluehallintovirastolle toimitetaan
litteessa mainitut asiakirjat.

Esittelija Hyvinvointialuejohtaja Tollet Jan

Paatdsehdotus Aluehallitus paattaa antaa asiassa liitteen mukaisen lausunnon ja
selvityksen Lansi- ja Sisa-Suomen aluehallintovirastolle.
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Aluehallitus § 211 24.06.2025
Aluehallitus 01.09.2026
Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus 01.09.2026
1045/03.03/2025

Valmistelija toimialajohtaja, konsernipalvelut Lasse Leppa, p. 050 5999 545
johdon asiantuntija Ella Kauppinen, p. 040 352 1966

Selostus asiasta Aluehallintovirastojen toiminta on paattynyt 31.12.2025 ja niiden tehtavat
ovat siirtyneet 1.1.2026 toimintansa aloittaneeseen Lupa- ja
valvontavirastoon (LVV). Kyseisen kanteluasian kasittely on nain siirtynyt
Lupa- ja valvontavirastolle, joka on antanut asiaan ratkaisunsa 11.8.2026.
Paatoksen mukaan asia ei anna Lupa- ja valvontavirastolle aihetta
enempaan (paatos liitteena).

Esittelija Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia
Paatdsehdotus
Aluehallitus merkitsee Lupa- ja valvontaviraston paatoksen tiedoksi.
Paatos
Liitteet
Liite 4 Lupa- ja valvontaviraston paatos kanteluun, LVV-U/34508/2026,
LVV-U/34511/2026, LSSAVI/10725/2025, Joutsan ja Luhangan

yhteisen terveysaseman sulkeminen, 11.8.2026

Oheisaineisto
Liite, Kantelu, LSSAVI/10725/2025
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Aluehallitus 01.09.2026

195
Eronpyynto varavaltuutetun tehtavasta ja yksiloasiainjaoston jasenyydesta seka uuden
varavaltuutetun ja jasenen valinta

Aluehallitus 01.09.2026
1236/00.00.01/2026

Valmistelija hallinnon asiantuntija Ella Sofia Aniranta, p. 040 506 5610

Selostus asiasta Samuli Mattila on 18.8.2026 |ahettdmallaan sdhkopostilla pyytanyt eroa
Keski-Suomen hyvinvointialueen kaikista luottamustehtavista eli
varavaltuutetun tehtavasta ja yksildasiainjaoston jasenyydesta toistuvan
intressijaaviyden vuoksi.

Hyvinvointialuelain (611/2021) 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkildn valinnut
toimielin.

Hallintosdanndn 13 §:n mukaan aluehallitus valitsee yksildasiainjaoston
jasenet ja heille henkilokohtaiset varajasenet. Yksildasiainjaostossa on
5 jasenta.

Aluehallitus on valinnut 2.12.2025 § 391 Samuli Mattilan
yksil6asiainjaoston jaseneksi jaljelld olevaksi toimikaudeksi 2025-2027.

Hyvinvointialuelain 25 §:n mukaan valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja
jokaisen vaaleissa esiintyneen vaaliliton, puolueen ja yhteislistan
ensimmaisista valitsematta jaaneista ehdokkaista sama maara kuin
valtuutettuja, kuitenkin vahintaan kaksi.

Vaikutusten ennakkoarviointi

Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehda, koska kyseessa on
henkildvalinta.

Toimivalta

Hyvinvointialuelaki (611/2021) 75 §
Hallintosaantdé 13 §

Esittelija Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia
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01.09.2026

Aluehallitus
1) myontaa Samuli Mattilalle eron yksil6asiainjaoston jasenyydesta seka

2) valitsee yksildasiainjaoston varsinaisen jasenen ja talle henkildkohtaisen
varajasenen Mattilan tilalle jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Lisaksi aluehallitus esittada aluevaltuustolle, etta se

3) myontaa Samuli Mattilalle eron Keski-Suomen hyvinvointialueen
varavaltuutetun tehtavasta seka

4) toteaa, etta aluevaltuuston puheenjohtaja pyytaa aluevaalilautakuntaa
nimeamaan Suomen Keskustalle varavaltuutetun aluevaltuuston jaljella
olevaksi toimikaudeksi.

Oheisaineisto
Eronpyyntd hyvinvointialueen luottamustehtavistd, Samuli Mattila,
18.8.2026
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Aluehallitus 01.09.2026

196

Hyvinvointialueen toimialajohtajien viransijaisten nimeaminen
Aluehallitus 01.09.2026

1246/01.01.04/2026

Valmistelija johdon asiantuntija Essi Kurkinen, p. 040 611 7213

Selostus asiasta
Yleista

Hallintosaannon 51 §:n mukaan aluehallitus valitsee virkaan
toimialajohtajat seka toimialajohtajan sijaisen.

Aluehallituksen aikaisempia paatoksia (14.2.2025 § 20, 12.8.2025 § 228 ja
26.5.2026 § 140) toimialajohtajien viransijaisista on tarpeen paivittaa
sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialajohtajan viransijaisten osalta.

Viransijaisjarjestelyja paivitetdan johtajistossa tapahtuneiden muutosten
vuoksi seka osana johtamisjarjestelman tavanomaista tarkastelua.

Toimivalta

Hallintosaantd 51 §

Esittelija Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia
Paatésehdotus
Aluehallitus nimeaa sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialajohtajan
toistaiseksi voimassa olevat viransijaiset seuraavasti:
1) vastuualuejohtaja, ikdantyneiden ja vammaisten palvelut,
2) vastuualuejohtaja, terveydenhuollon palvelut ja

3) vastuualuejohtaja, perhe- ja sosiaalipalvelut.

Aluehallitus nimeaa konsernipalveluiden toimialajohtajan toistaiseksi
voimassa olevat viransijaiset seuraavasti:

1) hallinto- ja lakiasiainjohtaja,
2) strategiajohtaja ja

3) sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialajohtaja.
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01.09.2026

Aluehallitus nimeaa pelastustoimen toimialajohtajan toistaiseksi voimassa
olevat viransijaiset seuraavasti:

1) pelastuspaallikko ja
2) riskienhallintapaallikko.

Viransijainen toimii toimialajohtajana vakinaisen viranhaltijan ollessa
poissa tai esteellinen tai viran ollessa avoinna.
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01.09.2026

Edustajan nimedaminen Maakuntien Tilakeskus Oy:n nimitysvaliokuntaan

Aluehallitus 01.09.2026

1242/00.04.00/2026

Valmistelija

Selostus asiasta

toimialajohtaja, konsernipalvelut Lasse Lepp3, p. 050 599 9545
johdon asiantuntija Ella Kauppinen, p. 040 352 1966

Maakuntien Tilakeskus Oy:n varsinainen yhtiokokous 23.4.2026 paatti
perustaa yhtidlle omistajien nimitysvaliokunnan ja yhtié pyytaa
osakkeenomistajiaan nimeamaan edustajat nimitysvaliokuntaan
31.10.2026 mennessa.

Nimitysvaliokunnan kautta toteutetaan jatkossa osakkaiden kesken
osakassopimuksen mukainen hallituskokoonpanon kokonaisuuden
osaamiskompetenssin arviointi ja yhteensopivuus.

Valiokunnan tehtavina ovat:

- valmistella valiokunnan tydjarjestys.

- valmistella vuosittain yhtiokokoukselle ehdotukset hallituksen jasenten
valinnasta, hallituksen palkitsemisesta seka esitykset hallituksen
puheenjohtajasta ja varapuheenjohtajasta.

- valmistella vuosittain arvio hallituksen toteutuneesta kokoonpanosta ja
siitd, toteutuvatko yhtion hallituksessa kollektiivina hallituksen
monimuotoisuusperiaatteet parhaalla mahdollisella tavalla yhtién tehtavien,
strategisten tavoitteiden ja liiketoiminnan asettamien vaatimusten kannalta
seka esittaa tasta nakemyksensa varsinaiselle yhtiokokoukselle.

Nimitysvaliokunnan tulee noudattaa toiminnassaan voimassa olevaa
lainsaadantoa, yhtion yhtidjarjestyksen maarayksia seka osakassopimusta.
Nimitysvaliokunta tekee esityksensa hallituskokoonpanosta varsinaiselle
yhtidkokoukselle kevaalla 2027 ja arvioi jatkossa hallituskokoonpanoa ja
tekee tarpeellisena pitdmiaan esityksia yhtibkokoukselle vuosittain.

Nimitysvaliokuntaan nimitetdan kuusi edustajaa siten, etta
hyvinvointialueet, Helsingin kaupunki ja HUS-yhtyma nimittavat viisi
edustajaa keskenaan sopien ja valtio nimittda yhden edustajan.
Nimitysvaliokunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan. Yhtion
hallituksen puheenjohtaja toimii valiokunnassa asiantuntijana.

[ta-Suomen yhteistydalueen kdymissa keskinaisissa neuvotteluissa on
sovittu, ettd yhteistydalueen edustajaksi Maakuntien Tilakeskus Oy:n
nimitysvaliokuntaan nimitetdan Keski-Suomen hyvinvointialueen
hyvinvointialuejohtaja Piia Vuorela. Edustajaksi nimittdminen on voimassa
toistaiseksi.
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Hallintosdannoén 162 §:n mukaan toimielin voi erityisesta syysta paattaa,
etta asia kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijan esittelya. Toimielin voi talléin paattaa, ettd puheenjohtajan
ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

Vaikutusten ennakkoarviointi

Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehda, koska kyseessa on
henkildovalinta.

Yhteenveto

Itd&-Suomen yhteistydalueen edustajaksi nimitysvaliokuntaan on paatetty
nimittda hyvinvointialuejohtaja Piia Vuorela.

Toimivalta

Hallintosaanto 17 § ja 40 §

Aluehallituksen puheenjohtaja Ylalehto Jani

Aluehallitus

1) kasittelee asian puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan
esittelya.

2) paattaa, etta Itd-Suomen yhteistydalueen edustajaksi Maakuntien
Tilakeskus Oy:n nimitysvaliokuntaan nimitetdan hyvinvointialuejohtaja Piia
Vuorela. Nimitys on voimassa toistaiseksi.

Oheisaineisto
Edustajien nimeamispyynté Maakuntien tilakeskus Oy:n omistajien
nimitysvaliokuntaan, 20.8.2026
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Ajankohtaiset yhtioasiat

Aluehallitus 01.09.2026

17/00.01.00.02/2026

Valmistelija

Selostus asiasta

Esityslista 11/2026 26

01.09.2026

johdon asiantuntija Ella Kauppinen, p. 040 352 1966
Fimlab Laboratoriot Oy:n ylimaarainen yhtiokokous 3.9.2026

Fimlab Laboratoriot Oy on lahettanyt Keski-Suomen hyvinvointialueelle
kutsun ylimaaraiseen yhtidkokoukseen 3.9.2026. Kokouksessa kasitellaan
mm. yhtion ohjelmistoliiketoiminnan myynti yhtion tytaryhtiodlle.
Aluehallituksen evastykseksi yhtiokokousedustajalle esitetaan, etta yhtion
hallituksen esitysta yhtiokokoukselle ohjelmistoliiketoiminnan myynnista
yhtiéon 100 % omistamalle tytaryhtidlle ei voida hyvaksya, silla
hyvinvointialueella ei ole ylimaaraiseen yhtiokokoukseen toimitetun
materiaalin perusteella riittdvaa tietopohjaa paatoksentekoa varten. Yhtion
hallituksen tulee asian jatkovalmistelussa mm. varmistaa Fimlab Oy:n
sidosyksikkdaseman sailyminen suhteessa omistajiinsa mahdollisen
ohjelmistoliiketoiminnan uudelleen jarjestelyn yhteydessa.

Aluehallituksen 14.4.2026 § 91 mukaisesti Keski-Suomen
hyvinvointialueen edustajana Fimlab Laboratoriot Oy:n yhtiokokouksissa
toimii konsernipalveluiden toimialajohtaja Lasse Leppa.

Tyoterveys Aalto Oy:n ylimaardinen yhtiokokous 16.9.2026

Tyoterveys Aalto Oy on lahettanyt Keski-Suomen hyvinvointialueelle
kutsun ylimaaraiseen yhtiokokoukseen 16.9.2026. Kokouksessa
kasitelldaan yhtion hallituksen esitys koskien suunnatun osakeannin
toteuttamista Keski-Suomen hyvinvointialueelle.

Tyobterveys Aalto Oy tuottaa palveluita osin itse ja osin alihankintana
tyoterveyshuollon kumppaneidensa kautta. Aluehallituksen evastykseksi
yhtidkokousedustajalle esitetdan, etta yhtion hallituksen esitys suunnatusta
osakeannista hyvaksytaan. Perusteluna on se, ettd Keski-Suomen
hyvinvointialueen on tarkoituksenmukaista nostaa omistusosuutensa
Tyoterveys Aalto Oy:sta yli 10 prosenttiin, jotta hyvinvointialue voi jatkaa
tyéterveyshuollon palveluiden hankintaa henkildstolleen myoés 1.7.2027
jalkeen. Keski-Suomen hyvinvointialue on ollut tyytyvainen palvelun
laatuun ja hinnoitteluun.

Aluehallituksen 14.4.2026 § 91 mukaisesti Keski-Suomen
hyvinvointialueen edustajana Tyoterveys Aalto Oy:n yhtiokokouksissa
toimii HR-johtaja Eija-Liisa Heikkila. Han on ilmoittanut olevansa estynyt
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osallistumaan kyseiseen kokoukseen, joten yhti6kokoukseen 16.9.2026
edustajaksi esitetdan nimettavaksi toimialajohtaja Lasse Leppa.

Yhteenveto

Aluehallitus on todennut yleisevastyksenaan kokousedustajille seuraavaa:
Yhtié- tai vuosikokousedustusten osalta tilanteessa, jossa yhtio- tai
vuosikokousedustajille ei anneta erityisia toimintaohjeita, hyvinvointialueen
edustajat hyvaksyvat kokouksissa kasiteltavat asiat hallituksen ehdotusten
mukaisesti, mikali kyseinen kanta on lain sdanndésten ja Keski-Suomen
hyvinvointialueen strategian ja edun mukainen.

Toimivalta

Hallintosaanté 17 §ja40 §

Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia

Aluehallitus
1) merkitsee tiedoksi saapuneet yhtiékokouskutsut;

2) nime&a Tyoterveys Aalto Oy:n 16.9.2026 yhtidkokoukseen
kokouskohtaiseksi edustajaksi toimialajohtaja Lasse Lepan;

3) antaa kokousedustajille evastyksensa esityslistassa kuvatun mukaisesti.

Oheisaineisto
KORJATTU Fimlab Yhtiékokouskutsu 03092026
Fimlab Laboratoriot Oy:n yhtiokokousaineisto 3.9.2026 (ei-julkinen, JulkL
24 .1 § 20-k)
Tyoterveys Aalto Oy yhtiGkokouskutsu, 16.09.2026
Tyoterveys Aalto Oy tilinpaatoés 2025
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Aluehallitus 01.09.2026
199

limoitusasiat

Aluehallitus 01.09.2026

16/00.02.01/2026

1) It&-Suomen yhteistydalueen johtoryhman muistio 13.8.2026

Paatosehdotus
Aluehallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Paatos

Oheisaineisto
[ta-Suomen yhteistydalueen johtoryhman muistio 13.8.2026



