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Aluehallitus 
 
Aika 01.09.2026 klo 13:00 -  
 
Paikka Hoitajantie 1, F-rakennus, neuvotteluhuone 5 ja etäyhteys 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Ylälehto Jani puheenjohtaja  
 Ahola Lotta 1. varapuheenjohtaja  
 Rantanen Riikka 2. varapuheenjohtaja  
 Flyktman Jouni jäsen  
 Haaparanta Jukka jäsen  
 Hirsjärvi Irma jäsen  
 Hyöky Elma jäsen  
 Kiminkinen Tapani jäsen  
 Mikkonen Ilkka jäsen  
 Nykänen Jouko jäsen  
 Peltonen Tuula jäsen  
 Seppä Moona jäsen  
 Visakorpi-Kemppainen Marika jäsen  
 
Muu Melville Tony aluevaltuuston puheenjohtaja  
 Vanhala Mauno aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja  
 Tiainen Eila aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja  
 Vuorela Piia  esittelijä, hyvinvointialuejohtaja  
 Aalto Johanna pöytäkirjanpitäjä, hallinto- ja lakiasiainjohtaja  
 Leppä Lasse toimialajohtaja, konsernipalvelut  
 Kallimo Kati toimialajohtaja, sosiaali- ja terveyspalvelut  
 Manninen Tero viestintäjohtaja  
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186 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Aluehallitus 01.09.2026    
   
 
 

Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on 
päätösvaltainen, kun yli puolet jäsenistä on läsnä. Läsnäoleviksi katsotaan 
myös ne toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti. 
 
Tästä kokouksesta on annettu tieto hallintosäännön 150 ja 151 §:n 
mukaisesti. 
 
Kirjallinen kutsu on toimitettu sähköisesti aluehallituksen jäsenille 
27.8.2026. 

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 
Päätös  
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187 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Aluehallitus 01.09.2026    
   
 
 

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 §:n mukaan pöytäkirjan 
tarkastamisesta annetaan tarpeelliset määräykset hallintosäännössä. 
 
Hallintosäännön 169 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan tarkastaa ja allekirjoittaa 
sähköisesti. Toimielin valitsee jokaisessa kokouksessaan kaksi läsnä 
olevaa jäsentä tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä osin 
kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. 
 
Pöytäkirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan 4.9.2026 mennessä. 
 

Päätösehdotus  
Aluehallitus valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Jouni Flyktmanin ja Jukka 
Haaparannan sekä varalle Irma Hirsjärven ja Elma Hyökyn. 

 
Päätös  
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188 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Aluehallitus 01.09.2026    
   
 
 

Käsiteltävät asiat ilmoitetaan ennalta jaetussa kokouskutsussa ja sen 
mukana seuranneessa esityslistassa. 
 
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin 
toisin päätä. 

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään työjärjestys esityksen mukaisesti. 

 
Päätös  

 



 
 
 

 
  
 

Esityslista 11/2026  6 

 
Aluehallitus  01.09.2026 
 

 

 
189 
Aluehallituksen otto-oikeuden käyttäminen 
  
Aluehallitus 01.09.2026    
   
 
 
Selostus asiasta Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen 

puheenjohtaja tai hyvinvointialuejohtaja voivat ottaa aluehallituksen 
käsiteltäväksi asian, joka on hyvinvointialuelain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston 
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, 
jossa oikaisuvaatimus on päätöksestä on tehtävä. Ylemmän toimielimen 
käsiteltäväksi ei voida ottaa: 
- lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai valvontamenettelyä 
koskevia asioita; 
- yksilöön kohdistuvia terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita; 
- hyvinvointialuelain 54 §:ssä tarkoitetulle hyvinvointialueiden yhteiselle 
toimielimelle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset hyvinvointialueet niin 
sopivat. 
 
Hallintosäännön 25 §:n mukaan aluehallituksen alaisen, mutta vain alla 
mainitun viranomaisen on ilmoitettava aluehallitukselle tekemistään 
ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamassa sellaisia asioita tai 
asiaryhmiä, joista aluehallitus on päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
Ilmoitusvelvollisia ovat toimielimet ja seuraavat viranhaltijat: 
hyvinvointialuejohtaja, toimialajohtajat ja vastuualuejohtajat. 

 
Hallintosäännön mukaan ylemmälle toimielimelle ei ilmoiteta seuraavia 
päätöksiä: 
- henkilöstöä koskevat päätökset, lukuun ottamatta valintaa vakinaiseen 
virkasuhteeseen; 
- tilojen vuokraaminen ulkopuolisille tilapäiseen käyttöön; 
- hankintapäätökset, joiden kokonaisarvo jää alle 60.000 euron; 
- alle 2000 euron vahingonkorvaukset; 
- operatiiviset päätökset, joilla ei ole välittömiä talousvaikutuksia. 
 
Toimielinten kokouspöytäkirjat ovat nähtävillä hyvinvointialueen 
verkkosivuilla Hyvinvointialue > Esityslistat ja pöytäkirjat.  
 
Ilmoitusvelvollisten viranhaltijoiden ottokelpoiset päätökset ovat nähtävillä 
aluehallitukselle sähköisessä kokoushallinnassa. 
 
Viranhaltijoiden päätökset ovat myös yleisesti nähtävillä hyvinvointialueen 
verkkosivuilla Hyvinvointialue > Päätöksenteko > Viranhaltijapäätökset. 
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Henkilötietoja sisältävät päätökset poistetaan yleisestä tietoverkosta 
henkilötietojen käsittelyä koskevan lainsäädännön nojalla päätöksen 
muutoksenhakuajan päätyttyä tai kun päätös on lainvoimainen. 
 

Toimivallan peruste Laki hyvinvointialueista (611/2021) 97 § 
 Hallintosääntö 25 § 

 
Päätösehdotus  

Aluehallitus 

1) merkitsee ilmoitetut päätökset tietoon saatetuksi sekä 

2) päättää, ettei käytä hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-oikeutta 
kyseisiin päätöksiin. 

 
Päätös  

  
Oheisaineisto 
Hankintapäätöksen hankintaoikaisu: Haavanhoito/sidonta/lastoitus 
tarvikkeet hankintapäätös / Kilpailutusnumero 602508 
Hankintapäätös sosiaalipalveluiden lainsäädännön toteuttavasta 
asiakastietojärjestelmästä / kilpailutusnumero 611655 
Osallistuminen hankehakuun: Työelämäsilta – osatyökykyisten 
työelämäkiinnittymisen ja osallisuuden toimintamalli (2027-2029) 
Pelastustoimen johtoryhmän kokoonpano 31.8.2026 alkaen 
Hyvinvointialueen johtoryhmän kokoonpano 25.8.2026 alkaen 
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190 
Hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus 
  
Aluehallitus 01.09.2026    
   
 
 Hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus 

 
 

Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tilannekatsaus tiedoksi. 

 
Päätös  
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191 
Hankintalain sidosyksikkösääntelyn muutoksen edellyttämät toimenpiteet ja Valtiokonttorille 
tehtävä ilmoitus pidennetyn siirtymäajan käyttämisestä 
  
Aluehallitus 01.09.2026     
1153/03.02/2026   
 
 
Valmistelija toimialajohtaja, konsernipalvelut Lasse Leppä, p. 050 599 9545 
 juristi Tiia Iivonen, p. 040 482 6469  
 juristi Amanda Blick, p. 040 185 1661 
 asiantuntija Tytti Leppänen, p. 050 563 0875 

 
Selostus asiasta  
 Tausta 
 
 Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain 

(1397/2016, hankintalaki) muutokset tulivat voimaan 18.6.2026. 
Hankintalain 15 §:n 2 momentin muutoksella hankintayksikön 
sidosyksiköltä tekemiä hankintoja koskevaan sääntelyyn lisättiin 
osakeyhtiömuotoisia sidosyksiköitä koskeva vähimmäisomistusvaatimus. 

  
 Säännöksen mukaan hankintayksiköllä on oltava vähintään kymmenen 

prosentin suora omistusosuus sidosyksiköstä, jotta hankintoja voidaan 
tehdä sidosyksikköasemaan perustuen ilman kilpailutusta. Sidosyksikön 
määritelmä pysyy muilta osin ennallaan, ja määräysvallan sekä muiden  
15 §:ssä säädettyjen edellytysten täyttyminen on edelleen arvioitava 
erikseen. 

 
Sidosyksikkösääntelyn muutoksen siirtymäajat 
 
Hankintalain 15 §:n 2 momentin vähimmäisomistusvaatimusta sovelletaan 
pääsääntöisesti 1.7.2027 alkaen. Jos ennen lain voimaantuloa tehty 
sidosyksikkösopimus ei täytä jatkossa 10 prosentin 
vähimmäisomistusvaatimusta, sopimus on lähtökohtaisesti irtisanottava 
päättymään viimeistään 30.6.2027. 
 
Omistusosuusvaatimuksesta riippumatta hankintayksikkö voi tehdä uusia 
mainitussa pykälässä tarkoitettuja määräaikaisia sopimuksia 
sidosyksiköltään 30.9.2026 asti. Tällaisen sopimuksen voimassaoloaika voi 
olla enintään yksi vuosi. 
 
Siirtymäaikoja koskeva poikkeus ja perusteet 
 
Jos sopimuksen irtisanomisesta aiheutuisi poikkeuksellisesti kohtuuttomia 
seurauksia tai sopimuksen irtisanomiseen liittyisi merkittäviä taloudellisia 
riskejä, hankintayksikkö voi yleiseen etuun liittyvistä pakottavista syistä 
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Aluehallitus  01.09.2026 
 

 

irtisanoa sopimuksen päättymään viimeistään 30.6.2030. Pidennetyn 
siirtymäajan käyttäminen edellyttää, että hankintayksikkö ilmoittaa 
jatkettavat sidosyksikkösopimukset Valtiokonttorille viimeistään 30.9.2026. 
 
Pidennetty siirtymäaika on poikkeus, joka edellyttää aitojen perusteiden 
olemassaoloa. Pidennetyn siirtymäajan peruste on arvioitava 
sopimuskohtaisesti. Peruste voi liittyä esimerkiksi välttämättömän tai 
lakisääteisen palvelun jatkuvuuden, asiakas- tai potilasturvallisuuden, 
kyberturvallisuuden tai hyvinvointialueen järjestämisvastuun turvaamiseen 
taikka muihin sopimuskohtaisesti osoitettaviin poikkeuksellisiin ja 
kohtuuttomiin seurauksiin tai merkittäviin taloudellisiin riskeihin. 
Irtisanomisen vaikutusten arvioinnissa voidaan huomioida esimerkiksi 
sopimuksen koko sopimuskauden pituus, toimittajan vaihtamisesta ja 
uuden toimintamallin käyttöönotosta aiheutuvat kustannukset sekä jäljellä 
oleva sopimuskausi. Poikkeus on yleinen ja toimialasta riippumaton. 
Pelkkä hallinnollinen tarkoituksenmukaisuus, uudelleenjärjestelyn 
hankaluus, kilpailutuksen lykkääminen tai tavanomainen kustannusten 
nousu ei kuitenkaan riitä perusteeksi.  
 
Hyvinvointialueen toimenpiteet ja ilmoitus Valtiokonttorille 
 
Keski-Suomen hyvinvointialueella on kartoitettu hyvinvointialueen 
käyttämät sidosyksiköt, osakeyhtiömuotoisten sidosyksiköiden 
omistusosuudet ja näihin perustuvat hankintasopimukset. 
Hyvinvointialueella on sopimuksia, joiden osalta 10 prosentin 
vähimmäisomistusvaatimus ei täyty ja joiden osalta on arvioitava tarvittavat 
toimenpiteet palvelujen jatkuvuuden turvaamiseksi ja hankintalain 
vaatimusten täyttämiseksi siirtymäajan jälkeen. Toimenpiteitä voivat olla 
esimerkiksi omistusjärjestelyt, palvelun kilpailuttaminen, oma tuotanto, 
yhteishankinta, sopimuksen päättäminen tai pidennetyn siirtymäajan 
käyttäminen. 
 
Valtiokonttorille tehtävässä ilmoituksessa on esitettävä sopimuskohtaisesti 
pidennetyn siirtymäajan käyttämisen kannalta sidosyksikkösopimuksia 
koskevat tiedot ja perusteet sille, miksi sopimusta ei voida päättää 
30.6.2027 mennessä. Keski-Suomen hyvinvointialueen tekemän arvioinnin 
perusteella päätöksen liitteenä olevaan ilmoitukseen on koottu kaikki 
sidosyksikkösopimukset, joiden osalta pidennetyn siirtymäajan käyttämistä 
esitetään. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö 17 § 

  
 

Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia 
 

Päätösehdotus  
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Aluehallitus päättää 

1) hyväksyä liitteenä olevan Valtiokonttorille tehtävän ilmoituksen 
mukaisesti pidennetyn siirtymäajan käyttämisen siinä yksilöityjen 
sopimusten osalta ja 

2) valtuuttaa konsernipalveluiden toimialajohtajan tekemään liitteen 
mukaisen ilmoituksen Valtiokonttorille viimeistään 30.9.2026 ja tekemään 
ilmoitukseen tarvittaessa teknisluonteisia täydennyksiä sekä korjauksia. 

Päätös  
  
Liitteet 
Liite 1 Keski-Suomen hyvinvointialueen ilmoitus Valtiokonttorille 

sidosyksikkösopimuksista ja pidennetyn siirtymäajan 
käyttämisestä 
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192 
Saarijärven Seudun Ravitsemuspalvelut SaaSeRa Oy:n osakkeiden osto hankintalain 
muutosten edellyttämällä tavalla 
  
Aluehallitus 01.09.2026     
1550/00.01.00.02/2024   
 
 
Valmistelija toimialajohtaja, konsernipalvelut Lasse Leppä, p. 050 599 9545 
 juristi Tiia Iivonen, p. 040 482 6469  
 asiantuntija Tytti Leppänen, p. 050 563 0875 
 
Selostus asiasta  

Tausta 
 
Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annettua lakia 
(1397/2016, hankintalaki) on muutettu 18.6.2026 voimaan tulleella lailla 
siten, että sidosyksikköaseman täyttyminen edellyttää jatkossa muun 
ohella vähintään 10 % omistusta yhtiöstä. Sidosyksiköiden 
vähimmäisomistusta koskeva vaatimus tulee sovellettavaksi porrastetusti 
siten, että 
- kyseistä sidosyksikön vähimmäisomistusosuutta koskevaa säännöstä  
sovelletaan 1. päivästä heinäkuuta 2027. 
- kyseistä sidosyksikön vähimmäisomistusosuutta koskevaa säännöstä  
sovelletaan kuitenkin vasta 1. päivästä heinäkuuta 2029 sellaisiin sidos-
yksiköihin, joiden pääasiallisena tarkoituksena on tuottaa lakisääteisiä  
välittömästi henkeä ja terveyttä ylläpitäviä terveydenhuollon palveluja tai 
terveydenhuoltolaissa tarkoitettuja terveydenhuollon keskitetyn 
erikoisosaamisen palveluja taikka näiden palvelujen tuottamiseen 
tarkoitettuja  
tietojärjestelmiä. 

 
Muuttunut sääntely edellyttää Saarijärven Seudun Ravitsemuspalvelut 
Oy:n (myöhemmin SaaSeRa Oy) omistajapohjan järjestämistä siten, että  
hankintalain mukaiset sidosyksikköedellytykset täyttyvät myös siirtymäajan 
jälkeen. Tämä edellyttää omistusjärjestelyjä, joilla hyvinvointialueen  
omistusosuus yhtiöstä nostetaan hankintalain edellyttämälle tasolle.  
Osakassopimuksen mahdollinen muutostarve arvioidaan erikseen. 

 
SaaSeRa Oy on yksi niistä ruokapalveluyhtiöistä, joilta hyvinvointialue 
hankkii ruokapalveluita sidosyksikköhankintana. Hyvinvointialueella on  
linjattu, että sen on tarkoituksenmukaista jatkaa hankintalain muutoksen 
jälkeenkin SaaSeRa Oy:n omistaja-asiakkaana ja nostaa hyvinvointialueen 
omistusosuus hankintalain sidosyksikkömuutoksen edellyttämään  
vähintään 10 prosenttiin. 
 
Omistusjärjestelyn toteuttaminen 
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SaaSeRa Oy:n osalta tavoitteena on toteuttaa vuoden 2026 aikana 
järjestely, jossa yhtiön toinen osakkeenomistaja Saarijärven kaupunki myy  
osakekaupassa Keski-Suomen hyvinvointialueelle 4 osaketta. Kaupan  
jälkeen Keski-Suomen hyvinvointialue omistaa 5 kappaletta yhtiön  
osakkeita, ja sen omistusosuus SaaSeRa Oy:sta nousee 10 prosenttiin. 
 
Ostettavien osakkeiden kauppahinnaksi on sovittu osapuolten kesken  
1 000 euroa osakkeelta eli yhteensä 4 000 euroa, joka vastaa 
yhtiöjärjestyksen 4 §:n mukaista osakkeen nimellisarvoa. 
Kauppakirjaluonnos on  
liitteenä. 
 
 
Talous 

  
Vuoden 2026 talousarvioon on tehty 1,0 miljoonan euron varaus 
yhtiöomistusjärjestelyihin liittyviin osakkeiden hankintoihin. 
 
Nyt päätettävän osakekaupan kauppahinta on 4 000 euroa, minkä lisäksi 
hyvinvointialue ostajana vastaa osakekauppaan liittyvästä varainsiirto- 
verosta. Varainsiirtovero on 1,5 % kauppahinnasta. 

  
Yhteenveto 

 
SaaSeRa Oy tuottaa Keski-Suomen hyvinvointialueelle ruokapalveluja 
Saarijärven alueella. Kyse on hyvinvointialueen sosiaali- ja 
terveyspalvelujen asiakkaiden välttämättömien ateriapalvelujen 
jatkuvuuden ja huoltovarmuuden turvaamisesta. 
 
Yhtiön asiakasmäärä on pieni ja alueen pitkät maantieteelliset etäisyydet 
korostavat palvelujen jatkuvuuden ja saatavuuden turvaamista. Näissä 
olosuhteissa yhteistyön jatkaminen yhtiön kanssa on perusteltu tapa 
järjestää ruokapalvelut alueella, jossa markkinaehtoista 
ruokapalvelutoimintaa ei ole tosiasiallisesti saatavilla. 
 
Hyvinvointialueella on linjattu, että sen on tarkoituksenmukaista jatkaa 
hankintalain muutoksen jälkeen SaaSeRa Oy:n omistajana ja hankkia 
yhtiöstä hankintalain sidosyksikkömuutoksen edellyttämä vähintään 10 
%:n omistusosuus. 

 
Toimivalta 
  
Hallintosääntö 78 § 
  
 

Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia 
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Päätösehdotus  
Aluehallitus päättää 

1) että hyvinvointialue ostaa Saarijärven Seudun Ravitsemuspalvelut 
SaaSeRa Oy:n osakkeita Saarijärven kaupungilta esityslistan liitteenä 
olevan kauppakirjaluonnoksen mukaisin ehdoin yhteensä 4 kappaletta ja 
siten nostaa omistusosuutensa yhtiön osakkeista hankintalain 
edellyttämälle 10 % tasolle; 

2) että osakkeiden kauppahinta on osakkeen nimellisarvo 1 000 euroa 
osakkeelta eli yhteensä 4 000 euroa ja että hyvinvointialue vastaa 
osakekauppaan liittyvästä varainsiirtoverosta ja 

3) valtuuttaa konsernipalveluiden toimialajohtajan hyväksymään ja 
allekirjoittamaan osakkeiden kauppakirjan liitteenä olevan 
kauppakirjaluonnoksen mukaisin ehdoin. 

  

 
Päätös  

  
Liitteet 
Liite 2 Saarijärven Seudun Ravitsemuspalvelut SaaSeRa Oy 

osakkeiden kauppakirjaluonnos 
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193 
Valtiovarainministeriön lisäselvityspyyntö Keski-Suomen hyvinvointialueelle vuosille 2023–
2025 osoitetun valtionavustuksen käytön raportoinnista 
  
Aluehallitus 26.05.2026 § 135  
  
 
 
Valmistelija talousjohtaja Aija Suntioinen p. 040 185 9985 

 
Selostus asiasta  
 
 Keski-Suomen hyvinvointialue on saanut valtionavustusta 

hyvinvointialueiden toiminnan vakiinnuttamiseen ja kehittämiseen 
19.216.766 euroa (VN/9666/2023), AH 18.4.2023 § 135. Suunnitelma 
avustuksen käytöstä on sisältynyt hyvinvointialueen tuottavuusohjelmaan 
ja suunnitelma on sisältynyt vuosien 2023–2025 talousarvioiden 
määrärahoihin. Avustuksella rahoitetut investoinnit on hyväksytty vuosittain 
osana hyvinvointialueen investointisuunnitelmia.  

 
 Avustuksen käyttöä hyvinvointialueella on seurattu avustuspäätöksen 

mukaisesti erilliskirjanpidolla, osahankekohtaisesti projektikoodeilla. 
Avustuksen käyttö on jakaantunut vuosien 2023–2025 aikana sekä 
käyttötalousmenoihin, yhteensä 10.444.356 euroa että investointimenoihin, 
yhteensä 8.772.410 euroa. 

 
 Avustuksen hyväksyttävistä käyttökohteista on säädetty asetuksella 

433/2023 Valtioneuvoston asetus valtionavustuksesta hyvinvointialueen, 
Helsingin kaupungin ja HUS-yhtymän toiminnan vakiinnuttamiseen ja 
kehittämiseen vuosina 2023–2025. Asetuksen 6 §:n 1 momentissa 
todetaan, että valtionavustukseen oikeuttavia kustannuksia ovat 3 §:n 2 
momentin mukaiseen käyttötarkoitukseen liittyvät 
toimintamenot, käyttötarkoituksen edellyttämät välttämättömät 
investointimenot sekä käyttötarkoituksen edellyttämä osakkeiden ja 
osuuksien hankinta. 

  
 Hyvinvointialueen on raportoitava valtionavustuksen käytöstä 

valtiovarainministeriölle. Esityslistan liitteenä on Keski-Suomen 
hyvinvointialueen raportti valtionavustuksen käytöstä vuosina 2023–2025. 

 
 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö 17 § 
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Aluehallitus § 135 26.05.2026 
Aluehallitus  01.09.2026 
 

 

 
Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia 

 
Päätösehdotus  

Aluehallitus merkitsee tiedoksi raportin valtionavustuksen käytöstä ja 
valtuuttaa talousjohtajan toimittamaan raportin valtiovarainministeriöön. 

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Aluehallitus 01.09.2026     
793/02.01.01.03/2026   
 
 
Valmistelija talousjohtaja Aija Suntioinen p. 040 185 9985 

 
Selostus asiasta  
 
 Valtiovarainministeriö on lähettänyt 7.8.2026 Keski-Suomen 

hyvinvointialueelle lisäselvityspyynnön vuosille 2023–2025 osoitetun 
valtionavustuksen käytön raportoinnista (VN/9666/2023). 

 
 Aluehallitukselle annetaan tiedoksi oheismateriaalina laadittu selvitys 

vastauksena lisäselvityspyyntöön. 
 
 

 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö 17 §  

 
  

 
Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia 

 
Päätösehdotus  

Aluehallitus merkitsee tiedoksi valtiovarainministeriön lähettämään 
lisäselvityspyyntöön laaditun vastauksen ja valtuuttaa talousjohtajan 
toimittamaan selvityksen valtiovarainministeriöön. 

 
Päätös  
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Aluehallitus § 135 26.05.2026 
Aluehallitus  01.09.2026 
 

 

 
Liitteet 
Liite 3 Keski-Suomen hyvinvointialueen loppuraportti, valtionavustus 

hyvinvointialueen toiminnan vakiinnuttamiseen ja kehittämiseen 
vuosina 2023-2025 

 
Oheisaineisto 
Tilintarkastajan erikseen sovittuja toimenpiteitä koskeva raportti, 
valtionavustuksen käyttö 
Keski-Suomen hyvinvointialueen vastaus lisäselvityspyyntöön 
(VN/9666/2023) 
Tilintarkastajan raportti Keski-Suomen hyvinvointialue 
Vakiinnuttamisraha v2 08_2026 



 
 
 

 
  
 

Esityslista 11/2026  18 

 
Aluehallitus § 211 24.06.2025 
Aluehallitus  01.09.2026 
 

 

 
194 
Lupa- ja valvontaviraston päätös kantelua koskevassa asiassa LVV-U/34508/2026, LVV-
U/34511/2026 ja LSSAVI/10725/2025 
  
Aluehallitus 24.06.2025 § 211  
  
 
 
Valmistelija vs. toimialajohtaja, sosiaali- ja terveyspalvelut Tuija Koivisto,  

p. 040 5135 821 
toimialajohtaja, konsernipalvelut Lasse Leppä, p. 050 599 9545 
 

Selostus asiasta Länsi- ja Sisä-Suomen aluehallintovirasto on pyytänyt 30.5.2025 Keski-
Suomen hyvinvointialueen aluehallitukselta lausuntoa ja selvitystä koskien 
kantelua Keski-Suomen hyvinvointialueen päätöksestä Joutsan ja 
Luhangan yhteisen terveysaseman sulkemisesta ajaksi 23.6.-27.7.2025. 
Kantelun mukaan Keski-Suomen hyvinvointialue aikoo sulkea 
juhannuksesta alkaen 5-6 viikoksi 30 terveysasemaa eikä asiasta löydy 
päätöstä hyvinvointialueen päättävien toimielinten tai viranhaltijoiden 
päätöksistä. 

 
 Aluehallintovirasto pyytää aluehallitusta antamaan oman lausuntonsa 

menettelyn laillisuudesta. Selvitystä pyydetään erityisesti seuraavista: 
- Onko hyvinvointialueen hallintosäännössä määrätty 
päätöksentekomenettelystä ja päätöksentekijästä kantelussa tarkoitetussa 
asiassa? 
- Onko asiasta hyvinvointialueella hallintosäännön lisäksi muuta ohjausta? 
- Onko asiassa toimittu hyvinvointialueesta annetun lain ja muiden lakien 
sekä hyvinvointialueen hallintosäännön mukaisesti? 
- Mitä terveysasemien kesäsulusta on tosiasiassa päätetty ja mikä taho 
asiasta on päättänyt? 
- Onko asia annettu tiedoksi aluehallitukselle asianmukaisesti? 

 
 Selvitykseen pyydetään liittämään jäljennökset kaikista asiaan liittyvistä 

asikirjoista elleivät ne jo ole kantelun liitteenä. Lausunto ja selvitys 
pyydetään toimittamaan 31.7.2025 mennessä.  

 
 Päätöksen liitteenä on luonnos aluehallituksen lausunnoksi ja selvitykseksi 

pyydetyssä asiassa. Lausunnon ohessa aluehallintovirastolle toimitetaan 
liitteessä mainitut asiakirjat. 

  
 

Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Tollet Jan 
 

Päätösehdotus Aluehallitus päättää antaa asiassa liitteen mukaisen lausunnon ja 
selvityksen Länsi- ja Sisä-Suomen aluehallintovirastolle. 
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Aluehallitus § 211 24.06.2025 
Aluehallitus  01.09.2026 
 

 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Aluehallitus 01.09.2026     
1045/03.03/2025   
 
 
Valmistelija toimialajohtaja, konsernipalvelut Lasse Leppä, p. 050 5999 545 

johdon asiantuntija Ella Kauppinen, p. 040 352 1966 
 

Selostus asiasta Aluehallintovirastojen toiminta on päättynyt 31.12.2025 ja niiden tehtävät 
ovat siirtyneet 1.1.2026 toimintansa aloittaneeseen Lupa- ja 
valvontavirastoon (LVV). Kyseisen kanteluasian käsittely on näin siirtynyt 
Lupa- ja valvontavirastolle, joka on antanut asiaan ratkaisunsa 11.8.2026. 
Päätöksen mukaan asia ei anna Lupa- ja valvontavirastolle aihetta 
enempään (päätös liitteenä). 

  
 

Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia 
 

Päätösehdotus  
Aluehallitus merkitsee Lupa- ja valvontaviraston päätöksen tiedoksi. 

 
Päätös  

  
Liitteet 
Liite 4 Lupa- ja valvontaviraston päätös kanteluun, LVV-U/34508/2026, 

LVV-U/34511/2026, LSSAVI/10725/2025, Joutsan ja Luhangan 
yhteisen terveysaseman sulkeminen, 11.8.2026 

 
Oheisaineisto 
Liite, Kantelu, LSSAVI/10725/2025 
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Aluehallitus  01.09.2026 
 

 

 
195 
Eronpyyntö varavaltuutetun tehtävästä ja yksilöasiainjaoston jäsenyydestä sekä uuden 
varavaltuutetun ja jäsenen valinta 
  
Aluehallitus 01.09.2026     
1236/00.00.01/2026   
 
 
Valmistelija hallinnon asiantuntija Ella Sofia Aniranta, p. 040 506 5610 

 
Selostus asiasta Samuli Mattila on 18.8.2026 lähettämällään sähköpostilla pyytänyt eroa 

Keski-Suomen hyvinvointialueen kaikista luottamustehtävistä eli 
varavaltuutetun tehtävästä ja yksilöasiainjaoston jäsenyydestä toistuvan 
intressijääviyden vuoksi.  

 
Hyvinvointialuelain (611/2021) 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut 
toimielin. 

  
Hallintosäännön 13 §:n mukaan aluehallitus valitsee yksilöasiainjaoston 
jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. Yksilöasiainjaostossa on  
5 jäsentä. 

  
Aluehallitus on valinnut 2.12.2025 § 391 Samuli Mattilan 
yksilöasiainjaoston jäseneksi jäljellä olevaksi toimikaudeksi 2025–2027. 

  
Hyvinvointialuelain 25 §:n mukaan valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja 
jokaisen vaaleissa esiintyneen vaaliliiton, puolueen ja yhteislistan 
ensimmäisistä valitsematta jääneistä ehdokkaista sama määrä kuin 
valtuutettuja, kuitenkin vähintään kaksi. 

  
 

Vaikutusten ennakkoarviointi 
 
Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehdä, koska kyseessä on 
henkilövalinta. 
 
 
Toimivalta 
 

 Hyvinvointialuelaki (611/2021) 75 § 
 Hallintosääntö 13 § 
 
  

 
Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia 
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Aluehallitus  01.09.2026 
 

 

Päätösehdotus  
Aluehallitus 

1) myöntää Samuli Mattilalle eron yksilöasiainjaoston jäsenyydestä sekä 

2) valitsee yksilöasiainjaoston varsinaisen jäsenen ja tälle henkilökohtaisen 
varajäsenen Mattilan tilalle jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 

Lisäksi aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se 

3) myöntää Samuli Mattilalle eron Keski-Suomen hyvinvointialueen 
varavaltuutetun tehtävästä sekä 

4) toteaa, että aluevaltuuston puheenjohtaja pyytää aluevaalilautakuntaa 
nimeämään Suomen Keskustalle varavaltuutetun aluevaltuuston jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi. 

 
Päätös  

  
 
 
Oheisaineisto 
Eronpyyntö hyvinvointialueen luottamustehtävistä,  Samuli Mattila, 
18.8.2026 
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Aluehallitus  01.09.2026 
 

 

 
196 
Hyvinvointialueen toimialajohtajien viransijaisten nimeäminen 
  
Aluehallitus 01.09.2026     
1246/01.01.04/2026   
 
 
Valmistelija johdon asiantuntija Essi Kurkinen, p. 040 611 7213  

 
Selostus asiasta  

Yleistä 
 
 Hallintosäännön 51 §:n mukaan aluehallitus valitsee virkaan 

toimialajohtajat sekä toimialajohtajan sijaisen. 
 
 Aluehallituksen aikaisempia päätöksiä (14.2.2025 § 20, 12.8.2025 § 228 ja 

26.5.2026 § 140) toimialajohtajien viransijaisista on tarpeen päivittää 
sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialajohtajan viransijaisten osalta. 

 
 Viransijaisjärjestelyjä päivitetään johtajistossa tapahtuneiden muutosten 

vuoksi sekä osana johtamisjärjestelmän tavanomaista tarkastelua.  
 
Toimivalta 
 

 Hallintosääntö 51 § 
  

 
Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia 

 
Päätösehdotus  

Aluehallitus nimeää sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialajohtajan 
toistaiseksi voimassa olevat viransijaiset seuraavasti: 

1) vastuualuejohtaja, ikääntyneiden ja vammaisten palvelut, 

2) vastuualuejohtaja, terveydenhuollon palvelut ja 

3) vastuualuejohtaja, perhe- ja sosiaalipalvelut. 

Aluehallitus nimeää konsernipalveluiden toimialajohtajan toistaiseksi 
voimassa olevat viransijaiset seuraavasti: 

1) hallinto- ja lakiasiainjohtaja, 

2) strategiajohtaja ja 

3) sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialajohtaja. 
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Aluehallitus  01.09.2026 
 

 

Aluehallitus nimeää pelastustoimen toimialajohtajan toistaiseksi voimassa 
olevat viransijaiset seuraavasti: 

1) pelastuspäällikkö ja 

2) riskienhallintapäällikkö. 

Viransijainen toimii toimialajohtajana vakinaisen viranhaltijan ollessa 
poissa tai esteellinen tai viran ollessa avoinna. 

 
Päätös  
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Aluehallitus  01.09.2026 
 

 

 
197 
Edustajan nimeäminen Maakuntien Tilakeskus Oy:n nimitysvaliokuntaan 
  
Aluehallitus 01.09.2026     
1242/00.04.00/2026   
 
 
Valmistelija toimialajohtaja, konsernipalvelut Lasse Leppä, p. 050 599 9545 

johdon asiantuntija Ella Kauppinen, p. 040 352 1966 
 

Selostus asiasta Maakuntien Tilakeskus Oy:n varsinainen yhtiökokous 23.4.2026 päätti 
perustaa yhtiölle omistajien nimitysvaliokunnan ja yhtiö pyytää 
osakkeenomistajiaan nimeämään edustajat nimitysvaliokuntaan 
31.10.2026 mennessä. 
 
Nimitysvaliokunnan kautta toteutetaan jatkossa osakkaiden kesken 
osakassopimuksen mukainen hallituskokoonpanon kokonaisuuden 
osaamiskompetenssin arviointi ja yhteensopivuus.  
 
Valiokunnan tehtävinä ovat:  
- valmistella valiokunnan työjärjestys. 
- valmistella vuosittain yhtiökokoukselle ehdotukset hallituksen jäsenten 
valinnasta, hallituksen palkitsemisesta sekä esitykset hallituksen 
puheenjohtajasta ja varapuheenjohtajasta. 
- valmistella vuosittain arvio hallituksen toteutuneesta kokoonpanosta ja 
siitä, toteutuvatko yhtiön hallituksessa kollektiivina hallituksen 
monimuotoisuusperiaatteet parhaalla mahdollisella tavalla yhtiön tehtävien, 
strategisten tavoitteiden ja liiketoiminnan asettamien vaatimusten kannalta 
sekä esittää tästä näkemyksensä varsinaiselle yhtiökokoukselle. 
 
Nimitysvaliokunnan tulee noudattaa toiminnassaan voimassa olevaa 
lainsäädäntöä, yhtiön yhtiöjärjestyksen määräyksiä sekä osakassopimusta. 
Nimitysvaliokunta tekee esityksensä hallituskokoonpanosta varsinaiselle 
yhtiökokoukselle keväällä 2027 ja arvioi jatkossa hallituskokoonpanoa ja 
tekee tarpeellisena pitämiään esityksiä yhtiökokoukselle vuosittain. 
 
Nimitysvaliokuntaan nimitetään kuusi edustajaa siten, että 
hyvinvointialueet, Helsingin kaupunki ja HUS-yhtymä nimittävät viisi 
edustajaa keskenään sopien ja valtio nimittää yhden edustajan. 
Nimitysvaliokunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan. Yhtiön 
hallituksen puheenjohtaja toimii valiokunnassa asiantuntijana. 
 
Itä-Suomen yhteistyöalueen käymissä keskinäisissä neuvotteluissa on 
sovittu, että yhteistyöalueen edustajaksi Maakuntien Tilakeskus Oy:n 
nimitysvaliokuntaan nimitetään Keski-Suomen hyvinvointialueen 
hyvinvointialuejohtaja Piia Vuorela. Edustajaksi nimittäminen on voimassa 
toistaiseksi. 
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Aluehallitus  01.09.2026 
 

 

 
Hallintosäännön 162 §:n mukaan toimielin voi erityisestä syystä päättää, 
että asia käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman 
viranhaltijan esittelyä. Toimielin voi tällöin päättää, että puheenjohtajan 
ehdotus on käsittelyn pohjana eikä vaadi kannatusta. 

 
Vaikutusten ennakkoarviointi 
 
Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehdä, koska kyseessä on 
henkilövalinta. 
 
Yhteenveto 
 
Itä-Suomen yhteistyöalueen edustajaksi nimitysvaliokuntaan on päätetty 
nimittää hyvinvointialuejohtaja Piia Vuorela. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö 17 § ja 40 § 

 
  

 
Esittelijä Aluehallituksen puheenjohtaja Ylälehto Jani 

 
Päätösehdotus  

Aluehallitus 

1) käsittelee asian puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan 
esittelyä. 

2) päättää, että Itä-Suomen yhteistyöalueen edustajaksi Maakuntien 
Tilakeskus Oy:n nimitysvaliokuntaan nimitetään hyvinvointialuejohtaja Piia 
Vuorela. Nimitys on voimassa toistaiseksi. 

 
Päätös  

  
Oheisaineisto 
Edustajien nimeämispyyntö Maakuntien tilakeskus Oy:n omistajien 
nimitysvaliokuntaan, 20.8.2026 
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Aluehallitus  01.09.2026 
 

 

 
198 
Ajankohtaiset yhtiöasiat 
  
Aluehallitus 01.09.2026     
17/00.01.00.02/2026   
 
 
Valmistelija johdon asiantuntija Ella Kauppinen, p. 040 352 1966 

 
Selostus asiasta Fimlab Laboratoriot Oy:n ylimääräinen yhtiökokous 3.9.2026 

 
Fimlab Laboratoriot Oy on lähettänyt Keski-Suomen hyvinvointialueelle 
kutsun ylimääräiseen yhtiökokoukseen 3.9.2026. Kokouksessa käsitellään 
mm. yhtiön ohjelmistoliiketoiminnan myynti yhtiön tytäryhtiölle. 
Aluehallituksen evästykseksi yhtiökokousedustajalle esitetään, että yhtiön 
hallituksen esitystä yhtiökokoukselle ohjelmistoliiketoiminnan myynnistä 
yhtiön 100 % omistamalle tytäryhtiölle ei voida hyväksyä, sillä 
hyvinvointialueella ei ole ylimääräiseen yhtiökokoukseen toimitetun 
materiaalin perusteella riittävää tietopohjaa päätöksentekoa varten. Yhtiön 
hallituksen tulee asian jatkovalmistelussa mm. varmistaa Fimlab Oy:n 
sidosyksikköaseman säilyminen suhteessa omistajiinsa mahdollisen 
ohjelmistoliiketoiminnan uudelleen järjestelyn yhteydessä. 
 
Aluehallituksen 14.4.2026 § 91 mukaisesti Keski-Suomen 
hyvinvointialueen edustajana Fimlab Laboratoriot Oy:n yhtiökokouksissa 
toimii konsernipalveluiden toimialajohtaja Lasse Leppä. 
 
Työterveys Aalto Oy:n ylimääräinen yhtiökokous 16.9.2026 

 
 Työterveys Aalto Oy on lähettänyt Keski-Suomen hyvinvointialueelle 

kutsun ylimääräiseen yhtiökokoukseen 16.9.2026. Kokouksessa 
käsitellään yhtiön hallituksen esitys koskien suunnatun osakeannin 
toteuttamista Keski-Suomen hyvinvointialueelle.  
 
Työterveys Aalto Oy tuottaa palveluita osin itse ja osin alihankintana 
työterveyshuollon kumppaneidensa kautta. Aluehallituksen evästykseksi 
yhtiökokousedustajalle esitetään, että yhtiön hallituksen esitys suunnatusta 
osakeannista hyväksytään. Perusteluna on se, että Keski-Suomen 
hyvinvointialueen on tarkoituksenmukaista nostaa omistusosuutensa 
Työterveys Aalto Oy:stä yli 10 prosenttiin, jotta hyvinvointialue voi jatkaa 
työterveyshuollon palveluiden hankintaa henkilöstölleen myös 1.7.2027 
jälkeen. Keski-Suomen hyvinvointialue on ollut tyytyväinen palvelun 
laatuun ja hinnoitteluun.  
 
Aluehallituksen 14.4.2026 § 91 mukaisesti Keski-Suomen 
hyvinvointialueen edustajana Työterveys Aalto Oy:n  yhtiökokouksissa 
toimii HR-johtaja Eija-Liisa Heikkilä. Hän on ilmoittanut olevansa estynyt 
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Aluehallitus  01.09.2026 
 

 

osallistumaan kyseiseen kokoukseen, joten yhtiökokoukseen 16.9.2026 
edustajaksi esitetään nimettäväksi toimialajohtaja Lasse Leppä. 
 
 
Yhteenveto 
 
Aluehallitus on todennut yleisevästyksenään kokousedustajille seuraavaa: 
Yhtiö- tai vuosikokousedustusten osalta tilanteessa, jossa yhtiö- tai 
vuosikokousedustajille ei anneta erityisiä toimintaohjeita, hyvinvointialueen 
edustajat hyväksyvät kokouksissa käsiteltävät asiat hallituksen ehdotusten 
mukaisesti, mikäli kyseinen kanta on lain säännösten ja Keski-Suomen 
hyvinvointialueen strategian ja edun mukainen. 
 
 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö 17 § ja 40 § 

  
 

Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia 
 

Päätösehdotus  
Aluehallitus 

1) merkitsee tiedoksi saapuneet yhtiökokouskutsut; 

2) nimeää Työterveys Aalto Oy:n 16.9.2026 yhtiökokoukseen 
kokouskohtaiseksi edustajaksi toimialajohtaja Lasse Lepän; 

3) antaa kokousedustajille evästyksensä esityslistassa kuvatun mukaisesti. 

 
Päätös  

  
Oheisaineisto 
KORJATTU Fimlab Yhtiökokouskutsu 03092026 
Fimlab Laboratoriot Oy:n yhtiökokousaineisto 3.9.2026 (ei-julkinen, JulkL 
24.1 § 20-k) 
Työterveys Aalto Oy yhtiökokouskutsu, 16.09.2026 
Työterveys Aalto Oy tilinpäätös 2025 
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199 
Ilmoitusasiat 
  
Aluehallitus 01.09.2026    
16/00.02.01/2026  
 
 

1) Itä-Suomen yhteistyöalueen johtoryhmän muistio 13.8.2026 
 

 
 

Päätösehdotus  
Aluehallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 

 
Päätös  

  
 
                                            Oheisaineisto 

Itä-Suomen yhteistyöalueen johtoryhmän muistio 13.8.2026 
 


