Muut asiat

Henkilostojaosto 21.05.2026 § 28

1) Mita kuuluu -tyéhyvinvointikysely, tuloksista johdettujen toimenpiteiden
tilanne ja jatkosuunnitelma

2) Tyokykyjohtamisen Aino -jarjestelma, tyokykyjohtamisen tilannekuva ja
toimenpiteet

3) Arviointiryhman loppuraportti

Paatdsehdotus
Henkildstdjaosto merkitsee muut asiat tiedoksi.

Kokouskasittely:

Kohta 2) kasiteltiin klo 16.07-16.38 ja asiaa oli esittelemassa tyéhyvin-
voinnin erityisasiantuntija Suvi Holtta.

Kohta 1) kasiteltiin klo 16.39-16.59 ja asiaa oli esittelemassa tyohyvin-
vointipaallikkdé Taina Makela.

Kohta 3) kasiteltiin klo 17.51-18.05.

Paatos
Merkittiin muut asiat tiedoksi.



