
 
Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosäännön muuttaminen 1.6.2026 lukien 
  
Aluehallitus 28.04.2026 § 101  
  
 
 
Valmistelija lakiasiainjohtaja Johanna Aalto, p. 050 434 6544 

vs. hallintopalvelupäällikkö Kirsi Kellokangas, p. 040 188 2180 
 johdon asiantuntija Ella Kauppinen, p. 040 352 1966 

hallinnon asiantuntija Ella Sofia Aniranta, p. 040 506 5610  
 

Selostus asiasta  
 
 Hallintosäännöllä ohjataan hyvinvointialueen päätöksentekoa, hallintoa ja 

toimintaa. Hyvinvointialueen hallintosäännön vähimmäissisällöstä on 
säädetty hyvinvointialueista annetun lain (611/2021) 95 §:ssä. 
Hyvinvointialueen hallintosäännössä määritellään johtamisjärjestelmä, 
toimielimet sekä tehtävien ja toimivallan jako eri toimielinten välillä. 
Hallintosäännössä annetaan määräyksiä hallinnon ja toiminnan 
järjestämiseen liittyvistä asioista ja määritellään hyvinvointialueen toimielin- 
ja viranhaltijarakenne sekä toimivalta- ja vastuusuhteet. Hallintosääntö on 
siten hyvinvointialueen hallinnon ja toiminnan keskeinen ohjausväline. 
Hyvinvointialueella on laaja harkintavalta toimivalta- ja vastuusuhteiden 
määrittelyssä. 

 
  Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosääntöä on uudistettu 

yhdessätoista aiemmassa vaiheessa. Asiasta on päätetty viimeksi 
aluevaltuustossa 9.12.2025 (§ 102), jolloin on päätetty yhdennentoista 
vaiheen voimaan tulleista muutoksista 1.1.2026 lukien. 

 
  Hallintosäännön muuttamisesta päättää aluevaltuusto hyvinvointialuelain 

22 §:n ja voimassa olevan hallintosäännön 16 §:n perusteella. 
 
 Muutosten valmistelu 
 
  Hallintosäännön muutosehdotuksia on valmisteltu keväällä 2026. 

Muutosehdotuksia on käsitelty hyvinvointialueen johtoryhmässä 
maaliskuussa 2026 ja aluehallituksen iltakoulussa 14.4.2026.   

 
 Hallintosäännön muutosten voimaantuloajankohdaksi ehdotetaan 

1.6.2026. 
 
 Muutosehdotusten sisältö kootusti 
 
  31 § Henkilöstöorganisaation rakenne 
 Lasten, nuorten ja perheiden sosiaali- ja terveyspalvelut ja aikuisten 

sosiaalipalvelut muutetaan Perhe- ja sosiaalipalveluiksi 
 

 192 § Valtuustoryhmien toiminnan tukeminen 
 Muutetaan sanamuoto vastaamaan hyvinvointialuelakiin 1.1.2026 tulleita 

muutoksia, muuttamalla ”toimenpiteitä, joilla valtuustoryhmät edistävät 
 hyvinvointialueen asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia” 

muotoon ”valtuustoryhmän päätöksentekoon liittyvää muuta toimintaa”. 
 

 183 § Muut palkkiot muutetaan vastaamaan hyvinvointialuelakiin 1.1.2026 
tulleita muutoksia. Hyvinvointialuelaissa on tarkennettu, että kokouspalkkio 
maksetaan toimielimen ja vaikuttamistoimielimen kokouksista. Näin ollen 
Muut palkkiot muutetaan Erillispalkkioiksi, joita maksetaan iltakoulusta, 



seminaarista tai muusta vastaavasta tilaisuudesta. Erillispalkkio on ao. 
toimielimen jäsen kokouspalkkion suuruinen. Oikeutta erillispalkkioon ei 
synny, jos tilaisuus pidetään toimielimen kokouksen yhteydessä. 

  
18 § Lautakuntien tehtävät, Turvallisuuslautakunta 
Lisätään kohta hyväksyy laiteturvallisuussuunnitelman.  

  
38 § Toimivallan edelleen siirtäminen ja puhevallan käyttäminen 

 Korjataan lakiasiainjohtajan nimike hallinto- ja lakiasiainjohtajaksi.  
  

§ 88 Laskujen hyväksyjät 
Korjataan otsikko muotoon Laskujen ja tositteiden hyväksyjät sekä tositteet 
myös pykälätekstiin seuraavasti: Laskujen ja tositteiden hyväksyjistä 
päättää toimialajohtaja. 

  
145 § Kyselytunti 
Kyselytunti muutetaan niin, että se järjestetään pääsääntöisesti kokouksen 
jälkeen.  

 
 
 Toimivalta 

 
Hallintosääntö 16 §  

  
 

Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia 
 

Päätösehdotus  
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että se päättää muuttaa Keski-
Suomen hyvinvointialueen hallintosääntöä hyväksymällä sen 
voimaantulevaksi liitteen mukaisena 1.6.2026 lukien. 

Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Aluevaltuusto 05.05.2026     
1868/00.01.00.00/2025   
 
 

 
Päätösehdotus  

Aluevaltuusto päättää muuttaa Keski-Suomen hyvinvointialueen 
hallintosääntöä hyväksymällä sen voimaantulevaksi liitteen mukaisena 
1.6.2026 alkaen. 

 
Päätös  

  


