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Valmistelija Sisäisen tarkastuksen päällikkö Tuomas Piesanen, p. 040 504 3844 

 
Selostus asiasta  

Yleistä 
 
 Kysely pohjautui hyvinvointialueen sisäisen tarkastuksen hyväksyttyyn 

vuosisuunnitelmaan. Kysely liittyi hyvinvointialueen sisäisiin ohjeistuksiin ja 
prosesseihin. 

 
Kysely oli suunnattu sosiaali- ja terveyspalvelujen toimialan johto- ja 
esihenkilötehtävissä toimiville työntekijöille. 
 
Kyselyn tarkoituksena oli selvittää johtamistyön kokemuksia ja tuen 
tarpeita. Tavoitteena oli tuottaa tietoa sosiaali- ja terveyspalvelujen 
toimialan johtamistyön kehittämisen tueksi. 
 
Kysely sisälsi valintakysymyksiä ja avoimia kysymyksiä.  
 
Vastaaminen oli vapaaehtoista ja vastauksia käsiteltiin luottamuksellisesti. 
Vastaukset kerättiin ilman tunnisteita ja raportoidaan siten, ettei yksittäinen 
vastaaja ole tunnistettavissa missään vaiheessa.  
 
Kyselyyn oli mahdollista vastata 17.3.- 31.3.2026 välisenä aikana. Näin 
ollen kyselyn raportti esitetään vasta kokouksessa. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö § 19 
  
 

Esittelijä Sisäisen tarkastuksen päällikkö Piesanen Tuomas 
 

Päätösehdotus  
Sisäisen tarkastuksen jaosto merkitsee kyselyn tiedoksi ja lähettää sen 
edelleen hyvinvointialuejohtajalle. 

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin. 


