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Aluehallitus 
 
Aika 28.04.2026 klo 13:00 - 15:46 
 
Paikka Valtuustosali, Viitaniemi ja etäyhteys 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Ylälehto Jani puheenjohtaja Poissa §:n 106 aikana 

klo 15.39-15.40 
 Ahola Lotta 1. varapuheenjohtaja  
 Rantanen Riikka 2. varapuheenjohtaja  
 Flyktman Jouni jäsen  
 Haaparanta Jukka jäsen  
 Hirsjärvi Irma jäsen  
 Hyöky Elma jäsen  
 Kiminkinen Tapani jäsen  
 Mikkonen Ilkka jäsen  
 Nykänen Jouko jäsen  
 Peltonen Tuula jäsen  
 Seppä Moona jäsen Etäyhteydellä. 
 Visakorpi-Kemppainen Marika jäsen  
 
 
Muu Melville Tony aluevaltuuston puheenjohtaja Poissa §:n 106 aikana 

klo 15.37-15.38 
 Vanhala Mauno aluevaltuuston 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 Tiainen Eila aluevaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

Poissa §:n 106 aikana 
klo 15.38-15.39 

 Vuorela Piia  esittelijä, 
hyvinvointialuejohtaja 

 

 Aalto Johanna pöytäkirjanpitäjä  
 Leppä Lasse toimialajohtaja, 

konsernipalvelut 
Poissa §:n 106 aikana 
klo 15.39-15.41 

 Manninen Tero viestintäjohtaja  
 Kallimo Kati  asiantuntija  
 Högnabba Tiina  vs. talousjohtaja Läsnä §:n 100 aikana 

klo 13.40-14.34 
 Mensala Ville  pelastusjohtaja Läsnä §:n 102 aikana 

klo 14.51-15.13 
 Oksanen Simo  riskienhallintajohtaja Läsnä §:n 103 aikana 

klo 15.14-15.34 
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Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 95 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 96 Pöytäkirjan tarkastus 4 
§ 97 Työjärjestyksen hyväksyminen 5 
§ 98 Aluehallituksen otto-oikeuden käyttäminen 6 
§ 99 Hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus 8 
§ 100 Neljännesvuosikatsaus 1-3/2026 9 
§ 101 Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosäännön muuttaminen 

1.6.2026 lukien 
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§ 102 Keski-Suomen hyvinvointialueen selvitys pelastustoimen 
palvelujen toteutumisesta ja talouden tilasta 

19 

§ 103 Itä-Suomen yhteistyöalueen yhteistyösopimuksen päivitys - 
Häiriötilanteiden ja poikkeusolojen hallinta sosiaali- ja 
terveydenhuollon yhteistyöalueella 
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Allekirjoitukset 
 
 
 Jani Ylälehto Johanna Aalto 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 Lotta Ahola 
 puheenjohtaja § 106 
 klo 15.39-15.40 
 
Käsitellyt asiat 95 - 107 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 Irma Hirsjärvi Elma Hyöky 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
  Pöytäkirjan allekirjoittaminen, varmentaminen ja tarkastus on suoritettu 

sähköisesti. 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävillä yleisessä tietoverkossa 30.04.2026  
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Aluehallitus 28.04.2026 § 95  
   
 
 

Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on 
päätösvaltainen, kun yli puolet jäsenistä on läsnä. Läsnäoleviksi katsotaan 
myös ne toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti. 
 
Tästä kokouksesta on annettu tieto hallintosäännön 150 ja 151 §:n 
mukaisesti. 
 
Kirjallinen kutsu on toimitettu sähköisesti aluehallituksen jäsenille 
23.4.2026. 

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 
Päätös  

Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Pöytäkirjan tarkastus 
  
Aluehallitus 28.04.2026 § 96  
   
 
 

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 §:n mukaan pöytäkirjan 
tarkastamisesta annetaan tarpeelliset määräykset hallintosäännössä. 
 
Hallintosäännön 169 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan tarkastaa ja allekirjoittaa 
sähköisesti. Toimielin valitsee jokaisessa kokouksessaan kaksi läsnä 
olevaa jäsentä tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä osin 
kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. 
 
Pöytäkirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan 30.4.2026 mennessä. 
 

Päätösehdotus  
Aluehallitus valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Irma Hirsjärven ja Elma 
Hyökyn sekä varalle Tapani Kiminkisen ja Ilkka Mikkosen. 

 
Päätös  

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Irma Hirsjärvi ja Elma Hyöky sekä varalle 
Tapani Kiminkinen ja Ilkka Mikkonen.
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Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Aluehallitus 28.04.2026 § 97  
   
 
 

Käsiteltävät asiat ilmoitetaan ennalta jaetussa kokouskutsussa ja sen 
mukana seuranneessa esityslistassa. 
 
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin 
toisin päätä. 

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään työjärjestys esityksen mukaisesti. 

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Aluehallituksen otto-oikeuden käyttäminen 
  
Aluehallitus 28.04.2026 § 98  
   
 
 
Selostus asiasta Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen 

puheenjohtaja tai hyvinvointialuejohtaja voivat ottaa aluehallituksen 
käsiteltäväksi asian, joka on hyvinvointialuelain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston 
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, 
jossa oikaisuvaatimus on päätöksestä on tehtävä. Ylemmän toimielimen 
käsiteltäväksi ei voida ottaa: 
- lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai valvontamenettelyä 
koskevia asioita; 
- yksilöön kohdistuvia terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita; 
- hyvinvointialuelain 54 §:ssä tarkoitetulle hyvinvointialueiden yhteiselle 
toimielimelle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset hyvinvointialueet niin 
sopivat. 
 
Hallintosäännön 25 §:n mukaan aluehallituksen alaisen, mutta vain alla 
mainitun viranomaisen on ilmoitettava aluehallitukselle tekemistään 
ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamassa sellaisia asioita tai 
asiaryhmiä, joista aluehallitus on päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
Ilmoitusvelvollisia ovat toimielimet ja seuraavat viranhaltijat: 
hyvinvointialuejohtaja, toimialajohtajat ja vastuualuejohtajat. 

 
Hallintosäännön mukaan ylemmälle toimielimelle ei ilmoiteta seuraavia 
päätöksiä: 
- henkilöstöä koskevat päätökset, lukuun ottamatta valintaa vakinaiseen 
virkasuhteeseen; 
- tilojen vuokraaminen ulkopuolisille tilapäiseen käyttöön; 
- hankintapäätökset, joiden kokonaisarvo jää alle 60.000 euron; 
- alle 2000 euron vahingonkorvaukset; 
- operatiiviset päätökset, joilla ei ole välittömiä talousvaikutuksia. 
 
Toimielinten kokouspöytäkirjat ovat nähtävillä hyvinvointialueen 
verkkosivuilla Hyvinvointialue > Esityslistat ja pöytäkirjat.  
 
Ilmoitusvelvollisten viranhaltijoiden ottokelpoiset päätökset ovat nähtävillä 
aluehallitukselle sähköisessä kokoushallinnassa. 
 
Viranhaltijoiden päätökset ovat myös yleisesti nähtävillä hyvinvointialueen 
verkkosivuilla Hyvinvointialue > Päätöksenteko > Viranhaltijapäätökset. 
 
Henkilötietoja sisältävät päätökset poistetaan yleisestä tietoverkosta 
henkilötietojen käsittelyä koskevan lainsäädännön nojalla päätöksen 
muutoksenhakuajan päätyttyä tai kun päätös on lainvoimainen. 
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Toimivallan peruste Laki hyvinvointialueista (611/2021) 97 § 
 Hallintosääntö 25 § 

 
Päätösehdotus  

Aluehallitus 

1) merkitsee ilmoitetut päätökset tietoon saatetuksi sekä 

2) päättää, ettei käytä hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-oikeutta 
kyseisiin päätöksiin.  

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Oheisaineisto 

Päätös polttoainekorteista 

Päätös luottokortin myöntämisestä 

Lastensuojelun sijaishuollon erityisen huolenpidon palveluiden 
hankintapäätös / Kilpailutusnumero 603491 

Lastensuojelun sijaishuollon vaativan laitoshoidon palvelua koskeva 
hankintapäätös / 

Kilpailutusnumero 603452 

Perusterveydenhuollon tarvikkeet hankintapäätös / Kilpailutusnumero 
578207 

Sairaala Novan Turvallisuustyöryhmän nimeäminen 

Keski-Suomen hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalveluiden Muiden 
palveluiden hinnasto vuodelle 2026 hinnastolisäykset 

Päätös osallistua Pakolaisten kuntiin ohjaamisen erityisavustuksen 2026 
hakuun 

Nuorisovaltuuston pöytäkirja 8.4.2026 (2/2026) 

Henkilöstöjaoston pöytäkirja 26.3.2026 (3/2026) 
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Hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus 
  
Aluehallitus 28.04.2026 § 99  
   
 
 

Hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus 
• Hyvinvointialuejohtajan esittäytyminen 
• Arviointiryhmän kokous 22.4.2026 
• Raportointi- ja analytiikkajohtajan tehtävän täyttö 

 
 

Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia    
 

Päätösehdotus  
Merkitään tilannekatsaus tiedoksi. 

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Neljännesvuosikatsaus 1-3/2026 
  
Aluehallitus 28.04.2026 § 100   
628/02.00.02/2026   
 
 
Valmistelija talousjohtaja Aija Suntioinen p. 040 185 9985 

 
Selostus asiasta  

Yleistä 
 
 Aluevaltuusto hyväksyi hyvinvointialueen vuoden 2026 talousarvion 

kokouksessaan 9.12.2025 (§ 99) ja aluehallitus sitä tarkentavan 
käyttösuunnitelman kokouksessaan 10.2.2026 (§ 32). 

 
 Vuoden 2026 toiminnasta ja taloudesta raportoidaan aluehallitukselle ja 

aluevaltuustolle siten, että 
• neljännesvuosikatsaukset käsitellään päätösasioina 

aluehallituksessa ja aluevaltuustossa. 
• talouden sopeuttamistoimenpiteiden toteutumisesta raportoidaan 

neljännesvuosikatsausten yhteydessä. 
• kuukausiraportit toimitetaan aluehallitukselle tiedoksi sähköiseen 

kokoushallintaan kuukausittain. 
 

Neljännesvuosikatsauksia tehdään kolme kertaa vuodessa; tammi-
maaliskuun, tammi-kesäkuun (puolivuosikatsaus) ja tammi-syyskuun 
tiedoilla. Neljäs eli viimeinen raportti on tilinpäätös, joka kattaa koko 
vuoden seurannan.    

 
 Hyvinvointialueen tammi-maaliskuun 2026 neljännesvuosiraportti on 

esityslistan liitteenä. 
 
 Talous 
 
 Vuoden 2026 ensimmänen vuosineljännes toteutui 31,1 miljoonaa euroa 

ylijäämäisenä (1-3 2025 6,7 M€), mikä on 24,3 miljoonaa euroa parempi 
kuin edellisvuoden vastaavana ajankohtana. Toimintakulut olivat 321,99 
miljoonaa euroa eli 93 % jaksotetusta talousarviosta ja 4 % edellisvuotta 
pienemmät; erityisesti palveluostot laskivat 9 % vertailuajankohtaan 
nähden. Koko vuoden tuloksen ennustetaan olevan 4,1 miljoonaa euroa 
ylijäämäinen, mihin vaikuttaa muun muassa valtion rahoituksen 2,5 
miljoonan euron lisäys joulukuussa 2025 julkaistun rahoituslaskelman 
mukaisesti. Ylijäämäennusteessa on huomioitu konsernipalveluiden 
ennuste 0,36 miljoonaa euroa ja terveydenhuollon palveluiden 1,16 
miljoonaa euroa ylijäämäinen ennuste. 

  
 Sekä vuoden 2026 ylijäämäennuste että vuosien 2023–2025 

kumulatiivisen 308 miljoonan euron alijäämän kattamissuunnitelmaa 
tarkennetaan kevään 2026 muutostalousarvion yhteydessä.  
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 Ulkoiset toimintatuotot olivat ensimmäisellä vuosineljänneksellä 33 
miljoonaa euroa, 1,5 % enemmän kuin vuotta aiemmin. Ulkoiset 
toimintakulut olivat 205,5 miljoonaa euroa, mikä on 4,2 % vähemmän kuin 
edellisvuonna; palveluostot laskivat 8,8 %. Kulujen kausivaihtelu 
huomioidaan ennusteessa, ja alkuvuoden ylijäämä toimii puskurina 
loppuvuoden raskaampiin kuukausiin. 

 Talousarviooon 2026 sisältyvistä sopeuttamisohjelman toimenpiteistä on 
toteutunut 10,8 miljoonaa euroa, mikä vastaa 96,4 % jaksotetusta 
tavoitteesta ja 18 % koko vuoden tavoitteesta (58,5 M€). Toimenpiteiden 
seuranta jatkuu hyvinvointialueen Fokus-toimintamallin mukaisesti.  

 
 

Hyvinvointialueen toiminta 
 
Hyvinvointialuejohtajan katsaus 
Vuosi 2026 on Keski-Suomen hyvinvointialueella toimeenpanon vuosi, 
jossa viime vuosina tehdyt uudistuspäätökset viedään käytäntöön. 
Tavoitteena on, että muutokset näkyvät arjen työssä, palvelujen 
sujuvuudessa ja talouden hallinnassa. Toimintaympäristö on edelleen 
vaativa, ja talouden tasapainottaminen edellyttää johdonmukaista 
johtamista, sitoutumista ja kykyä uudistaa toimintaa. 
 
Vuoden 2025 tilinpäätöksen ennakoitua parempi tulos osoittaa 
sopeuttamistoimien vaikuttavuutta, mutta työ jatkuu. Vuonna 2026 
keskeistä on toiminnan ja talouden tiivis yhteensovittaminen siten, että 
palvelut järjestetään käytettävissä olevan rahoituksen puitteissa ja 
toimintatapoja uudistetaan vaikuttavammiksi.  
 
Palveluverkon uudistaminen etenee päätösten mukaisesti. Tavoitteena on 
palvelukokonaisuus, joka vastaa väestön tarpeisiin ja on taloudellisesti 
kestävä. Uudistus kohdistuu ennen kaikkea toimintamalleihin: 
palveluketjujen sujuvuuteen, ammattilaisten yhteistyöhön ja asiakkaiden 
oikea-aikaiseen palveluun. Digitaaliset ja liikkuvat palvelut täydentävät 
lähipalveluja, ja uudistuminen edellyttää myös luopumista osasta nykyisiä 
toimintatapoja. 
 
Arviointimenettelyn toimenpiteiden toimeenpano on käynnissä eri 
palveluissa. Menettely on tuonut velvoittavia toimenpide-ehdotuksia, jotka 
ohjaavat palvelurakenteen keventämistä, yhteistyön vahvistamista ja 
talouden saattamista kestävälle pohjalle. Yhteistyöalueen sopimuksen 
päivitys etenee päätöksentekoon syksyllä 2026. Arviointimenettelyn 
loppuraportti valmistellaan kevään aikana ja tuodaan aluevaltuuston 
päätettäväksi. 
 
Tiedolla johtamista vahvistetaan uuden Fokus-toimintamallin avulla, joka 
tukee yhtenäistä ja ajantasaiseen tietoon perustuvaa johtamista sekä 
toiminnan ja talouden seurantaa. Samalla toimintamalleja uudistetaan 
strategiaa tukeviksi, päällekkäisyyksiä vähennetään ja varmistetaan 
toiminnan johdonmukaisuus ja vaikuttavuus. 
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Konsernipalveluiden toimialajohtajan katsaus 
Konsernipalveluissa vuoden 2026 ensimmäisen vuosineljänneksen 
keskeisiä kokonaisuuksia ovat olleet palveluverkko 2.0 -päätöksen 
toimeenpano, lisärahoitusprosessin valmistelu, lainanottovaltuuden 
hakeminen sekä arviointimenettelyn työskentely. Lisäksi Itä-Suomen 
yhteistyöalueen sopimuksen päivitys on käynnistetty, ja mahdollisen 
hankintalain uudistuksen varalta on laadittu yhtiökohtaiset suunnitelmat. 
Edunvalvontaa on jatkettu hyvinvointialueiden rahoitusmallin 
oikeudenmukaisuuden varmistamiseksi. Tilivuoden 2025 tilinpäätös on 
valmisteltu onnistuneesti. 
 
Palveluverkko 2.0 -päätöksen toimeenpano käynnistyi hallinto-oikeuden 
26.2.2026 antaman välipäätöksen jälkeen. Ensimmäiset muutokset 
toteutettiin neuvoloissa ja suun terveydenhuollossa maaliskuussa, ja 
laajemmat muutokset astuvat voimaan huhtikuusta alkaen.  
 
Hyvinvointialue haki lisärahoitusta vuodelle 2025, mutta valtioneuvosto 
päätti 26.3.2026 olla myöntämättä rahoitusta. Päätöksestä valmistellaan 
muutoksenhakua. Lainanottovaltuus vuodelle 2026 hyväksyttiin 12.2.2026, 
ja sitä voidaan käyttää vain välttämättömiin investointeihin, joiden osalta 
edellytetään erillistä välttämättömyyden arviointia ja tarvittaessa 
neuvottelua valtiovarainministeriön kanssa. 
 
Arviointimenettelyssä konsernipalveluille on annettu useita suosituksia, 
jotka koskevat muun muassa hankintapalvelujen organisointia, raportoinnin 
ja analytiikan kehittämistä, tilankäytön optimointia, digitalisaation 
hyödyntämistä sekä sosiaalihuollon asiakastietojärjestelmän 
yhtenäistämistä. Suositukset ja velvoittavat toimenpide-ehdotukset on 
projektoitu ja niiden toimeenpanoa seurataan tiiviisti. Arviointiryhmä on 
antanut yhteensä 11 toimenpide-ehdotusta, ja loppuraportti valmistellaan 
kevään aikana. 
 
Hyvinvointialueen, kuntien ja maakuntaliiton välinen strateginen 
yhteistyösopimus tuli voimaan 1.1.2026, ja sitä täydentävä 
yhdyspintasuunnitelma hyväksyttiin 10.3.2026. Suunnitelma määrittää 
yhteistyön tavoitteet ja seurannan periaatteet. 
 
Konsernipalveluiden uusi organisaatiorakenne aloitti toimintansa 1.1.2026. 
Hankintojen sekä raportointi- ja analytiikan palvelualueet ovat 
käynnistäneet toimintansa ja niiden rakenteita sekä toimintatapoja on 
kehitetty talousarvion mukaisesti. Hankintapalveluiden 
kehittämissuunnitelman valmistelu on aloitettu. 
 
Konsernipalveluiden tammi–maaliskuun toimintakate on -66,5 M€, mikä on 
10,1 M€ jaksotettua talousarviota parempi. Toimintakulut ovat toteutuneet 
tiukan säästöohjelman ansiosta 6,5 M€ edellisvuotta pienempinä. 
Loppuvuoden talouteen kohdistuu kuitenkin riskejä energian, raakaöljyn ja 
ICT-komponenttien hintojen noususta sekä kasvavista 
saatavuushaasteista. Vuoden 2026 talousarvio sisältää 11,3 M€ 
sopeuttamistoimenpiteet, joista merkittävimmät liittyvät palveluverkko 1.0 ja 
2.0 -ratkaisuihin sekä tilankäytön tehostamiseen. Palveluverkko 2.0:n 
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tilavuokrasäästöistä jää toteutumatta arviolta 1,5 M€ toimeenpanon 
viivästymisen vuoksi, mutta vaje voidaan kattaa tilapalvelun sisäisin 
järjestelyin. Talousarvion toteuttamiseksi henkilöstötäyttöjä ja hankintoja on 
rajoitettu, ja konsernipalveluissa on laadittu lomautussuunnitelmat. 
Kokonaisuutena toimialan tilinpäätöksen ennustetaan toteutuvan 0,36 M€ 
talousarviota paremmin, vaikka strategia- ja järjestämisen vastuualueella 
ennakoidaan 0,64 M€ ylitystä potilasvakuutusmaksujen ja 
valmiuskeskuskustannusten vuoksi. 
 
Pelastustoimen toimialajohtajan katsaus 
Pelastustoimen lakisääteiset palvelut ovat edenneet suunnitelmallisesti 
vuoden 2026 ensimmäisellä neljänneksellä ilman merkittäviä poikkeamia. 
Pelastustoiminnan tehtävämäärät ovat hieman kasvaneet vuoteen 2025 
verrattuna, mutta palvelut on pystytty tuottamaan minimimitoituksella ilman 
ylityökertymän lisääntymistä. Onnettomuuksien ehkäisyn ohjaus-, 
neuvonta-, viestintä- ja valvontatehtävät ovat edenneet 
valvontasuunnitelman mukaisesti, ja valtakunnallisen tietojärjestelmän 
käyttöönottoa on valmisteltu. Valvonnassa on edelleen kahden 
henkilötyövuoden vajaus suhteessa riskiperusteiseen 
valvontasuunnitelmaan. Varautumisen ja väestönsuojelun toiminta on 
edennyt suunnitelmallisesti, painopisteinä evakuointisuunnittelu, 
henkilöstön koulutukset, hyvinvointialueen varautumisen kehittäminen sekä 
kokonaisturvallisuustyö KSTURVA-toimikunnassa. Hyvinvointialueen 
arviointimenettely pelastustoimen palveluista saatiin päätökseen 
tammikuussa 2026, ja suositusten toimeenpanoa jatketaan valtion 
ohjauksen mukaisesti. Itäisen yhteistyöalueen pelastuslaitosyhteistyö 
etenee suunnitelmallisesti ja tuloksellisesti. 
 
Pelastuslaitoksen tammi–maaliskuun toimintakate on noin 0,28 M€ 
talousarviota parempi, ja tilinpäätösennusteen perusteella talouden 
arvioidaan toteutuvan talousarvion mukaisesti. Hyvinvointialueen ja 
toimialan sopeuttamistoimenpiteet etenevät suunnitelmallisesti. Vuoden 
2026 sopeutustavoitteena on 0,48 M€ säästö käyttötaloudesta 
henkilöstöresursseja vähentämällä, ja tavoitteiden ennakoidaan 
toteutuvan.  
 
Sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialajohtajan katsaus 
 
Sosiaali- ja terveyspalveluissa vuoden 2026 ensimmäinen neljännes on 
ollut talousarvion toimeenpanon ja palveluverkon uudistuksen 
käynnistämisen aikaa. Toiminta on lähtenyt pääosin suunnitellusti 
liikkeelle, ja talouden sekä toiminnan yhteensovittaminen ohjaa vahvasti 
toimialan työtä. Toimintakatteen toteuma tammi–maaliskuussa on 217 M€ 
(92 % jaksotetusta talousarviosta), mikä on 3,8 % viime vuotta pienempi. 
Talouden kehitys antaa edellytykset tavoitteiden saavuttamiselle, mutta 
edellyttää suunniteltujen toimenpiteiden johdonmukaista toimeenpanoa ja 
aktiivista seurantaa. 
 
Palveluverkon toimeenpano käynnistyi alkuvuonna hallinto-oikeuden 
välipäätöksen jälkeen noin kuukauden viiveellä. Viivästys on edellyttänyt 



 

 

Pöytäkirja 6/2026  13 

 
Aluehallitus § 100 28.04.2026 
 

 

joidenkin toimipisteiden jatkovuokrasopimuksia, mikä voi aiheuttaa lievää 
riskiä taloudellisten tavoitteiden toteutumiselle. Palveluverkon uudistus 
kohdistuu erityisesti toimintamalleihin ja palveluiden järjestämistapaan, 
tavoitteena sujuvat palveluketjut, päällekkäisyyksien purkaminen sekä 
lähipalveluiden, digitaalisten palveluiden ja liikkuvien palveluiden 
muodostama asiakaslähtöinen kokonaisuus.  
 
Arviointimenettelyn suositukset ohjaavat toimialan kehittämistä ja 
edellyttävät palvelurakenteiden keventämistä sekä painopisteen siirtämistä 
varhaisiin ja kevyempiin palveluihin. Toimenpiteiden toimeenpano on 
käynnissä eri palveluissa, ja tavoitteena on vahvistaa palveluketjujen 
toimivuutta, integraatiota ja taloudellista kestävyyttä. 
Sopeuttamistoimenpiteet etenevät suunnitellusti, ja niiden vaikutuksia 
seurataan systemaattisesti. Mikäli yksittäiset toimenpiteet eivät etene, 
valmistellaan korvaavia ratkaisuja tavoitteiden saavuttamiseksi. 
 
Toiminnan kehittämisessä painopiste on vaikuttavuuden parantamisessa ja 
toimintamallien uudistamisessa. Tiedolla johtamista on vahvistettu, ja uusi 
raportointimalli tukee toiminnan ja talouden seurantaa sekä 
päätöksentekoa. Vuoden alku osoittaa, että toimeenpano on käynnistynyt 
suunnitellusti, mutta tavoitteiden saavuttaminen edellyttää johdonmukaista 
etenemistä, jatkuvaa seurantaa ja kykyä uudistaa toimintaa läpi vuoden. 
 
Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan toteutuminen 
 
Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan raportointia on uudistettu vuoden 
2026 alusta. Sekä sisäisen valvonnan toteutumiseen liittyviä poikkeamia, 
että toimintaa tai taloutta uhkaavia riskejä raportoidaan 
osavuosikatsausten yhteydessä. Palvelualueittain kerättyä tietoa 
poikkeamista hyödynnetään lisäksi tilinpäätöksen toimintakertomuksen 
valmistelussa. 
 
Ensimmäistä kertaa toteutettu koko organisaation kattava raportointi sujui 
moitteettomasti, tiedot saatiin kerättyä muutamaa palvelualuetta lukuun 
ottamatta kaikkialta. 
 
Raportointipohja on jaettu kolmeen osa-alueeseen: Tavoitteiden 
toteutuminen ja tuloksellisuuden arviointi, sopimustoiminta ja hankinnat, 
sekä kokonaisarviointi sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
järjestämisestä. Osa-alueiden tilannekuva kartoitetaan niitä koskevilla 
yksilöidyillä kysymyksillä, jolloin raportointi toteutuu yhteismitallisena. 
 
Keskeiset havainnot ensimmäisellä vuosineljänneksellä: 
 
Merkittävimmäksi koko organisaatioon kohdentuvaksi riskiksi tunnistettiin 
Lähi-idän sodan aiheuttama merkittävä kustannusten kasvu, joka 
kohdentuu hyvinvointialueen oman toiminnan, sekä ostopalveluiden 
hintoihin. Aineiden ja tavaroiden hintoihin on jo esitetty keskimäärin 8 
prosentin hinnankorotukset, lisäksi polttoaineiden hinnannousu on 
nostanut merkittävästi palvelun tuottamisen kustannuksia. Jatkuessaan 
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sotatilanne uhkaa aiheuttaa merkittävän toimintaa uhkaavan riskin, joka 
syntyy raaka-ainepulasta sekä toimitusketjujen epävarmuudesta tai 
katkeamisesta. 
 
Yllä kuvatun riskin hallitseminen on haasteellista, koska korvaavia 
vaihtoehtoja aineille, tarvikkeille, materiaaleille, raaka-aineille tai logistisille 
ratkaisuille ei ole, tai ne ovat erittäin kalliita.      
 
Hyvinvointialueen hankintoihin liittyi erilaisia haasteita, joista 
merkittävimpänä sosiaali- ja terveydenhuollon henkilökuljetusten 
yhteishankinta, jonka markkinaoikeus palautti uudelleen kilpailutettavaksi. 
Keski-Suomen ja Pohjois-Savon hyvinvointialueet ovat hakeneet 
valituslupaa korkeimmasta hallinto-oikeudesta markkinaoikeuden 
ratkaisulle. Kuljetukset järjestetään väliaikaisella sopimuksella asian 
ratkaisuun saakka. 
 
Myös lastensuojelun sijaishuoltoa koskeva yhteishankinta on viivästynyt 
markkinaoikeuden valituksen vuoksi. 
 
Riskienhallintakeinona hankintaprosessia kehitetään, uudistettu 
toimintamalli otetaan käyttöön vielä kuluvan kevään aikana. 
 
Lupa- ja valvontavirasto on toteuttanut valvontaa, tehnyt selvityspyyntöjä ja 
antanut asioita omavalvonnallisesti selvitettäväksi. Toimenpiteet ovat 
kasautuneet erityisesti ikääntyneiden- ja vammaisten palveluihin, sekä 
perheiden palveluiden eri yksiköihin.    
 
 
Liitteet 
 
Erillisenä liitteenä esitetään  

• 1–3/2026 -neljännesvuosikatsaus 
• Fokus-kuukausikatsaus 
• Sopeuttamistoimenpiteiden seurantaraportti 
• Talousarviokirjan toiminnan mittareiden seurantaraportti 
• raportti hankintasuunnitelman toteutumisesta.  

 
 
Toimivalta 
 

 hallintosääntö § 74 
 
  

 
Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia 

 
Päätösehdotus  

Aluehallitus merkitsee tiedoksi neljännesvuosikatsauksen 1-3/2026 ja 
esittää, että aluevaltuusto merkitsee neljännesvuosikatsauksen 1-3/2026 
tiedoksi. 

Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 



 

 

Pöytäkirja 6/2026  15 

 
Aluehallitus § 100 28.04.2026 
 

 

Kokouskäsittely: 

Vs. talousjohtaja Tiina Högnabba osallistui kokoukseen asian käsittelyn 
ajan klo 13.40-14.34 

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin.  
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 
Päätöksenteon jälkeen pidettiin kokoustauko klo 14.35-14.44. 
Liitteet 
Liite 1 Keski-Suomen hyvinvointialue neljännesvuosikatsaus 1-3/2026 
Liite 2 Kuukausiraportti-Fokus 1-3 2026 
Liite 3 Sopeuttamistoimenpiteiden seuranta 1-3 2026 
Liite 4 Hyvinvointialue_Talousarviokirjan mittarit 1-3 2026 
Liite 5 Hyvaks_hankintasuunnitelma_tilanne_Q1_2026 
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Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosäännön muuttaminen 1.6.2026 lukien 
  
Aluehallitus 28.04.2026 § 101   
1868/00.01.00.00/2025   
 
 
Valmistelija lakiasiainjohtaja Johanna Aalto, p. 050 434 6544 

vs. hallintopalvelupäällikkö Kirsi Kellokangas, p. 040 188 2180 
 johdon asiantuntija Ella Kauppinen, p. 040 352 1966 

hallinnon asiantuntija Ella Sofia Aniranta, p. 040 506 5610  
 

Selostus asiasta  
 
 Hallintosäännöllä ohjataan hyvinvointialueen päätöksentekoa, hallintoa ja 

toimintaa. Hyvinvointialueen hallintosäännön vähimmäissisällöstä on 
säädetty hyvinvointialueista annetun lain (611/2021) 95 §:ssä. 
Hyvinvointialueen hallintosäännössä määritellään johtamisjärjestelmä, 
toimielimet sekä tehtävien ja toimivallan jako eri toimielinten välillä. 
Hallintosäännössä annetaan määräyksiä hallinnon ja toiminnan 
järjestämiseen liittyvistä asioista ja määritellään hyvinvointialueen toimielin- 
ja viranhaltijarakenne sekä toimivalta- ja vastuusuhteet. Hallintosääntö on 
siten hyvinvointialueen hallinnon ja toiminnan keskeinen ohjausväline. 
Hyvinvointialueella on laaja harkintavalta toimivalta- ja vastuusuhteiden 
määrittelyssä. 

 
  Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosääntöä on uudistettu 

yhdessätoista aiemmassa vaiheessa. Asiasta on päätetty viimeksi 
aluevaltuustossa 9.12.2025 (§ 102), jolloin on päätetty yhdennentoista 
vaiheen voimaan tulleista muutoksista 1.1.2026 lukien. 

 
  Hallintosäännön muuttamisesta päättää aluevaltuusto hyvinvointialuelain 

22 §:n ja voimassa olevan hallintosäännön 16 §:n perusteella. 
 
 Muutosten valmistelu 
 
  Hallintosäännön muutosehdotuksia on valmisteltu keväällä 2026. 

Muutosehdotuksia on käsitelty hyvinvointialueen johtoryhmässä 
maaliskuussa 2026 ja aluehallituksen iltakoulussa 14.4.2026.   

 
 Hallintosäännön muutosten voimaantuloajankohdaksi ehdotetaan 

1.6.2026. 
 
 Muutosehdotusten sisältö kootusti 
 
  31 § Henkilöstöorganisaation rakenne 
 Lasten, nuorten ja perheiden sosiaali- ja terveyspalvelut ja aikuisten 

sosiaalipalvelut muutetaan Perhe- ja sosiaalipalveluiksi 
 

 192 § Valtuustoryhmien toiminnan tukeminen 
 Muutetaan sanamuoto vastaamaan hyvinvointialuelakiin 1.1.2026 tulleita 

muutoksia, muuttamalla ”toimenpiteitä, joilla valtuustoryhmät edistävät 
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 hyvinvointialueen asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia” 
muotoon ”valtuustoryhmän päätöksentekoon liittyvää muuta toimintaa”. 
 

 183 § Muut palkkiot muutetaan vastaamaan hyvinvointialuelakiin 1.1.2026 
tulleita muutoksia. Hyvinvointialuelaissa on tarkennettu, että kokouspalkkio 
maksetaan toimielimen ja vaikuttamistoimielimen kokouksista. Näin ollen 
Muut palkkiot muutetaan Erillispalkkioiksi, joita maksetaan iltakoulusta, 
seminaarista tai muusta vastaavasta tilaisuudesta. Erillispalkkio on ao. 
toimielimen jäsen kokouspalkkion suuruinen. Oikeutta erillispalkkioon ei 
synny, jos tilaisuus pidetään toimielimen kokouksen yhteydessä. 

  
18 § Lautakuntien tehtävät, Turvallisuuslautakunta 
Lisätään kohta hyväksyy laiteturvallisuussuunnitelman.  

  
38 § Toimivallan edelleen siirtäminen ja puhevallan käyttäminen 

 Korjataan lakiasiainjohtajan nimike hallinto- ja lakiasiainjohtajaksi.  
  

§ 88 Laskujen hyväksyjät 
Korjataan otsikko muotoon Laskujen ja tositteiden hyväksyjät sekä tositteet 
myös pykälätekstiin seuraavasti: Laskujen ja tositteiden hyväksyjistä 
päättää toimialajohtaja. 

  
145 § Kyselytunti 
Kyselytunti muutetaan niin, että se järjestetään pääsääntöisesti kokouksen 
jälkeen.  

 
 
 Toimivalta 

 
Hallintosääntö 16 §  

  
 

Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia 
 

Päätösehdotus  
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että se päättää muuttaa Keski-
Suomen hyvinvointialueen hallintosääntöä hyväksymällä sen 
voimaantulevaksi liitteen mukaisena 1.6.2026 lukien. 

Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

Liitteet 
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Liite 6 Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosääntö 12. vaihe 
1.6.2026 

 

Oheisaineisto 

Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosääntö 12. vaihe 1.6.2026, 
muutokset näkyvillä 

Hallintosäännön muutosehdotukset 2026 - aluehallitus 28.04.2026 
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Keski-Suomen hyvinvointialueen selvitys pelastustoimen palvelujen toteutumisesta ja 
talouden tilasta 
  
Aluehallitus 28.04.2026 § 102   
206/00.04.00/2026   
 
 
Valmistelija pelastusjohtaja Ville Mensala, p. 040 336 0680 
 palopäällikkö Mikael Monthan, p. 0400 344 571 

 
Selostus asiasta  

Yleistä 
 
 Pelastustoimen järjestämisestä annetun lain 613/2021, (jatkossa 

järjestämislaki) 13 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueen on 
seurattava järjestämisvastuullaan olevan pelastustoimen palvelujen 
saatavuutta, laatua ja vaikuttavuutta, kustannuksia ja tuottavuutta. 
Hyvinvointialueen on verrattava tätä tietoa vastaavaan muita 
hyvinvointialueita koskevaan tietoon. 

 
 Järjestämislain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueen on laadittava 

vuosittain selvitys pelastustoimen palvelujen toteutumisesta ja talouden 
tilasta alueellaan. Selvityksessä on kuvattava ja arvioitava, miten 
pelastustoimen valtakunnalliset tavoitteet sekä mahdolliset sisäministeriön 
antamat toimenpidesuositukset on otettu huomioon hyvinvointialueella. 
Lisäksi selvitykseen on sisällytettävä hyvinvointialueen alustava esitys 
järjestämislain 11 §:ssä tarkoitetuksi investointisuunnitelman 
pelastustoimea koskevaksi osaksi. Selvitys tulee toimittaa sisäministeriölle 
ja Lupa- ja valvontavirastolle. 

 
 Hyvinvointialueen seuranta- ja arviointivelvollisuudesta sekä Lupa- ja 

valvontaviraston asiantuntija-arviosta annetun sisäministeriön asetuksen 
(1213/2022) 7 §:n mukaan hyvinvointialueen pelastustoimen 
järjestämisestä annetun lain 13 §:n 2 momentissa tarkoitettu vuotuinen 
selvitys tulee toimittaa sisäministeriölle ja Lupa- ja valvontavirastolle 
seuraavan vuoden huhtikuun loppuun mennessä. 

 
 Sisäministeriö pyytää pelastustoimen palvelujen järjestämisestä vastaavia 

hyvinvointialueita ja Helsingin kaupunkia laatimaan pelastustoimen 
palveluiden toteutumista ja talouden tilaa koskevan selvityksen vuoden 
2026 hyvinvointialueneuvotteluita, Lupa- ja valvontaviraston 
hyvinvointialuekohtaisia ja valtakunnallista asiantuntija-arviota sekä 
sisäministeriön vuosittaista selvitystä varten. 

 
 Keski-Suomen hyvinvointialueen osittain salassa pidettävä selvitysluonnos 

ja sisäministeriön toimenpidepyyntö VN/3510/2026 ovat liitteenä.  
 

Toimivalta 
 
hallintosääntö § 17 
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Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia 

 
 

Päätösehdotus  
Aluehallitus päättää 

1) merkitä tiedoksi saapuneen sisäministeriön toimenpidepyynnön 
VN/3510/2026 sekä 

2) antaa liitteenä olevan selvityksen pelastustoimen palvelujen 
toteutumisesta ja talouden tilasta toimitettavaksi sisäministeriölle ja Lupa- 
ja valvontavirastolle. 

Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Kokouskäsittely: 

Kokouksessa asian käsittelyn aikana oli pelastusjohtaja Ville Mensala  
klo 14.51-15.13. 

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

Liitteet 

Liite 7 Sisäministeriön toimenpidepyyntö selvityksen toteuttamiseksi 
hyvinvointialueilla pelastustoimen palveluiden ja talouden tilasta, 
VN/3510/2026, 29.1.2026 

Liite 8 Keski-Suomen hyvinvointialueen selvitys pelastustoimen 
palveluiden ja talouden tilasta 2025 
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Itä-Suomen yhteistyöalueen yhteistyösopimuksen päivitys - Häiriötilanteiden ja 
poikkeusolojen hallinta sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistyöalueella 
  
Aluehallitus 28.04.2026 § 103   
1300/00.04.00/2024   
 
 
Valmistelija Konsernipalveluiden toimialajohtaja Lasse Leppä, p. 050 5999 545 

 
Selostus asiasta Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) muuttui 

kesällä 2025 (27.6.2025/822). Laki tuli voimaan 1.8.2025 ja laki edellyttää, 
että hyvinvointialueiden yhteistyösopimukset ja hyvinvointialueen 
hallintosääntö on saatettava tässä laissa säädetyn mukaiseksi yhdeksän 
kuukauden kuluessa lain voimaantulosta.  
 
Muutoksen myötä lain 36 §:n mukaisessa hyvinvointialueiden 
yhteistyösopimuksessa on sovittava: 
 
1) yhteistyöalueen hyvinvointialueiden yhteisistä perusteista valmiuden 
säätelyn tasoissa ja hälytysjärjestelyissä sekä niihin liittyvissä 
menettelyissä; 
 
2) menettelyistä eri valmiuden säätelyn tasoilla; 
 
3) yliopistollista sairaalaa ylläpitävän hyvinvointialueen, HUS-yhtymän ja 
Helsingin kaupungin muulle yhteistyöalueen hyvinvointialueelle 
järjestämästä tuesta ja ohjauksesta sellaisissa häiriötilanteissa, joiden 
hoitamiseen yksittäisen hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon 
voimavarat eivät riitä; 
 
4) periaatteista, joilla 2 kohdassa määritettyjä menettelyjä voidaan ottaa 
käyttöön tai päättää niiden käytöstä yliopistollista sairaalaa ylläpitävän 
hyvinvointialueen, HUS-yhtymän tai Helsingin kaupungin toimesta; 
 
5) yliopistollista sairaalaa ylläpitävän hyvinvointialueen, HUS-yhtymän ja 
Helsingin kaupungin oikeudesta johtaa yhteistyöalueeseen kuuluvan 
yhden tai useamman hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon 
häiriötilanteen hoitamiseen liittyvää toimintaa sekä kohdentaa sosiaali- ja 
terveydenhuollon voimavaroja yhteistyöalueen hyvinvointialueiden välillä; 
 
6) periaatteista, joilla yhteistyöalueen muut hyvinvointialueet voivat tukea 
yliopistollista sairaalaa ylläpitävää hyvinvointialuetta, HUS-yhtymää tai 
Helsingin kaupunkia sellaisissa häiriötilanteissa, joiden hoitamiseen näiden 
omat sosiaali- ja terveydenhuollon voimavarat eivät riitä; 
 
7) periaatteista, joilla yhteistyöalueen hyvinvointialueiden sosiaali- ja 
terveydenhuollon voimavaroja voidaan käyttää toisella yhteistyöalueella; 
 
8) periaatteista, joilla yhteistyöalueen hyvinvointialueiden sosiaali- ja 
terveydenhuollon voimavaroja voidaan käyttää kansallisesti valtion 
viranomaisen kanssa sovittavalla tavalla. 
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Useat edellä mainituista asiakokonaisuudet ovat tai voivat olla sellaisia, 
että ne ovat viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain 24 §:n 8 
kohdan nojalla salassa pidettäviä. Järjestämislain perustelumuistion 
mukaan käytännössä hyvinvointialueet voisivat toimia esimerkiksi siten, 
että yleiset periaatteet päätettäisiin aluevaltuustojen hyväksymissä 
julkisissa asiakirjoissa ja samassa yhteydessä valtuutettaisiin 
hyvinvointialueen muut viranomaiset hyväksymään yksityiskohtaiset 
määräykset tässä pykälässä tarkoitetuista asioista siltä osin kuin ne 
sisältävät salassa pidettäviä tietoja, valtuuston hyväksymien yleisten 
perusteiden mukaisesti. 
 
Edellä mainittujen sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämislain 50 a § 
mukaisista 1 momentin kohtien 1-8 mukaisista hälytys- ja 
johtamisjärjestelyistä sekä valmiuden ja varautumisen periaatteet on 
valmisteltu sovittavan erillisessä aluehallitusten hyväksymässä salassa 
pidettävässä liitteessä. Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosäännössä 
on määritelty viranhaltija, joka päättää edellä mainituista Sosiaali- ja 
terveydenhuollon Järjestämislain mukaisista yhteistyöaluetta koskevien 
toimenpiteiden käyttämisestä, jos se on tarpeen häiriötilanteen laajuuden, 
kiireellisyyden tai muun vastaavan syyn takia. Toimenpiteiden 
käynnistyminen ja niissä tapahtuvat olennaiset muutokset saatetaan 
viipymättä kaikkien yhteistyöalueen hyvinvointialueiden aluehallitusten 
tietoon ja ilmoitetaan myös sosiaali- ja terveysministeriölle sekä 
valvontaviranomaiselle. 
 
Edellä mainittu salainen liite on asiakohdan liitteenä ja se on valmisteltu 
työryhmässä, jossa on jäsenet kaikista yhteistyöalueen hyvinvointialueista. 
Sosiaali- ja terveysministeriö on arvioinut ja hyväksynyt liitteen sisällön.  
 
Voimassa olevassa YTA-sopimuksessa (Aluevaltuusto 17.9.2024 § 43) on 
sovittu valmiuden ja varautumisen yleisistä periaatteista. Yllä mainitun 
lainsäädäntömuutoksen vuoksi YTA-sopimuksesta on 
tarkoituksenmukaista päivittää sopimusta Häiriötilanteiden ja 
poikkeusolojen hallinta -kappaleen osalta edellä mainitun käsittelyn 
mahdollistamiseksi. 

 
Vaikutusten ennakkoarviointi 
 
Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehdä, koska kyseessä on 
lakisääteinen asia. 
 
Yhteenveto 
 
Keski-Suomen hyvinvointialueen tulisi em. perustein hyväksyä esitetyt 
lisäykset Itä-Suomen yhteistyöalueen yhteistyösopimukseen sekä 
sopimuksen liitteen (salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 8 k). 
 
Toimivalta 
   
Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) 36 § ja 37 § 
Hallintosääntö 16 § ja 17 § 
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Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia 
 

Päätösehdotus  
Aluehallitus päättää: 

1) esittää aluevaltuustolle, että voimassa olevan yhteistyösopimuksen 
kappaleeseen 7 Häiriötilanteisiin ja poikkeusoloihin varautuminen tehdään 
seuraava lisäys: ”Aluehallitukset tai kunkin hyvinvointialueen 
hallintosäännössä määrätty muu viranomainen hyväksyy sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämislain 50 a § mukaiset yksityiskohtaiset 
määräykset siltä osin kuin ne sisältävät salassa pidettäviä tietoja, 
aluevaltuuston hyväksymien yleisten perusteiden mukaisesti.”  

2) hyväksyä esityslistan liitteenä olevan täydennyksen Itä-Suomen 
yhteistyöalueen yhteistyösopimukseen, joka tulee voimaan, kun kaikki 
yhteistyöalueen aluevaltuustot ovat hyväksyneet kohdan 1 lisäyksen 
(häiriötilanteiden ja poikkeusolojen hallinta sosiaali- ja terveydenhuollon 
yhteistyöalueella; salainen liite). 

Päätöksen muutoksenhakuoikeus koskee päätöskohtaa 2. 

Pöytäkirja tarkistetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

Kokouskäsittely: 

Kokouksessa asian käsittelyn ja päätöksenteon aikana 
riskienhallintajohtaja Simo Oksanen klo 15.14-15.34. 

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

Päätöksen muutoksenhakuoikeus koskee päätöskohtaa 2. 

Liitteet 

Liite 9 Itä-Suomen yhteistyöalueen yhteistyösopimuksen liite kohtaan 7 
Häiriötilanteisiin ja poikkeusoloihin varautuminen (salassa 
pidettävä, JulkL 24.1 § 8 k) 

 

Oheisaineisto 

Itä-Suomen yhteistyöalueen yhteistyösopimus 
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Keski-Suomen hyvinvointialueen lausunto Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle 
oikaisuvaatimuksesta virkasuhteen purkamisesta koeaikana 
  
Aluehallitus 28.04.2026 § 104   
4633/01.01.05/2025   
 
 
Valmistelija henkilöstöpäällikkö Emma-Leena Päkkilä p. 040 137 1557 

 
Selostus asiasta  

Yleistä 
 
 Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle on valitettu Keski-Suomen 

hyvinvointialueen aluehallituksen 27.01.2026 tekemästä päätöksestä 21 § 
(asianumero Hyvaks/4633/01.01.05/2025). Aluehallitus hylkäsi ko. 
päätöksellään  oikaisuvaatimuksen palveluvastaava Paula Bergin 
12.12.2025 tekemästä viranhaltijapäätöksestä koskien virkasuhteen 
purkamista koeaikana. 

 
  Oikaisuvaatimusten tekijä on valittanut asiassa Hämeenlinnan hallinto-

oikeudelle, joka on pyytänyt lausumaa 30.4.2026 mennessä. Valittaja vaatii 
ensisijaisesti koeaikapurkupäätöksen kumoamista ja toissijaisesti asian 
saattamista uudelleenkäsittelyyn. Lisäksi valittaja vaatii palvelussuhteen 
päättymispäivän vahvistamista sekä palkanmaksun keskeytymisestä 
aiheutuneen vahingon ja oikeudenkäyntikulujensa korvaamista. 

 
 Hallinto-oikeudelta pyydetään valituksen hylkäämistä ja 

oikeudenkäyntikuluvaatimuksen hylkäämistä. Tarkempi ehdotus 
lausumaksi on liitteenä. 

 
 Toimivalta 
 
 Hallintosääntö 17 § 
  
  

 
Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia 

 
Päätösehdotus  

Aluehallitus päättää 

1) antaa Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle liitteenä olevan lausunnon sekä 

2) toimittaa lausunnon liitteenä lausuntopyynnössä pyydetyt asiakirjat. 

Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa.  

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

Liitteet 

Liite 10 Keski-Suomen hyvinvointialueen lausunto Hämeenlinnan 
hallinto-oikeudelle Dnro 561/03.04.04.04.09/2026 

 

Oheisaineisto 

Liite 1 Palveluvastaava Bergin viranhaltijapäätös 1-2025 

Liite 2 Palveluvastaava Bergin viranhaltijapäätöksen 1-2025 liite 

Liite 3 Keski-Suomen hyvinvointialueen aluehallitus 27.1.2026 § 21 
liitteineen 

Liite 4 Valituksen tekijän palvelutodistus 

Liite 5 Valituksen tekijän työnantajalle toimittamat työ- ja 
palvelutodistukset 
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Oikaisuvaatimus valtioneuvoston päätöksestä Keski-Suomen hyvinvointialueen 
lisärahoitushakemukseen 2025 (VN/36959/2025) 
  
Aluehallitus 26.11.2025 § 363  
  
 
 
Valmistelija talousjohtaja Aija Suntioinen p. 040 185 9985 
 konsernipalveluiden toimialajohtaja Lasse Leppä p. 050 599 9545  
 vs. hyvinvointialuejohtaja Kati Kallimo p. 050 442 2302   
 

 
Selostus asiasta Keski-Suomen hyvinvointialue hakee valtiovarainministeriöltä 

hyvinvointialueiden rahoituslain (617/2021) 11 ja 26 §:n mukaista 
lisärahoitusta turvatakseen alueen väestölle perustuslain edellyttämät 
sosiaali- ja terveyspalvelut sekä pelastustoimen palvelut, joiden 
toteutuminen on rahoituksen riittämättömyyden vuoksi uhkaa vakavasti 
vaarantua. 

 
 Rahoituslain mukaisesti lisärahoitusmenettely on ensisijainen keino 

tilanteessa, jossa hyvinvointialueen rahoituksen taso vaarantaa tai uhkaa 
vaarantaa perustuslain 19 §:n 3 momentissa tarkoitetut riittävät sosiaali- ja 
terveyspalvelut sekä perustuslain 7, 15 ja 20 §:ssä tarkoitettuihin 
perusoikeuksiin liittyvien pelastustoimen palvelujen järjestämisen. 

 
 Hyvinvointialueen taloudellinen tilanne on valtakunnallisesti heikoimpia. 

Vuoden 2025 muutostalousarvio on 74,1 miljoonaa euroa alijäämäinen. 
Hyvinvointialueen kolmannen vuosineljänneksen perusteella 
tilinpäätökseen ennustetaan 80,8 miljoonan euron alijäämää. Ilman 
lisärahoitusta alijäämän kattaminen edellyttäisi arviolta noin 25 prosentin 
toimintamenojen leikkauksia vuodessa, mikä ei ole realistisesti 
toteutettavissa vaarantamatta vakavasti lakisääteisten palvelujen 
järjestämistä ja yhdenvertaista palvelutasoa.  

 
 Keski-Suomen hyvinvointialueen rahoituspohjaa heikentää 

valtakunnallisen rahoitusmallin rakenteelliset haasteet ja puutteelliset 
diagnoositiedot. Rahoituslainsäädäntöön sisältyvä rahoituksen 
jälkikäteistarkastus on johtanut tilanteeseen, jossa alun perin liian matalalle 
tasolle jäänyt rahoitus sekä sen synnyttämä alijäämä kertaantuvat. 
Puutteellisten tietojen on arvioitu aiheuttaneen vuosina 2023–2025 
yhteensä yli 90 miljoonan euron rahoitusvajeen. Kyse ei ole 
hyvinvointialueen omista päätöksistä tai toimista, vaan valtakunnallisen 
rahoitusmallin ja laskentaperustojen rakenteellisista puutteista, jotka eivät 
kuvaa Keski-Suomen todellista palvelutarvetta ja kustannusrakennetta. 

 
 Rahoituksen riittämättömyys ja alijäämäkehitys aiheuttavat merkittäviä 

riskejä palvelujen järjestämiselle ja uhkaa vaarantaa hyvinvointialueen 
taloudellisen itsenäisyyden. Valtiovarainministeriö on käynnistänyt 
hyvinvointialueella taloudellisen tilanteen johdosta arviointimenettelyn. 
Ilman lisärahoitusta palvelujen järjestäminen vaarantuu vakavasti, ja Keski-
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Suomen hyvinvointialueen mahdollisuudet turvata perustuslain 19 §:n 3 
momentin mukaiset sosiaali- ja terveyspalvelut sekä pelastustoimen 
palvelut heikkenevät merkittävästi. 

 
 Hakemuksessa esitetään perustelut lisärahoituksen tarpeelle ja 

kohdentamiselle. Lisärahoitus kohdennetaan erityisesti sellaisiin 
toimenpiteisiin, joilla turvataan perustuslain 19 §:n 3 momentin mukaiset 
välttämättömät sosiaali- ja terveyspalvelut sekä pelastustoimen palvelut ja 
estetään palvelujen saatavuuden ja laadun vaarantumista. Lisärahoitus ei 
korvaa suunniteltuja sopeuttamistoimia, vaan mahdollistaa niiden hallitun 
toteuttamisen siten, ettei palvelujärjestelmään synny pysyviä rakenteellisia 
vaurioita ja palveluiden perustuslain mukainen vähimmäistaso turvataan.  

 
 Keski-Suomen hyvinvointialueella on valmisteltu laaja talouden ja 

toiminnan tasapainottamisohjelma. Vuonna 2024 toteutettiin yhteensä 43 
miljoonan euron sopeuttamistoimet ja vuonna 2025 sopeutustoimien 
vaikutusten arvioidaan olevan 45,5 miljoonaa euroa. Toimenpiteistä 
huolimatta rahoituspohja jää tasolle, jossa alijäämä ja riski lakisääteisten 
palvelujen vaarantumisesta edelleen kasvavat, ellei rahoituspohjaa korjata 
lisärahoituksella. 

 
 Yhteenvetona hyvinvointialue katsoo, että rahoituksen riittämättömyys, 

rahoitusmallin rakenteelliset puutteet ja kertynyt alijäämäkehitys uhkaavat 
vaarantaa perustuslain 19 §:n 3 momentin mukaiset riittävät sosiaali- ja 
terveyspalvelut sekä perustuslain 7, 15 ja 20 §:ssä turvattuihin 
perusoikeuksiin kytkeytyvät pelastustoimen palvelut rahoituslain 11 §:ssä 
tarkoitetulla tavalla. Lisärahoituksena haettava 45,6 miljoonan euron määrä 
perustuu laskennalliseen arvioon siitä rahoituksen tasosta, joka on jäänyt 
hyvinvointialueelta saamatta rahoitusmallin tietopohjan puutteiden vuoksi 
vuonna 2025. Ilman lisärahoitusta talouden tasapainottaminen johtaisi 
laaja-alaisiin palvelupuutteisiin ja tilanteeseen, jossa taloudelliset 
tasapainottamisvelvoitteet ja lakisääteinen palvelutehtävä eivät ole 
yhteensovitettavissa.  

 
 Toimivalta 
 
 Hallintosääntö § 17  
 
  

 
Esittelijä Vs. hyvinvointialuejohtaja Kallimo Kati 

 
Päätösehdotus  

Aluehallitus päättää 

1) hyväksyä Keski-Suomen hyvinvointialueen lisärahoitushakemuksen 
valtiovarainministeriölle hyvinvointialueiden rahoituslain (617/2021) 11 ja 
26 §:n mukaisesti (liite 1) ja hakea lisärahoituksena 45,6 miljoonaa euroa 
lakisääteisten sosiaali- ja terveyspalvelujen sekä pelastustoimen palvelujen 
turvaamiseksi. 
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2) valtuuttaa vs. hyvinvointialuejohtajan allekirjoittamaan hakemuksen ja 
toimittamaan sen valtiovarainministeriölle. 

3) valtuuttaa vs. hyvinvointialuejohtajan nimeämään hyvinvointialueen 
edustajat valtiovarainministeriön, sosiaali- ja terveysministeriön sekä 
sisäministeriön yhteiseen valmisteluryhmään lisärahoitusta koskevan 
päätöksen valmistelua varten. 

4) valtuuttaa vs. hyvinvointialuejohtajan tekemään hakemukseen teknisiä 
korjauksia ja täsmennyksiä ennen sen lähettämistä. 

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Aluehallitus 28.04.2026 § 105   
1964/00.04.00/2025   
 
 
Valmistelija talousjohtaja Aija Suntioinen p. 040 185 9985 
 konsernipalveluiden toimialajohtaja Lasse Leppä p. 050 599 9545  
 sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialajohtaja Kati Kallimo p. 050 442 2302   
 

 
Selostus asiasta Valtioneuvosto on 26.3.2026 tehnyt päätöksen, jolla se on hylännyt Keski-

Suomen hyvinvointialueen lisärahoitushakemuksen vuodelta 2025. 
Rahoituslain 30 §:n mukaan, jos hyvinvointialue on tyytymätön päätökseen 
hyvinvointialueen lisärahoituksen myöntämisestä, hyvinvointialueella on 
oikeus kolmen kuukauden kuluessa päätöksestä tiedon saatuaan tehdä 
päätöksen tehneelle viranomaiselle oikaisuvaatimus. 
Oikaisuvaatimuksesta säädetään hallintolaissa (434/2003). 
 
Valtioneuvoston päätös tai sen perustelut eivät toteuta hyvinvointialueiden 
rahoituksesta annetun lain 11 ja 26 §:iä tai hallintolakia edellytetyllä tavalla, 
jonka johdosta Keski-Suomen hyvinvointialueen tulisi tehdä päätöksestä 
määräajassa oikaisuvaatimus. 
 
Päätöksessä ei ole asianmukaisesti arvioitu niitä keskeisiä seikkoja, jotka 
sekä päätöksen että valmistelumuistion omien lähtökohtien perusteella 
ovat ratkaisevia lisärahoituksen edellytysten kannalta. Näihin kuuluvat 
erityisesti palvelujen lainmukaisuuden puutteet vuonna 2025, 
varainhoitovuotta koskevat toteumatiedot ja niistä ilmenevä 
menokehityksen olennainen hillintä, käytettävissä olevan tietopohjan 
puutteellisuus sekä Keski-Suomen hyvinvointialueen ministeriöohjauksen 
perusteella toteuttamat laaja-alaiset sopeutus- ja kehittämistoimenpiteet. 
Samoin päätöksessä on sivuutettu yksilöidyt toimenpiteet, 
toimintaympäristön kustannustekijät sekä rahoitusjärjestelmän 
rakenteelliset tekijät, joiden yhteisvaikutus heikentää alueen rahoituksen 
riittävyyttä. 
 
Päätöksen keskeinen perustelu käyttämättömästä 
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sopeuttamispotentiaalista perustuu olennaisilta osin vuotta 2025 
edeltävään aineistoon ja teoreettisiin keskiarvolaskelmiin. Päätöksessä ei 
ole riittävästi yksilöity, millä konkreettisilla, oikeudellisesti mahdollisilla ja 
palvelujen lainmukaista toteutumista vaarantamattomilla toimenpiteillä 
Keski-Suomen hyvinvointialue olisi voinut turvata palvelut vuonna 2025 
ilman lisärahoitusta. Lisäksi arviointimenettelylle on annettu sellaista 
merkitystä, joka ei voi korvata lisärahoitusmenettelyn tehtävää turvata 
kyseisen varainhoitovuoden palvelujen rahoitus. 
 
Päätös ei myöskään täytä yhdenvertaisuusperiaatteen vaatimuksia, ja 
lisärahoitusmekanismi muodostuu soveltamistavaltaan sellaiseksi, ettei se 
tosiasiallisesti mahdollista lainsäädännön mukaista lisärahoituksen 
myöntämistä yhdenvertaisin perustein. 
 
Näillä perusteilla valtioneuvoston päätös on ensisijaisesti muutettava siten, 
että arvioinnissa otetaan huomioon lainsäädännössä edellytetyt keskeiset 
seikat ja Keski-Suomen hyvinvointialueelle myönnetään haettu lisärahoitus 
46 000 000 euroa vuodelle 2025. 
 
Toissijaisesti päätös on kumottava lainvastaisena ja asia palautettava 
uudelleen käsiteltäväksi lainmukaisen, aluekohtaisen ja varainhoitovuoteen 
2025 kohdistuvan kokonaisarvion tekemistä varten. 
 

 
 

Yhteenveto 
 
Keski-Suomen hyvinvointialueen tulisi em. perustein hakea vuoden 2025 
lisärahahakemukseen annettuun päätökseen oikaisua. Oikaisuvaatimus 
tarkempine perusteineen on liitteenä. 
 
Toimivalta 
 

 Hallintosääntö 17 § 
  

 
Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia 

 
Päätösehdotus  

Aluehallitus päättää, että 

1) Keski-Suomen hyvinvointialue hakee oikaisua valtioneuvoston 
päätökseen vuoden 2025 lisärahoitushakemuksesta liitteenä olevalla 
oikaisuvaatimuksella ja 

2) valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan jättämään oikaisuvaatimuksen ja 
tekemään siihen tarvittaessa vähäisenä pidettäviä muutoksia. 

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Liitteet 
Liite 11 Valtioneuvoston päätös Keski-Suomen hyvinvointialueen 

hakemukseen lisärahoituksesta vuodelle 2025, 
VN/36959/2025, 26.3.2026 

Liite 12 Keski-Suomen hyvinvointialueen oikaisuvaatimus 
valtioneuvoston päätökseen VN/36959/2025 
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Ajankohtaiset yhtiöasiat 
  
Aluehallitus 28.04.2026 § 106   
17/00.01.00.02/2026   
 
 
Valmistelija johdon asiantuntija Ella Kauppinen, p. 040 352 1966 

 
Selostus asiasta Fimlab Laboratoriot Oy:n nimitystoimikunnan kokous 29.4.2026 
 
 Fimlab Laboratoriot Oy on lähettänyt Keski-Suomen hyvinvointialueelle 

kutsun nimitystoimikunnan kokoukseen 29.4.2026. Kokouksessa 
käsitellään hallitusjäseniä, sen puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa sekä 
hallitusjäsenille maksettavia vuosi- ja kokouspalkkioita koskevat esitykset 
yhtiökokoukselle. 

 
 Yhtiön hallituksen jäsenehdokkaaksi kaudelle 2026-2027 on nimetty Tony 

Melville (AH 14.4.2026 § 91). 
 
 Aluehallituksen 14.4.2026 § 91 mukaisesti Keski-Suomen 

hyvinvointialueen edustajana Fimlab Laboratoriot Oy:n yhtiö- ym. 
kokouksissa toimii toimialajohtaja Lasse Leppä. 
 
Sakupe Oy:n yhtiökokous 6.5.2026 

  
 Sakupe Oy on lähettänyt Keski-Suomen hyvinvointialueelle kutsun 

varsinaiseen yhtiökokoukseen 6.5.2026. Kokouksessa käsitellään muun 
muassa tilinpäätöksen 2025 vahvistaminen, taseen esittämän voiton 
käyttäminen, hallituksen jäsenten ja tilintarkastastuspalkkioiden 
päättäminen sekä hallituksen jäsenten valitseminen. 

 
 Yhtiön hallituksen jäsenehdokkaaksi kaudelle 2026-2027 on nimetty Eila 

Tiainen (AH 14.4.2026 § 91). 
 

 Aluehallituksen 14.4.2026 § 91 mukaisesti Keski-Suomen 
hyvinvointialueen edustajana Sakupe Oy:n yhtiökokouksessa toimii 
toimialajohtaja Lasse Leppä. Lasse Leppä on ilmoittanut olevansa estynyt 
osallistumaan kyseiseen kokoukseen, joten yhtiökokoukseen 6.5.2026 
edustajaksi esitetään nimettäväksi palvelujohtaja Henna Tikka.  

 
 
Monetra Oulu Oy:n yhtiökokous 21.5.2026 

 
 Monetra Oulu Oy lähettänyt Keski-Suomen hyvinvointialueelle kutsun 

varsinaiseen yhtiökokoukseen 21.5.2026. Kokouksessa käsitellään muun 
muassa tilinpäätöksen 2025 vahvistaminen, taseen osoittaman 
voiton/tappion käyttäminen, hallituksen jäsenten ja tilintarkastastajan 
palkkioista päättäminen sekä valitseminen. 
 
Aluehallituksen 14.4.2026 § 91 mukaisesti Keski-Suomen 
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hyvinvointialueen edustajana Monetra Oulu Oy:n yhtiökokouksessa toimii 
talousjohtaja Aija Suntioinen. 

 
 
 Monetra Keski-Suomi Oy:n yhtiökokous 27.5.2026 
 
 Monetra Keski-Suomi Oy on lähettänyt Keski-Suomen hyvinvointialueelle 

kutsun varsinaiseen yhtiökokoukseen 27.5.2026. Kokouksessa käsitellään 
muun muassa tilinpäätöksen 2025 vahvistaminen, taseen osoittaman 
voiton/tappion käyttäminen, hallituksen jäsenten ja tilintarkastastajan 
palkkioista päättäminen sekä valitseminen. 
 
Yhtiön hallituksen jäsenehdokkaaksi kaudelle 2026-2027 on nimetty Anu 
Pihl ja Jani Ylälehto (AH 14.4.2026, § 91). 
 
Aluehallituksen 14.4.2026 § 91 mukaisesti Keski-Suomen 
hyvinvointialueen edustajana Monetra Keski-Suomi Oy:n yhtiökokouksessa 
toimii talousjohtaja Aija Suntioinen. 

 
 
 Monetra Oy:n yhtiökokous 5.6.2026 
 
 Monetra Oy on lähettänyt Keski-Suomen hyvinvointialueelle kutsun 

varsinaiseen yhtiökokoukseen 5.6.2026. Kokouksessa käsitellään muun 
muassa tilinpäätöksen 2025 vahvistaminen, taseen osoittaman 
voiton/tappion käyttäminen, hallituksen jäsenten ja tilintarkastastajan 
palkkioista päättäminen sekä valitseminen. 
 
Keski-Suomen hyvinvointialueen ja Jyväskylän kaupungin yhteinen 
jäsenehdokas yhtiön hallitukseen on Heli Leinonkoski (AH 14.4.2026 § 91). 
 
Aluehallituksen 14.4.2026 § 91 mukaisesti Keski-Suomen 
hyvinvointialueen edustajana Monetra Oy:n yhtiökokouksessa toimii 
talousjohtaja Aija Suntioinen. Aija Suntioinen on ilmoittanut olevansa 
estynyt osallistumaan kyseiseen kokoukseen, joten yhtiökokoukseen 
5.6.2026 edustajaksi esitetään nimettäväksi taloussuunnittelupäällikkö 
Tiina Högnabba.  

 
 Biopankkien Osuuskunta Suomi osuuskunnan kokous 12.5.2026 
 
 Biopankkien Osuuskunta Suomi on lähettänyt Keski-Suomen 

hyvinvointialueelle kutsun varsinaiseen osuuskunnan kokoukseen 
12.5.2026. Kokouksessa käsitellään muun muassa sääntömuutokset, 
tilinpäätöksen 2025 vahvistaminen ja mahdollisen ylijäämän käyttäminen, 
hallituksen jäsenten valinta sekä hallituspalkkioista päättäminen. 
 
Aluehallituksen 14.4.2026 § 91 mukaisesti Keski-Suomen 
hyvinvointialueen edustajana Biopankkien Osuuskunta Suomen  
vuosikokouksessa toimii johtajaylilääkäri Kati Kinnunen. 
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Aluehallitus § 106 28.04.2026 
 

 

 Aluehallitus on todennut yleisevästyksenään kokousedustajille seuraavaa: 
Yhtiö- tai vuosikokousedustusten osalta tilanteessa, jossa yhtiö- tai 
vuosikokousedustajille ei anneta erityisiä toimintaohjeita, hyvinvointialueen 
edustajat hyväksyvät kokouksissa käsiteltävät asiat hallituksen ehdotusten 
mukaisesti, mikäli kyseinen kanta on lain säännösten ja Keski-Suomen 
hyvinvointialueen strategian ja edun mukainen. 

 
 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö 17 § ja 40 § 

 
  

 
Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia 

 
Päätösehdotus  

Aluehallitus 

1) merkitsee tiedoksi saapuneet yhtiö- ym. kokouskutsut; 

2) nimeää Monetra Oy:n yhtiökokoukseen 5.6.2026 kokouskohtaiseksi 
edustajaksi taloussuunnittelupäällikkö Tiina Högnabban; 

3) nimeää Sakupe Oy:n 6.5.2026 kokouskohtaiseksi edustajaksi 
palvelujohtaja Henna Tikan sekä 

4) antaa kokousedustajille evästyksenään kokouksiin, että 
hyvinvointialueen edustajat hyväksyvät kokouksissa käsiteltävät asiat 
hallituksen ehdotusten mukaisesti. 

Kokouskäsittely: 

Aluevaltuuston puheenjohtaja Tony Melville ilmoitti olevansa esteellinen 
Fimlab Oy:n asian osalta (peruste: Hallintolaki 28.1 § 5 kohta, yhteisöjäävi) 
ja poistui asian käsittelyn sekä päätöksenteon ajaksi klo 15.37-15.38.  

Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja Eila Tiainen ilmoitti olevansa 
esteellinen Sakupe Oy:n asian osalta (peruste: Hallintolaki 28.1 § 5 kohta, 
yhteisöjäävi) ja poistui asian käsittelyn sekä päätöksenteon ajaksi klo 
15.38-15.39.  

Aluehallituksen puheenjohtaja Jani Ylälehto ja konsernipalvelujen 
toimialajohtaja Lasse Leppä ilmoittivat olevansa esteellisiä Monetra Keski-
Suomi Oy:n osalta (peruste: Hallintolaki 28.1 § 5 kohta, yhteisöjäävi) ja he 
poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 15.39-
15.40.  
Tämän kohdan käsittelyn ajan puheenjohtajana toimi Lotta Ahola. 

Konsernipalvelujen toimialajohtaja Lasse Leppä ilmoitti olevansa 
esteellinen Monetra Oy:n osalta (peruste: Hallintolaki 28.1 § 5 kohta, 
yhteisöjäävi) ja hän poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon 
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Aluehallitus § 106 28.04.2026 
 

 

ajaksi  
klo 15.40-15.41. 

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Oheisaineisto 

Esityslista Fimlab Laboratoriot Oy:n nimitystoimikunta 29.4.2026 

Kutsu Sakupe Oy:n varsinaiseen yhtiökokoukseen 6.5.2026 

Liite 5: Sakupe Oy tilinpäätös 2025 

Pöytäkirja Sakupe Oy osakaskokous 15.4.2026 

Kutsu ja esityslista, Monetra Oulu Oy varsinaiseen yhtiökokoukseen 
21.5.2026 

Liite 1 Tilinpäätös 1.1.2025-31.12.2025 Monetra Oulu Oy signed 

Liite 1 Tilintarkastuskertomus 2025 

Liite 2 Yhtiöjärjestys, Monetra Oulu Oy 

Kutsu ja esityslista, Monetra Keski-Suomi Oy varsinaiseen 
yhtiökokoukseen 27.5.2026 

Liite 1a, Tilinpäätös 2025 Monetra Keski-Suomi Oy 

Liite 1b, Tilintarkastuskertomus 2025 Monetra Keski-Suomi Oy 

Liite 2, Yhtiöjärjestys Monetra Keski-Suomi 

Kutsu varsinaiseen yhtiökokoukseen 5.6.2026, Monetra Oy, 16.4.2026 

Liite 1 Monetra Oy:n tilikauden 1.1.-31.12.2025 tilinpäätös 

Liite 2 Monetra Oy:n tilintarkastuskertomus 

Liite 3 Monetra Oy:n yhtiöjärjestys 

Kokouskutsu ja esityslista, FINBB Osuuskunta Suomi vuosikokous 
12.5.2026 

Tilinpäätös 2025 Biopankkien Osuuskunta Suomi - FINBB 

Tilintarkastuskertomus 2025 FINBB 
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Aluehallitus § 107 28.04.2026 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
Aluehallitus 28.04.2026 § 107  
16/00.02.01/2026  
 
 

Muutospäätös Kevan valtuutetun vaihdos, VN/15766/2025-VM-19, 
29.1.2026  
 
Muutospäätös Kevan valtuutetun vaihdos, VN/15766/2025-VM-21, 
8.4.2026 
 
Keuruun kaupunginhallitus pöytäkirjanote 30.3.2026 § 112 Lausuntopyyntö 
Keurusseudun Ateria- ja tukipalvelut Oy 
 
Multian kunnanhallitus pöytäkirjanote 30.3.2026 § 69 Multian kunnan 
lausunto Keurusseudun Ateria- ja tukipalvelut Oy:n 
omistajaohjauspyyntöön, 2.4.2026  
 

 Sosiaali- ja terveyspalveluiden toiminta ja aukioloajat kesällä 2026. 
 
 

Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Vuorela Piia   
 

Päätösehdotus  
Merkitään ilmoitusasiat tiedoksi. 

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 15.45. 

 
 
 
Oheisaineisto 
Kevan valtuutetun vaihdos, muutospäätös 29.1.2026,  VN/15766/2025, VN/15766/2025-VM-19 
Muutospäätös Kevan valtuutetun vaihdos, VN/15766/2025, Valtiovarainministeriö, 8.4.2026 
Multian kunnanhallitus pöytäkirjanote 30.3.2026 § 69 Multian kunnan lausunto Keurusseudun 
Ateria- ja tukipalvelut Oy:n omistajaohjauspyyntöön, 2.4.2026 
Keuruun kaupunginhallitus pöytäkirjanote 30.3.2026 § 112 Lausuntopyyntö Keurusseudun Ateria- 
ja tukipalvelut Oy 
Sosiaali- ja terveyspalveluiden toiminta ja aukioloajat, kesä 2026 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 95, § 96, § 97, § 98, § 99, § 100, § 101, § 102, § 103, § 
104, § 105, § 107 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä 
aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 103, § 106 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

 

Oikaisuvaatimusoikeus ja -perusteet 

Hyvinvointialueesta annetun lain 139.1 §:n mukaan seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä 
kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen voi tehdä sekä laillisuus- että 
tarkoituksenmukaisuusperustein. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä hyvinvointialueen jäsen. 
Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen. 

 

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika 

Oikaisuvaatimusviranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 

Keski-Suomen hyvinvointialue, Aluehallitus 
Keski-Suomen hyvinvointialueen kirjaamo 
Vehkakatu 1 
40700 Jyväskylä 
kirjaamo@hyvaks.fi 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9–15. 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan.  

Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. Kirjeitse tapahtuvan 
tiedoksiannon kohdalla asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä.   

Jos päätös on annettu tiedoksi todisteellisena sähköisenä tiedoksiantona, asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, kun se on vahvistettu vastaanotetuksi. Jos päätöstä ei ole vahvistettu 
vastaanotetuksi seitsemän päivän kuluessa sähköisen viestin lähettämisestä, tiedoksiannossa 
noudatetaan, mitä siitä muualla laissa säädetään.    

Hyvinvointialueen jäsenen sekä yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jäsenen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa.   

Oikaisuvaatimus on toimitettava ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Viranomaiselle toimitetun sähköisen asiakirjan katsotaan saapuneen määräajassa, jos asiakirja 
saapuu viimeistään määräajan viimeisen päivän aikana. Paperinen oikaisuvaatimuskirjelmä on 
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toimitettava määräajan viimeisenä päivänä ennen hyvinvointialueen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.   

Oikaisuvaatimus lähetetään aina omalla vastuulla. 

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot 
lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi sekä 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 
ja muut asian hoitamiseksi tarvittavat yhteystiedot.   

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  

Jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä 
tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 
myös tämän yhteystiedot.  

Asiamiehen on liitettävä kirjelmään valtakirja, ellei asiamies ole asianajaja tai julkinen 
oikeusavustaja.   

 


