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Selostus asiasta
Yleista

Keski-Suomen kunnilla, Keski-Suomen liitolla ja Keski-Suomen
hyvinvointialueella oli 31.12.2025 saakka voimassa puitesopimus
yhteistydrakenteiden ja toimintatapojen periaatteiksi. Sopimus hyvaksyttiin
osapuolten valtuustoissa syksyn 2022 aikana. Keski-Suomen
hyvinvointialueen aluevaltuustossa sopimus hyvaksyttiin 4.10.2022 (89 §).

Sopimus valmisteltiin ja hyvaksyttiin ennen hyvinvointialueen toiminnan
kaynnistymista. Puitesopimuksella sovittiin tuolloin yhteistydn tekemisen
periaatteista, keskisuomalaisesta toimintamallista ja yhteistyélle asetetuista
tavoitteista seka strategisen ja operatiivisen tason yhteistydn rakenteista.

Uuden sopimuksen valmistelu kaynnistyi kevaalla 2025, jolloin kuntien
kanssa sovittiin uutta sopimusta valmistelevan tyéryhman perustamisesta.

Tyoéryhman jasenet ovat:

Matti Makinen, kunnanjohtaja, Hankasalmen kunta

Jarkko Maattanen, kunnanjohtaja, Muuramen kunta

liris Asunmaa, kehittamispaallikkd, Jyvaskylan kaupunki

Pirjo Peraaho, aluekehitysjohtaja, Keski-Suomen liitto

Lasse Leppa, konsernipalveluiden toimialajohtaja, Keski-Suomen
hyvinvointialue

Anna-Liisa Heiskala, yhteiskuntasuhteiden paallikkd, Keski-Suomen
hyvinvointialue

Keski-Suomen kuntien, Keski-Suomen liiton ja Keski-Suomen
hyvinvointialueen strateginen yhteistydsopimus 1.1.2026 alkaen (jatkossa
sopimus) hyvaksyttiin osapuolten valtuustoissa marras-joulukuussa 2025.
Keski-Suomen hyvinvointialueen aluevaltuusto hyvaksyi sopimuksen
kokouksessaaan 4.11.2025 (§ 80).

Sopimuksen lukuun ”7.1 Sopimusasiakirjat” kirjattiin, etta strateginen
yhteistydsopimus koostuu varsinaisesta yhteistydsopimuksesta seka
sopimusta taydentavasta erikseen tehtavasta yhdyspintasuunnitelmasta,
missa sovitaan toimenpiteet seka vastuunjako yhteistydsopimuksessa
maariteltyjen tavoitteiden edistamiseksi. Sopimuksen mukaan
yhdyspintasuunnitelman hyvaksyy osapuolten hallitukset helmi-maaliskuun
2026 vaihteessa.

Strategista yhteistyosopimusta taydentava yhdyspintasuunnitelma
Keski-Suomen kuntien, Keski-Suomen liiton ja Keski-Suomen

hyvinvointialuuen strategista yhteistydsopimusta kasiteltiin kuntien,
hyvinvointialueen sekd maakunnan liiton valtuustojen ja virkajohdon



yhteisessa strategisen tason foorumissa Sydamella- tapahtumassa
24.10.2025.

Tapahtuman iltapaivan osiossa kaytiin yhteinen keskustelu strategiseen
yhteistydsopimukseen valmistelluista yhteisista tavoitteista seka koottiin
keskustelun ja sahkdisen valineen kautta evastykset sopimukseen kirjatun
yhdyspintasuunnitelman valmistelua varten. Yhdyspintasuunnitelma
taydentaa syksylla 2025 osapuolten valtuustoissa hyvaksyttya strategista
yhteistydsopimusta kuvaamalla toimenpiteet, vastuutahot seka seurannan
periaatteet tavoitteiden edistamiseksi.

Kevaalla 2025 perustettu valmisteleva tyéryhma jatkoi
yhdyspintasuunnitelman valmistelua ja suunnitelmaa on esitelty mm.
Keski-Suomen kuntajohtajien kokouksessa seka sivistysjohtajien
verkostossa ja hyvinvointialueen johtoryhmassa.

Yhdyspintasuunnitelmaan on kirjattu viisi toimenpidetta. Toimenpiteet seka
niiden seuranta on kuvattu tarkemmin yhdyspintasuunnitelmassa.

Toimenpiteet ovat:

1. Asumisen kehittdmisen tyéryhma

2. Vuorovaikutuksen seka ennakollisen yhteistydn lisddminen
3. Tietopohjan sisalldn maarittdminen tilannekuvan pohjaksi
4. Yhteinen edunvalvonnan ydinviesti

5. Maakunnallisen valmiusharjoituksen toteuttaminen

Toteutuessaan ja onnistuessaan sovitut toimenpiteet edistdvat useampaa
tavoittetta. Taman vuoksi toimenpiteita ei ole kohdennettu suoraan
yksittaisiin sopimuksen tavoitteisiin. Toimenpiteiden etenemista arvioidaan
osana sopimuksen vuosittaista seurantaa. Tarvittaessa suunnitelmaan ja
toimenpiteisiin tehdaan muutoksia ja esim. saanndllisissa
kuntakokouksissa voidaan arvioida uusien toimenpiteiden sopimisesta
tavoitteiden edistdmiseksi.

Keski-Suomen kuntien, Keski-Suomen liiton ja Keski-Suomen
hyvinvointialueen strateginen yhteistydsopimus 1.1.2026 alkaen seka sita
taydentava yhdyspintasuunnitelma muodostavat sisalléllisesti
hyvinvointialuelain 14 § mukaisen neuvottelukokonaisuuden Keski-
Suomessa. Kokonaisuutta on kasitelty yhteisesti 24.10.2025 maakunnan
yhteisessa strategisen tason foorumissa Sydamella -tapahtumassa
24.10.2025 seka kuntakokouksessa 18.2.2026.

Strategian liittymapinnan kuvaus

Keski-Suomen hyvinvointialueen strategian kantava ajatus on, etta palvelut
ovat ihmista varten ja saatavilla silloin, kun niita tarvitaan. Tehtdvana on
varmistaa, etta jokainen keskisuomalainen saa laadukkaat sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen palvelut oikea aikaisesti ja
tarkoituksenmukaisesti. Yhdessa kumppanien kanssa rakennetaan toimivia
palveluja ja palveluketjuja seka asetetaan yhteisia tavoitteita.

Yksi hyvinvointialueen paivitetyn strategian menestystekija on sujuva ja
tavoitteellinen kumppanuus. Menestystekija tuo esille, ettd hyvinvointi,
terveys ja turvallisuus eivat synny yksin. Tarvitsemme paikallisia,
alueellisia ja kansallisia kumppanuuksia. Viestimme avoimesti ja toimimme
aktiivisesti ja tavoitteellisesti kuntien, jarjestéjen, seurakuntien, yritysten,
oppilaitosten ja korkeakoulujen kanssa asukkaittemme parhaaksi. My6s
yta-alueella ja kansallisesti tehtava yhteistyd on meille tarkeaa.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Strategisen yhteistydsopimuksen kautta asetamme kuntien ja maakunnan
liton kanssa yhteiset tavoitteet ja vahvistamme alueellisen yhteistyén
rakenteita. Tavoitteet tukevat myos yta-alueella seka valtakunnallisesti
tehtavaa edunvalvontaty6ta. Sopimusta tdydentava suunnitelma tekee
nakyvaksi yhteistydn tavoitteiden edistamiseksi ja maarittda seurannan
periaatteet.

Toimivalta

Hallintosaanto 17 §

V1. hyvinvointialuejohtaja Kallimo Kati

Aluehallitus paattaa hyvaksya yhdyspintasuunnitelman.



