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Vanhusneuvosto 
 
Aika 24.08.2026 klo 10:00 - 13:41 
 
Paikka Viitaniementie 1 A, Jyväskylä (Aatos-kokoustila) ja Teams 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Forssell Olavi puheenjohtaja, Jämsä  
 Heikura Kaija varapuheenjohtaja, Jyväskylä  
 Tynkkynen Marjatta varapuheenjohtaja, 

Hankasalmi 
 

 Anjam Shaukat jäsen, Pihtipudas  
 Arponen Aino jäsen, Uurainen  
 Blomberg Aila jäsen, Laukaa  
 Härkönen Tuula jäsen, Kyyjärvi Teams 
 Jurvanen Ari jäsen, Multia Teams 
 Karstinen Orvokki jäsen, Kivijärvi Teams 
 Korhonen Eeva-Liisa jäsen, Konnevesi  
 Linna Sisko jäsen, Viitasaari Teams 
 Peiponen Arja-Leena jäsen, Saarijärvi Teams. Osallistui 

kokoukseen § 18 
käsittelyn aikana klo 
10:20. 

 Piitulainen Maija jäsen, Äänekoski Saapui kokoukseen § 18 
käsittelyn aikana klo 
10:34. 

 Sallinen Eila jäsen, Karstula Teams 
 Salonen Maija jäsen, Joutsa Teams 
 Seppänen Taito jäsen, Muurame Saapui kokoukseen § 18 

käsittelyn aikana klo 
10:25. 

 Siikaranta Riitta jäsen, Kannonkoski  
 Viitanen Anna-Liisa jäsen, Keuruu  
 Ässämäki Mervi jäsen, Petäjävesi Teams 
 
 
Muu Peränen Nina  esittelijä, palvelujohtaja  
 Salakka Hanna  pöytäkirjanpitäjä, 

hallintosihteeri 
 

 Vuorela Piia hyvinvointialuejohtaja Saapui kokoukseen § 20 
käsittelyn aikana klo 
12:05. Poistui 
kokouksesta § 21 
käsittelyn jälkeen klo 
12:38. 

 Nykänen Jouko aluehallituksen edustaja  
 Hyötyläinen Juha hyvinvoinnin ja terveyden 

lautakunnan edustaja 
Teams. Poistui 
kokouksesta § 23 
käsittelyn aikana klo 
12:58. 

 Kokko Sari turvallisuuslautakunnan 
edustaja 

Teams 
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 Pihl Anu  strategiajohtaja Saapui kokoukseen § 18 
esittelyn ajaksi klo 
10:15-11:00. 

 Koivisto Tuija  erityisasiantuntija Teams. Saapui 
kokoukseen § 23 
käsittelyn aikana klo 
13:04. Poistui 
kokouksesta § 24 
käsittelyn jälkeen klo 
13:26. 

 Pihlajasaari Merja projetityöntekijä Teams. Saapui 
kokoukseen § 18 
käsittelyn aikana klo 
10:55. 

 Katajapuu-Rutanen Lotta projektipäällikkö Teams. Saapui 
kokoukseen § 18 
käsittelyn aikana klo 
10:55. 

 Mutanen Susanna hyvinvointipäällikkö Saapui kokoukseen § 22 
käsittelyn aikana klo 
12:44. Poistui 
kokouksesta § 23 
käsittelyn jälkeen klo 
13:07. 

 Harju-Kivinen Raija asiakaspalvelupäällikkö Teams. Saapui 
kokoukseen § 19 
käsittelyn aikana klo 
11:18. 

 
 
Poissa Rouvinen Marketta jäsen, Kinnula  
 Virolainen Tuomo jäsen, Luhanka  
 Ylälehto Jani aluehallituksen puheenjohtaja  
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Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 15 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 16 Pöytäkirjan tarkastus 5 
§ 17 Työjärjestyksen hyväksyminen 6 
§ 18 Sosiaali- ja palvelustrategian seuranta 01-06/2026 7 
§ 19 Ajankohtaiset asiat 10 
§ 20 Sosiaali- ja terveyspalvelujen asiakkuuskertomus 2025 11 
§ 21 Hyvinvointialuejohtajan tervehdys 14 
§ 22 Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma 15 
§ 23 Alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 17 
§ 24 Suunnitelma ikääntyneen väestön hyvinvoinnin tukemiseksi 22 
§ 25 Ilmoitusasiat 25 
§ 26 Saapuneet postit 26 
§ 27 Muut asiat 27 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Olavi Forssell Hanna Salakka 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 15 - 27 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 Orvokki Karstinen Shaukat Anjam 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
  Pöytäkirjan allekirjoittaminen, varmentaminen ja tarkastus on suoritettu 

sähköisesti. 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.hyvaks.fi 27.08.2026  
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Vanhusneuvosto § 15 24.08.2026 
 

 

 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Vanhusneuvosto 24.08.2026 § 15  
   
 
 

Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on 
päätösvaltainen, kun yli puolet jäsenistä on läsnä. Läsnäoleviksi katsotaan 
myös ne toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti. 
 
Tästä kokouksesta on annettu tieto hallintosäännön 150 ja 151 §:n 
mukaisesti. 
 
Kirjallinen kutsu on toimitettu sähköisesti vanhusneuvoston jäsenille 
17.8.2026. 

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  

Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Vanhusneuvosto § 16 24.08.2026 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Vanhusneuvosto 24.08.2026 § 16  
   
 
 

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 §:n mukaan pöytäkirjan tarkas-
tamisesta annetaan tarpeelliset määräykset hallintosäännössä. 
 
Hallintosäännön 169 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan tarkastaa ja allekirjoittaa 
sähköisesti. Toimielin valitsee jokaisessa kokouksessaan kaksi läsnä 
olevaa jäsentä tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä osin 
kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. 
 
Pöytäkirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan 27.8.2026 mennessä. 
 

Päätösehdotus  
Vanhusneuvosto valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Orvokki Karstisen ja 
Sisko Linnan sekä varalle Shaukat Anjamin ja Riitta Siikarannan. 

 
Päätös  

Vanhusneuvosto valitsi pöytäkirjantarkastajiksi Orvokki Karstisen ja 
Shaukat Anjamin sekä varalle Sisko Linnan ja Riitta Siikarannan.
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Vanhusneuvosto § 17 24.08.2026 
 

 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Vanhusneuvosto 24.08.2026 § 17  
   
 
 

Käsiteltävät asiat ilmoitetaan ennalta jaetussa kokouskutsussa ja 
sen mukana seuranneessa esityslistassa. 
 
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin 
toisin päätä. 

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään työjärjestys esityksen mukaisesti. 

 
Päätös  

Työjärjestys hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 

Vanhusneuvoston kokouksessa pidettiin tauko klo 10:06-10:15.
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Vanhusneuvosto § 18 24.08.2026 
 

 

 
Sosiaali- ja palvelustrategian seuranta 01-06/2026 
  
Vanhusneuvosto 24.08.2026 § 18   
1209/00.01.01.04/2026   
 
 
Valmistelija strategiajohtaja Anu Pihl, p. 050 320 4896 

 
Selostus asiasta  

Yleistä 
 
 Keski-Suomen hyvinvointialueen aluevaltuusto hyväksyi sosiaali- ja 

terveydenhuollon ensimmäisen palvelustrategian 9.12.2025, joka korvasi 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisen linjaukset. Palvelustrategia 
täsmentää hyvinvointialuestrategian toimeenpanoa sosiaali- ja 
terveyspalveluissa ja ohjaa palvelujen järjestämistä, palvelurakenteen 
uudistamista sekä palveluiden saatavuuden, saavutettavuuden ja 
kustannusvaikuttavuuden kehittämistä. 

 
 Palvelustrategian toteutumista seurataan osana hyvinvointialueen 

strategista ohjausta ja puolivuosiraportointia. Nyt käsiteltävä raportti on 
ensimmäinen palvelustrategian toteutumista koskeva raportti, ja se käsittää 
ajanjakson 1.1.-30.6.2026. Raportointi sisältää sekä palvelustrategialle 
asetettujen indikaattorien toteumatietoja että palvelualueiden sanallista 
kuvausta tavoitteiden ja toimenpiteiden etenemisestä. 

 
 Palvelustrategian toimeenpano kytketään tiiviisti vuosittaiseen 

talousarvioprosessiin siten, että palvelukokonaisuuksille määritellään 
vuosittaiset painopisteet strategian tavoitteiden toteuttamiseksi. Samalla 
varmistetaan, että palvelustrategia on dynaaminen asiakirja, jossa voidaan 
ottaa huomioon nopeasti muuttuva toimintaympäristö. 

 
 Puolivuosiraportin havaintoja hyödynnetään vuoden 2027 talousarvion 

valmistelussa sekä palvelustrategian jatkokehittämisessä. 
 
 Palvelustrategian rakenne ja raportoinnin tapa 
 Palvelustrategia on rakennettu siten, että se sisältää strategiaan 

kytkeytyen neljä keskeistä kaikille sosiaali- ja terveyspalveluille yhteistä 
tavoitetta: 

 
1. Palvelutuotanto perustuu lakisääteisiin palveluihin ja vaikuttavimpiin 

toimintamalleihin, joissa talous ja toiminta sovitetaan yhteen 
kustannusvaikuttavasti ja palvelutarpeisiin vastaavasti. 

2. Uudistamme palvelutuotantoa keventämällä rakennetta ja 
vahvistamalla oikea-aikaista, saavutettavaa ja monikanavaista 
palvelua. Hyödynnämme palveluissa digitaalisia ratkaisuja ja tuemme 
asukkaita oman hyvinvoinnin edistämisessä. 

3. Rakennamme yhdenvertaiset, saavutettavat ja sujuvat 
palvelupolut, jotka toteutuvat tavoitteellisessa yhteistyössä 
asiakkaiden, ammattilaisten ja kumppaneiden kanssa. 



 

 

Pöytäkirja 3/2026  8 

 
Vanhusneuvosto § 18 24.08.2026 
 

 

4. Johdamme ja kehitämme palveluja luotettavaan ja ajantasaiseen 
tietoon nojaten niin, että tieto tukee päätöksentekoa, palveluiden 
uudistamista ja arjen sujuvuutta. 
 

 Tavoitteet ovat palvelustrategiassa kaikille yhteiset, joten suunta on kaikille 
yhteinen, mutta asetetut tarkoittavat arjen työssä eri asioita eri puolilla 
sosiaali- ja terveydenhuoltoa, jonka vuoksi tavoitteet on täsmennetty siten, 
että niitä sanoitetaan tarkemmin 

 
1. lasten, nuorten ja perheiden palvelujen näkökulmasta 
2. Työikäisten palvelujen näkökulmasta 
3. Ikääntyneiden palvelujen näkökulmasta 
4. Vammaispalveluiden näkökulmasta 
5. Terveydenhuollon näkökulmasta 
 

 Raportointi tapahtuu näiden viiden palvelukokonaisuuden ja neljän 
päätavoitteen kautta. Indikaattoriseuranta tehdään keskeisimmille 
painopistetavoitteille, pyrkien välttämään päällekkäistä raportointia 
esimerkiksi osavuosikatsauksen sisältöjen kanssa. Esimerkiksi talous- ja 
kustannustiedot ovat keskeinen osa myös palvelustrategian toimeenpanon 
onnistumisen seurantaa, ja niistä raportoidaan laajasti 
osavuosikatsauksissa. 

 
 Raportoinnilta on toivottu myös sanallista ja laadullista raportointia, joka 

avaa ja kuvaa tehtyjä toimenpiteitä ja etenemistä usein enemmän kuin 
pelkkä numero. Tämän vuoksi palvelukokonaisuuksien alatavoitteelle on 
laadittu myös sanallinen etenemisen kuvaus. 

 
 Yleistilanne ja yhteenveto 01-06/2026 
 
 Raportointijakson aikana palvelustrategian toimeenpano on käynnistynyt 

kaikissa palvelukokonaisuuksissa. Keskeisiä edistysaskeleita ovat muun 
muassa palvelurakenteen keventämistä toteuttavat toimenpiteet, 
digitaalisten ja etäpalvelujen käytön laajentaminen, palvelupolkujen ja 
asiakasohjauksen kehittäminen sekä tiedolla johtamisen vahvistaminen. 

 
 Tarkempi kuvaus toimenpiteistä ja niissä etenemisestä annetaan 

kokouksessa.  
 
  

Toimivalta 
 
Hallintosääntö 27 § 
 

  
 

Esittelijä Palvelujohtaja, hyvinvointi ja kumppanuudet Peränen Nina 
 

Päätösehdotus  
Vanhusneuvosto merkitsee tiedoksi sosiaali- ja palvelustrategian 
seurantaraportin 01-06/2026. 
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Vanhusneuvosto § 18 24.08.2026 
 

 

Kokouskäsittely: 
 
Strategiajohtaja Anu Pihl osallistui kokoukseen asian esittelyn ajan 
klo 10:15-11:00 ja poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa. 
 
Arja-Leena Peiponen liittyi kokoukseen klo 10:20 asian käsittelyn aikana. 
 
Taito Seppänen saapui kokoukseen klo 10:25 ja Maija Piitulainen klo 10:34 
asian käsittelyn aikana. 
 
Projektipäällikkö Lotta Katajapuu-rutanen ja projektityöntekijä Merja 
Pihlajasaari liittyivät kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 10:55. 
 
Vanhusneuvosto kävi aktiivisen keskustelun palvelustrategiasta. 
Ennakoivaa hoitosuunnitelmaa erityisesti ikääntyville pidetään tärkeänä.   
Lakisääteisten palvelujen lisäksi vanhusneuvosto nosti esille myös ei-
lakisääteiset palvelut, kuten kotihoidon. Tärkeänä pidetään myös 
omaishoidon tukemista ja kehittämistä. Vanhusneuvosto näkee hyvänä 
tavoitteen kotona asumisesta turvallisesti mahdollisimman pitkään. 
Turvallisuusnäkökulmaa tulee vanhusneuvoston mielestä avata: mitä 
turvallisuudella tarkoitetaan? 
 
 

Päätös  
Vanhusneuvosto merkitsi tiedoksi sosiaali- ja palvelustrategian 
seurantaraportin. Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta 
kokouksessa. 

 

Liitteet 

1 Palvelustrategian raportointikevät2026 
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Vanhusneuvosto § 19 24.08.2026 
 

 

 
Ajankohtaiset asiat 
  
Vanhusneuvosto 24.08.2026 § 19  
   
 
 

- Kohtaamisten Keski-Suomi -hankkeen tilannekatsaus 
Esittelijät projektipäällikkö Lotta Katajapuu-Rutanen ja 
projektityöntekijä Merja Pihlajasaari. 
 

 
Päätösehdotus 

Vanhusneuvosto merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi. 

 Kokouskäsittely: 
 
 Asiakaspalvelupäällikkö Raija Harju-Kivinen saapui kokoukseen asian 

käsittelyn aikana klo 11:18. 
 
Päätös 

Vanhusneuvosto merkitsi ajankohtaiset asiat tiedoksi. 

Liitteet 

2 Kohtaamisten Keski-Suomi, Hankkeen tilannekatsaus 
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Vanhusneuvosto § 20 24.08.2026 
 

 

 
Sosiaali- ja terveyspalvelujen asiakkuuskertomus 2025 
  
Vanhusneuvosto 24.08.2026 § 20   
1055/00.01.01.01/2026   
 
 
Valmistelija asiakaspalvelupäällikkö Raija Harju-Kivinen, p. 0400 647 666. 

 
Selostus asiasta  

Yleistä 
 
 Keski-Suomen hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelujen 

asiakkuuskertomus 2025 kuvaa asiakkaiden näkökulmasta, kuinka 
palveluissa on onnistuttu. Arvio perustuu asiakas- ja potilaskokemuksiin 
sekä tietoon palvelujen saatavuudesta, laadusta, yhdenvertaisuudesta, 
osallisuudesta ja ihmislähtöisyydestä. Tuloksia tarkastellaan suhteessa 
hyvinvointialueen strategisiin tavoitteisiin: kustannusvaikuttavuuteen, 
hyvinvoinnin ja terveyden vahvistamiseen, hyvinvointi- ja terveyserojen 
kaventamiseen sekä palvelujen yhdenvertaisuuden, saatavuuden ja 
saavutettavuuden turvaamiseen. 

 
 Asiakkaiden näkökulmasta palveluissa onnistuttiin vuonna 2025 pääosin 

hyvin. Kasvavista palvelutarpeista sekä taloudellisista ja henkilöstöön 
kohdistuvista paineista huolimatta asiakkaat arvioivat palvelut 
enimmäkseen myönteisesti ja kokivat saamansa avun hyödylliseksi. 
Myönteiset kokemukset palvelujen laadusta, kohtaamisesta ja hyödystä 
osoittavat, että hyvinvointialue pystyi haastavassa toimintaympäristössä 
tuottamaan strategisten tavoitteiden mukaista asiakasarvoa. 

 Palvelujen saatavuudessa oli sekä myönteistä kehitystä että merkittäviä 
haasteita.  

 
 Perusterveydenhuollossa kiireettömään hoitoon pääsy toteutui vuonna 

2025 pääosin hoitotakuun mukaisesti, ja vuoden lopussa kaikki asiakkaat 
hoidettiin säädetyissä määräajoissa. Myös erikoissairaanhoidon pitkät 
jonot lyhenivät merkittävästi. Sen sijaan määräaikojen toteutumisessa oli 
puutteita erityisesti lasten ja perheiden palveluissa sekä osassa 
ennaltaehkäiseviä palveluja. Vaikka ikääntyneiden palvelujen jonotusajat 
asumispalveluihin hieman pitenivät edellisiin vuosiin verrattuna, vuoden 
2026 alkupuoliskolla kehitys kääntyi myönteiseksi ja jonot lyhenivät. 

 
 Asiakkaan oma arvio palvelun hyödyllisyydestä, voinnistaan ja 

tavoitteidensa toteutumisesta täydentää muuta arviointitietoa, auttaa 
kohdentamaan palveluja tarpeiden mukaisesti ja tukee 
kustannusvaikuttavuutta. 

 
 Asiakasosallisuutta on vahvistettu kehittäjäryhmien, asiakasraatien, 

vertaisarvioinnin ja palautetiedon hyödyntämisen avulla. Asiakkaiden 
kokemukset ja näkemykset auttavat tunnistamaan toimivat käytännöt ja 
kehittämistarpeet ja lisäävät siten palvelujen vaikuttavuutta. Henkilöstön 
arvioiden perusteella osallisuus ei kuitenkaan vielä toteudu kaikilta osin 
riittävällä tasolla. Asiakkaiden vaikutusmahdollisuuksia ja kokemustiedon 
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Vanhusneuvosto § 20 24.08.2026 
 

 

järjestelmällistä hyödyntämistä palvelujen suunnittelussa, toteutuksessa ja 
arvioinnissa on siksi edelleen vahvistettava. 

 
 Jatkossa keskeistä on säilyttää myönteinen asiakaskokemus ja vahva 

asiakasarvo palvelutarpeiden sekä taloudellisten ja henkilöstöön 
kohdistuvien paineiden kasvaessa. Tämä edellyttää palvelujen 
yhdenvertaisuuteen, saatavuuteen, saavutettavuuteen ja jatkuvuuteen 
liittyviin riskeihin vastaamista ennakoivasti sekä asiakaskokemuksen, 
osallisuuden ja kokemus- ja vointitiedon nykyistä järjestelmällisempää 
hyödyntämistä johtamisessa ja kehittämisessä. Näin voidaan tunnistaa 
muuttuvat tarpeet ajoissa, kohdentaa voimavaroja tarkoituksenmukaisesti 
ja varmistaa, että palvelut tuottavat asiakkaille tavoiteltua hyötyä. 

  
 Yhteenveto 
 
 Asiakkuuskertomuksen perusteella asiakkaat arvioivat palvelut vuonna 

2025 pääosin myönteisesti, vaikka saatavuudessa, määräaikojen 
toteutumisessa ja osallisuudessa oli edelleen kehittämistarpeita. Jatkossa 
asiakaskokemusta sekä asiakkaiden kokemus- ja vointitietoa tulee 
hyödyntää nykyistä järjestelmällisemmin palvelujen johtamisessa ja 
kehittämisessä, jotta palvelut voidaan kohdentaa yhdenvertaisesti ja 
vaikuttavasti taloudellisesti haastavassa ympäristössä. 

 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö 27 § 

 
  
Esittelijä Palvelujohtaja, hyvinvointi ja kumppanuudet Peränen Nina 

 
Päätösehdotus  

Vanhusneuvosto merkitsee tiedoksi sosiaali- ja terveyspalvelujen 
asiakkuuskertomuksen vuodelta 2025. Pykälä tarkistetaan kokouksessa. 

Kokouskäsittely: 
 
Hyvinvointialuejohtaja Piia Vuorela saapui kokoukseen asian käsittelyn 
aikana klo 12:05. 

 
Vanhusneuvosto kiinnittää huomioita siihen, että kotihoidossa yli 75 vuotta 
täyttäneiden osuus, joilla on päivystyksenä alkaneita hoitojaksoja 
vuodeosastoilla, on kasvanut merkittävästi vuosina 2023-2025. Kotihoitoon 
palaavien osuus sairaalajakson jälkeen on laskenut. 
 

Päätös  
Vanhusneuvosto merkitsi tiedoksi sosiaali- ja terveyspalvelujen 
asiakkuuskertomuksen vuodelta 2025. Pöytäkirja tarkastettiin tämän 
pykälän osalta kokouksessa. 

Liitteet 
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3 Asiakkuuskertomus 2025_Sosiaali- ja terveyspalvelut 
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Vanhusneuvosto § 21 24.08.2026 
 

 

 
Hyvinvointialuejohtajan tervehdys 
  
Vanhusneuvosto 24.08.2026 § 21   
790/00.01.01.01/2026   
 
 
Valmistelija palvelujohtaja Nina Peränen, p. 050 594 6783 
Selostus asiasta  

Yleistä 
 
 Hyvinvointialuejohtaja Piia Vuorelan tervehdys ja ajankohtaiskatsaus. 
 
  

Toimivalta 
 
Hallintosääntö 27 § 

 
  

 
Esittelijä Palvelujohtaja, hyvinvointi ja kumppanuudet Peränen Nina 

 
Päätösehdotus  

Vanhusneuvosto merkitsee hyvinvointialuejohtajan tervehdyksen tiedoksi. 

 Kokouskäsittely: 
  
 Keskustelussa tuotiin esille vanhusneuvoston vuosittaiset kokouskerrat, 

joita on hyvinvointialueen tiukan taloustilanteen vuoksi vähennetty 
edellisistä vuosista. Esille nostettiin myös hyvät digipalvelumahdollisuudet, 
Lähitori ja Seniorikeskus -toimintamallit sekä omaishoidon tukeminen ja 
kehittäminen. 

 
 Hyvinvointialuejohtaja Piia Vuorela kävi tervehtimässä vanhusneuvostoa ja 

kertomassa ajankohtaisista asioista. Hän poistui kokouksesta asian 
käsittelyn jälkeen klo 12:38. 

  
 

Päätös  
 

Vanhusneuvosto merkitsi hyvinvointialuejohtajan tervehdyksen tiedoksi.
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Vanhusneuvosto § 22 24.08.2026 
 

 

 
Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma 
  
Vanhusneuvosto 24.08.2026 § 22   
878/00.01.01.01/2026   
 
 
Valmistelija asiakaspalvelupäällikkö Raija Harju-Kivinen, p. 0400 647 666. 

 
Selostus asiasta  

Yleistä 
 
 Hyvinvointialueen on viranomaisena ehkäistävä syrjintää ja edistettävä 

tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti. 
Yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistäminen tapahtuu osana monia eri 
tehtäväkokonaisuuksia: päätöksentekoa, toiminnan ja talouden ohjausta ja 
johtamista, palveluiden järjestämistä ja tuottamista. Toiminnallinen 
yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma koskee alueen väestöä; 
asukkaita, asiakkaita ja potilaita. 

  
 Suunnitelman laatiminen perustuu viranomaisen lakisääteiseen 

velvollisuuteen ehkäistä syrjintää, edistää yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa 
sekä varmistaa, että sosiaali-, terveys- ja pelastuspalvelut ovat kaikkien 
asukkaiden saatavilla, saavutettavissa ja tarpeenmukaisia. Lisäksi 
Valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon tavoitteista säädetään 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain (612/2021) 22 
§:ssä. Valtakunnallisissa tavoitteissa kohdassa 2.5.2 yhtenä seurattavana 
mittarina on Toiminnallisen tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelmien 
kehittyminen (THL:n arvio). 

 
 Keski-Suomen hyvinvointialueen toiminnallisen yhdenvertaisuus- ja tasa-

arvosuunnitelman tavoitteena on varmistaa, että palvelut ovat 
yhdenvertaisesti kaikkien asukkaiden, asiakkaiden ja potilaiden saatavilla 
ja saavutettavissa riippumatta esimerkiksi iästä, sukupuolesta, 
toimintakyvystä, kielestä, asuinpaikasta tai muista henkilöön liittyvistä 
tekijöistä. Suunnitelma tukee hyvinvointialueen strategista tavoitetta kohti 
ihmislähtöistä Keski-Suomea ja kokoaa yhteen konkreettiset toimenpiteet 
yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja syrjimättömyyden edistämiseksi 
palveluissa ja päätöksenteossa. 

 
 Suunnitelmassa tunnistetaan nykytilan keskeiset kehittämistarpeet sekä 

määritellään yhteiset tavoitteet ja toimenpiteet vuosille 2027–2029. 
Painopisteitä ovat henkilöstön osaamisen vahvistaminen, yhdenvertaisuus- 
ja tasa-arvonäkökulmien huomioiminen päätöksenteossa, palveluiden ja 
toimitilojen esteettömyyden ja saavutettavuuden parantaminen sekä 
yhdenvertaisuuden toteutumisen systemaattinen seuranta ja raportointi. 

 
 Suunnitelman toimeenpano käynnistyy vuonna 2027, ja sen toteutumista 

seurataan vuosittain osana hyvinvointialueen johtamista, kehittämistä ja 
asiakkuuskertomusta. 
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Suunnitelman valmistelussa on kuultu henkilöstöä, asukkaita, asiakkaita, 
asiakasraatia sekä eri vähemmistö- ja vaikuttajaryhmiä. Valmistelussa on 
hyödynnetty asiakas- ja palautetietoa, omavalvonnan ja sosiaalisen 
raportoinnin havaintoja sekä tutkimus-, tilasto- ja indikaattoriaineistoja. 
 

  
Yhteenveto 
Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma 2027–2029 ohjaa 
Keski-Suomen hyvinvointialuetta edistämään yhdenvertaisia, saavutettavia 
ja ihmislähtöisiä palveluja sekä ehkäisemään syrjintää kaikessa 
toiminnassaan. 
 
 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö 27 § 

 
  

 
Esittelijä Palvelujohtaja, hyvinvointi ja kumppanuudet Peränen Nina 

 
Päätösehdotus  

Vanhusneuvosto valmistelee kokouksessaan lausunnon toiminnallisesta 
yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmasta. 

Kokouskäsittely: 
 
Hyvinvointipäällikkö Susanna Mutanen saapui kokoukseen asian käsittelyn 
aikana klo 12:44. 

Päätös  
Vanhusneuvosto päätti antaa liitteenä olevan lausunnon toiminnallisesta 
yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmasta. 

Liitteet 

4 Vanhusneuvoston lausunto yhdenvertaisuus- ja tasa-
arvosuunnitelmaan 

5 Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma 2027-2029 

6 Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma_ liite 1 

7 Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma_ liite 2 

8 Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma_ liite 3 

9 Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma_ liite 4 

10 Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma_ liite 5 
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Alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 
  
Vanhusneuvosto 09.12.2025 § 66  
  
 
 
Valmistelija hyvinvointipäällikkö Susanna Mutanen, p. 050 316 3441 
  

 
Selostus asiasta Yleistä 
 
 Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 612/2024, 7 § 

määrittelee hyvinvointialueen tehtävät hyvinvoinnin, terveyden ja 
turvallisuuden (Hy-Te-Tu) edistämisessä. Hyvinvointialueen on seurattava 
asukkaittensa elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia 
tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin sekä raportoitava niihin 
kohdennetuista toimenpiteistä ja tilannekuvasta aluevaltuustolle vuosittain. 
Lisäksi hyvinvointialueella on valmisteltava aluevaltuustolle 
valtuustokausittain laaja hyvinvointikertomus (laaja tilannekuva) ja -
suunnitelma sekä neuvoteltava niistä kumppaneiden kanssa.  Tästä 
kertomus- ja suunnitelman valmistelutyöstä vastaa hyvinvointi ja 
kumppanuudet palvelualue.  

 
 Edellisen valtuustokauden lopulla (3/2025) laadittiin laaja 

hyvinvointikertomus, joka toimii samalla myös nykyisen valtuustokauden 
2026-2029 alueellisen hyvinvointisuunnitelmatyön pohjana. 
Kertomuksessa on nostettu esille Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen 
määrittelmiä vähimmäistietoindikaattoreita sekä kertomukseen on kytketty 
myös kuntakohtaiset kuntakortit sisältäen hyvinvointialueen ja kuntien 
yhteisiä indikaattoreita tilannekuvan muodostamiseksi.  

 
 Tämän kertomustyön pohjalta tälle valtuustokaudelle päivitetään 

alueellinen hyvinvointisuunnitelma, jossa määritellään keskeiset tavoitteet 
ja toimenpiteet hyvinvointialueelle sekä kuntien kanssa tehtävälle 
yhteistyölle. Suunnitelmatyön valmistelu aloitettiin keväällä heti laajan 
kertomustyön hyväksymisen jälkeen yhteistyössä lasten, nuorten ja 
perheiden-, ikääntyneiden-, työikäisten-, vammais- sekä terveydenhuollon 
palvelujohtajien, rakenteellisen sosiaalityön työryhmän ja 
verkoston, kuntien viranhaltijoiden ja hyte-koordinaattoreiden, HyTe-
ohjausryhmän,  sekä järjestöjen ja seurakuntien 
kanssa. Lisäksi asukasraadista on saatu eri painopisteisiin 
asukasnäkökulmaa.   

 
 Valmistelussa varmistetaan kytkös hyvinvointialueen strategiaan ja 

palvelustrategiaan, erityisesti ehkäisevän työn näkökulmasta. Tavoitteiden 
valmistelussa huomioidaan hyte-kertoimen osatavoitteet, talousarvion 
osatavoitteet, yhdyspintayhteistyön osatavoitteet, terveyseroihin 
kohdentuvat osatavoitteet sekä sisäiseen integraatioon kohdennetut 
osatavoitteet.   
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 Hyvinvointialueen on neuvoteltava vuosittain kuntien, järjestöjen, 
seurakuntien ja palveluntuottajien kanssa hyvinvoinnin, terveyden ja 
turvallisuuden edistämisen tavoitteista, toimenpiteistä, yhteistyöstä, 
seurannasta, toimintamalleista ja tiedonkulusta. Vuoden 2025 
neuvotteluissa on määritelty yhteistä tavoitteen asetantaa palvelujen ja 
kuntien toimijoiden kesken. Tavoite neuvotteluissa on, että sovimme 
yhteisten tavoitteiden ja toimenpiteiden toteuttamisesta sekä niiden 
kirjaamisesta strategisiin suunnitelmiin sekä hyvinvointialueella että 
kunnissa. Samalla valmistellaan kevään 2026 neuvotteluja, joissa 
keskeistä on sopia tavoitteita edistävästä yhteistyöstä ja niihin kytkettävistä 
toimenpiteistä erityisesti yhdyspintayhteistyön osatavoitteiden osalta. 
Keskeisenä yhteistyön tavoitteena on HYTE-kertoimen maksimointi sekä 
ehkäisevän työn painopisteen näkyväksi tekeminen. Alueellisen 
hyvinvointisuunnitelman on määrä  valmistua päätöksentekoon keväällä 
2026 

 
 
 Vaikutusten ennakkoarviointi 

 
Vaikutusten ennakkoarviointi laaditaan alueellisen hyvinvointisuunnitelman 
valmistelun edetessä pidemmälle. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö 28 § 
Toimintasääntö 2 § 
 
Asian kokouskäsittely: 
Vanhusneuvosto kävi aktiivisen keskustelun liittyen ikääntyneiden 
palveluihin ja osallistumiseen/osallistamiseen. Esille nousi huoli niistä 
ikääntyvistä, jotka eivät jostain syystä osallistu esim. ikääntyville 
suunnattuun toimintaan tai liiku kodin ulkopuolella. Vanhusneuvosto toivoo 
alueellisessa hyvinvointisuunnitelmassa panostettavan ikääntyneiden 
yksinäisyyden ehkäisyyn. 
 
Vanhusneuvosto koki hyvänä asiana suunnitelman konkreettisuuden sekä 
valitut painopisteet. 
 
Tuomo Virolainen liittyi kokoukseen klo 10:11 ja Aino Arponen klo 10:24 
§ 66 käsittelyn aikana. 
  
 

Esittelijä Palvelujohtaja, hyvinvointi ja kumppanuudet Peränen Nina 
 

Päätösehdotus Vanhusneuvosto kuulee alueellisen hyvinvointisuunnitelman luonnoksen 
esittelyn. 
 

Päätös Vanhusneuvosto kuuli alueellisen hyvinvointisuunnitelman luonnoksen 
esittelyn. 

 
 Susanna Mutanen poistui kokouksesta klo 11:20 § 66 päätöksen jälkeen. 
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Vanhusneuvosto 24.08.2026 § 23   
1768/00.01.01.01/2025   
 
 
Valmistelija hyvinvointipäällikkö Susanna Mutanen, p. 050 316 3441 
 palvelujohtaja Nina Peränen, p. 050 594 6783 
 
Selostus asiasta  

Yleistä 
 
 Alueellisen hyvinvointisuunnitelma on nimeltään ”Hyvinvoiva 

keskisuomalainen” ja se on strateginen asiakirja, joka ohjaa Keski-Suomen 
hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työtä niin 
hyvinvointialueen palveluissa kuin kumppanien kanssa tehtävässä 
yhdyspintatyössä. Lisäksi siihen liitetään hyvinvointialueen alueellinen 
lasten ja nuorten suunnitelma sekä suunnitelma ikääntyneen väestön 
hyvinvoinnin edistämiseksi.  

 
 Alueellisen hyvinvointisuunnitelman tavoitteet ja yhdyspinta on neuvoteltu 

vuosien 2025 ja 2026 aikana alueen kuntien, järjestöjen ja seurakuntien 
kanssa. Keväällä 2026 tavoitteet on konkreetisoitu toimenpiteisiin ja 
mittareihin hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelujen kanssa. Ne on 
kuvattu alueellisen suunnitelman sosiaali- ja terveyspalvelujen osiossa. 
Lisäksi vuonna 2025 kuntaneuvotteluissa sovitut tavoitteet on tänä 
keväänä täsmennetty yhdyspintayhteistyön toimenpiteiden osalta 
tarkemmalle tasolle yhteistyökumppaneiden kanssa. Yhdyspintayhteistyön 
tavoitteita on kuvattu alueelisen suunnitelman alueellisessa 
yhdyspintaosiossa. Lisäksi alueellisessa hyvinvointisuunnitelmassa on 
huomioitu alueen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
asiantuntijateemaverkostojen tekemät nostot 
osasuunnitelmakokonaisuuksina, joita on huomioitu tavoitteiden ja 
toimenpiteiden asetannassa. 

 
 Keski-Suomen asukkaat ovat voineet kommentoida alueellista 

suunnitelmaa kevään aikana Otakantaa.fi palvelussa. Kommentit ovat 
käsitelty sen lisäksi myös asiakasraadissa ja sen pohjalta suunnitelmaan 
on nostettu asiakasraadin huomiot siitä, miten keskisuomalaiset voivat itse 
edistää omaa terveyttä ja hyvinvointia sekä millaista tukea esimerkiksi 
hyvinvointialueen tai kunnan olisi tärkeä tarjota, jos omat keinot eivät ole 
riittäviä.  

  
 Alueellinen hyvinvointisuunnitelma on käsitelty tällä valtuustokaudella 

aiemmin nuorisovaltuustossa sekä vammaisten ja ikääntyneiden 
vaikuttamistoimielimissä.  

 
 Vanhusneuvosto evästi tuolloin valmistelijaa huomioimaan yksinäisyyden 

vähentämisen toimenpiteet sosiaali- ja terveyspalvelujen hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen työn tavoitteissa, toimenpiteissä sekä 
yhdyspintayhteistyössä. Erityisesti toimenpiteitä on kevään aikana 
tarkennettu suunnitelmaan yksinäisyyden vähentämisen sekä 
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yhteisöllisyyden lisäämisen osalta ikääntyneiden ennaltaehkäisevissä 
palveluissa. Yksinäisyyden ehkäisy on myös neuvoteltu kuntien ja 
järjestöjen näkökulmasta yhdeksi alueellisen suunnitelman 
yhdyspintayhteistyön tavoitteeksi. Lisäksi yksinäisyyden vähentäminen on 
huomioitu Terveyden edistämisen määrärahahaussa ja tähän 
hyvinvointialue sai rahoitusta (Kohtaamisten Keski-Suomi -hanke), jonka 
kehittämistyön tuloksina on vaikuttaa yksinäisten ikääntyneiden 
tunnistamiseen, kohtaamiseen ja osallistamiseen. 

 
 Valmistelijan näkemys on, että sosiaali- ja terveyspalveluissa sekä 

yhdyspinnalla tapahtuvassa yhteistyössä vanhusneuvoston evästykset on 
huomioitu tarpeenmukaisesti ja ne on sisällytetty alueellisen suunnitelman 
osioihin aiemmin kuvatulla tavalla.  
 

 Talous 
 
 Hyvinvointisuunnitelman toimepiteet ovat osa palvelujen omaa toimintaa. 
 

Vaikutusten ennakkoarviointi 
 
Vaikutusten ennakkoarviointi on erillisenä liitteenä. 
 
Yhteenveto 
 
Alueellinen hyvinvointisuunnitelma, eli Hyvinvoiva keskisuomalainen on 
laadittu laajasti eri toimijoiden kanssa ja sen kytköstä hyvinvointialueen 
strategiaan ja palvelustrategiaan on tiivistetty. Myös verkostoja on 
osallistettu huomioimaan tietopohjan tarkastelua ja teemakohtaisten 
tavoitteiden asettamista alueelliseen suunnitelmaan, jolloin asiantuntijatyö 
on huomioitu kattavasti suunnitelman tekemisessä. Laajalla yhteistyöllä 
saadaan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tavoitteet ja toimenpiteet 
yhtenäisemmiksi alueellamme ja pystymme toteuttamaan 
systemaattisemmin hyvinvoinnin ja terveyden edistämistötä tavoitteiden 
mukaisesti.  
 
Toimivalta 
 

 Hallintosääntö 27 § 
 Toimintasääntö 2 § 
  

 
Esittelijä Palvelujohtaja, hyvinvointi ja kumppanuudet Peränen Nina 

 
Päätösehdotus  

Vanhusneuvosto valmistelee kokouksessa lausunnon alueellisesta 
hyvinvointisuunnitelmasta. Pykälä tarkistetaan kokouksessa. 

Kokouskäsittely: 
 
Hyvinvointipäällikkö Susanna Mutanen poistui kokouksesta asian esittelyn 
ja päätöksenteon jälkeen klo 13:07. 
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Juha Hyötyläinen poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 12:58. 
 
Erityisasiantuntija Tuija Koivisto saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana 
klo 13:04. 

Päätös  
Vanhusneuvosto päätti antaa liitteenä olevan lausunnon alueellisesta 
hyvinvointisuunnitelmasta. Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta 
kokouksessa. 

Liitteet 

11 Vanhusneuvoston lausunto alueelliseen hyvinvointisuunnitelmaan 
2026 

12 Vaikutusten ennakkoarviointi alueellinen suunnitelma 2026-2029 

13 Hyvinvoiva keskisuomalainen - Keski-Suomen hyvinvointialueen 
laaja hyvinvointikertomus ja kokoava alueellinen 
hyvinvointisuunnitelma 2026-2029, luonnos 
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Suunnitelma ikääntyneen väestön hyvinvoinnin tukemiseksi 
  
Vanhusneuvosto 24.08.2026 § 24   
1047/00.01.02.00/2026   
 
 
Valmistelija strategiajohtaja Anu Pihl, p. 050 320 4896 
 erityisasiantuntija Tuija Koivisto, p. 040 513 5821 

 
Selostus asiasta  

Yleistä 
 
 Laki ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden 

sosiaali- ja terveyspalveluista (ns. vanhuspalvelulaki) velvoittaa 
hyvinvointialuetta laatimaan suunnitelman toimenpiteistään ikääntyneen 
väestön hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja itsenäisen suoriutumisen 
tukemiseksi sekä iäkkäiden henkilöiden tarvitsemien palvelujen ja 
omaishoidon järjestämiseksi ja kehittämiseksi. Suunnittelussa tulee 
painottaa erityisesti kotona asumista ja kuntoutumista edistäviä 
toimenpiteitä. 

 
 Keski-Suomen hyvinvointialueella valmistellaan suunnitelmaa ikääntyneen 

väestön tukemiseksi vuosille 2026–2030. Suunnitelma muodostaa 
strategisen kokonaisuuden, jossa tarkastellaan Keski-Suomen ikääntyneen 
väestön nykytilaa ja väestörakenteen muutosta, hyvinvointiin ja 
toimintakykyyn sekä palvelutarpeeseen vaikuttavia tekijöitä ja ikääntyneelle 
väestölle suunnattujen sosiaali- ja terveyspalvelujen kehittämistarpeita. 

 
 Suunnitelman lähtökohtana on, että ikääntyneen väestön hyvinvoinnin ja 

toimintakyvyn tukeminen on laaja kokonaisuus. Palvelutarpeen 
kehitykseen vaikuttavat sosiaali- ja terveyspalvelujen lisäksi muun muassa 
asuminen ja asuinympäristö, esteettömyys, liikkumismahdollisuudet, 
osallisuus, turvallisuus, elintavat, läheisverkostot sekä kuntien, järjestöjen 
ja muiden toimijoiden tarjoamat hyvinvointia ja toimintakykyä tukevat 
palvelut. Hyvinvointialueen ja kuntien yhteistyöllä on siten keskeinen 
merkitys suunnitelman tavoitteiden saavuttamisessa. 

 
 Suunnitelmassa tarkastellaan myös ikääntyneiden palvelurakenteen 

tulevaisuutta. Tavoitteena on vahvistaa ennaltaehkäisyä, varhaista tukea, 
kuntoutumista ja kotona asumisen edellytyksiä sekä turvata oikea-aikaiset 
ja tarpeenmukaiset sosiaali- ja terveyspalvelut silloin, kun ikääntyneen 
henkilön toimintakyky heikkenee ja palvelujen tarve kasvaa. 

 
 Vanhuspalvelulain mukaan hyvinvointialueen vanhusneuvosto on otettava 

mukaan suunnitelman valmisteluun. Vanhusneuvoston näkemyksiä 
hyödynnetään suunnitelman tavoitteiden, painopisteiden ja toimenpiteiden 
jatkovalmistelussa. 

 
 Liitteenä alustava luonnos Suunnitelma ikääntyneen väestön tukemiseksi 

Keski-Suomen hyvinvointialue 2026-2030.  
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 Talous 
 
 Keski-Suomen hyvinvointialueen arviointiryhmän loppuraportissa 

kiteytetysti todetaan: ” Keski-Suomen hyvinvointialueella ikääntyneiden 
palveluja voidaan tulevina vuosina kehittää vain taloudellisesti kestävällä 
tavalla. Kasvavaan palvelutarpeeseen ei voida vastata lisäämällä raskaita 
palveluja, vaan vahvistamalla kotona asumisen edellytyksiä, uudistamalla 
palvelurakennetta ja kohdentamalla ympärivuorokautinen palveluasuminen 
kaikkein eniten ympärivuorokautista hoivaa tarvitseville. Samanaikaisesti 
kaikki käytettävissä oleva taloudellinen liikkumavara on sidottu alijäämien 
kattamiseen ja tuottavuuden parantamiseen.” 

 
Vaikutusten ennakkoarviointi   
 
Suunnitelman tavoitteena on vahvistaa ikääntyneen väestön hyvinvointia, 
terveyttä, toimintakykyä, turvallisuutta, osallisuutta ja itsenäistä 
suoriutumista sekä tukea kotona asumisen edellytyksiä. Suunnitelma ohjaa 
palvelujen kehittämistä ennakoivaan, oikea-aikaiseen ja tarpeenmukaiseen 
suuntaan sekä tukee resurssien kohdentamista erityisesti paljon palveluja 
tarvitseville ja haavoittuvassa asemassa oleville iäkkäille henkilöille. 
Suunnitelmalla on vaikutuksia palvelurakenteeseen, henkilöstöön ja 
talouteen sekä hyvinvointialueen, kuntien ja muiden toimijoiden 
yhteistyöhön. Pitkällä aikavälillä hyvinvoinnin ja toimintakyvyn 
vahvistamisella voidaan hillitä raskaampien palvelujen tarpeen kasvua. 
Vaikutuksia arvioitaessa kiinnitetään erityistä huomiota ikääntyneen 
väestön monimuotoisuuteen, alueelliseen ja sosiaaliseen 
yhdenvertaisuuteen sekä kaikkein haavoittuvimmassa asemassa olevien 
henkilöiden palvelujen turvaamiseen. 
 
Yhteenveto 
 
Hyvinvointialueen näkökulmasta suunnitelman keskeinen johtopäätös on, 
että ikääntyneiden palvelutarpeen kasvuun ei voida vastata nykyistä 
palvelurakennetta määrällisesti kasvattamalla, vaan painopistettä on 
siirrettävä ennakointiin, toimintakyvyn ylläpitämiseen, kuntoutukseen, 
kotona asumisen tukemiseen sekä oikea-aikaisiin ja yhteen sovitettuihin 
sosiaali- ja terveyspalveluihin. Väestörakenteen muutos – erityisesti 
kaikkein iäkkäimpien määrän voimakas kasvu – lisää sekä 
sosiaalipalvelujen että terveydenhuollon kysyntää, mikä edellyttää koko 
sote-palvelujärjestelmän tarkastelua yhtenä kokonaisuutena. Talouden 
tiukat reunaehdot puolestaan edellyttävät palvelurakenteen keventämistä, 
teknologian ja uusien toimintamallien hyödyntämistä sekä raskaiden 
palvelujen, erityisesti ympärivuorokautisen palveluasumisen, 
kohdentamista niitä aidosti tarvitseville; samalla on turvattava jokaiselle 
yksilöllisen tarpeen mukaiset, oikea-aikaiset ja yhdenvertaiset lakisääteiset 
palvelut. Hyvinvointialue ei kuitenkaan voi yksin ratkaista ikääntymisen 
mukanaan tuomia haasteita, vaan kotona asumisen onnistuminen 
edellyttää tiivistä yhteistyötä kuntien, järjestöjen, läheisten ja muiden 
toimijoiden kanssa erityisesti asumisen, esteettömyyden, hyvinvoinnin ja 
toimintakyvyn edistämisessä. 
 
Toimivalta 
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Vanhusneuvosto § 24 24.08.2026 
 

 

 
Hallintosääntö 27 § 

 
  

 
Esittelijä Palvelujohtaja, hyvinvointi ja kumppanuudet Peränen Nina 

 
Päätösehdotus  

Vanhusneuvosto valmistelee kokouksessaan lausunnon suunnitelmasta 
ikääntyneen väestön hyvinvoinnin tukemiseksi. 

Kokouskäsittely: 
 
Vanhusneuvosto kävi keskustelun suunnitelmaluonnoksesta ikääntyneen 
väestön hyvinvoinnin tukemiseksi. 
 
Erityisasiantuntija Tuija Koivisto poistui kokouksesta asian esittelyn ja 
päätöksenteon jälkeen klo 13:26. 

Päätös  
Vanhusneuvosto päätti antaa liitteenä olevan lausunnon suunnitelmasta 
ikääntyneen väestön hyvinvoinnin tukemiseksi ja käsitellä sen vielä 
seuraavassa vanhusneuvoston kokouksessa 15.10.2026. Pöytäkirja 
tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

Liitteet 

14 VANHUSNEUVOSTON LAUSUNTO SUUNNITELMASTA 
IKÄÄNTYNEEN VÄESTÖN HYVINVOINNIN TUKEMISEKSI 

15 Suunnitelma ikääntyneen väestön tukemiseksi 2026-2030 
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Vanhusneuvosto § 25 24.08.2026 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
Vanhusneuvosto 24.08.2026 § 25    
   
 
 

1) Seuraava kokous 15.10.2026 kello 12.00-15.00, Viitaniementie 1A, 
Jyväskylä (Aatos-kokoustila) ja Teams. 
 

2) Vanhusneuvostopäivä 21.10.2026 alkaen kello 12.00 (Teams). Kutsu 
lähetetty sähköpostilla vanhusneuvoston jäsenille. 
Vanhusneuvostopäivään liittyvä kysely osallistumismahdollisuuksista 
on avoinna vanhusneuvostojen jäsenille 31.8.2026 saakka. 
 

3) Hoitotarvikkeiden asiakasohje on päivitetty heinäkuussa 2026. 
 

 
Esittelijä Palvelujohtaja, hyvinvointi ja kumppanuudet Peränen Nina 

 
Päätösehdotus  

Vanhusneuvosto merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 

 
Päätös  

Vanhusneuvosto merkitsi ilmoitusasiat tiedoksi. 

 
 
 
Liitteet 
16 Hoitotarvikkeet, asiakas- ja potilasohje 
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Vanhusneuvosto § 26 24.08.2026 
 

 

 
Saapuneet postit 
  
Vanhusneuvosto 24.08.2026 § 26     
731/00.02.05.01/2024   
 
 
Valmistelija palvelujohtaja Nina Peränen, p. 050 594 6783 

 
Selostus asiasta  
 Valtakunnallinen Senioreiden Kaveriketju-yhdistys ry: Senioreiden 

Kaveriketju-projekti. 
  
Esittelijä Palvelujohtaja, hyvinvointi ja kumppanuudet Peränen Nina 

 
Päätösehdotus  

Vanhusneuvosto merkitsee saapuneet postit tiedoksi. 

 
Päätös  

Vanhusneuvosto merkitsi saapuneen postin tiedoksi. 

Liitteet 

17 Esitys Hyvinvointialueen vanhusten kotihoidon ohjelmaksi, 
Seniorien kaveriketju-projekti (2) 
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Vanhusneuvosto § 27 24.08.2026 
 

 

 
Muut asiat 
  
Vanhusneuvosto 24.08.2026 § 27  
   
 
 

Vanhusneuvostopäivän suunnittelun käynnistäminen 
- ajankohta 
- työryhmän nimeäminenn 
 

Päätösehdotus  
Merkitään muut asiat tiedoksi 

Kokouskäsittely: 
 
Vanhusneuvostopäivää ehdotettiin pidettäväksi marraskuussa. 
Tapahtuman suunnittelu aloitetaan syyskuussa. Työryhmään nimettiin 
Shaukat Anjam, Olavi Forssell, Kaija Heikura ja Nina Peränen. 
Työryhmään lisätään jäseniä tapahtuman suunnittelun alkaessa. 

Päätös  
Vanhusneuvosto merkitsi muut asiat tiedoksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 15, § 16, § 17, § 18, § 19, § 20, § 21, § 22, § 23, § 24, § 
25, § 26, § 27 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä 
aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 

 


