Tyohyvinvointipalvelut Keski-Suomen hyvinvointialueella, tyokykyjohtamisen tilannekuva
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Valmistelija tydhyvinvointipaallikké Taina Makela p. 040 705 8690
HR-johtaja Eija-Liisa Heikkila p. 050 567 9972

Selostus asiasta Tavoitteellisella ja ennakoivalla tydkykyjohtamisella vaikutetaan
henkildston hyvinvointiin ja tyokykyisyyteen vahvistaen hyvaa tydarkea.
Tavoitteellinen tydkykyjohtaminen on myds kustannusvaikuttavaa.
OsatyoOkykyisen tyontekijan tyokykyisyytta voidaan tukea monilla
ratkaisuilla ja tydyksikdn/tydnantajan omat toimet ovat merkityksellisia
tydarjessa.

Tyohyvinvointipalvelut tuottavat tydhyvinvointia ja tyokykya tukevia
palveluita seka ty6turvallisuutta ja terveellisia tydolosuhteita vahvistavia
tydsuojelupalveluita tydntekijdlle, esihenkildlle ja johdolle seka
tyoyhteisdille. Aktiivisen tuen toimintamalli tyokykyjohtamisessa sisaltaa
varhaisen ja tehostetun vaiheen seka tyohén paluun tuen.
Tyéhyvinvointipalvelut vastaavat tyéterveyshuollon palveluiden
tuottamisesta ja kehittamisesta, seuraavat vaikuttavuutta
henkildstokokeman ja tydhyvinvoinnin ja tydkyvyn seka turvallisuuden
tilannetta kuvaavilla mittareilla ja raporteilla. Lisaksi toimintaa kehitetdan
verkostoyhteistydssa ja kehittdmishankkein muun muassa tyéterveyden,
Kevan, Kelan, Tyoterveyslaitoksen ja oppilaitosten kanssa.

Kokouksessa asiaa esittelevat Kevan asiakaspaallikkd Jaana Kekalainen,
joka esittelee Kevan tiedoin Keski-Suomen hyvinvointialueen
tydkykyjohtamisen tilannekuvaa ja toimenpiteiden
vaikuttavuutta/kustannusvaikuttavuutta seka tyohyvinvointipaallikké Taina
Makela, joka esittelee tyokykyjohtamisen rakenteet, toimintakaytannot,
keskeiset tavoitteet ja toimenpiteet nostoin.

Esittelija HR-johtaja Heikkila Eija-Liisa
Paatésehdotus Henkilostdjaosto merkitsee tyokykyjohtamisen tilannekuvan tiedoksi.
Paatos Henkildstdjaosto merkitsi tydkykyjohtamisen tilannekuvan tiedoksi.

Kevan asiakaspaallikké Jaana Kekalainen ja tydhyvinvointipaallikké Taina
Makela olivat esittelemassa asiaa klo 17.43-18.31, jonka jalkeen he
poistuivat kokouksesta.



