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Selostus asiasta Keski-Suomen hyvinvointialueen henkilöstön osaamisen ja kehittämisen 

palvelut tarjoavat koulutuksellisia ja osaamisen kehittämiseen liittyviä 
palveluita. Osaamisen ja koulutuksen hallinnan palvelut, osaamisen 
ennakoinnin, varmistamisen ja ylläpitämisen palvelut ovat osana jatkuvaa 
oppimista. Henkilöstölle järjestetään koulutusta keskitetysti Hyvaks-
akatemiassa.  

 
 Osaamisen kehittämisen palvelut tukevat esihenkilöitä heidän 

työntekijöidensä urapolun etenemisen suunnitelmissa ja toteutuksessa 
työn vaatimusten mukaisesti. Opiskelijatoimintaa (ammatillinen toinen aste, 
ammattikorkeakoulut, yliopistot) koordinoidaan oppilaitosyhteistyönä. 
Oppisopimuskoulutus ja opinnollistaminen tarjoavat joustavia vaihtoehtoja 
työelämässä oppimiseen. Lääkärikoulutuksen hajautettu perusopetus ja 
erikoistumiskoulutuskoordinointi ovat osa henkilöstön osaamisen ja 
kehittämisen palveluita. 
 
Johtajien ja esihenkilöiden koulutus toteutetaan pääsääntöisesti 
ministeriön valtionavustus rahoituksella. 

 
 Asiaa esittelee kokouksessa henkilöstön kehittämispäällikkö Carita 

Lepikonmäki. 
 

 
Esittelijä HR-johtaja Heikkilä Eija-Liisa 

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
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