
 
Virkojen perustaminen ja lakkauttaminen 
  
Aluehallitus 28.10.2025       
177/01.01.00/2025    
 
 
Valmistelija vastuualuejohtaja Päivi Kalilainen p. 050 370 0245 

palvelujohtaja Anne Pihl p. 050 591 9008 
palvelujohtaja Afra Prokki p. 050 530 2943 
palvelussuhdepäällikkö Merja Virtanen p. 050 075 5570 
henkilöstöpäällikkö Emma-Leena Päkkilä p. 040 137 1557 
 

Selostus asiasta Hallintosäännön § 47 mukaan aluehallitus päättää virkojen perustamisesta 
ja lakkauttamisesta. 
 

 Esityksenä on lakkauttaa seuraavat virat päättymään 31.10.2025: 
 
Lasten, nuorten, perheiden sosiaali- ja terveyspalvelujen ja aikuisten 
sosiaalipalvelujen vastuualue, Sosiaali- ja terveyspalvelujen toimiala 
 
• sosiaaliohjaajan virka (perustettu aluehallitus 7.12.2022 § 308) 
• sosiaalityöntekijä-lastenvalvojan virka, Muuramen alue (perustettu 

aluehallitus 7.12.2022 § 308) 
• palveluvastaavan virka (perustettu aluehallitus 7.12.2022 § 308) 
• sosiaaliohjaajan virka, sijaishuolto (perustettu aluehallitus 4.2.2025  

§ 28) 
 

Terveydenhuollon palvelujen vastuualue, Sosiaali- ja 
terveyspalvelujen toimiala 
 
• osastonhoitajan virka, lääkäri ja hoitajavastaanotot, Palokka (perustettu 

aluehallitus 8.11.2022 § 248) 
 

Strategisen johtamisen ja järjestämisen vastuualue, 
Konsernipalvelujen toimiala 
 
• viisi (5) valvontakoordinaattorin virkaa (perustettu aluehallitus 

7.12.2022 § 308) 
 
 Perustelut 
 
 Sosiaaliohjaajien, sosiaalityöntekijä-lastenvalvojan, palveluvastaavan ja 

osastonhoitajan tehtävien päättyminen on käsitelty osana 17.7.2025 
päättyneitä yhteistoimintaneuvotteluita. Neuvottelujen tulos vahvistettiin 
aluehallituksessa 12.8.2025. Esitetyt virkojen lakkauttamiset olivat osana 
yhteistoimintaneuvotteluiden ratkaisua. 
 

 Viisi valvontakoordinaattorin virkaa on tyhjentynyt irtisanoutumisen myötä, 
ja virat on jätetty täyttämättä osana talouden sopeutustoimenpiteitä. 
Toiminta on organisoitu siten, että virkojen täyttäminen ei ole enää 
tarpeellista, joten virat voidaan lakkauttaa.  

 
 Esityksenä on perustaa 1.11.2025 alkaen seuraavat virat: 
 

• Kolme (3) kenttäjohtajan virkaa Päivystys, ensihoito ja osastotoiminta -
vastuualueelle. Virkojen kelpoisuusehtona on ensihoitoasetuksen 
(585/2017) mukainen pätevyys. 



 Perustelut 
 

Ensihoitopalvelun toimintaa tehostetaan ja resurssien operatiivista 
johtamista sekä hallintaa lisätään. Kenttäjohtajien tehtävät jaetaan 
tilannekeskus- ja operatiiviseen työskentelyyn 24/7.  

 
 Tilannekeskuksessa toimiessaan kenttäjohtaja on ensihoidon yleisjohtaja 

ja vastaa hätäkeskuksen rajapinnassa työskentelystä sekä ohjaa 
resursseja. Tilannekeskuksessa kenttäjohtaja toimii ensihoitotehtävien 
osalta vastuuviranomaisena niiden käsittelyssä ja voi delegoida tehtäviä 
tilannekeskus-päivystäjälle tai muille toimijoille.  

 
 Operatiivisessa toiminnassa kenttäjohtaja vastaa 

moniviranomaisyhteistyöstä pelastustoimen, poliisin ja puolustusvoimien 
kanssa sekä tilannepaikalla toiminnan johtamisesta. Operatiivisessa 
tehtävässä kenttäjohtaja toimii taktisen ensihoidon yksikössä poliisin 
johtamissa tehtävissä. Operatiivisena toimiva kenttäjohtaja toimii 
ensihoidon päivittäistoiminnan yksikössä hoitotason ensihoitajan työparina 
ja suorittaa ensihoidon päivittäistehtäviä sekä vastaa vaatien 
hoitotilanteiden tukemisesta. Kenttäjohtajia on virassa seitsemän, jonka 
vuoksi toiminnan turvaamiseen tarvitaan kolmen kenttäjohtajan viran 
lisäys. 

 
 Kenttäjohtajien toimiessa päivittäistoiminnan ensihoitoyksikössä 

ensihoitajan työparina vähentää tämä viiden ensihoitajan tarvetta. Viiden 
ensihoitajan palkat ovat noin 270 000 € ja kolmen kenttäjohtajan palkat 
vastaavasti noin 180 000 €. Edellä mainitun lisäksi kustannuksia vähenee 
kenttäjohtajan ajoneuvon poistamisesta noin 37 000 € vuodessa.  

 
 Kenttäjohtaja resurssien lisäyksen avulla saadaan talousarvion vaatimia 

säästöjä, kun asiakkaiden palveluita päivitetään ja tehostetaan 
hyvinvointialueen ensihoitopalveluiden toimintaa nykyisestä, jolloin 
asiakkaalle pystytään järjestämään sekä oikea-aikaisia, että 
kustannustehokkaita palveluita ja saadaan tehostettua 
ensihoitopalveluiden resurssien käyttöä. 

 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö § 47 

 
  

 
Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Tollet Jan 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää 

  
1) lakkauttaa 31.10.2025 päättymään seuraavat virat 
 
Lasten, nuorten ja perheiden sosiaali- ja terveyspalvelujen ja aikuisten 
sosiaalipalvelujen vastuualue, Sosiaali- ja terveyspalvelujen toimiala: 
- kaksi (2) sosiaaliohjaajan virkaa 
- sosiaalityöntekijä-lastenvalvojan virka 
- palveluvastaavan virka 
 
Terveydenhuollon palvelujen vastuualue, Sosiaali- ja terveyspalvelujen 
toimiala 
- osastonhoitajan virka 
 
Strategisen johtamisen ja järjestämisen vastuualue, Konsernipalvelujen 



toimiala 
- viisi (5) valvontakoordinaattorin virkaa 
 
2) perustaa 1.11.2025 alkaen kolme (3) kenttäjohtajan virkaa 
Terveydenhuollon palvelujen vastuualueelle ja vahvistaa kelpoisuusehdot 
esittelytekstin mukaisesti. 
 

Päätös    
 


