
 
Tutkimuksen, koulutuksen, kehittämisen ja innovaatioiden neuvottelukunnan (TKKI-
neuvottelukunta) vaali ja edustajien nimeäminen toimikaudelle 2025-2027 
  
Aluehallitus 17.06.2025       
1090/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija tietojohtaja Simo Reipas p. 050 567 8537 

hallinnon asiantuntija Ella Sofia Aniranta p. 040 506 5610 
toimialajohtaja, konsernipalvelut Lasse Leppä p. 050 599 9545 
 

Selostus asiasta Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosäännön 14 § mukaisesti 
aluehallitus valitsee tutkimuksen, koulutuksen, kehittämisen ja 
innovaatioiden neuvottelukuntaan (TKKI-neuvottelukunta) 
aluevaltuutetuista viisi (5) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
Aluehallitus nimeää jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 
 Neuvottelukuntaan kuuluu lisäksi enintään kahdeksan (8) aluehallituksen 

valitsemaa tutkimuksen, korkeakoulujen ja muiden oppilaitosten sekä 
elinkeinoelämän edustajaa. 

  
 Hallintosäännön 20 § mukaan TKKI-neuvottelukunnan tehtävänä on toimia 

aluehallituksen neuvoa antavana elimenä koskien tutkimuksen, osaamisen 
ja koulutuksen roolia sekä tulevaisuuden ennakointia. Neuvottelukunta 
edistää aloitteillaan ja lausunnoillaan hyvinvointialueen toiminnan 
tavoitteellista kehittämistä, tietoon perustuvaa toimintaa sekä yhteistyötä ja 
kumppanuuksia tutkimuksen, korkeakoulujen ja muiden oppilaitosten sekä 
elinkeinoelämän kanssa. 

 
 Hyvinvointialuelain 37 §:n mukaan toimielin, joka valitsee jäsenet, päättää 

samalla heidän toimikaudestaan. Toimielin voidaan asettaa enintään sen 
asettaneen toimielimen toimikaudeksi. Aluevaltuusto on valinnut 
aluehallituksen toimikaudeksi 1.6.2025–31.5.2027 kokouksessaan 
10.6.2025 § 48. 

 
 Hyvinvointialue on 12.05.2025 kirjeellään pyytänyt Jyväskylän yliopistoa, 

Itä-Suomen yliopistoa, Jyväskylän ammattikorkeakoulua, Jyväskylän 
koulutuskuntayhtymä Gradiaa, Pohjoisen Keski-Suomen ammattiopistoa, 
Keski-Suomen Liittoa, Keski-Suomen Yrittäjiä sekä Keski-Suomen ELY-
keskusta nimeämään yhden edustajan kukin neuvottelukuntaan. Kaikki 
pyydetyt tahot ovat nimenneet ehdokkaansa TKKI-neuvottelukuntaan 
5.6.2025 mennessä. 

 
 Neuvottelukunnassa on lisäksi toiminut pysyvinä asiantuntijoina 

neuvottelukunnan toimialaan liittyviä hyvinvointialueen viranhaltijoita. 
 
Esitykset neuvottelukuntaan 

 
 Jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet 
 

• Puheenjohtaja Pekka Neittaanmäki (Kesk.), varajäsen Eija Kiljala  
• Varapuheenjohtaja Jari Blom (SDP), varajäsen Kari Kiiskinen  
• Jussi Halttunen (Kok.), varajäsen Saaga Auvinen  
• Leena Kalmari (SDP), varajäsen Eliisa Haimakka  
• Hanna Kiviranta (Kok.), varajäsen Caius Forsberg 

 
 



 
Tutkimuksen, korkeakoulujen ja muiden oppilaitosten sekä 
elinkeinoelämän edustajat 
 

• Itä-Suomen yliopisto:  
vararehtori Jussi Pihlajamäki, 
varajäsen dekaani Markus Forsberg 
 

• Jyväskylän ammattikorkeakoulu: 
rehtori Vesa Saarikoski, 
varajäsen yksikön johtaja Pertti Malkki 

 
• Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia: 

kuntayhtymänjohtaja Anssi Tuominen, 
varajäsen kehittämisjohtaja Anu Tokila 

 
• Jyväskylän yliopisto: 

rehtori Jari Ojala, 
varajäsen apulaisprofessori Merja Rantakokko 

 
• Keski-Suomen ELY-keskus: 

johtaja, elinkeinot, työvoima ja osaaminen Pirkko Melville, 
varajäsen johtava asiantuntija Päivi Hamarus 

 
• Keski-Suomen liitto: 

maakuntajohtaja Pekka Hokkanen, 
varajäsen aluekehitysjohtaja Pirkko Peräaho 

 
• Keski-Suomen Yrittäjät: 

toimitusjohtaja Sanna-Mari Jyräkoski, 
varajäsen puheenjohtaja Kimmo Valkeinen 

 
• Pohjoisen Keski-Suomen ammattiopisto: 

työelämäpalveluiden koulutusjohtaja Marjo-Riitta Vainio, 
varajäsen koulutusjohtaja Riitta Salmijärvi-Korhonen 

 
Neuvottelukunnan pysyvät asiantuntijat 

 
• johtajaylihoitaja Heljä Lundgrén-Laine 
• johtajaylilääkäri Heikki Miettinen,  

1.9.2025 alkaen johtajaylilääkäri Kati Kinnunen 
• sosiaalihuollon johtaja Marena Paahto 
• tietojohtaja Simo Reipas 
• TKKI-päällikkö Toni Ruohonen 
• henkilöstön kehittämispäällikkö Carita Lepikonmäki 

 
 

Vaikutusten ennakkoarviointi 
 
Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehdä, koska kyseessä on 
henkilövalinta. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö 14 § 
Laki hyvinvointialueesta 35–38 § 

  
 



Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Tollet Jan 
 

Päätösehdotus Aluehallitus päättää 
 
1) valita neuvottelukunnan viisi jäsentä ja heidän henkilökohtaiset 
varajäsenensä aluehallituksen toimikaudeksi 2025-2027 edellä esitetyn 
mukaisesti, 
 
2) valita jäseniksi valituista neuvottelukunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan edellä esitetyn mukaisesti sekä 
 
3) nimetä neuvottelukuntaan kahdeksan edustajaa ja pysyvää asiantuntijaa 
edellä esitetyn mukaisesti. 
 

Päätös    
 


