
 
Virkojen perustaminen ja lakkauttaminen 
  
Aluehallitus 17.06.2025       
177/01.01.00/2025    
 
 
Valmistelija palvelujohtaja Maria Lehtinen p. 050 413 5912 

vastuualuejohtaja Päivi Junnilainen p. 040 533 5729 
palvelussuhdepäällikkö Merja Virtanen p. 050 075 5570 
henkilöstöpäällikkö Emma-Leena Päkkilä p. 040 137 1557 
erityisavustaja Tiina Koponen p. 050 311 8075 
 

Selostus asiasta Esityksenä on perustaa ja lakkauttaa seuraavat virat. 
 
Virkojen perustaminen 
 
Esityksenä on perustaa seuraavat virat: 
 
Lasten, nuorten ja perheiden sosiaali- ja terveyspalvelut ja aikuisten 
sosiaalipalvelut vastuualue 
 
Kaksi erityissosiaaliohjaajan virkaa 1.7.2025 alkaen 
 
Kelpoisuusehto: Erityissosiaaliohjaajan kelpoisuusehtona on 
sosiaalihuollon ammattihenkilöistä annetun lain (817/2015) 3 §, 8 § 
mukainen sosiaalialalle soveltuva ammattikorkeakoulututkinto. Tehtävässä 
edellytetään lisäksi soveltuvaa ylempää korkeakoulututkintoa. 
 
Perustelut: Erityissosiaaliohjaajan virkojen avulla turvataan asiakkaille 
oikea-aikaisempaa tukea ja mahdollistetaan työparityön tekeminen 
tarvittaessa. Täyttöluparyhmä hyväksynyt virkojen perustamisen. 
 
Kustannukset: Budjettiin on varattu sosiaalityöntekijän palkkakustannukset 
ja erityissosiaaliohjaajan tehtäväkohtainen palkka on 17 000 € pienempi, 
joten tämä vähentää henkilöstökuluja. Palkkakustannukset ovat 47 000 € / 
erityissosiaaliohjaaja eli yhteensä 94 000 €, suora säästövaikutus 
sosiaalityöntekijään verratessa on 32 000 €. 
 
Ikääntyneiden ja vammaisten palvelut vastuualue 
 
Sosiaalityöntekijän virka 1.8.2025 alkaen 
 
Kelpoisuus: Sosiaalityöntekijän kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon 
ammattihenkilöistä annetun lain (817/2015) 7 §:n mukainen 
sosiaalityöntekijän pätevyys. 
 
Sosiaaliohjaajan virka 1.8.2025 alkaen 
 
Kelpoisuus: Sosiaaliohjaajan kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon 
ammattihenkilöistä annetun lain (817/2015) 3 §:n ja 8 §:n mukainen 
sosiaalialalle soveltuva ammattikorkeakoulututkinto 
 
Perustelut: Perustettavien virkojen avulla turvataan asiakkaiden 
hakemusten käsittely lakisääteisessä määräajassa, oikea-aikaisten ja 
kokonaistaloudellisten palveluiden järjestäminen ja mahdollistetaan 
asiakkaiden palveluiden muuttaminen uuden vammaispalvelulain 
mukaisiksi lain siirtymäsäännösten mukaisesti. 
 



Kustannukset: Vammaissosiaalityön talouteen ei ole varattu vuoden 2025 
lisähenkilöstöön määrärahaa, mutta ko. työntekijöiden palkkoihin siirretään 
palkkarahoja uuden vammaispalvelulain mukaisiin tehtäviin/henkilöstöön 
varatusta määrärahasta (sosiaalityöntekijän palkka 60 t €/vuosi, 
sosiaaliohjaajan palkka 45 t €/vuosi). Henkilöstöresurssien lisäyksen avulla 
saadaan talousarvion vaatimia säästöjä, kun asiakkaiden palveluita 
päivitetään uuden lain ja hyvinvointialueen puitesopimusten mukaiseksi, 
jolloin asiakkaalle pystytään järjestämään sekä oikea-aikaisia että 
kustannustehokkaita palveluita ja saadaan tehostettua oman tuotannon 
käyttöä ostopalveluiden sijaan. 
 
Terveydenhuollon vastuualue 
 
Kahdeksan erikoislääkärin virkaa 1.9.2025 alkaen 
 
Kelpoisuus: Erikoislääkärin pätevyys tehtävään soveltuvalla erikoisalalla. 
 
Perustelut: Virat perustetaan liikkeenluovutuksella tulevan 
erikoissairaanhoidon palvelutuotannon ja henkilöstön siirtymisen vuoksi. 
Virat on tarkoitus sijoittaa terveydenhuollon vastuualueen palvelualueille 
seuraavasti: kaksi erikoislääkärin virkaa Erikoissairaanhoito, 
konservatiivinen ja psykiatrian palvelualue; kolme erikoislääkärin virkaa 
Erikoissairaanhoito, operatiivinen palvelualue ja kolme erikoislääkärin 
virkaa Päivystys, ensihoito ja osastotoiminta palvelualue. 
 
Kustannukset: Erikoislääkärivirkojen vuosikustannus on 1 065 000 euroa. 
Eriytetään Jämsän Terveyden ostopalvelusummasta. 
 
Viisi tilannekeskuspäivystäjän virkaa 1.10.2025 alkaen 
 
Kelpoisuus: terveydenhuollon ammattihenkilöistä annetun lain (559/94) 
mukainen pätevyys, laillistettu sairaanhoitaja. 
 
Perustelut: Keski-Suomen hyvinvointialueen Aluehallitus on 20.2.2024 § 52 
tehnyt päätöksen tilannekeskustoiminnan rakentamisesta sosiaali- ja 
terveystoimen toimialalle. Tilannekeskuksen keskeisinä tehtävinä ovat 
sosiaali- ja terveydenhuollon tilannekuvan muodostaminen ja 
ylläpitäminen, ammattilaisten yhteistyön koordinointi erityisesti kotiin 
vietävissä palveluissa sekä johtamisen tukeminen normaalioloissa ja 
häiriötilanteissa. Tilannekeskustoiminta tukee osaltaan Keski-Suomen 
hyvinvointialueen ensihoidon palvelutasopäätöksessä mainittuja 
kehittämiskohteita mm. kiireettömiksi luokiteltujen tehtävien puhelimitse 
tehtävän hoidontarpeen arvioinnin suorittamisen näkökulmasta. 
Tilannekeskuspäivystäjä toimii operatiivisesta toiminnasta vastaavana 
lähiesihenkilönä tilannekeskuksessa toimivalle henkilöstölle, vastaten mm. 
toiminnan sujuvuudesta, vakiinnuttamisesta sekä kehittämisestä 
yhteistyössä palvelupäälliköiden, henkilöstön, sidosryhmien ja sosiaali- ja 
terveydenhuollon tilannekeskuksen projektipäällikön kanssa. 
Tilannekeskus toimii 24 /7. 
 
Kustannukset: Vuosikustannus on 300 000 euroa. Vuoden 2025 osalta 
palkkakulut katetaan sosiaali- ja terveyspalveluiden tilannekeskusprojektille 
osoitetulla valtionosuusrahasta. Vuoden 2026 talousarviovalmistelussa 
tehdään määrärahasiirrot tilannekeskukselle sisäisesti mm. 
päällekkäisyyksiä purkamalla ja tehtävän kuvia tarkastelemalla. 
Toimialajohtajan linjauksen mukaisesti nykyisestä Jämsään kohdistuvasta 
ostopalvelumäärärahasta eriytetään 200 000 euroa tilannekeskukselle. 
 
Virkojen lakkauttaminen 



 
Esityksenä on lakkauttaa 30.6.2025 kaksi aluehallituksen 7.12.2022 (§ 
308) perustamaa sosiaalityöntekijän virkaa. 
 
Perustelut: Sosiaalityöntekijöiden virkojen lakkauttamiset liittyvät edellä 
esitettyyn kahden erityissosiaaliohjaajan viran perustamiseen. 
Sosiaalityöntekijöiden haasteellinen rekrytointitilanne on ollut 
pysyväisluontoinen hyvinvointialueen alusta alkaen. Lakisääteisten 
palvelujen ja palvelutakuun turvaamiseksi on tarkoituksenmukaista, että 
kaksi sosiaalityöntekijän virkaa lakkautetaan ja tilalle perustetaan kaksi 
erityissosiaaliohjaajan virkaa. 

 
 
Toimivalta 
 

 Hallintosääntö 47 § 
  

 
Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Tollet Jan 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää 

 
1) perustaa seuraavat virat ja vahvistaa niiden kelpoisuusehdot edellä 
esittelytekstissä määritellysti 
 
Lasten, nuorten ja perheiden sosiaali- ja terveyspalvelut ja aikuisten 
sosiaalipalvelut vastuualue 
 
- kaksi erityissosiaaliohjaajan virkaa 1.7.2025 alkaen 
 
Ikääntyneiden ja vammaisten palvelut vastuualue 
 
- sosiaalityöntekijän virka 1.8.2025 alkaen 
 
- sosiaaliohjaajan virka 1.8.2025 alkaen 
 
Terveydenhuollon palvelut vastuualue 
 
- kahdeksan erikoislääkärin virkaa 1.9.2025 alkaen 
 
- viisi tilannekeskuspäivystäjän virkaa 1.10.2025 alkaen sekä 
 
2) lakkauttaa seuraavat virat 
 
Lasten, nuorten ja perheiden sosiaali- ja terveyspalvelut ja aikuisten 
sosiaalipalvelut vastuualue 
 
- kaksi sosiaalityöntekijä virkaa 30.6.2025 alkaen. 
 

Päätös    
 


