Virkojen perustaminen / Sosiaali- ja terveyspalvelut, terveyspalveluiden vastuualue

Aluehallitus 11.03.2025
177/01.01.00/2025

Valmistelija alueyliladkari Minna Leppakynnas p. 050 473 1081
erityisavustaja Tiina Koponen p. 050 311 8075
palvelussuhdepaallikkd Merja Virtanen p. 050 075 5570
henkilostopaallikkd Emma-Leena Pakkila p. 040 137 1557

Selostus asiasta Esityksena on perustaa seuraavat virat terveyspalveluiden vastuualueelle:
Yliladkarin virka 1.6.2025 alkaen toistaiseksi

Kelpoisuusehto: Erikoislaakarin patevyys tehtavaan soveltuvalla
erikoisalalla.

Terveyskeskuslaakari, 18 virkaa 1.9.2025 alkaen toistaiseksi
Kelpoisuusehto: Suomessa laillistetun 188karin patevyys.
Erikoislaakarin virka 1.9.2025 alkaen toistaiseksi

Kelpoisuusehto: Erikoislddkarin patevyys tehtadvaan soveltuvalla
erikoisalalla.

Perustelut: Jamsan alueen soteasemien toiminta siirtyy hyvinvointialueen
omaksi toiminnaksi 1.9.2025 alkaen. Toiminnan aloittaminen ja l1aakarien
rekrytointi vaatii sen, etta ylilaakari alkaa tydskennella Keski-Suomen
hyvinvointialueella jo alkukesasta 2025 alkaen ainakin osa-aikaisesti.
Jamsan avosairaanhoidossa tulee tyoskentelemaan 19 laakaria.
Avosairaanhoidon toiminta vaatii 13 terveyskeskuslaakarin virkaa
vastaanottotydhon, 3 terveyskeskuslaakarin virkaa osasto- ja
kotisairaalatydhon. Diabeteskeskukseen 2 terveyskeskuslaakaria ja 1
erikoislaakari geriatrian alalta.

Kustannukset: Kokonaiskustannukset 2 350 000 € katetaan
kustannusneutraalisti ostopalvelusopimuksen kustannuksista, jotka
poistuvat likkeenluovutuksen myo6ta.

Osastonhoitaja, 2 virkaa 1.9.2025 alkaen toistaiseksi

Kelpoisuus: Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja laillistetun
terveydenhuollon ammattihenkilon patevyys tai laillistetun
terveydenhuollon ammattihenkilon patevyys ja riittdva johtamiskoulutus.

Perustelut: Jamsan alueen soteasemien seka osastotoiminta siirtyy
hyvinvointialueen omaksi toiminnaksi 1.9.2025 alkaen. Toiminnan
aloittamiseen seka avosairaanhoidon ja kiirevastaanoton integroitumiseen
tarvitaan osaavaa ja kehittdmismydnteista hoitotydn lahiesihenkil6a
1.9.2025 alkaen. Toimintamallien kehittdminen ja monitoimijuus seka
uuden suunnittelu ja muutoksen lapivienti yhdessa henkildston kanssa ovat
my0s keskidssa.

Toiminnan kaynnistamiseen ja osastotoiminnan jatkuvuuden
mahdollistamiseksi tarvitaan osaava ja kehittdmismydnteinen hoitotydn



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Iahiesihenkild. Toimintamallien yhdenmukaistaminen hyvinvointialueen
osastotoiminnan kanssa seka uuden suunnittelu ja muutoksen lapivienti
yhdessa henkildston kanssa vaatii kykyd muutosjohtamiseen ja 1asna
olevan esihenkilon.

Kustannukset: Kokonaiskustannukset 100 000 € katetaan
kustannusneutraalisti ostopalvelusopimuksen kustannuksista, jotka
poistuvat liikkeenluovutuksen myéta.

Toimivalta

Hallintosaanto § 47

Hyvinvointialuejohtaja Tollet Jan

Aluehallitus paattaa perustaa seuraavat virat:

- ylildakarin virka 1.6.2025 alkaen toistaiseksi,

- terveyskeskuslaakari, 18 virkaa 1.9.2025 alkaen toistaiseksi,

- erikoislaakarin virka 1.9.2025 alkaen toistaiseksi ja
- osastonhoitaja, 2 virkaa 1.9.2025 alkaen toistaiseksi.



