
 
Virkojen perustaminen / Sosiaali- ja terveyspalvelut, terveyspalveluiden vastuualue 
  
Aluehallitus 11.03.2025       
177/01.01.00/2025    
 
 
Valmistelija alueylilääkäri Minna Leppäkynnäs p. 050 473 1081 

erityisavustaja Tiina Koponen p. 050 311 8075 
palvelussuhdepäällikkö Merja Virtanen p. 050 075 5570 
henkilöstöpäällikkö Emma-Leena Päkkilä p. 040 137 1557 

 
 
Selostus asiasta Esityksenä on perustaa seuraavat virat terveyspalveluiden vastuualueelle:  
 
 Ylilääkärin virka 1.6.2025 alkaen toistaiseksi  
 
  Kelpoisuusehto: Erikoislääkärin pätevyys tehtävään soveltuvalla 

erikoisalalla.  
 
 Terveyskeskuslääkäri, 18 virkaa 1.9.2025 alkaen toistaiseksi  
 
  Kelpoisuusehto: Suomessa laillistetun lääkärin pätevyys.  
 
 Erikoislääkärin virka 1.9.2025 alkaen toistaiseksi  
 
  Kelpoisuusehto: Erikoislääkärin pätevyys tehtävään soveltuvalla 

erikoisalalla.  
 
  Perustelut: Jämsän alueen soteasemien toiminta siirtyy hyvinvointialueen 

omaksi toiminnaksi 1.9.2025 alkaen. Toiminnan aloittaminen ja lääkärien 
rekrytointi vaatii sen, että ylilääkäri alkaa työskennellä Keski-Suomen 
hyvinvointialueella jo alkukesästä 2025 alkaen ainakin osa-aikaisesti. 
Jämsän avosairaanhoidossa tulee työskentelemään 19 lääkäriä. 
Avosairaanhoidon toiminta vaatii 13 terveyskeskuslääkärin virkaa 
vastaanottotyöhön, 3 terveyskeskuslääkärin virkaa osasto- ja 
kotisairaalatyöhön. Diabeteskeskukseen 2 terveyskeskuslääkäriä ja 1 
erikoislääkäri geriatrian alalta.  

 
 Kustannukset: Kokonaiskustannukset 2 350 000 € katetaan 

kustannusneutraalisti ostopalvelusopimuksen kustannuksista, jotka 
poistuvat liikkeenluovutuksen myötä.  

 
 Osastonhoitaja, 2 virkaa 1.9.2025 alkaen toistaiseksi  
 
 Kelpoisuus: Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja laillistetun 

terveydenhuollon ammattihenkilön pätevyys tai laillistetun 
terveydenhuollon ammattihenkilön pätevyys ja riittävä johtamiskoulutus.    

 
  Perustelut: Jämsän alueen soteasemien sekä osastotoiminta siirtyy 

hyvinvointialueen omaksi toiminnaksi 1.9.2025 alkaen. Toiminnan 
aloittamiseen sekä avosairaanhoidon ja kiirevastaanoton integroitumiseen 
tarvitaan osaavaa ja kehittämismyönteistä hoitotyön lähiesihenkilöä 
1.9.2025 alkaen. Toimintamallien kehittäminen ja monitoimijuus sekä 
uuden suunnittelu ja muutoksen läpivienti yhdessä henkilöstön kanssa ovat 
myös keskiössä.  

 
 Toiminnan käynnistämiseen ja osastotoiminnan jatkuvuuden 

mahdollistamiseksi tarvitaan osaava ja kehittämismyönteinen hoitotyön 



lähiesihenkilö. Toimintamallien yhdenmukaistaminen hyvinvointialueen 
osastotoiminnan kanssa sekä uuden suunnittelu ja muutoksen läpivienti 
yhdessä henkilöstön kanssa vaatii kykyä muutosjohtamiseen ja läsnä 
olevan esihenkilön.   

 
 Kustannukset: Kokonaiskustannukset 100 000 € katetaan 

kustannusneutraalisti ostopalvelusopimuksen kustannuksista, jotka 
poistuvat liikkeenluovutuksen myötä. 

  
 
 Toimivalta 
 
 Hallintosääntö § 47 

 
Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja Tollet Jan 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää perustaa seuraavat virat: 

 
- ylilääkärin virka 1.6.2025 alkaen toistaiseksi, 
- terveyskeskuslääkäri, 18 virkaa 1.9.2025 alkaen toistaiseksi, 
- erikoislääkärin virka 1.9.2025 alkaen toistaiseksi ja 
- osastonhoitaja, 2 virkaa 1.9.2025 alkaen toistaiseksi. 
 

Päätös    
 


