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Järjestöjen ja seurakuntien vaikuttamistoimielin 
 
Aika 24.03.2025 klo 09:00 - 11:06 
 
Paikka Gradia Viitaniemi, kokoustila Tuumaus tai Teams 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Sivonen Tiina puheenjohtaja, Keski-Suomen 

Yhteisöjen Tuki ry 
 

 Ahonen Heli 1. varapuheenjohtaja, 
Luterilaisten seurakuntien 
edustaja 

 

 Hiltunen Jukka 2. varapuheenjohtaja, 
Eläkeliiton Keski-Suomen piiri 
ry 

 

 Astikainen Anne jäsen, Keski-Suomen 
Syöpäyhdistys ry 

Etäyhteys, poistui klo 
10:43 § 16 

 Hautala Mari jäsen, Keski-Suomen Tanssin 
Keskus ry 

Etäyhteys, liittyi klo 9:28 
§ 14, poistui klo 10:49 § 
16 

 Hauvala Tuija jäsen, Jyväskylän Seudun 
Mielenterveysseura ry 

Etäyhteys 

 Kauppinen Anja jäsen, Maaseutukehitys ry Etäyhteys 
 Koljander Mikko jäsen, Vapaaehtoinen 

pelastuspalvelu, SPR Länsi-
Suomen piiri 

Etäyhteys 

 Lehtoranta Petri jäsen, Keski-Suomen Liikunta 
ry 

Etäyhteys, poistui klo 
11:03 § 16 

 Pigg Kristiina jäsen, Keski-Suomen 
Sydänpiiri ry 

Etäyhteys 

 Saarento Kaarlo jäsen, Jyväskylän 
ortodoksinen seurakunta 

Etäyhteys 

 Sibomana Emmanuel jäsen, Paremmin Yhdessä ry Etäyhteys, liittyi klo 9:07 
§ 14, poistui klo 10:56 § 
16 

 Suojasalmi Jussi jäsen, Sovatek säätiö sr Etäyhteys 
 Turkkila Susanna jäsen, Keski-Suomen 

Näkövammaiset ry 
Etäyhteys 

 Vehniäinen Hannu jäsen, Vapaiden suuntien 
edustaja 

Etäyhteys 

 
Poissa Saarelainen Seija  
 
Muu Peränen Nina esittelijä, palvelujohtaja  
 Jousmäki Heidi pöytäkirjanpitäjä, 

hallintosihteeri 
 

 Aula Maria Kaisa aluehallituksen puheenjohtaja Etäyhteys, liittyi klo 9:05 
§ 12, poistui klo 11:03 § 
16 

 Tiainen Eila aluehallituksen edustaja Etäyhteys, poistui klo 
10:50 § 16 

 Tollet Jan hyvinvointialuejohtaja Etäyhteys, poistui klo 
9:54 § 15 
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 Lampila Arto järjestökoordinaattori  
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Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 11 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 12 Pöytäkirjan tarkastus 5 
§ 13 Työjärjestyksen hyväksyminen 6 
§ 14 Hyvinvointialuejohtajan ajankohtauskatsaus 7 
§ 15 Järjestöjen ja seurakuntien yhteistyön toimintaperiaatteet 

jatkossa 
8 

§ 16 Muut asiat 11 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Tiina Sivonen Heidi Jousmäki 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 11 - 16 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 Mikko Koljander Kristiina Pigg 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
  Pöytäkirjan allekirjoittaminen, varmentaminen ja tarkastus on suoritettu 

sähköisesti. 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.hyvaks.fi 31.03.2025  
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Järjestöjen ja seurakuntien 
vaikuttamistoimielin 

§ 11 24.03.2025 

 

 

 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Järjestöjen ja seurakuntien vaikuttamistoimielin 24.03.2025 § 11  
    
 
 

Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on 
päätösvaltainen, kun yli puolet jäsenistä on läsnä. Läsnäoleviksi katsotaan 
myös ne toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti. 
 
Tästä kokouksesta on annettu tieto hallintosäännön 149 ja 150 §:n 
mukaisesti. 
 
Kirjallinen kutsu on toimitettu sähköisesti järjestöjen ja seurakuntien 
vaikuttamistoimielimen jäsenille 17.3.2025. 

 
 

Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Järjestöjen ja seurakuntien 
vaikuttamistoimielin 

§ 12 24.03.2025 

 

 

 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Järjestöjen ja seurakuntien vaikuttamistoimielin 24.03.2025 § 12  
    
 
 

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 §:n mukaan pöytäkirjan 
tarkastamisesta annetaan tarpeelliset määräykset hallintosäännössä. 
 
Hallintosäännön 168 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan tarkastaa ja allekirjoittaa 
sähköisesti. 
 
Pöytäkirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan 30.3.2025 mennessä. 
 

Päätösehdotus Järjestöjen ja seurakuntien vaikuttamistoimielin valitsee 
pöytäkirjantarkastajiksi Mikko Koljanderin ja Emmanuel Sibomanan sekä 
varalle Anne Astikaisen ja Mari Hautalan. 

 
 Asian kokouskäsittely: 
 
 Maria Kaisa Aula liittyi kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 9:05. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Mikko Koljander ja Kristiina Pigg sekä 

varalle Anne Astikainen. 
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Järjestöjen ja seurakuntien 
vaikuttamistoimielin 

§ 13 24.03.2025 

 

 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Järjestöjen ja seurakuntien vaikuttamistoimielin 24.03.2025 § 13  
    
 
 

Käsiteltävät asiat ilmoitetaan ennalta jaetussa kokouskutsussa ja sen 
mukana seuranneessa esityslistassa. 
 
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin 
toisin päätä. 

 
 

Päätösehdotus Hyväksytään työjärjestys esityksen mukaisesti. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Järjestöjen ja seurakuntien 
vaikuttamistoimielin 

§ 14 24.03.2025 

 

 

 
Hyvinvointialuejohtajan ajankohtauskatsaus 
  
Järjestöjen ja seurakuntien vaikuttamistoimielin 24.03.2025 § 14    
2333/00.01.01.01/2024    
 
 
Valmistelija palvelujohtaja Nina Peränen, p. 050 594 6783 

 
Selostus asiasta Yleistä 
 

Hyvinvointialuejohtaja Jan Tollet pitää ajankohtaiskatsauksen 
hyvinvointialueen tilanteesta. 
 
Toimivalta 
Hallintosääntö § 29 
Toimintasääntö § 2 
 

Toimival 
Hallin 

Esittelijä Palvelujohtaja, hyvinvointi ja kumppanuudet Peränen Nina 
 

Päätösehdotus Merkitään hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiskatsaus tiedoksi. 
 
 Asian kokouskäsittely: 
  
 Hyvinvointialuejohtaja Jan Tollet esitti ajankohtaiskatsauksen klo 09:07 – 

09:35. 
 
 Emmanuel Sibomana liittyi kokoukseen klo klo 9:07. 
 Mari Hautala liittyi kokoukseen klo 9:28. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. Järjestöjen ja seurakuntien 

vaikuttamistoimielin kuuli hyvinvointialuejohtaja Jan Tolletin 
ajankohtaiskatsauksena koosteen viime vuoden talousennusteesta, 
toimielinrakenteen muutoksesta ja tulevan valtuustokauden keskeisistä 
tavoitteista. 
 
Järjestöjen ja seurakuntien vaikuttamistoimielin lakkautetaan 1.6.2025 
alkaen. Yhteistyötä ja toiminnan jatkumista suunnitellaan ja kehitetään 
yhteistyössä tulevalle valtuustokaudelle. Vaikuttamistoimielin katsoo, että 
toimielinrakenteen muutoksen yhteydessä olisi ollut hyvä kuulla järjestöjä 
ja esittää valmiimpi ehdotus uudesta toimintamallista ennen 
lakkauttamispäätöksen tekemistä.   
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Järjestöjen ja seurakuntien 
vaikuttamistoimielin 

§ 15 24.03.2025 

 

 

 
Järjestöjen ja seurakuntien yhteistyön toimintaperiaatteet jatkossa 
  
Järjestöjen ja seurakuntien vaikuttamistoimielin 24.03.2025 § 15    
434/00.01.01.01/2025    
 
 
Valmistelija palvelujohtaja Nina Peränen, p. 050 594 6783 

 
Selostus asiasta Yleistä 
 
 Aluehallitus antoi kokouksessaan 7.11.2023 § 341 toimeksiannon arvioida 

toimielinrakennetta seuraavaa valtuustokautta varten. Toimielinrakenteen 
arviointi toteutettiin syksyllä 2024. Toimielinrakenteen arviointia ja 
valmistelua ohjasivat seuraavat periaatteet: strategia, ihmislähtöisyys, 
vahva järjestäjä, kumppanuus, integraatio, kansanvaltaisuus, 
resurssiviisaus sekä hyvä hallintotapa. 

 
 Arviointiprosessin aikana toteutettiin marraskuussa 2024 toimielinten 

itsearviointi sähköisellä kyselyllä, työpajatyöskentely sekä esittelijän ja 
puheenjohtajan parihaastattelut joulukuussa. 

  
 Sekä palveluntuottajien että järjestöjen ja seurakuntien itsearvioinnissa 

nousi esiin nykyisen hallinnollisesti muodollisen vaikuttamistoimielimen 
rajaava vaikutus osallisuuteen. Itsearvioinnissa todettiin, että 
jatkokehittäminen ja uudistaminen on tarpeellista, kuitenkin varmistaen, 
että toimijoille on olemassa hyvinvointialueen koolle kutsuma 
pitkäjänteinen, rakenteellinen vaikuttamiskanava.  

 
 Kuten muissakin toimielimissä, järjestöjen ja seurakuntien itsearvioinnissa 

yhteinen työskentely oli koettu merkitykselliseksi ja ilmapiiri 
vaikuttamistoimelimessä on ollut hyvä. Noin 11 % vastaajista arvioi, ettei 
vaikuttamistoimielin ole pystynyt vaikuttamaan päätöksentekoon toivotulla 
tavalla. Kokouksissa käsiteltäviä asioita on paljon, riittävälle perehtymiselle 
ei ole aikaa ja kaikki asiat eivät ole toimielimen näkökulmasta oleellisia. 
Arvioinnissa nousi lisäksi esille, että toimielinten määrä on suuri 
hyvinvoitialueella ja esitettiin toive keskittyä enemmän järjestöjen ja 
seurakuntien tärkeisiin asioihin. Määrän lisäksi tärkeämpää olisi turvata 
monipuoliset osallisuusmahdollisuudet sekä seurata osallisuuden 
vaikutuksia.  

 
 Aluehallitus on käsitellyt kokouksessaan 4.3.2025 Keski-Suomen 

hyvinvointialueen toimielinrakenteen arviointia ja hallintosäännön 
muutoksia 1.6.2025 lukien. Aluehallitus on päättänyt esittää 
aluevaltuustolle hyväksyttäväksi uuden toimielinrakenteen ja sitä vastaavat 
hallintosäännön muutokset 1.6.2025 alkaen. Esitettyyn muutokseen liittyy 
myös muutokset vaikuttamistoimielinrakenteeseen, jotka koskevat 
hallintosäännön §29.  

 
 Aluevaltuusto käsittelee aluehallituksen esitystä uudelleen 18.3.2025 ja 

palveluntuottajien vaikuttamistoimielin jatkaa omaa työtään tämän 
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Järjestöjen ja seurakuntien 
vaikuttamistoimielin 

§ 15 24.03.2025 

 

 

käsittelyn perusteella 19.3.2025. Valtuustokauden vaihtuessa on tärkeää 
jatkaa tulleen palautteen perusteella yhteistyön kehittämistä. 
Hyvinvointialue näkee, että laaja-alainen yhteistyö järjestöjen ja 
seurakuntien kanssa on äärimmäisen tärkeää ja tätä on tarkoitus ylläpitää 
ja kehittää jatkossakin. On tärkeää turvata keskusteluun ja yhteistyöhön 
osallistuvien monipuolinen osallistuminen, järjestöjen monimuotoisuus 
sekä alueellinen kattavuus. Näin varmistetaan näkemysten monipuolisuus 
ja vaikuttava kehittäminen ja hyvien käytäntöjen jakaminen koko Keski-
Suomen hyvinvointialueen alueella. Yhteistyössä turvataan pitkäjänteinen 
vaikuttaminen ja seuranta. Näkemysten ja kannanottojen saattaminen 
valmistelijoiden työn tueksi sekä päätöksentekijöille on tärkeää ja tullaan 
mahdollistamaan jatkossa entistä laajemmin.  

 
 
 Talous 

 
Toimivalta 
 
Hallintosääntö § 29 
 
Toimintasääntö § 2 

 
  

 
Esittelijä Palvelujohtaja, hyvinvointi ja kumppanuudet Peränen Nina 

 
Päätösehdotus Järjestöjen ja seurakuntien vaikuttamistoimielin käy keskustelun yhteistyön 

periaatteista ja linjauksista seuraavalle valtuustokaudelle. 
 
 Asian kokouskäsittely: 
 
 Arto Lampila esitteli pohjaesitystä vaikuttamistoimielimen jäsenille klo 9:52-

10:00. 
 
 Hyvinvointialuejohtaja Jan Tollet poistui kokouksesta asian käsittelyn 

aikana klo 9:54. 
 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. Järjestöjen ja seurakuntien 
vaikuttamistoimielin lakkaa toimimasta tulevalla valtuuskaudella 1.6.2025 
alkaen. Uudessa esitysehdotuksessa järjestöt ja seurakunnat 
muodostaisivat yhteisen avoimen järjestöfoorumin. Arto Lampilan 
esitysehdotuksen pohjalta järjestöjen ja seurakuntien vaikuttamistoimielin 
antoi asiaan kommentteja toimintamallin kehittämiseen.  
 
Arto Lampila toi esille, että avoimuus mahdollistaisi sen, että foorumiin 
voidaan kutsua mukaan tahoja, joita käsiteltävät asiat koskevat. 
Keskusteltiin siitä, että toimintamallin avulla voitaisiin tavoittaa uusia 
järjestöjä ja yhdistyksiä sekä laajentaa järjestö- ja seurakuntakentän 
osallistumista yhteistyöhön. Tämä mahdollistaisi pienten järjestöjen ja 
toimijoiden edustuksen koko maakunnan alueelta. Hybridimuotoinen 
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Järjestöjen ja seurakuntien 
vaikuttamistoimielin 

§ 15 24.03.2025 

 

 

kokoontuminen ja tilaisuuden tallentaminen mahdollistaa katsomisen 
jälkikäteen ja avoimien kommenttien antamisen.  
 
Vaikuttamistoimielin korosti, että toimintamallin vaikuttavuuden pohtiminen 
on tärkeää, jotta järjestöjen ja seurakuntien tavoitteet kansalaisten 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä huomioidaan hyvinvointialueen 
valmistelussa ja päätöksenteossa.  
 
Nähtiin hyvänä, että tutustutaan muiden hyvinvointialueiden 
järjestöyhteistyömalleihin, kuten neuvottelukuntien toimintaan.  
 
Järjestöfoorumista koottavalla ydinryhmällä on merkittävä vastuurooli. 
Myös ydinryhmän valintatapa puhututti. Ydinryhmään kuuluvilla pitää olla 
järjestöjen ja seurakuntien luottamus. Tuotiin esille myös Järjestöjen ja 
maakunnan kumppanuuspöydän roolin merkitys uudessa toimintamallissa. 
Kumppanuuspöydän merkitys saattaa jopa kasvaa. Huolena esitettiin, että 
mallissa lausuntojen ja kannanottojen teon vastuu jää niille järjestöille, 
jotka osallistuvat foorumiin ja padlet -työskentelyyn. Malliin ei liity pysyvää 
osallistujarakennetta, jonka seurauksena foorumeiden osallistujajoukko 
vaihtelee. Pahimmillaan järjestöjen yhtenäistä näkökulmaa ei saada 
käsiteltäviin asioihin ja pitkäjänteistä kehittämistä ei synny. 
 
Uusi toimintamalli mahdollistaisi toisaalta ilmiöpohjaisen asioiden 
käsittelyn. ´ 
 
Asian käsittelyä jatketaan seuraavassa kokouksessa. 
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Järjestöjen ja seurakuntien 
vaikuttamistoimielin 

§ 16 24.03.2025 

 

 

 
Muut asiat 
  
Järjestöjen ja seurakuntien vaikuttamistoimielin 24.03.2025 § 16  
    
 
 

1) Hyvinvointitarjotin järjestöjen ja seurakuntien näkökulmasta 
      Projektipäällikkö Elina Lahtinen ja projektityöntekijä Sanna Huovila 
 
2) Hyvinvointialueen strategian väliarviointi ja tulevaisuuskatsaus 2030 
 
3) Järjestöjen ja maakunnan kumppanuuspöydän kannanotto 

aluevaltuustolle järjestöjen ja seurakuntien vaikuttamistoimielimen 
lakkauttamiseen 

 
 

Päätösehdotus Merkitään muut asiat tiedoksi. 
 

1) Projektipäällikkö Elina Lahtinen ja projektityöntkeijä Sanna Huovila 
esitteli asiaa kokouksessa klo 10:41 – 11:05. 
 
Anne Astikainen poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 10:43. 
 
Mari Hautala poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 10:49. 
 
Eila Tiainen poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 10:50. 
 
Emmanuel Sibomana poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 
10:56. 
 
Petri Lehtoranta poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 11:03. 
 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin kohdat 1-3 ja lisäksi  

1) Järjestöjen ja seurakuntien vaikuttamistoimielin antoi asiaan 
valmistelijoille evästyksen hyvinvointitarjottimen käyttöehtojen laadintaan: 
-Sisällön tuotannossa ylläpitäjiä tulee olla riittävästi, jotta ei pääse 
muodostumaan digitaalista markkinapaikkaa. 
-Toiminto, jolla on mahdollisuus ilmiantaa asiaton sisältö. 
-Keski-Suomen hyvinvointialueen strategian arvojen pohjalta selkeät 
käyttöehdot. 
-Diakonityöntekijöillä kokemusta ohjeistusten laadintaa, kommentit heiltä.  
-Tarkka mietintä mihin muotoon asiateksti ja asiasisältö tuotetaan. 
-Sivuston sisältö sellaista, että ei loukkaa ketään. 
-Sotejärjestöt toivovat, että sivuston sisältö edistää päihteettömyyttä. 
-Järjestöjen ja maakuntien kumppanuuspöytiin keskusteltavaksi ja  
kommentoitavaksi. 
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Järjestöjen ja seurakuntien 
vaikuttamistoimielin 

§ 16 24.03.2025 

 

 

  
 

 
 
 
  
Liitteet 
Liite 1 Strategian väliarviointi ja tulevaisuuskatsaus 2030 Keski-Suomen hyvinvointialueella 

 
Oheisaineisto 
Kumppanuuspöydän kannanotto aluevaltuustolle 13.3.2025 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 11, § 12, § 13, § 14, § 15, § 16 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä 
aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 

 


