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Paatosehdotus

Paatos

Kasiteltavat asiat ilmoitetaan ennalta jaetussa kokouskutsussa ja sen
mukana seuranneessa esityslistassa.

Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin
toisin paata.
Hyvaksytaan tyojarjestys esityksen mukaisesti.

Asian kokouskasittely:

HR-johtaja ehdotti, etta tydjarjestystd muutetaan siten, etta ensin
kasitellaan henkildsto- ja koulutussuunnitelma vuodelle 2025 ja sen jalkeen
muiden asioiden kohta 1) Paikallinen virka- ja tydehtosopimus
tyopaikkaohjaajien korvauksesta.

Henkildstdjaosto paatti tydjarjestyksen muutetun ehdotuksen mukaisesti.

Maria Kaisa Aula saapui kokoukseen klo 16.03.



