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Selostus asiasta Keski-Suomen hyvinvointialue toteutti Mitä kuuluu -fokuskyselyn 21.10.-

17.11.2024 välisenä aikana. Kysely on osa Työterveyslaitoksen Mitä 
kuuluu -tutkimusta. 

 
 Kysely selvittää hyvinvointialueiden henkilöstön työhön, yhteistyöhön, 

johtamiseen ja työkykyyn liittyviä asioita. Sen avulla hyvinvointialue saa 
tilannekuvan työntekijöiden hyvinvoinnista sekä saa vertailutietoa 
työhyvinvoinnin tilannekuvasta suheessa muihin hyvinvointialueen 
kokonaistuloksiin, sotealaan ja muihin hyvinvointialueisiin. 

 
 Tulokset kokouksessa esittelee työhyvinvointipäällikkö Taina Mäkelä. 
  

 
Esittelijä HR-johtaja Heikkilä Eija-Liisa 

 
Päätösehdotus Merkitään työhyvinvointikyselyn tulokset tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 

 
Henkilöstöjaosto toivoo, että työhyvinvointikyselyn aiheuttamista 
toimenpiteistä raportoidaan tarkemmin eli jaostolle tuotaisiin tietoon 
työyksikkökohtaisin esimerkein onnistuneita kehittämistoimenpiteitä. 

 
 Asiaa kokouksessa olivat esittelemässä erityistutkija Kirsikka Selander 

Työterveyslaitokselta klo 18.05-18.30 sekä työhyvinvointipäällikkö Taina 
Mäkelä klo 18.05-18.38. 


