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Perhehoidon toimintaohje

Keski-Suomen hyvinvointialueen vammaisten ja ikdihmisten perhehoidon toimintaohje on hallinnollinen ohje
siitd, miten hyvinvointialueella toteutetaan toimeksiantosopimussuhteista ikdihmisten, pitkaaikaissairaiden
ja vammaisten perhehoitoa. Toimintaohjeen tavoitteena on luoda hyvinvointialueelle yhtendinen
perhehoidon toimintatapa toteuttaa, lisdtd ja kehittda perhehoitoa seka yhtendistad perhehoitopalkkiot.
Hyvinvointialueen perhehoidon toimintaohje palvelee kaikkia osapuolia: hyvinvointialueen tydntekijaa,
perhehoidossa olevaa asiakasta, hdanen omaisiaan ja perhehoitajaa. Perhehoidon toimintaohje ei ole
perhehoidon mydntamisen peruste. Hyvinvointialueen aluevaltuusto hyvaksyy perhehoidon toimintaohjeen.

Perhehoitajille maksettavien hoitopalkkioiden, kulu- ja kdynnistdmiskorvausten tarkistus tehddan vuosittain
lakisdateisen indeksikorotuksen mukaisesti (Perhehoitolaki 263/2015, 16 § ja 19 §).

1. Perhehoidon saadosperusta

Hyvinvointialueella noudatetaan mm. seuraavia lakeja ja asetuksia perhehoitoa jarjestdessaan:

e Perhehoitolaki (263/2015)

e Laki perhehoitolain muuttamisesta (510/2016)

e Laki kehitysvammaisten erityishuollosta (519/1977)

e Asetus kehitysvammaisten erityishuollosta (988/1977)

e Laki vammaisuuden perusteella jarjestettévista palveluista ja tukitoimista (380/1987)

e Asetus vammaisuuden perusteella jarjestettavista palveluista ja tukitoimista (759/1987)

e Laki hyvinvointialueesta 611/2021

o laki ikddntyneen vdestdn toimintakyvyn tukemisesta ja idkkdiden sosiaali- ja terveyspalveluista
(980/2012)

e Sosiaalihuoltolaki (1301/2014) ja asetus (607/1983)

e Julkisten alojen eldkelaki (81/2016)

e TyOGtapaturma- ja ammattitautilaki 459/2015)

e Laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista (812/2000)

e Laki ja asetus sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista (734/1992, 912/1992)

e Laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain muuttamisesta (1201/2020)

e Lakilasten kanssa tyoskentelevien rikostaustan selvittidmisesta (504/2002)

e Hallintolaki (434/2003)

e Hallintolainkayttdlaki (586,1996)

e Kotikuntalaki (201/1994)

e Henkil6tietolaki (523/1999)



2. Perhehoidon maarittely

Perhehoidolla tarkoitetaan henkilon hoidon, kasvatuksen tai muun osa- tai ympadrivuorokautisen
huolenpidon jarjestamista perhehoitajan yksityiskodissa tai hoidettavan kotona. Sen tavoitteena on antaa
perhehoidossa olevalle henkilélle mahdollisuus perheenomaiseen ja tarpeenmukaiseen hoitoon seka
|aheisiin ihmissuhteisiin perheenjasenend. Perhehoito on hyvinvointialueen jarjestamaa palvelua, josta
saadetdan perhehoitolaissa (Perhehoitolaki 263/2015).

Perhehoidolla edistetddn perhehoidossa olevan henkilon hyvinvointia, toimintakykya, perusturvallisuutta ja
sosiaalisia suhteita. Perhehoitoon sijoittamisen lahtoékohtana ovat asiakkaan elamantilanne, aikaisemmat
elamankokemukset seka hoivan ja huolenpidon tarve.

Perhehoitoa voidaan antaa henkildlle, jonka hoitoa, kasvatusta tai muuta huolenpitoa ei voida
tarkoituksenmukaisesti jarjestda hanen omassa kodissaan tai muita sosiaali- ja terveydenhuollon palveluja
kdyttden ja jonka ei katsota olevan ympaérivuorokautisen hoidon tarpeessa. Pitkdaikaista hoitopaikkaa
tarvittaessa selvitetddn ensisijaisesti perhehoidon paikkojen saatavuus ja hoitomuodon soveltuvuus
asiakkaalle. Lyhytaikaisen hoidon jaksot ja omaishoidon lakisdateiset vapaat toteutetaan ensisijaisesti
perhehoidon turvin.

2.1. Hyvan perhehoitoarjen suositukset

Perhehoitoliitto ry:n Kotona perheessd —hankkeessa (2022-2023) on laadittu hyvdn perhehoitoarjen
suositukset ikdihmisten kokemusten pohjalta. Perhehoitoliitto on valtakunnallinen toimeksiantosuhteisen
perhehoidon asiantuntijajarjestdé ja perhehoitajien alueellisten jasenyhdistysten kattojarjestd. Hyvan
perhehoitoarjen suositukset ohjaavat perhehoitajan valintoja ja toimintaa arjessa. Naitd suosituksia
kdytetaan Keski-Suomen hyvinvointialueen perhehoidon jarjestaimisen, ohjaamisen ja valvonnan tukena.

1. Huolehdi, etta arkea eletdan yhdessa perhehoidossa olevan henkilén kanssa

2. Kiinnita huomio siihen, miten tapasi puhua ja kohdata vaikuttaa perhehoidossa olevaan
henkil6on.

3. Varmista, ettd perhehoidossa oleva henkil6 saa tehda valintoja ja paatoksia arjessa
4. Nae ja hyodynna ympariston mahdollisuudet

5. Rakenna perhetta ja yhteisyytta yhdessa perhehoidossa olevan henkilén kanssa

2.2. Perhehoidon muodot

Perhehoito voi olla Iyhytaikaista tai pitkaaikaista perustuen yksilolliseen hoito- ja palvelusuunnitelmaan,
palvelusuunnitelmaan ja/tai erityishuolto-ohjelmaan (kehitysvammaiset). Perhehoidolla tarkoitetaan
perhehoitolain mukaista toimeksiantosopimukseen perustuvaa perhehoitoa. Toimeksiantosopimuksessa
maaritellddn tapauskohtaisesti perhehoidon muoto ja sen kesto.



Pitk3aaikainen perhehoito tarkoittaa sitd, ettd henkilélle on myonnetty perhehoito toistaiseksi ja han
muuttaa perhekotiin asumaan. Se voi olla itsendiseen elamaan kuntouttava valivaihe tai pysyvampi asumisen
ja elamisen jarjestely.

Lyhytaikainen perhehoito voi tarkoittaa joko saanndllista jaksohoitoa tai yksittdistd, madrdaikaista
hoitojaksoa. Lyhytaikaista perhehoitoa jarjestetddan omaishoitajan vapaan toteuttamiseksi ja jaksamisen
tukemiseksi. Lyhytaikaisen perhehoidon tavoitteena on tukea ikdihmisen, pitkaaikaissairaan tai vammaisen
kotona asumista.

Maaraaikainen perhehoito, jota toteutetaan viliaikaisena jarjestelynd mm. sairaalasta kotiutuessa,
perhehoitopaikkaa vaihdettaessa, jarjestettdessa pitempiaikaista asumispaikkaa, on lyhytaikaista
perhehoitoa. Maaraaikaista perhehoitoa voidaan jdrjestdaa max. 3 kk:n ajan ja siitd maksetaan lyhytaikaisen
perhehoidon palkkio.

Osapaivaperhehoitoa on hoito, joka kestda saman vuorokauden aikana enintddn 10 tuntia. Yon yli kestava
hoito on lyhytaikaista perhehoitoa.

Saanndllinen paivaaikainen perhehoito on sdannollistd, toistuvaa ja suunnitelmallista ja se tulkitaan
lyhytaikaiseksi perhehoidoksi. Hoidon kesto 8-10 tuntia. Perhehoito tapahtuu perhekodissa.

Hoidettavan kotona tapahtuva perhehoito maaritelldan lyhytaikaiseksi perhehoidoksi. Kotona tapahtuvaa
perhehoitoa voidaan jarjestdd mm. omaishoitajan vapaan jarjestamiseksi tai yleensd kotona asumisen
tukemiseksi silloin, kun tarvetta ymparivuorokautiselle perhehoidolle ei ole. Kotiin jarjestettava perhehoito
ei ole ensisijainen tapa jarjestdad apua omaishoidon dkillisissa tilanteissa.

2.3. Omaishoidon ja perhehoidon vilinen ero

Omaishoidolla tarkoitetaan henkilén hoidon ja huolenpidon jarjestamistd kotioloissa omaisen tai muun
hoidettavalle Idheisen henkilén avulla. Perhehoidolla tarkoitetaan henkilon hoidon, kasvatuksen tai muun
osa- tai ympadrivuorokautisen huolenpidon jarjestamista perhehoitajan yksityiskodissa tai hoidettavan kotona
ennakkovalmennuksen suorittaneen perhehoitajan toimesta. Mikali henkilon hoitajina toimii oma lapsi,
vanhempi, isovanhemmat, sisarukset tai avio- tai avopuoliso, hoito on omaishoitoa. Perhehoidossa olevalta
asiakkaalta peritaan asiakasmaksu.

3. Perhehoitajan ja perhekodin hyvaksyminen

3.1. Perhehoitaja ja perhehoitajaksi hyvaksyminen

Perhehoitajalla tarkoitetaan henkil6d, joka hoidon jarjestamisesta vastaavan hyvinvointialueen kanssa
tekemdnsd toimeksiantosopimuksen perusteella antaa perhehoitolaissa tarkoitettua perhehoitoa
yksityiskodissaan tai hoidettavan kotona. Perhehoitaja ei ole tydsuhteessa hyvinvointialueeseen eika han ole
yksityinen palveluntuottaja. Perhekodissa perhehoitaja asuu ymparivuorokautisesti hoidossa olevien
henkildiden kanssa. Perhehoitajaksi voidaan hyvaksya henkild, joka koulutuksensa, kokemuksensa tai
henkilokohtaisten ominaisuuksiensa perusteella on sopiva antamaan perhehoitoa.



Perhehoitolain 6 §:n mukaan perhehoitajan tulee suorittaa tehtdvan edellyttdma ennakkovalmennus.
Valmennuksessa annetaan tietoa perhehoidosta ja perehdytdaan ennakolta perhehoitajan tehtavaan.
Ennakkovalmennuksen kaynnistymisvaiheessa ei tarvitse olla varma halustaan tai kyvystdaan perhehoitajan
tehtavaan. Valmennuksessa saatava tieto auttaa tekemaan paatdksen perhehoitajaksi ryhtymisesta.

Ennakkovalmennus jarjestetdan ensisijaisesti ryhmamuotoisena prosessina, joka tukee kunkin osallistujan
omaa arviointiprosessia ja joka syventdaa ymmarrysta perhehoitajuudessa tarvittavista valmiuksista ja
perhehoitajan tehtavasta. Ennakkovalmennus on prosessi, joka koostuu seitsemasta (keva-perhehoito) tai
kahdeksasta (ikdihmisten perhehoito) ryhméatapaamisesta ja niihin liittyvista yksilokohtaisista tehtavista seka
paattyy yhteiseen, kirjalliseen arviointiin perhehoitajilta edellytettavistda valmiuksista. Keski-Suomen
hyvinvointialueen jarjestama ennakkovalmennus on alueen asukkaille maksuton materiaalimaksua lukuun
ottamatta.

Mikali perhehoitovalmennukseen tullaan muilta hyvinvointialueilta, mutta perhehoitaja sitoutuu ottamaan
Keski-Suomen hyvinvointialueen asukkaita, peritdan ennakkovalmennuksesta 500 € + materiaalimaksu 50 €.
Tahan osallistuja voi hakea rahoitusta omalta hyvinvointialueeltaan. Mikali muilta hyvinvointialueilta
osallistutaan Keski-Suomen hyvinvointialueen jarjestdamaan valmennukseen siten, ettei sitouduta ottamaan
keskisuomalaisia asukkaita hoitoon, peritdan ennakkovalmennuksesta tdlloin omakustannehinta 1200 €/hl6.
Ennakkovalmennuksen voi suorittaa myds oppilaitoksen jarjestamand, jolloin jarjestavan tahon perima
osallistumismaksu on omakustanteinen. Mikali oppilaitoksen jarjestaman valmennuksen suorittanut
perhehoitaja ryhtyy paatoimiseksi perhehoitajaksi Keski-Suomen hyvinvointialueelle, voidaan osa
osallistumismaksusta korvata (50 % ja maksimissaan 400 €) kdynnistamiskorvauksena jalkikateen
ensimmaisen toimeksiantosopimuksen laatimisen yhteydessa.

Hyvinvointialue tekee toimeksiantosopimuksia ennakkovalmennukseen osallistuneille henkiléille. Vain
erityisista syistd ennakkovalmennus voidaan suorittaa vuoden kuluessa sijoituksen alkamisesta
(Perhehoitolaki 263/2015 6§). Ennen toimeksiantosopimuksen tekemistd pyydetddan valmennukseen
osallistuvasta henkilosta hyvinvointialueen aikuissosiaalitydn lausunto sopivuudesta perhehoitajan
tehtavaan (laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista, 20 §). Menettelylld selvitetddn, onko
tiedossa asioita, jotka voisivat olla esteend perhehoitajaksi ryhtymiselle liittyen mm. terveydentilaan,
asuinoloihin tai pdihteiden kayttoon.

Osana ennakkovalmennusprosessia pyydetdaan nahtavaksi rikosrekisteriote perhehoitajiksi ryhtyvilta (Laki
lasten kanssa tyoskentelevien rikostaustan selvittamisesta 504/2002, 5 §.) Perhehoitajan puolison ja taysi-
ikdisen lapsen tulee my6s toimittaa rikosrekisteriote, mikali he asuvat samassa taloudessa ja / tai osallistuvat
saannollisesti hoitoon. Rikosrekisteriote ei saa olla kuutta kuukautta vanhempi. Rikosrekisteriote on
maksullinen ja se tilataan Oikeusrekisterikeskukselta. Kustannuksista vastaa valmennukseen osallistuva
henkild. Keski-Suomen hyvinvointialueella rikosrekisteriote kirjataan nahdyksi perhehoitajarekisteriin.

Perhehoidon koordinaattori, yhdessa kouluttujaparinsa kanssa tekevat kotikdayntien ja lakisdateisen
valmennuksen aikana tehdyn yhteisen arvioinnin pohjalta hyvaksynnian perheen tai henkilén
soveltuvuudesta perhehoitajaksi. Valmennuksen aikana tehdyilla kotikaynneilla kdydaan lapi perhehoitajaksi
aikovan omaa elamanhistoriaa ja selvitetddan muita perhehoitajuuteen sekda perhehoitokotiin liittyvia
vaatimuksia ja velvoitteita.

Ehdottomat esteet perhehoitajaksi ryhtymiselle:

e rikosrekisterimerkinta liittyen lapsiin kohdistuviin rikoksiin tai pahoinpitelyrikoksiin
e aktiivinen / pitkaaikainen lastensuojelun asiakkuus perheessa
e pitkaaikaissairaus, jonka ennustetaan aiheuttavan toimintakyvyn laskua



paihde- tai mielenterveysongelmia perheessa

taloudelliset vaikeudet perheessa / pitkdaikainen toimeentulotuen asiakkuus
joku perheenjasenista vastustaa perhehoitoperheeksi ryhtymista

e perheen eldmaan ja arkeen erittdin voimakkaasti vaikuttava elamankatsomus
hylkaava arvioi ennakkovalmennuksesta

Perhehoitajan tulee luoda hoidettavalle turvallinen ja virikkeita antava hoitoymparistd ja huomioida hoito-
ja/tai kasvatustehtdvdssaan hoidettavan kehitys erityistarpeineen sekd turvata hoidettavan ja hanen
laheistensa yhteydenpito ja suhteet. Perhehoitoon sijoitetulla on tasa-arvoinen asema perheen muihin
jaseniin nahden. Perhehoidettavan kdytossa ovat kaikki kodin yhteiset tilat.

Perhehoitajan, perhehoitokoordinaattorin ja omatyontekijan yhteistyd on valttamatonta ja perusta
onnistuneelle sijoitukselle. Perhehoitajana toiminen edellyttdd sekd yhteistyohalua ettd -taitoja.
Perhehoitoon sijoitetun henkilén asioiden hoitaminen sujuu parhaiten silloin, kun yhteisty6 on toimivaa. Yli
68-vuotiaiden perhehoitajien kanssa kdydaan vuosittain arviointikeskustelu perhehoidon jatkamisesta ja
tarvittaessa voidaan perhehoitajalta pyytdd terveydentilasta ladkarintodistus. Perhehoitajan tulee
informoida hyvinvointialuetta elakkeelle siirtymisesta vahintaan 3 kk aikaisemmin.

3.2. Perhekoti ja hoidettavien maara

Perhekoti on hyvinvointialueen hyvaksyma yksityiskoti, jossa perhehoitoa annetaan. Perhekodin sopivuutta
arvioidessa huomioidaan erityisesti seuraavat asiat:

e perheen ihmissuhteet ja ilmapiiri

& perhehoitajan mahdollisuus ottaa huomioon ja vastata perhehoitoon sijoitettavan tarpeisiin hanen
etunsa mukaisesti

& perhehoitajan valmiudet toimia yhteistydssa viranomaisten, omaisten ja muun yhteistyoverkoston
kanssa

e perhekodin jasenten tulee hyvaksya ja olla yksimielisid perhehoidon aloittamisesta
perhekodin tilat, varustetaso, turvallisuus, esteettomyys, terveydelliset olosuhteet ja kodin
lahiymparistd. Aikuisella perhehoidon asukkaalla tulee pitkdaikaisessa perhehoidossa
paasaantoisesti olla oma huone. Mikali henkilda ollaan sijoittamassa pitkdaikaisessa perhehoidossa
kahden hengen huoneeseen, tulee kaikkien osapuolten hyvaksya jarjestely. Lyhytaikaisessa
perhehoidossa hoidettavana oleva henkild voidaan sijoittaa kahden hengen huoneeseen.

o perhekodissa jokaisen asukkaan huone varustetaan palovaroittimella. Huoneiden lisdksi asennetaan
vahintdan 1 palovaroitin asunnon jokaista alkavaa 60 neliotd kohden kerroskohtaisesti.
Palovaroittimia tulee testata saannodllisesti. Perhekoti varustetaan vahintdan yhdelld
kdsisammuttimella, lisdksi keittid varustetaan sammutuspeitteelld. Poistuminen hatatilanteen
sattuessa on suositeltavaa suunnitella ja harjoitella etukdteen. Perhehoitajan tulee ottaa toimintaa
aloittaessaan yhteys oman alueen palotarkastajaan ja sopia palotarkastuksen ajankohdasta.

Perhekodissa voidaan hoitaa enintdan neljaa henkiléa perhehoitajan kanssa samassa taloudessa asuvat alle
kouluikdiset ja muut erityistda hoitoa ja huolenpitoa vaativat henkilot mukaan luettuina. Hoidettavien
henkildiden maara voi olla enintdan kuusi, jos perhekodissa annettavasta hoidosta vastaa vahintaan kaksi
ennakkovalmennuksen kaynytta, perhekodissa asuvaa henkil6a, joista ainakin toisella on lisaksi tehtdavaan
soveltuva koulutus ja riittava kokemus hoito- ja kasvatustehtévista (Perhehoitolaki 263/ 2015 78).



Hoidettavien maarasta voidaan poiketa, mikali on kyse hoidon antamisesta sisaruksille tai saman perheen
jasenille. Enimmaismaarasta voidaan poiketa myds, jos hoidossa on samanaikaisesti vain taysi-ikaisia
henkiloita, joiden keskindinen kanssakdyminen ja perhesijoituksen laatu yhdessa toimintakyvyn ja hoidon
tarpeen kanssa mahdollistavat poikkeamisen enimmaismaarasta. Perhekodissa hoidettavien maara on
kuitenkin aina suhteutettava perhehoitajien lukumaaraan, hoidettavien tarvitsemaan hoitoon ja
kasvatukseen seka toiminnan luonteeseen (Perhehoitolaki 263/2015,98§).

Enimmaismaarasta voidaan poiketa silloin, kun perhehoitaja sijaistaa toista perhehoitajaa hanen vapaansa
aikana. Jarjestelystd on ehdottomasti aina etukdteen sovittava perhehoidon koordinaattorin kanssa.
Jarjestelya suunniteltaessa tulee huomioida, ettd hoidettavien keskindinen kanssakdayminen, toimintakyky ja
hoidon tarve seka perhekodin tilat mahdollistavat jarjestelyn.

4. Perhehoidon myontaminen

Perhehoidon myontaminen perustuu palvelutarpeen arviointiin ja apuna kaytetaan RAl-arviointivalineistoa.
Perhehoito on ensisijainen vaihtoehto omaishoidon vapaiden ja pitkdaikaisen hoivan jarjestamisesss, silloin
kun tarvetta ymparivuorokautiseen hoitoon ei ole. Perhehoidon onnistumisen kannalta on tarkeaa, etta
perhehoitoa tarvitseva henkild sijoitetaan juuri hanelle sopivaan perheeseen. Arviointi tapahtuu
yhteisty6ssa perhehoitajan, perhehoidon koordinaattorin ja hoidettavan asiakkaan omatyéntekijan kesken.
Perhesijoitusta suunniteltaessa selvitetddan myo6s sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen ja muiden
tukitoimien tarve ja saatavuus. Hoidettavan sijoittaneen hyvinvointialueen viranhaltijan tehtdavana on valvoa,
ettd hoidettava saa tarvitsemansa palvelut ja tukitoimet, jotka jarjestetdan sen hyvinvointialueen toimesta,
johon henkil6 on sijoitettu. (Perhehoitolaki 263/2015 22)

Pitkaaikaista perhehoitoa mydnnetaan asiakkaalle, joka

e ei péarjaa kotona, ja jonka palvelutarpeisiin voidaan perhehoidolla tarkoituksenmukaisella tavalla
vastata

o kokee turvattomuutta, ahdistuneisuutta, yksindisyytta kotiin annettavista palveluista huolimatta

e Palvelutarpeen ja toimintakyvyn arvioinnin perusteella tarvitsee toisen henkilén ohjausta, tukea tai
ldsndoloa arjessa enennan kuin kotiin annettavilla palveluilla voidaan tai on tarkoituksenmukaista
hanta tukea

Lyhytaikaista perhehoitoa myonnetdan

e omaishoitajan lakisdateisen vapaapaivien sekda mahdollisten lisdvapaiden ajaksi

e asiakasohjaajan paatoksella dkillisten elamantilanteiden muutosten takia

e omaishoitajan tai laheisen jaksamisen tueksi

e asiakkaan toimintakykya tukevana jaksona esim. sairaalahoidon jalkeen

e tukemaan kotona asumista. Tukipalveluiden asiakkaille tai kotihoidon palveluissa olevalle
asiakkaalle kotiin vietdvien palveluiden asiakasohjaajan yksil6llisen arvioinnin perusteella, jos
saannollisen lyhytaikaisen perhehoidon arvioidaan tukevan asiakkaan toimintakykya ja kotona
asumista. Saannollista lyhytaikaista perhehoitoa voidaan myéntaa 2—5 vrk/kk. Kotihoidon
asiakkaan lyhytaikaisen perhehoidon myontaa kotiin vietavien palveluiden omatyontekija
yhteisty0ssa perhehoidon koordinaattorien kanssa. Palvelu kohdennetaan eniten tukea
tarvitseville.



e asiakkaalle voidaan jarjestaa perhehoitoa hanen omassa kodissaan, kun se vastaa parhaiten
asiakkaan tarpeita seka yllapitaa tai edistaa hanen toimintakykynsa sailymista.

Perhehoito ei sovellu henkil6lle, jos hanella on esimerkiksi:
e jatkuva sairaalatasoisen hoidon tarve
e sadnndllinen yodllisen avun ja valvonnan tarve
e muuttunutta kdyttaytymista, johon perhehoidossa ei voida vastata
e  paivittdistoiminnoissa avun tarvetta, johon vastaamiseen tarvitaan kaksi henkilda

o liikkumiseen ja siirtymiseen sellaisia apuvalineitd, joiden kdyttaminen ei ole mahdollista
perhekodissa

5. Perhehoitoon sijoittaminen

Asiakkaan sijoittaminen perhehoitoon toteutetaan yhteistyona eri toimijoiden kanssa. Kun asiakkaan on
arvioitu  soveltuvan perhehoitoon omatyontekija ldahettdd perhehoitopyynnén  perhehoidon
koordinaattorille. Koordinaattori kartoittaa pyynnon perusteella vapaat perhehoitopaikat ja on yhteydessa
sopivaksi arvioituun perhehoitajaan. Koordinaattori ilmoittaa pyynnon Ildhettdneelle asiakkaan
omatyontekijille tiedon sopivasta perhehoitajasta. Perhehoitoon tutustumisen jdrjestiminen ja
organisoiminen ovat asiakkaan omatyontekijan vastuulla. Tutustumiskdynnin jalkeen sovitaan mahdollisesta
perhehoidon aloittamisesta.

Kun hyvinvointialue on tehnyt sijoituspaatoksen, sen velvollisuus on tukea ja auttaa perhehoitajaa
tehtdvassaan. Perhehoitajalla on lainmukainen oikeus saada tietdd hoidon onnistumisen kannalta oleelliset
tiedot mm. hoitoon tulevan henkilon elamanhistoriasta ja terveydentilasta.

Perhehoidon aikana tarvittavan tuen jarjestamiseksi perhehoitajalle on nimettdava jokaista hoidettavaa
varten omatyontekija (yhteyshenkild). Perhehoitajalle on jarjestettdvda toimeksiantosopimukseen
kirjattavalla tavalla riittdvd mahdollisuus saada tukea ja tavata vastuutyontekijaa eli perhehoidon
koordinaattoria (Perhehoitolaki 263/2015 158§).

5.1. Toimeksiantosopimus

Toimeksiantosopimuksessa  perhehoitaja ja  hyvinvointialue sopivat hoitosuhteeseen liittyvat
molemminpuoliset oikeudet ja velvollisuudet. Toimeksiantosopimus tehddian jokaisen perhehoitoon
sijoitetun osalta erikseen, ennen sijoittamista tai valittdmasti sen alettua. Sopimuksen tekeminen edellyttaa
aina neuvottelua siind sovittavista asioista. Toimeksiantosopimus sitoo sen tekijoitd noudattamaan
sopimusta.

Toimeksiantosopimus tehddan toistaiseksi voimassa olevaksi tai maaraaikaiseksi. Maaradaikaisen
sopimukseen kirjataan hoidon paattymispaiva seka maaraaikaisuuden peruste.

Toimeksiantosopimuksen tehnyt perhehoitaja ei ole tyésopimuslain (55/2001) 1. luvun 1§:n tarkoittamassa
tydsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen.
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Toimeksiantosopimuksen allekirjoittavat perhehoitaja (yleensd molemmat perheen puolisot) ja
hyvinvointialueen perhehoidosta vastaava tyontekija. Sopimus tarkistetaan tilanteen muuttuessa ja toisen
sopijapuolen sitd esittdessd. Sopimusta ei voi yksipuolisesti muuttaa. Hyvinvointialue sitoutuu antamaan
perhehoitajalle perhehoidon toteuttamisen kannalta kaikki tarvittavat tiedot perhehoitoon sijoitetusta
henkilosta (Laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta 26 §, 3 momentti, Laki sosiaalihuollon asiakkaan
asemasta ja oikeuksista 17 §) ja ilmoittamaan perhehoitajalle, mikali perhehoitoon sijoitetun lapsen asioista
vastaava tyontekija vaihtuu.

Toimeksiantosopimuksessa sovitaan

1. sopijapuolet
2. perhehoidossa oleva henkil®
3. sopimuksen sisaltd
e perhehoidon muoto (pitkaaikainen, lyhytaikainen, osapaiva)
e mikali perhehoito toteutetaan hoidettavan kotona
e hoitopalkkion saaja
e hoitopalkkion maara ja maksuaikataulu
e  kulukorvaus ja maksuaikataulu
e kdynnistamiskorvaus
e erityisten kustannusten korvaaminen
e sopimuksen voimassaoloaika
e perhehoitajan oikeus vapaaseen ja vapaan toteuttaminen
o palkkion maksaminen ja kustannusten korvaaminen vapaan ajalta (esim. ateriavdhennysten
toteutusaikataulu)
e perhehoitajan valmennus, tydnohjaus, koulutus ja tuki ja niiden jarjestaminen
e hyvinvointi- ja terveystarkastusten jarjestaminen
e asiakkaan omatydntekija
e perhehoitajan vastuutyontekija eli perhehoidon koordinaattori
e sopimuksen irtisanominen
e noudatettava toimintaohje
e perhekodin hyvaksyminen
e perhehoitajan velvoitteet
o liitteet
e toimeksiantosopimuksen tarkistaminen
e yhteistydsta hyvinvointialueen ja perhehoitajan kesken
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Toimeksiantosopimuksessa on tarvittaessa liitteena:

- selvitys perhehoidossa olevan henkilon oikeuksista, tukitoimista ja harrastustoiminnasta seka naiden
toteuttamiseksi tarpeellisista toimenpiteista

- suunnitelma perhehoidossa olevalle henkilolle jarjestettdvista perhehoidon toteuttamiseksi
tarpeellisista sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista ja muista tukitoimista

Pitkaaikaisen perhehoidon kdynnistyessa voidaan molemminpuolisesti sopia erikseen tutustumisjaksosta
(enintdan 2 kk), jolloin irtisanomisaika ei ole voimassa.

6. Perhehoitajalle maksettavat korvaukset

Perhehoidosta maksetaan perhehoitajalle hoitopalkkiota, kulukorvausta sekd erikseen harkittavaa
kdynnistamiskorvausta. Perhehoitolaissa (263/2015 16§ 17§ ja 18 §) maaritellaan palkkion ja kulukorvauksen
vahimmaismaarat sekd kaynnistdmiskorvauksen enimmaismaara. Perhehoidon palkkiot ja kulukorvaukset
tarkistetaan kalenterivuosittain Sosiaali- ja terveysministerion vahvistamalla indeksitarkistuksella.

Hoitopalkkio on veronalaista tuloa ja se kartuttaa eldkettd. Kulukorvauksesta toimitetaan myds
ennakonpidatys. Koska kulukorvaus ei ole perhehoitajalle todellista tuloa, saadaan sitd koskeva vahennys
tehda verotuksessa. Perhehoidon palkkioiden ja korvausten jakamisesta puolisoiden kesken voidaan sopia
erikseen. Hyvinvointialue ilmoittaa tulorekisteriin maksamansa hoitopalkkiot ja kustannusten korvaukset.

Perhehoitaja velvoitetaan kayttdmaan Oima-palvelua hoitopéivistd ja poissaoloista ilmoittamiseen.
Hoitopaivat tulee ilmoittaa kuukauden 5. padivdaan mennessa. Tahdn jarjestetdan hoitajille tarvittava tuki ja
opastus. Korvausten maksu perustuu pitkdaikaisen perhehoidon osalta sovittuun kuukausipalkkioon, josta
vdhennetddn tarvittaessa perhehoitajan Oima-palvelun kautta ilmoittaminen poissaolopdivien mukaiset
ateriamaksut. Poissaolot on ilmoitettava tarkasti paitsi perhehoidon kulukorvauksen vahentamiseksi, myos
erityisesti asiakasmaksujen keskeyttamisen takia. Pitkdaikaisen perhehoidon hoitopalkkio ja kulukorvaus
maksetaan jalkikateen seuraavan kuukauden 15. paivana. Lyhytaikaisessa perhehoidossa korvausten maksu
perustuu perhehoitajan Oima-palvelun kautta ilmoittamiin hoitopaiviin. Korvaus maksetaan hoitajalle
jalkikateen seuraavan kuukauden 15. pdivana.

6.1 Hoitopalkkio

Hoidosta maksettava palkkio perustuu kunkin perhehoidossa olevan henkilon yksildllisessda hoito- ja
palvelusuunnitelmassa, palvelusuunnitelmassa ja/tai erityishuolto-ohjelmassa kuvattuun ohjauksen,
huolenpidon, hoidon, ja valvonnan tarpeeseen. Hoidon tarve arvioidaan yksildllisesti kdayttden apuna mm.
RAI arviointia, apuvalineitd, yksilollistd harkintaa sekad toimintaohjeen palkkioluokka kuvauksia (liite 1).
Arvioinnista vastaa perhehoidon koordinaattori, yhteistydssa asiakkaan omatyontekijan, perhehoitajan seka
tarvittaessa eri asiantuntijoiden kanssa. Hoitopalkkion suuruus madritellddn toimeksiantosopimusta
solmittaessa ja sita tarkistetaan, mikali perhehoidossa olevan henkildn tilanteessa tapahtuu muutoksia.
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Hoidon vaativuuden maksuperusteena on perhehoidossa olevan henkilon ohjauksen, huolenpidon, hoidon
javalvonnan tarve. Hoitopalkkiot on maaritelty kolmeen maksuluokkaan (liite 1), joiden lisaksi pitkdaikaisessa
perhehoidossa on kdytossa erityismaksuluokka. Erityisharkinnalla palkkioluokkia voidaan korottaa hoidon
vaativuudesta johtuen enintddn 10 % (ei koske erityismaksuluokkaa). Korotus voi olla myds maaraaikainen.

6.1.1 Hoitopalkkio pitkdaikaisessa perhehoidossa

Hoidon vaativuuden maksuperusteena on perhehoidossa olevan henkilén ohjauksen, huolenpidon, hoidon
ja valvonnan tarve. Hoidon sitovuuden maksuperusteena on asiakkaan paivaaikaiseen toimintaan
osallistuminen, kuten varhaiskasvatus, paivakeskustoiminta, toimintakeskuskaynnit sekd perusopetuksen
jalkeinen opiskelu. Perusopetusta ei lueta paivaaikaiseksi toiminnaksi. Hoitopalkkiot on maaritelty kolmeen
maksuluokkaan (liite 1). Kun perhehoidossa oleva henkild asuu opiskelunsa tai muun syyn takia perhekodin
ulkopuolella arkipaivisin, vahennetaan kuukausittaisesta hoitopalkkiosta 50 % seka kulukorvauksesta 50 %.
Naissa tilanteissa vapaan kertymisen edellytyksena on, ettd hoidettava on lasna perhekodissa vahintaan 14
hoitovuorokautta/kk. Toimeksiantosopimukset tehdaan naissa erityistapauksissa maaraajaksi huomioiden
esim. kesdloma-aika.

6.1.2 Hoitopalkkio lyhytaikaisessa perhehoidossa

Lyhytaikaisen perhehoidon palkkio maksetaan perhehoitajalle yhtdjaksoisesti toteutuneilta hoitopaivilta.
Hoitopaivaksi lasketaan vuorokausi, jolloin henkild on ollut perhehoidossa. Esim. asukas tulee perjantaina klo
18 ja lahtee sunnuntaina klo 18, hoitopalkkio maksetaan kolmelta paivalta. Osapaivaisesta perhehoidosta
maksettava palkkio on 50 % lyhytaikaisen perhehoidon palkkiosta. Hoitopalkkio perustuu hoidon
vaativuuteen ja sitovuuteen. Lyhytaikaisen perhehoidon palkkioluokka ei ole suoraan verrannollinen
omaishoidon tuen palkkioluokkaan.

6.1.3 Perhehoidon palkkioluokkien kuvaukset

Palkkioluokka 1. Asiakas tarvitsee paivittdin avustamista huolenpitoa, hoivaa tai valvontaa paivittdisissa
toiminnoissaan alentuneen toimintakykynsd vuoksi (esim. peseytyminen, wc-toiminnot, ruokailu,
ladkehoito). Arjessa selviytymistd voi haitata esim. asiakkaan turvattomuuden tunne. Asiakas liikkuu
kohtuullisen itsenaisesti apuvalineiden kanssa tai ilman niitd. Han sopeutuu hyvin perhekodin ryhmaan, on
yhteistyokykyinen ja tunnistaa avun tarpeensa.

Palkkioluokka 2. Asiakas tarvitsee avustamista, huolenpitoa, hoivaa ja valvontaa useissa paivittdisissa
toimissaan (esim. peseytyminen, wc-toiminnot, ruokailu, 1adkehoito) muistamattomuuden, kehitysvamman
tai psyykkisen tilan vuoksi lahes jatkuvasti. Han liikkuu perhehoidossa ohjatusti tai valvotusti.

Asiakkaalla on jokin sairaus tai vamma, jonka vuoksi han tarvitsee erityisen paljon avustamista, huolenpitoa,
hoivaa ja / tai valvontaa (muistisairaus, aistivamma, haastava psyyke, fyysinen vamma). Asiakas tarvitsee
tukea perhekodin ryhmaan sopeutumisessa.

Palkkioluokka 3. Asiakas tarvitsee erityisen paljon huolenpitoa ja hoivaa ja on autettava ldahes kaikissa
paivittdisissa toiminnoissaan (esim. peseytyminen, wc-toiminnot, ruokailu, lddkehoito). Asiakas voi tarvita
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satunnaisesti yOaikaan huolenpitoa ja hoitoa. Han liikkuu perhehoitajan avustamana ja kaytossa on
lilkkkumisen apuvalineita.

Perhekodin ryhmassa asiakas tarvitsee erityishuomiota. Asiakkaan useat sairaudet / toimintakyvyn alenemat
vaativat erityisen paljon ohjausta, valvontaa ja hoitoa.

Pitkaaikainen perhehoito, erityismaksuluokka. Palkkioluokkaa sovelletaan ainoastaan erityistilanteissa ja
aina maadrdaikaisena. Erityismaksuluokka on mahdollinen esimerkiksi saattohoitotilanteissa ja tilanteissa,
joissa asiakas tarvitsee runsaasti hoitoa ja apua (esimerkiksi leikkauksen jalkitila, tapaturma) sairaalasta
kotiutumisen jalkeen. Saattohoitotilanteessa tulee olla |ddkarin paatds saattohoitoon siirtymisesta.
Erityismaksuluokassa perhehoito vaatii erityisosaamista, intensiivista hoitoty6td ja jatkuvaa valvontaa.
Perhehoidossa asiakkaalla on avun tarvetta myds yoaikaan.

6.2 Kulukorvaus

Kulukorvausten perusteena kdytetdan perhehoidossa olevan henkilon hoidosta ja yllapidosta aiheutuvia
todellisia kustannuksia ja kunkin hoidossa olevan henkilon vyksil6llisia tarpeita. Kulukorvaus kattaa
perhehoidossa olevan henkilon ateriat, asumisen ja muut kulut.

Kulukorvaus kattaa perhehoidossa ravintomenot, pesuaineet, wc- ja talouspaperit, asumisesta ja asunnon
kaytosta aiheutuvat menot kuten jatehuollon, sdahkon, lammityksen, veden, kodin puhtaanapidon ja
irtaimiston kulumisen seka vaatehuollosta aiheutuvat kustannukset kuten pesu ja pienet korjaukset.
Perhehoidossa voidaan virkistys- ja harrastustoiminnasta aiheutuvien menojen korvauksesta sopia
toimeksiantosopimuksessa (esim. hoidettavalla voi olla omia varoja, joista menot voidaan kustantaa).
Kulukorvaus kattaa myds perhehoitajan autolla ajettujen, tavanomaisten, perhehoidon arkeen kuuluvien
ajojen matkakulut seka puhelinkulut. Oman puhelimen ja siita aiheutuvat kulut hoidettava maksaa itse. Pitka-
ja lyhytaikaisen perhehoidon kulukorvaukset ovat liitteessa 1.

6.3 Palkkiot ja kulukorvaus perhehoidon keskeytyksen ajalta

Perhehoitajan vapaan aikana hoitopalkkio maksetaan pitkdaikaiselle perhehoitajalle taysimaaraisen3,
kulukorvauksesta viahennetaan ateriakorvaus (8,05 €/pv). Mikali perhehoitajan vapaan aikana sijaishoitaja
toimii perhehoitajana vakituisen perhehoitajan kodissa, maksetaan kulukorvaukset vakituiselle
perhehoitajalle, ellei toisin sovita.

Perhehoitajasta johtuvasta syysta (esim. sairausloma) sijoittaja maksaa pitkdaikaisessa perhehoidossa
hoitopalkkion Kelan sairausvakuutuspaivarahan omavastuuajalta (sairastumispdiva + yhdeksan arkipaivaa).
Jos hoidettavan hoito jarjestyy perhehoitokodissa sairauslomasta riippumatta, maksetaan korvaukset
tdysimaardisena. Jos hoidettavan hoito jarjestetdan kodin ulkopuolella, vahennetddan kulukorvauksesta
ateriakorvaus.

Perhehoitaja voi akillisesti sairastuessaan olla 1-3 padivaa sairauslomalla ilmoittamalla sairastumisestaan
valittdmasti perhehoidon koordinaattorille. Tata pidemmasta sairauslomasta tulee olla ladkarintodistus ja
siitd on ilmoitettava mahdollisimman pian perhehoidon koordinaattorille. Asiakkaan sijoittamisesta
keskeytyksen ajalle sovitaan koordinaattorin ja asiakkaan omatyontekijan kanssa.
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Lyhytaikaista perhehoitoa (sekd pdivdaikainen, osapaivdinen ja hoidettavan kotona tapahtuva) antavan
perhehoitajan akillisen sairausloman kohdalla sijoittaja maksaa hoitopalkkion ennalta sovittujen hoitopaivien
osalta enintdan Kelan sairausvakuutuspaivarahan omavastuuajalta (sairastumispaiva + yhdeksan arkipaivaa).
Jokaiselta edelld mainitulta paivalta maksetaan korvaus, joka saadaan jakamalla viimeisten neljan edeltavan
kuukauden yhteenlaskettu hoitopalkkion maara neljan edeltdvan kuukauden kalenteripdivilla. Ennalta
tiedossa olevien sairauslomien ajaksi hoidettaville etsitddn aina ensisijaisesti toinen hoitopaikka.

Perhehoitajasta riippumattomasta syystda pitkaaikaisessa perhehoidossa, kun hoidettava on esim.
sairaalahoidossa, kuntoutuksessa tai omaisten/ldheisten luona perhehoitajalle maksetaan hoitopalkkio ja
kulukorvaus viisi vrk taysimaardisend. Jos keskeytys kestdaa yhtdjaksoisesti yli viisi vrk, vahennetdan
paivittaisestd hoitopalkkiosta 50 % ja kulukorvauksesta aterioiden osuus. Jos keskeytys kestda yli 30 vrk
palkkion ja kulukorvauksen maksaminen paattyy, lukuun ottamatta asumista.

Perhehoidon korvausten maksamisen edellytyksena on, ettd perhehoitaja pitaa yhteyttd esim. sairaalassa
olevaan henkil66n ja on yhteistydssd hoitopaikan kanssa. Hoidettavan tulo- ja ldhtopaivaa ei lasketa
poissaolopaiviksi.

Lyhytaikaisessa perhehoidossa:

Mikali perhehoitaja saa tiedon sovitun hoitopaivan tai -jakson peruuntumisesta yli kolme vuorokautta ennen
hoidon alkamista, perhehoitajalle ei makseta hoitopalkkiota eika kulukorvausta.

Mikali perhehoitaja saa tiedon sovitun hoitopdivan tai -jakson peruuntumisesta alle kolme vuorokautta
ennen hoidon alkamista, perhehoitajalle maksetaan hoitopalkkio ja puolet kulukorvauksesta suunnitellun
hoitojakson mukaisesti, kuitenkin enintdadn kolmelta paivalta.

Mikali perhehoitaja, joka tydskentelee hoidettavan kotona, saa tiedon hoitopadivdan peruuntumisesta alle
vuorokautta ennen hoidon alkamista perhehoitajalle maksetaan hoitopalkkio, kuitenkin enintdan kolmelta
paivalta.

Mikali perhehoitojakso keskeytyy asiakkaasta johtuvasta syystd (joutuminen sairaalan, perhehoitoon
soveltumattomuus) maksetaan paivaa seuraavilta kolmelta paivaltd palkkio ja puolet kulukorvauksesta tai
sovitun jakson loppuun kuitenkin enintdan kolmelta paivalta.

Perhehoitaja on velvollinen kirjaamaan kaikki sovittuihin hoitojaksoihin tulleet muutokset ja peruuntumiset
Oima-palveluun mahdollisimman tarkasti.

6.4 Kaynnistamiskorvaus

Lain mukaan uutta perhehoitosijoitusta kdaynnistettdaessa hoitajalle voidaan maksaa hoidon kdynnistamisesta
aiheutuvista tarpeellisista kustannuksista kaynnistamiskorvausta. Korvattavia kohteita voivat olla esim.
asuntoon kohdistuvat valttamattomat muutostyot, kalusteet, vuodevaatteet. Kaynnistamiskorvausta
myoénnetdan hakemuksen perusteella todellisiin, tapauskohtaisesti harkittaviin ja hankittaviin kuluihin silloin,
kun korvausta ei voida saada muiden jarjestelmien kautta. Kdynnistamiskorvausta ei pdasadntoisesti
myodnnetda tavanomaisiin kodin varustukseen kuuluviin kodinkoneisiin eikd ilmalampoépumppuun.
Kdynnistamiskorvausta ei myodnnetd perhekodin piha-alueen, katosten, terassien tai muiden
ulkorakennusten rakentamiseen. Kaynnistamiskorvauksesta tulee neuvotella perhehoidon koordinaattorin
kanssa jo suunnitteluvaiheessa.



15

Asiakkaiden tarvitsemat yksilolliset asunnon muutostyot ja apuvilineet tulee ensisijaisesti hankkia
sosiaalihuolto- tai vammaispalvelulain nojalla ja terveydenhuollon ladkinnallisen kuntoutuksen nojalla.

Kaynnistamiskorvauksena tehdyt hankinnat ovat hyvinvointialueen omaisuutta. Poistoaika on 4 vuotta siten,
ettd kunakin vuonna poistuu neljdsosa (25 %) hankinnan arvosta. Mikali hoito paattyy lyhyemman ajan
kuluessa, voidaan kohtuus ja tilanne huomioiden kueleutumaton—esa—kaynnistdmiskervauksesta—perid
takaisin sopia osan takaisinmaksusta. Poistoajan jalkeen kaynnistamiskorvauksella tehdyt hankinnat ovat
perhehoitajan omaisuutta.

Vuonna 2025 kaynnistamiskorvaus on maksimissaan 3566,21 € perhehoidossa olevaa henkil6d kohti.
Kadynnistamiskorvauksen kaytostda tehddian etukdteen hankintasuunnitelma ja kustannusarvio, joka
toimitetaan perhehoidon koordinaattorille. Mydnnetty kdynnistamiskorvaus merkitaan
toimeksiantosopimukseen. Hyvaksytyistd hankinnoista aiheutuneet kustannukset maksetaan kuitteja
vastaan.

6.5 Matkakorvaukset

Kustannusten korvauksissa muut kulut sisdltavat kohtuullisista perhehoidon asiakkaan tarpeista johtuvat
matkakustannukset esim. tavanomaiset ostosmatkat, apteekissa, kampaajalla tai harrastuksissa kaynnit.

Asiakkaan terveydenhuollon matkoihin  kdytetddan Kela-taksia. Asiakas maksaa Kela-taksin
omavastuuosuuden itse. Hyvinvointialue ei korvaa perhehoitajalle terveydenhuollon matkoista aiheutuneita
kustannuksia.

Perhehoidettavan tuloista voidaan korvata pidemmat virkistysmatkat (esim. ulkomaille) rahatilanteen
mukaan ja edunvalvojan kanssa sovittuna.

Matkakulut  korvataan perhehoitajan  osallistuessa  sovitusti esim. asiakaspalaveriin  Kelan
sairausvakuutuskorvauksen mukaisesti (0,33 €/km). Asiakkaan kuljettamisesta perhekodin ja kodin valilla
tulee aina sopia etukateen asiakkaan omatyodntekijan ja perhehoidon koordinaattorin kanssa. Toisen
perhehoitajan sijaistuksiin liittyvissd matkoissa matkakuluja ei korvata.

Kun pitkaaikaiseen perhehoitoon liittyva vapaanaikainen sijaishoidon jarjestaminen edellyttda vahintaan 100
km yhdensuuntaista matkaa, maksetaan perhehoitajalle erityiskorvaus matkasta (0,57 €/km).

7. Perhehoitajan asema

7.1 Perhehoitajan oikeus vapaaseen

Lain mukaan, jollei toimeksiantosopimuksessa ole toisin sovittu, perhehoitajalle tulee jarjestad mahdollisuus
vapaaseen, jonka pituus on kaksi vuorokautta kutakin sellaista kalenterikuukautta kohden, jona han on
toiminut toimeksiantosopimuksen perusteella perhehoitajana vahintddan 14 vuorokautta. (Perhehoitolaki
263/2015 13 §).

Keski-Suomen hyvinvointialueella pitkdaikaista perhehoitoa toteuttavalla perhehoitajalla on oikeus neljaan
(4) vuorokauden vapaaseen kutakin sellaista kalenterikuukautta kohden, jona hdn on toiminut



16

toimeksiantosopimuksen perusteella perhehoitajana vahintdan 14 vuorokautta. Hyvinvointialue jarjestaa
yhteisty0ssa perhehoitajan kanssa lakisdaateisen vapaan aikaisen sijaishoidon.

Vapaa on pidettava saman kalenterivuoden aikana, kun se on ansaittu. Joustoa voi olla vuoden vaihteessa.
Liilkaa pidetyt vapaat peritdaan takaisin, mikali perhehoito paattyy kesken vuoden. Hoidettavien |ahto- ja
tulopdivat eivat ole perhehoitajan vapaata. Perhehoidon paattyessa pitamattd jaanyt vapaa korvataan
rahana (hoitopalkkio). Vapaa suositellaan pidettavaksi enintdan kuudessa jaksossa, jolloin vapaalle
|ahtopdivaa ja vapaalta paluupdivaa ei lasketa vapaapaiviksi. Jos vapaa pidetddan useammassa kuin viidessa
jaksossa, |1ahto- ja tulopaiva voidaan laskea perhehoitajan vapaaksi kuudennesta jaksosta alkaen.

Mikali perhehoidossa on useampia kuin yksi hoidettava, tulee vapaa voida jarjestda kaikkien asukkaiden
osalta yhta aikaa. Lisdksi tulee huomioida hoidettavien omat toiveet lyhytaikaisesta hoitopaikasta. Vapaan
pitamisestd on ilmoitettava vahintdan kuukautta ennen sen alkamista perhehoidon koordinaattorille.
Lyhytaikaisen perhehoidon jaksoja ei lahtokohtaisesti tule sopia pitkdaikaisen perhehoitajan lakisdateisen
vapaan ajalle. Poikkeustilanteista sovitaan erikseen perhehoidon koordinaattorin ja perhehoitajan kesken.
Mahdolliset lyhytaikaiset jaksot ovat pitkaaikaiselle perhehoitajalle vapaan ajalta palkattomia.

Hyvinvointialue jarjestaa perhehoitajan vapaan tai muun tilapaisen poissaolon ajaksi tarvittavan sijaishoidon
tekemalld 6 §:ssd saddetyt edellytykset tayttavan henkilon kanssa toimeksiantosopimuksen, jolla tdama
sitoutuu huolehtimaan sijaishoidosta perhehoitajan kotona tai sijaishoitajan kotona.

Kun sijaishoito tapahtuu vakituisen perhehoitajan kotona, maksetaan sijaishoitajalle lyhytaikaisen
perhehoidon palkkio. Kulukorvaus maksetaan vakituiselle perhehoitajalle, ellei toisin sovita. Kun sijaishoito
tapahtuu sijaishoitajan kotona, maksetaan sijaishoitajalle lyhytaikaisen perhehoidon palkkio ja kulukorvaus.

Pitkaaikaisella perhehoitajalla on mahdollisuus pitda myos palkatonta lisdvapaata. Lisdvapaiden pitamisesta
tulee aina neuvotella etukdteen koordinaattorin kanssa ja sitd mydnnetdan vain erityiselld harkinnalla.
Lisdvapaa voidaan myontda vain, jos sijaishoito saadaan jdrjestymaan ja sen ei katsota olevan vastoin
hoidettavien etua. Lisdvapaista ei saa syntya ylimaaraisia kustannuksia hyvinvointialueelle. Hyvinvointialue
ei ole velvollinen maksamaan asiakkaiden kuljetuskustannuksia lisdvapaiden osalta. Lisdvapaan osalta
tehddan kulukorvauksesta vahennys aterioiden ja muiden kulujen osalta. Hoitopalkkioita ei makseta
paallekkaisilta hoitopaivilta.

Lyhytaikaiselle perhehoitajalle vapaa korvataan palkkiona (2 kertaa hoitopalkkio). Lyhytaikaisessa
perhehoidossa oikeus vapaaseen syntyy, kun hoitovuorokausia on vahintddan 14 kalenterikuukaudessa
perhehoidon yhtd toimeksiantosopimusta kohden. Kotiin annettavaa perhehoitoa tekevan kiertdavan
perhehoitajan sekd osavuorokautista tai lyhytaikaista perhehoitoa tekevan perhehoitajan vapaat lasketaan
toimeksiantosopimuksen vuorokausista, jolloin hanelle kertyy vahintdan 6 tuntia yhtd vuorokautta kohti
perhehoitotehtavassa.

7.2 Perhehoitajan sosiaaliturva ja vakuutukset

Perhehoitajan eldketurvasta saadetaan Julkisten alojen eldkelaissa (81/2016). Perhehoitajan eldketurva
maaraytyy peruseldketurvan mukaisesti, ja kertyvan elakkeen suuruus maaraytyy hoitopalkkion mukaan.

Perhehoitajan tapaturmavakuutuksesta sdddetdan tyotapaturma- ja ammattitautilaissa (495/2015)
Hyvinvointialue vastaa perhehoitajan vakuuttamisesta.
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Hyvinvointialueella ei ole vakuutusta perhehoidettavan perhehoidossa aiheuttamien vahinkojen varalle.
Taman vuoksi on suositeltavaa, ettd perhehoitaja ottaa laajennetun kotivakuutuksen. Pitkdaikaisen
perhehoidettavan omaisuus sisdltyy perhehoitajan koti-irtaimiston vakuutukseen. Perhehoitoon sijoitetun
henkilon aiheuttaman vahingon korvausvastuuta selvitettdessa tarkastellaan perhehoitajan vastuuta ja
valvontavelvollisuutta seka hyvinvointialueen vastuuta perhehoidon jarjestajana.

Tilanteissa, joissa perhehoitaja aiheuttaa vahinkoa hoidettavalle, tdman omaisuudelle tai ulkopuolisille,
vahingonkorvausvastuuta selvitelldadan yhdessa perhehoitajan, hoidettavan ja hyvinvointialueen kanssa.

7.3 Perhehoitajan tuki

Perhehoidon jarjestamisesta vastaava hyvinvointialue vastaa toimeksiantosopimukseen kirjattavalla tavalla
perhehoitajille annettavasta tarvittavasta valmennuksesta, tyonohjauksesta ja koulutuksesta seka
perhehoitajaksi aikovalle henkilolle annettavasta ennakkovalmennuksesta (Perhehoitolaki 263/2015 15 §).
Taydennyskoulutus ja tydnohjaus tulee nahda jo perhehoitajan velvollisuutena, ei pelkastdaan perhehoitolain
mukaisina oikeuksina. Koulutuksia suunniteltaessa otetaan huomioon perhehoitajien aikaisempi koulutus ja
ajankohtaiset perhehoidon koulutustarpeet.

Perhehoidon aikana tarvittavan tuen jarjestamiseksi on perhehoitajalle nimettdva jokaista hoidettavaa
varten vastuutyontekija. Perhehoitajalle on jarjestettava riittdvd mahdollisuus saada tukea ja tavata
vastuutydntekijaa (Perhehoitolaki 263/2015 15 §). Hyvinvointialueella jokaiselle perhehoidon asiakkaalle
nimetadn omatyontekija ja perhehoitajan tuesta, ohjauksesta ja koulutuksesta vastaa perhehoidon
koordinaattori.

Paaasiassa perhehoidon asiakkaiden terveydenhoidolliset asiat hoidetaan terveysasemalla. Erityisesta syysta
tukea voidaan jarjestda tilapaisena palveluna kotihoidon kautta. Pitkdaikaiselle perhehoitajalle, joka
tyoskentelee yksin, voidaan jarjestaa asiointivapaata. Apu jarjestetddn tapauskohtaisesti. (siirretty aiemman
kpl 7.3. lopusta)

Hyvinvointialueen perhehoidon koordinaattori tekee perheheitekotiin saanndllisia tukikdaynteja vahintaan
kerran vuodessa. Na&illa kdynneilld huomioidaan mm. perhehoitajan jaksaminen tehtdvadssaan ja
koulutustarpeet. Tukikdynneilla paivitetdaan tarvittaessa toimeksiantosopimus. Taman lisaksi yhteydenottoja
perhehoitajaan tulee olla vahintdaan nelja kertaa vuodessa.

Akillisissa, henkisesti kuormittavissa tilanteissa perhehoidossa sovelletaan hyvinvointialueen henkildstélle
laadittua Hetipurku-toimintamallia. Mallin avulla vastataan perhehoitajien henkisen tuen tarpeeseen
akillisen kuormittavan tilanteen jalkeen. Henkisen tuen mallilla tuetaan osaltaan perhehoitajien hyvinvointia
ja tyokykyisyytta henkisesti kuormittavien, akillisten tilanteiden jalkeen. Kuormittavia tilanteita ovat esim.
vakava tyoturvallisuustapahtuma, inhimillinen virhe tai ldheltd piti —tilanne, laheisen loukkaantuminen,
vakava sairastuminen tai menehtyminen tai mikd tahansa kuormittava tai erittdin poikkeuksellinen
tyotehtava tai perhehoitajan oma pyynto.
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7.3.1. Taydennyskoulutus

Hyvinvointialue jarjestaa perhehoitajille kaksi (2) koulutuspaivaa vuodessa yhteistydssa hyvinvointialueen ja
muiden yhteistydkumppaneiden kanssa. Koulutuksia jarjestetdadn ensisijaisesti hyvinvointialueen omia
asiantuntijoita kdyttden teams-yhteyksin. Myos yhteistydkumppaneiden, kuten Perhehoitoliiton jarjestamiin
koulutuksiin, jotka jarjestetaan Keski-Suomen alueella, voidaan perhehoitajia ohjata harkinnalla. Oikeudesta
osallistua koulutukseen sovitaan perhehoidon koordinaattorin kanssa. Ensisijaisesti yhteistydkumppaneiden
jarjestamiin koulutuksiin voi osallistua joka toinen vuosi.

Perhehoitajan koulutuksessa oloajalta pitkdaikaiselle perhehoitajalle maksetaan palkkio ja kulukorvaus
taysimaaraisena silloin, kun koulutus on ennalta sovittu ja sijoittajatahon jarjestama. Muuhun koulutukseen
osallistumisesta ja kustannuksien korvauksesta on sovittava erikseen ja etukdteen perhehoidon
koordinaattorin kanssa.

7.3.2. Vertaistuki ja mentorointi

Vertaistuki on yksi tarkeimmista perhehoitajien tuen muodoista. Perhehoitajalla on mahdollisuus osallistua
vertaisryhmatoimintaan. Vertaisryhmatapaamiset voivat olla hyvinvointialueen jarjestamia tai
itseohjautuvia.

Mentoria jarjestetddn tarpeen mukaan. Mentorointi on kokeneen perhehoitajan antamaa tukea
aloittelevalle tai haasteellisessa tilanteessa olevalle perhehoitajalla. Mentorointi on tavoitteellinen
perhehoidon tukimuoto, jonka avulla perhehoitajan on mm. mahdollisuus tarkastella identiteettidan
perhehoitajana, kasvuaan perhehoitajaksi tai toimintaansa perhehoidon arjen joskus yllattavissa ja
muuttuvissa tilanteissa. Kyseessd on tukea saavan perhehoitajan (=aktori) kehitys- ja kasvuprosessi, jota
kokenut perhehoitaja (=mentori) tukee ja ohjaa. Mentorointia voidaan kayttda esimerkiksi perhehoitajuuden
aloitus- ja paattymisvaiheissa tai haastavissa vuorovaikutustilanteissa. Mentoroinnin aloittamisesta sovitaan
perhehoidon koordinaattorien kanssa. Mentoroinnista tehdddn sopimus yhteisty6ssda perhehoidon
koordinaattorin, mentorin ja perhehoitajan kanssa. Mentorille maksetaan palkkio ja korvataan toiminnasta
aiheutuneet kustannukset. Aktorille mentorointi on maksutonta. Mentorointi sisadltaa viisi tapaamiskertaa,
jotka ovat kestoltaan 1,5 tuntia/tapaaminen. Mentoroinnin aloitus- ja lopetuspalavereihin osallistuvat myos
koordinaattorit. Prosessin kokonaiskesto on noin 3—4 kk.

7.3.3. Tyonohjaus

Tyonohjaus on luottamuksellista ja vuorovaikutuksellista oman tehtdvan tutkimista, arviointia ja
kehittdmista. Perhehoitajan tehtdva ulottuu koko hdnen eldamanpiiriinsa: siind yhdistyy yksityinen perhe-
elama ja vaativa julkinen hoitotehtdva. Perhehoitajille jarjestetddn tarpeenmukaista tyénohjausta, jolla
tuetaan hoito- ja kasvatustyotad sekd perhehoitajan jaksamista ja voimavaroja erilaisten tehtdvan kautta
nousevien kysymysten, kokemusten ja tunteiden jasentamisen kautta. Tyonohjaus on oman
perhehoitajuuden tutkimista, arviointia ja kehittamistd, jota ohjaa tyonohjaajakoulutuksen hyvaksytysti
suorittanut tydnohjaaja. Tyonohjauksia jarjestetaan ensisijaisesti ryhmamuotoisena, mika mahdollistaa myos
vertaistuen.
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Tyonohjauksen vyleisid periaatteita ovat: harkintaperusteisuus (kun muut tuen keinot eivat ole riittavat
perhehoitajan tarpeeseen), luottamuksellisuus, tavoitteellisuus (tyonohjausprosessille asetetaan yhdessa
perhehoidon koordinaattorin kanssa tavoitteet, joita kohti edetdan), tuloksellisuus (prosessin tuloksellisuutta
arvioidaan suhteessa asetettuihin tavoitteisiin) ja sitoutuneisuus (tyénohjaustapaamisiin osallistutaan
sovittuina ajankohtina, osallistuminen mahdollistetaan erityisjarjestelyin).

Hyvinvointialue organisoi tydnohjauksen ja vastaa sen kustannuksista. Kun tyénohjausprosessin tarpeellisuus
ja keskeisin tavoite on madaritelty ja perhehoidon palveluvastaavalta on saatu hyvaksyntd palvelun
hankintaan, valitaan tarvittava palvelu ja sen tuottaja perhehoidon koordinaattorin toimesta. Tyénohjaus on
maaraaikaista ja sen maara ja kesto arvioidaan ennen tyonohjauksen aloitusta. Ensisijaisesti kaytetadn Keski-
Suomen hyvinvointialueen omia tydnohjaajia. Keski-Suomen hyvinvointialue on toteuttanut
tyonohjauspalveluita koskevan kilpailutuksen dynaamisena, kaksivaiheisena hankintamenettelyna ja valitut
palveluntuottajat on listattu palvelun hinnan mukaiseen sijajarjestykseen. Tyénohjausprosessiin liittyvat
jarjestelyt, kuten tyonohjaussopimus, sovitaan palveluntuottajan kanssa perhehoidon koordinaattorin
toimesta. Tyonohjaus ei vahenna perhehoitajan hoitopalkkiota ja kulukorvausta.

7.3.4. Hyvinvointi- ja terveystarkastukset

Perhehoitolain mukaan hyvinvointialueen on tarvittaessa jarjestettava toimeksiantosopimuksessa sovitulla
tavalla perhehoitajalle hyvinvointi- ja terveystarkastuksia sekd hdanen hyvinvointiaan tukevia sosiaali- ja
terveyspalveluja. Paatoimiselle perhehoitajalle mahdollisuus hyvinvointi- ja terveystarkastuksiin on
tarjottava vahintddn joka toinen vuosi (Perhehoitolaki 263/2015, 15 a§). Paitoimisella perhehoitajalla
tarkoitetaan perhehoitajaa, joka ei ole perhehoitoperheen ulkopuolella ansioty6ssa eika ndin ollen mydskaan
tyoterveyshuollon piirissa. Hyvinvointialue voi tarvittaessa jarjestaa hyvinvointi- ja terveystarkastukset myos
muille kuin paatoimisille perhehoitajille.

Perhehoitajien on mahdollista hakeutua terveystarkastukseen omalle terveysasemalle silloin, kun arvelee
terveydellisten seikkojen olevan tyossa jaksamisen esteend tai oma terveydentila muutoin askarruttaa.
Sairaanhoitajan tekemaan terveystarkastukseen kuuluu verikokeiden lisaksi ennen vastaanottoa taytettava
esitietolomake, jonka avulla vastaanotolla pureudutaan mieltd askarruttaviin asioihin ja autetaan
ennaltaehkdisemaan terveysriskeja. Vastaanotolla aloitetaan mahdollisten havaittujen sairauksien hoito ja
perhehoitaja ohjataan tarkoituksenmukaisten palveluiden &dareen. P&aatoimiselle perhehoitajalle
mahdollisuus hyvinvointi- ja terveystarkastukseen on jarjestettdva vahintdan joka toinen vuosi.
(Perhehoitolaki 263/2015, 15 a §)

Perhehoitajien terveystarkastukset | Keski-Suomen hyvinvointialue (hyvaks.fi)

7.4 Perhehoidon ohjaus ja valvonta

Hyvinvointialue vastaa perhehoidon ohjauksesta ja valvonnasta. Perhehoidon valvonnan voi jakaa
ennakolliseen, suunnitelmalliseen ja reaktiiviseen valvontaan. Toimeksiantosuhteisessa perhehoidossa
rekrytointi ja perhehoitajien ennakkovalmennus ovat ennakollisen valvonnan tarkeimpia muotoja.


https://hyvaks.fi/palvelumme/perhehoitajien-terveystarkastukset
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Ennakkovalmennuksen aikana arvioidaan perhehoitajan soveltuvuutta tehtdvadan sekda kodin ja sen
ympariston soveltuvuutta perhekodiksi. Ennakollista valvontaa on myds kaikkien osapuolten nakdékulmasta
hyvin toteutettu sijoitusprosessi. Hyvinvointialueen tehtdvana on valvoa, etta sijoitus perhehoitoon tapahtuu
perhehoitolain mukaisesti ja ettd hoidettava saa tarvitsemansa palvelut ja tukitoimet. Ennakollinen ja
suunnitelmallinen ohjaus ja valvonta ovat ensisijaisia laadun varmistamisen keinoja.

Perhehoitajalle tulee antaa ohjausta ja tukea tehtdavassaan. Perhehoitajalle annettava tuki, ohjaus ja valvonta
ovat lahelld toisiaan. Perhehoidon aikaisella suunnitelmallisella ohjauksella voidaan ennaltaehkaista
epakohtien syntymista ja varmistaa hoidettavan tarpeisiin vastaavaa perhehoitoa. Onnistuneen valvonnan
perusta on se, ettda hyvinvointialueen perhehoidon koordinaattori tietdd, miten perhehoitaja jaksaa
tehtdvassaan.

Suunnitelmalliset ohjaus- ja valvontakdynnit perhekoteihin toteutetaan kolmen (3) vuoden vilein. Kolmen
vuoden sykleissa sovitaan ohjauskaynneilld esiin nostettavia painopistealueita / teemoja, jotka lapikaydaan
kaikkien perhehoitajien kohdalla. Perhehoitajalle annetaan suunnitelmalliseen ohjaus- ja valvontakadyntiin
liittyva lomake taytettavaksi ja palautettavaksi etukdteen. Kaynnillda lomake kdydaan yhdessa keskustellen
|api. Kdynnista laaditaan poytakirja.

Epakohtaan puuttuva valvonta kohdentuu perhehoidossa esiin nousseeseen huoleen. Epdkohta voi tulla esiin
esim. tyontekijan ja perhehoitajan yhteydenpidon yhteydessa tai hoidettavan, hianen laheisensa tai jonkun
muun tahon huomioimana. Huolenilmaisu selvitetddn aina yhdessa asianosaisten kanssa. Perhehoidon
koordinaattorit voivat tarkastaa perhehoitokodin toiminnan seka toiminnan jarjestamisessa kaytettdvat tilat
silloin, kun tarkastuksen tekemiseen on perusteltu syy. Asiakaspalautteen perusteella reaktiivisia
tarkastuskaynteja voidaan tehda perhekotiin tarpeen mukaan ennalta ilmoittamatta (Perhehoitolaki
263/2015, 228). Reaktiivisesta kdaynnista on laadittava poytakirja. Mikali perhekoti tai sielld annettava hoito
todetaan sopimattomaksi tai puutteelliseksi, hyvinvointialue pyrkii perhehoitajalta saadun selvityspyynnon
avulla ja esimerkiksi tyonohjauksella tai muilla toimenpiteilld saamaan hoidon tason vaatimustensa
mukaiseksi.

Perhehoitolain (263/2015) 12 §:n mukaan, jos puutetta ei korjata annetussa maardajassa tai jos puutetta ei
voida korjata ilman kohtuutonta vaivaa tai kohtuullisessa ajassa, toimeksiantosopimus voidaan purkaa
valittomasti. Talloin myods maksut paattyvat valittomasti. Epdkohtaan puuttuvassa valvonnassa on
huomioitava koko perheen tuki. Perhehoitoperheen tuki on sijoittavan hyvinvointialueen tehtava
riippumatta siitd, jatkuuko perhehoito perheessa vai ei.

7.5 Perhehoitajan ilmoitusvelvollisuus

Perhehoitaja on velvollinen ilmoittamaan perhehoidossa tapahtuvista muutoksista sille hyvinvointialueelle,
joka on sijoittanut hoidettavan seka hyvinvointialueelle, jossa perhekoti sijaitsee. (Perhehoitolaki 263/2015
218). Perhehoitaja on velvollinen ilmoittamaan mm. seuraavista muutoksista:

e aikomuksestaan ottaa lyhyt- tai pitkdaikaiseen perhehoitoon muita henkil6ita
e perhehoitoon sijoitettujen henkildiden kotikunnat
e perhesuhteisiin ja perheen olosuhteisiin ja terveyteen liittyvat muutokset

e suunnitellut vapaat ja niiden aikaiset jarjestelyt vdahintdan kuukautta aiemmin
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e ulkomaanmatkat perhehoidossa olevan henkilén kanssa

e sattuneet tapaturmat, vakivallanteot ja niiden vaatimat toimenpiteen (kirjallisena)
e kasvuun, kehitykseen, turvallisuuteen liittyvat tapahtumat

e sairauslomasta valittomasti

e asiakkaan vakavammista sairauksista, tapaturmista ja sairaalassaolosta

e aikomuksestaan muuttaa

e muista mahdollisista tarkeista perhehoitoty6hon vaikuttavista asioista

Olosuhteiden muutosta koskevan ilmoituksen viivastyminen johtaa perhehoitajalle lilkaa maksetun palkkion
takaisin perintaan.

7.6 Vaitiolovelvollisuus ja tietojensaanti

Perhehoitajaa sitoo elinikdinen vaitiolovelvollisuus. Vaitiolovelvollisuus pdtee myos hoitosuhteen
paattymisen jalkeen ja se sitoo myos perhehoitajan muuta perhetta. Perhehoitajalla on oikeus saada sellaiset
hoidettavaa koskevat tiedot, jotka ovat valttamattomia hoidon toteuttamiseksi. Perhehoitajan tulee sailyttaa
asiakkaiden paperit lukollisessa paikassa. Asiakassuhteen paattyessa asiakaspaperit tulee palauttaa
asiakkaan hyvinvointialueen perhehoidon koordinaattorille.

8. Perhehoidon paattyminen

Perhehoidon kesto on arvioitava toimeksiantosopimuksessa. Pitkdaikaisessa perhehoidossa
toimeksiantosopimus voidaan irtisanoa paattymaan irtisanomista seuraavan kahden kuukauden kuluttua
molemmin puolin. Irtisanomisesta on tehtdva kirjallinen ilmoitus. Lyhytaikaisen perhehoidon
toimeksiantosopimuksissa ei ole irtisanomisaikaa.

Jos perhekoti tai siellda annettava hoito todetaan sopimattomaksi tai puutteelliseksi, hyvinvointialue pyrkii
tyonohjauksella ja muilla toimenpiteilld saamaan hoidon tason hyvan hoidon kriteerien mukaiseksi. Mikali
tilanne ei korjaannu sijoittajan maarittelemassa kohtuullisessa ajassa, toimeksiantosopimus voidaan purkaa
valittdmasti. Tall6in perhehoitaja palauttaa ennakkona saamansa perhehoitomaksut.

Pitkaaikaisessa perhehoidossa asiakkaan kuollessa toimeksiantosopimuksen voimassaolo lakkaa heti.
Kuolemantapauksen yhteydessd maksetaan hoitopalkkiota taysimaéradisena ilman mitdan korotuksia / lisia ja
50 % kulukorvauksesta yhden kuukauden ajan. Jos tilalle sijoitetaan uusi asiakas, ennen kuukauden
madraajan  paattymistd, hoitopalkkio ja  kulukorvaus maksetaan vain uuden asiakkaan
toimeksiantosopimuksen mukaisesti. Perhehoidossa olevan henkilén kuollessa perhehoitajan tulee ottaa
valittdmasti yhteytta perhehoitajalle nimettyyn vastuutyontekijaan.

Pitkaaikaisen perhehoidon paattyessa perhehoitajasta rijppumattomasta syystd, asiakkaan kuolemaa lukuun
ottamatta, maksetaan hoitopalkkio ja kulukorvaus, ateriakorvausta lukuun ottamatta, irtisanomisajalta.
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9. Perhehoitoon sijoitettua henkiloa koskevat asiat

Perhehoidon toteuttamisesta sovitaan asiakassuunnitelmassa ja/tai kehitysvammaisten osalta erityishuolto-
ohjelmassa. Perhehoitosijoitus valmistellaan siten, etta sijoitetulla, hanen omaisillaan ja perhehoitajalla on
mahdollisuus tutustua toisiinsa perhehoidon suunnitteluvaiheessa.

9.1 Perhehoidon asiakasmaksu

Vammaispalvelulain mukaan jarjestetyssa pitkdaikaisessa perhehoidossa olevilta asiakkailta peritdaan
hyvinvointialueen hallintosaannén mukaisen toimielimen vahvistamien asiakasmaksujen mukaisesti
asiakasmaksuina vuokra, ateriamaksu sekd vyllapitomaksu. Asiakkaalle turvataan kayttovara
asiakasmaksudokumentin mukaisesti.

Sosiaalihuoltolain mukaan jarjestetyssa pitkdaikaisessa perhehoidossa olevilta asiakkailta peritdan
hyvinvointialueen hallintosaanndon mukaisen toimielimen vahvistamien asiakasmaksujen mukaisesti 85 %
asiakkaan nettotuloista, joka sisaltda vuokran, asiakasmaksulakiin perustuvat vdhennykset seka perhehoidon
asiakasmaksun. Asiakkaalle turvataan kayttévara asiakasmaksudokumentin mukaisesti.

Lyhytaikaisessa perhehoidossa olevilta asiakkailta peritdan hyvinvointialueen hallintosdadannén mukaisen
toimielimen vahvistama asiakasmaksu.

Perhehoidosta, joka on jarjestetty omaishoitajan lakisdateisen vapaan ajaksi, peritddn asiakasmaksulain
mukainen asiakasmaksu.

Perhehoitoon sijoitetulta asiakkaalta ei peritd paallekkain muita sosiaalihuollon avohoidon palvelumaksuja,
kuten kotihoidon maksu tai paivatoiminnan maksu.

9.2 Perhehoitoon sijoitetun henkilon yksityisvarat

Asiakassuunnitelmassa sovitaan perhehoidossa olevan henkildn yksityisvarojen hoidosta.

Perhehoitaja yllapitaa asiakkaan omaisuusluetteloa. Perhehoitajan tulee pitaa kirjaa asiakkaan kayttévarojen
kaytosta.

Erityishuollon paatoksellda sijoitetun alaikdisen perhehoidon asiakkaan kayttovaroista ja erikseen
korvattavista hankinnoista sovitaan erikseen.

Perhehoidossa olevalle henkil6lle nimetdan tarvittaessa edunvalvoja, mikali henkil6 ei kykene itse valvomaan
etuaan ja huolehtimaan itsestdaan. Edunvalvoja voidaan maarata taysi-ikdiselle tai alle 18-vuotiaalle lapselle
vanhempien rinnalle hoitamaan raha-asioita. Edunvalvojan kanssa sovitaan tilin kaytosta ja kayttovaran
maarasta (kuukausirahat yms.).
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9.3 Laakehoito

Perhehoitajalta ei edellytetd sosiaali- tai terveysalan koulutusta. Perhehoitajien valmennuksessa
varmistetaan, ettd perhehoitaja on saanut riittdvdn valmennuksen myods l|adkehoidon osalta.
Asiakaskohtaisen ladkehoidon perehdytyksen ja koulutuksen tulee tarjota riittdvat tiedot ja taidot kaikista
niista ladkkeista, joita kyseinen perhehoitaja toimeksiantosuhteessaan antaa asiakkaalle. Erityisen tarkeaa
on, ettd perhehoitaja tuntee annostelemiensa ladkkeiden vaikutukset, erityispiirteet, keskeisimmat riskit,
annostelussa huomioitavat asiat, mahdolliset sivu- ja haittavaikutukset ja toimintatavat vaaratapahtumissa.
Hyvinvointialueen tulee jarjestaa perhehoitajille ladkehoidon koulutusta saannoéllisesti.

Vaikka toimeksiantosuhteinen perhehoito rinnastetaan yksityiskotiin, lddkehoidon turvallisuus on yhta
tarkeda sielld kuin missd tahansa muuallakin sosiaali- ja terveyspalveluissa. Toimeksiantosuhteisessa
perhehoidossa ldaakehoito pohjautuu asiakaskohtaiseen ladkehoitosuunnitelmaan (esim. laakityslehti}
Perhehoitajan tulee saada kaikki tarvittavat tiedot asiakkaan ldadkehoidosta ja tarvittaessa asiakkaan
ladkitykseen tutustutaan |aakarin, sairaanhoitajan tai asiakkaan omatyodntekijan kanssa.

Ensisijaisesti perhehoidossa olevan henkilon |ddkkeiden jakaminen toteutetaan annosjakeluna apteekista
etenkin pitkdaikaisessa perhehoidossa. Lyhytaikaisessa perhehoidossa asiakkaan mukana voi tulla myds
valmiiksi jaettu lddkeannostelija. Perhehoidossa ladkehoitoa toteuttavat perhehoitajat antavat asiakkaille
valmiiksi jaettuja ladkkeitd tai erikseen annosteltavia ladkkeitd, esimerkiksi silmatippoja. Mikali asiakkailla
menee insuliini-injektioita, toteutetaan ne padsdantdisesti kotihoidon toimesta, mutta mikali tama ei ole
mahdollista, jarjestetddan perhehoitajalle tarvittava ladkehoidon taydennyskoulutus ja varmistetaan
perhehoitajan osaaminen.

Ladkkeet tulee sailyttdaa perhehoidossa lukittavassa lddkekaapissa siten, etta asiattomat eivat paase niihin
kasiksi. Jadkaapissa sailytettavat ladkkeet sailytetaan oikeassa sdilytyslampotilassa.

10. Asiakkaan katoaminen perhekodista

Asiakkaan katoamistilanteessa toimitaan seuraavasti:

Perhehoitaja tarkastaa perhehoitokodin tilat ja pihan nopeasti. Jos asiakas on poistunut perhehoitokodista,
katoamisilmoitus tehdaan aina poliisille viipymatta, puhelinnumeroon 112. Katoamisilmoitusta tehdessa
tulee kertoa katoamispaikka ja -aika, kadonneen henkil6tiedot ja tuntomerkit. Katoamisilmoituksen teon
jalkeen tiedotetaan asiasta omaisille, taksikeskukseen ja perhehoidon koordinaattorille.

Kun asiakas loytyy, ilmoitetaan valittémasti poliisille, omaisille, taksikeskukseen ja perhehoidon
koordinaattorille. Asiakkaan katoaminen selvitetdan perhehoitajan ja koordinaattorin kesken (lomake:
vaaratilanneilmoitus) Perhehoitajalle jarjestetdan tarvittava tuki.

11. Asiakkaan kuolema perhekodissa

Mikali hoitavan ladkarin kanssa ei ole muuta toimintatapaa sovittu, toimitaan seuraavan mallin mukaisesti:
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Perhehoitaja soittaa yleiseen hatdnumeroon 112 ja pyytad puhelun yhdistamistd poliisille. Perhehoitaja
ilmoittaa asiakkaan kuoleman epailysta poliisille. Poliisityopari tulee perhehoitajan kotiin ja toteaa asiakkaan
kuoleman. Samalla suljetaan pois mahdollinen rikosepaily. Tdiman jalkeen vainaja siirretdaan lahimpaan
terveyskeskukseen, jossa ladkari vahvistaa kuoleman.

Poliisi ja perhehoitaja sopivat asian ilmoittamisesta omaisille. Perhehoitaja on yhteydessda omaisiin
tarvittaessa tapahtuman jdlkeen. Perhehoitajan tulee ilmoittaa asiasta valittomasti perhehoidon
koordinaattorille. Asiakkaan omaisiin otetaan yhteyttd myos hyvinvointialueelta asiakkaan omatyontekijan
toimesta. Perhehoitajalle jarjestetdan tarvittava tuki perhehoidon koordinaattorin toimesta. Perhekodissa
voidaan jarjestda muisteluhetki mahdollisesti yhteistyossa seurakunnan kanssa. Perhehoitaja hoitaa yhdessa
perhehoidon koordinaattorin kanssa perhekodissa kuolemasta johtuvat jarjestelyt.
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Liitteet

Liite 1: Hoitopalkkiot ja kulukorvaukset

Pitkaaikaisen perhehoidon hoitopalkkiot v. 2025

Palkkioluokka 1 Palkkioluokka 2 Palkkioluokka 3 Erityismaksuluokka
1233,59 €/kk 1387,87 €/kk 1542,06 €/kk 1912,62 €/kk

Viranhaltija voi erityisharkinnallaan korottaa hoidon vaativuudesta johtuen ylld olevia palkkioluokkia (ei
erityismaksuluokkaa) enintddan 10 %. Korotus voi olla myds maaraaikainen. Kts. palkkioluokkien kuvaukset
kohdasta 6.1.3.

Lyhytaikaisen perhehoidon hoitopalkkiot v. 2025

Lyhytaikainen Osapaivdinen Paivaaikainen

perhehoito perhehoito perhehoito
Palkkioluokka 1 64,44 €/hoitopv 32,20 €/hoitopv 58,00 €/hoitopv
Palkkioluokka 2 90,21 €/hoitopv 45,09 €/hoitopv 81,19 €/hoitopv
Palkkioluokka 3 115,97 €/hoitopv 58,00 €/hoitopv 104,38 €/hoitopv

Kts. palkkioluokkien kuvaukset kohdasta 6.1.3.

Viranhaltija voi erityisharkinnallaan korottaa hoidon vaativuudesta johtuen ylld olevia palkkioluokkia
enintadn 10 %. Korotus voi olla myds maaraaikainen.



Hoidettavan kotiin jarjestettavan perhehoidon hoitopalkkio v. 2025

Tuntipalkkio
8 tuntiin saakka

16,31 €/h

- Palkkio maksetaan toteutuneiden tyétuntien mukaan

- Paasaantoisesti kaynnit myonnetaan vahintdan 3 tunnin mittaisiksi

- Palkkio maksetaan vain tdysilta tunneilta

Pitkaaikainen perhehoito, kulukorvaus

KORVAUS
ATERIAT 329,10 €/kk
ASUMINEN
Asukkaalla on oma huone 235,96 €/kk
Kahden hengen huone 198,06 €/kk
MUUT KULUT
sisaltdd mm. henkilékohtaisen hygienian (lukuun | 119,26 €/kk
ottamatta vaippoja), vaatehuollon, siivous- ja
puhdistuskulut, kohtuulliset virkistys-, matka- ja
puhelinkulut ja.
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Hoitopaivan pituus
yli 8 tuntia

paivapalkkio 140 €

Lyhytaikainen perhehoito,
kulukorvaus:

Kulukorvaus aterioista,
asumisesta ja muista
kuluista on 26,92 €/pv.

Osapadivaisesta
perhehoidosta ja
saannollisesta
paivaaikaisesta
perhehoidosta maksettava
kulukorvaus on 50 %
lyhytaikaisen perhehoidon
korvauksesta (13,47 €/pv).

Hoidettavan kotona tapahtuvan perhehoidon kulukorvaus on 8,58 €/pv. Silloin, kun perhehoitajan ja
perhehoidettavan kodinvalinen edestakainen matka ylittda 35 km, maksetaan lisdksi 0,33 €/km.



