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Selostus asiasta  

Aluehallitus on käynnistänyt 7.11.2023 johtamisjärjestelmän ja 
organisaatiorakenteen kokonaisarvioinnin. Sen yhtenä tavoitteena on arvioida 
hyvinvointialueen toimielinrakennetta loppuvuoden 2024 aikana seuraava 
valtuustokautta varten. 

Toimielinrakenteen arviointikokonaisuus koostuu nykytilan analyysista, 
haastatteluin ja kyselyin kerättävästä aineistosta (näkemykset nykytilasta ja 
kehittämistarpeista) sekä työpajatyöskentelystä. Arvioinnin ja työskentelyn 
perusteella laaditaan esitys toimielinrakenteeksi 1.6.2025 alkaen sekä 
valmistellaan tarvittavat hallintosääntömuutokset. 

Toimielimille toteutetaan marraskuun aikana kysely toimielinrakenteeseen 
liittyen, jonka jälkeen kunkin toimielimen kanssa käydään 
työpajatyöskentelynä toimielinrakenteen arvioinnin tulokset läpi ja samalla 
tarkastellaan laadittua tulevaisuuskatsausta.  

Työpajan sisältö: 

· toimielinrakenteeseen liittyen kyselyn tulosten läpikäynti 

· strategian väliarvioinnin tilannekatsaus; tulevaisuuskatsauksen tarkastelu 

Johtamisjärjestelmän ja organisaatiorakenteen kokonaisarvioon liittyvä työpaja 
toteutetaan tarkastuslautakunnan kokouksen yhteydessä.  

 
Esittelijä Vastuualuejohtaja, strateginen johtaminen ja järjestäminen Pihl Anu 
 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta antaa arvion toimielinrakenteeseen liittyen 
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